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ANEXO VII
Critérios de Pontuação

AVALIAÇÃO CURRICULAR

a. Professor Bolsista

Item Habilitação/Escolaridade Comprovante Pontuação

I

a. Licenciatura Plena com formação específica ou correlata a do 
componente curricular que pretende lecionar

Diploma registrado ou declaração de conclusão acom-
panhada de histórico escolar.

30

Ou ou

b. Curso superior (Bacharelado ou Tecnólogo), acrescido de For-
mação Pedagógica de Docentes com formação específica ou cor-
relata a do componente curricular que pretende lecionar.

Certificado de Programa Especial de Formação Peda-
gógica Docentes.

Ou ou

c. Registro “D” (Definitivo) ou “Registro “S” (Suficiência) de 
habilitação para o ensino médio, com formação específica ou 
correlata a do componente curricular que pretende lecionar.

Registro “D” ou Registro S””

Ou ou

d. Licenciatura plena iniciada na vigência da Portaria MEC nº. 
399/89, com formação específica ou correlata a do componente 
curricular que pretende lecionar.

Diploma registrado ou declaração de conclusão acom-
panhada de histórico escolar ou Registro MEC “LP”.

e. Matrícula e frequência em um dos 3 (três) últimos períodos de 
curso de licenciatura plena com formação específica ou correlata 
a do componente curricular que pretende lecionar

Declaração de Matrícula acompanhada de histórico par-
cial, acompanhada de Autorização para Lecionar – 4ª 
prioridade

25

Ou

f. Curso superior (Bacharelado ou Tecnológico), cujo histórico 
comprove formação específica ou correlata a do componente 
curricular que pretende lecionar

Diploma registrado ou declaração de conclusão acom-
panhada de histórico escolar

Ou

g. Curso superior (Bacharelado ou Tecnólogo), acrescido de pós-
graduação cujo currículo comprove específica ou correlata a do 
componente curricular que pretende lecionar.

Diploma registrado ou declaração de conclusão acom-
panhada de histórico escolar de curso de bachare-
lado ou Tecnólogo e Certificado Pós-Graduação Lato 
Sensu,expedido por Instituição de Ensino Superior 
(IES), credenciada pelo MEC

h. Matrícula e frequência a partir do 2º período, exceto nos três 
últimos, de curso de licenciatura plena com formação específica 
ou correlata a do componente curricular que pretende lecionar.

Declaração de Matrícula acompanhada de histórico 
parcial. 10Ou

i. Matrícula e frequência em curso superior (Bacharelado ou Tec-
nólogo), cujo histórico comprove formação específica ou corre-
lata a do componente curricular que pretende lecionar

j. Curso Técnico da mesma área de conhecimento do compo-
nente curricular que pretende lecionar.

Diploma registrado ou declaração de conclusão acom-
panhada de histórico escolar. 5

Sub-total (I) 35

II

Formação Complementar Comprovante Pontuação

Pós-graduação Stricto Sensu – Doutorado, na área em que pre-
tende atuar. Diploma expedido por Instituição de Ensino Superior 

(IES), credenciada pelo MEC ou Diploma expedido por 
instituição de ensino estrangeira, revalidado ou reco-
nhecido por IES brasileira, nos termos da Resolução 
CNE/CES nº 3, de 22 de junho de 2016.

15

Pós-graduação Stricto Sensu – Mestrado, na área em que pre-
tende atuar. 10

Pós-graduação Lato Sensu, Especialização na áreaem que pre-
tende atuar.

Certificado expedido por Instituição de Ensino Superior 
(IES), credenciada pelo MEC 5

Curso ( de no mínimo 20 horas) de capacitação, de aperfeiço-
amento, ou de extensão o atestada por autoridade de ensino da 
localidade, acrescido do comprovante de escolaridade, para atuar 
no componente curricular que pretende lecionar

Certificado ou declaração, contendo informações sobre 
o conteúdo abordado

1 ponto por curso 
até no máximo 

5 pontos

Sub-total (II) 35

III

Experiência Docente/profissional Comprovante

Experiência profissional docente na área da disciplina/área de 
conhecimento em que pretende atuar.

Contagem de tempo emitida pela rede pública ou Car-
teira de Trabalho e/ou Declaração emitida por institui-
ções credenciadas ao MEC/organizações da sociedade 
civil e/ou Documento que comprove atividade docente.

3 pontos por 
semestre até 
o máximo de 

15 pontos

Experiência profissional não acadêmica (vivência/prática profis-
sional) na área da disciplina/área de conhecimento em que pre-
tende atuar

Carteira de Trabalho e/ou Declaração emitida por ins-
tituições legalmente constituída que comprove atuação 
na a área profissional relacionada ao componente curri-
cular que pretende ministrar.

3 pontos por 
semestre até 
o máximo de 

15 pontos

Sub-total (III) 30

TOTAL (I + II + III) 100

AVALIAÇÃO CURRICULAR

B. Supervisor de curso

Item Habilitação/Escolaridade Comprovante Pontuação

I Licenciatura Plena em qualquer área do 
conhecimento

Diploma registrado ou declaração de conclusão acompanhada de 
histórico escolar.

30Ou ou

Curso superior (Bacharelado ou Tecnólogo) em qual-
quer área de conhecimento acrescido de curso de pro-
grama Especial de Formação Pedagógica Docentes

Certificado de Programa Especial de Formação Pedagógica 
Docentes.

Curso Técnico da mesma área de conhecimento do 
componente curricular que pretende lecionar.

Diploma registrado ou declaração de conclusão acompanhada de 
histórico escolar. 5

Sub-total (I) 35

II

Formação Complementar Comprovante Pontuação

Pós-graduação Stricto Sensu – Doutorado na área 
educacional ou da ciência da informação Diploma expedido por Instituição de Ensino Superior (IES), 

credenciada pelo MEC ou Diploma expedido por instituição 
de ensino estrangeira, revalidado ou reconhecido por IES bra-
sileira, nos termos da Resolução CNE/CES nº 3, de 22 de junho 
de 2016.

15

Pós-graduação Stricto Sensu – Mestrado na área edu-
cacional ou da ciência da informação 10

Pós-graduação Lato Sensu, Especialização na área 
educacional ou da ciência da informação

Certificado expedido por Instituição de Ensino Superior (IES), 
credenciada pelo MEC 5

Curso ( de no mínimo 20 horas) de capacitação, de 
aperfeiçoamento, ou de extensão na área educacional 
ou da ciência da informação

Certificado ou declaração, contendo informações sobre o conte-
údo abordado

1 ponto por curso 
até no máximo 

5 pontos

Sub-total (II) 35

III

Experiência Docente/profissional Comprovante

Experiência profissional docente naárea educacional 
ou da ciência da informação

Contagem de tempo emitida pela rede pública ou Carteira de Tra-
balho e/ou Declaração emitida por instituições credenciadas ao 
MEC/organizações da sociedade civil e/ou Documento que com-
prove atividade docente.

3 pontos por 
semestre até 
o máximo de 

15 pontos

Experiência profissional não docente (vivência/prá-
tica profissional) na área educacional ou da ciência 
da informação

Carteira de Trabalho e/ou Declaração emitida por instituições 
legalmente constituída que comprove atuação na a área pro-
fissional relacionada ao componente curricular que pretende 
ministrar.

3 pontos por 
semestre até 
o máximo de 

15 pontos

Sub-total (III) 30

TOTAL (I + II + III) 100

AVALIAÇÃO CURRICULAR
c. Professor Orientador
Item Habilitação/Escolaridade Comprovante Pontuação

I

Licenciatura plena em computação Diploma registrado de curso de Licenciatura ou declaração de 
conclusão de curso de Licenciatura acompanhada de histórico 
escolar

30

Ou
Licenciatura plena em informática
Ou ou
Bacharelado em processamento de dados acrescido 
de curso de programa Especial de Formação Peda-
gógica Docentes

Diploma registrado de curso de bacharelado ou tecnológico ou 
declaração de conclusão de curso de bacharelado ou tecnológico 
acompanhada de histórico escolar e Certificado de Programa 
Especial de Formação Pedagógica Docentes.

Ou
Bacharelado em sistemas de informação acrescido 
de curso de programa Especial de Formação Peda-
gógica Docentes
Ou
Bacharelado em edes de computadores acrescido de 
curso de programa Especial de Formação Pedagógica 
Docentes
Ou
Bacharelado em engenharia de redes de computado-
res acrescido de curso de programa Especial de For-
mação Pedagógica Docentes
Ou
Bacharelado em engenharia de software acrescido 
de curso de programa Especial de Formação Peda-
gógica Docentes
Ou
Bacharelado em engenharia da computação acrescido 
de curso de Programa Especial de Formação Peda-
gógica Docentes
Ou
Bacharelado em segurança da informação acrescido 
de curso de programa Especial de Formação Peda-
gógica Docentes
Bacharelado em processamento de dados

Diploma registrado de curso de bacharelado ou tecnológico ou 
declaração de conclusão de curso de bacharelado ou tecnológico 
acompanhada de histórico escolar

25

Ou
Bacharelado em sistemas de informação
Ou
Bacharelado em edes de computadores
Ou
Bacharelado em engenharia de redes de 
computadores
Ou
Bacharelado em engenharia de software acrescido 
de curso de programa Especial de Formação Peda-
gógica Docentes
Ou
Bacharelado em engenharia da computação a
Ou
Bacharelado em segurança da informação
Curso Técnico da mesma área de conhecimento do 
componente curricular que pretende lecionar.

Diploma registrado ou declaração de conclusão acompanhada de 
histórico escolar. 5

Sub-total (I) 35

II

Formação Complementar Comprovante Pontuação
Pós-graduação Stricto Sensu – Doutorado na área da 
ciência da informação

Diploma expedido por Instituição de Ensino Superior (IES), 
credenciada pelo MEC ou Diploma expedido por instituição de 
ensino estrangeira, revalidado ou reconhecido por IES brasi-
leira, nos termos da Resolução CNE/CES nº 3, de 22 de junho 
de 2016.

15

Pós-graduação Stricto Sensu – Mestrado, na área em 
que pretende atuar. 10

Pós-graduação Lato Sensu, Especialização na área da 
ciência da informação

Certificado expedido por Instituição de Ensino Superior (IES), 
credenciada pelo MEC 5

Curso (de no mínimo 20 horas) de capacitação, de 
aperfeiçoamento, ou de extensão na área da ciência 
da informação

Certificado ou declaração, contendo informações sobre o conte-
údo abordado

1 ponto por curso 
até no máximo 

5 pontos
Sub-total (II) 35

III

Experiência Docente/profissional Comprovante

Experiência profissional docente na área da ciência 
da informação

Contagem de tempo emitida pela rede pública ou Carteira de Tra-
balho e/ou Declaração emitida por instituições credenciadas ao 
MEC/organizações da sociedade civil e/ou Documento que com-
prove atividade docente.

3 pontos por 
semestre até 
o máximo de 

15 pontos

Experiência profissional não acadêmica (vivên-
cia/prática profissional) na área da ciência da 
informação

Carteira de Trabalho e/ou Declaração emitida por instituições 
legalmente constituída que comprove atuação na a área profissio-
nal relacionada ao componente curricular que pretende ministrar.

3 pontos por 
semestre até 
o máximo de 

15 pontos
Sub-total (III) 30
TOTAL (I + II + III) 100

ANEXO VIII

RESUMO DA AVALIAÇÃO CURRICULAR

IDENTIFICAÇÃO DA VAGA:
Data de Nascimento:

RESUMO DA AVALIAÇÃO CURRICULAR PONTUAÇÃO MÁXIMA 
POSSÍVEL PARA O ITEM

PONTUAÇÃO OBTIDA 
PELO CANDIDATO

Habilitação/Escolaridade 35
Formação Complementar 35
Experiência Docente 15
Experiência profissional 15
TOTAL 100

Nome /MaSP do responsável pela conferência: _____________________________________

Local e data: _______________________________________________

Assinatura: ______________________________________________________________

ANEXO IX

Modelo de Recurso

Eu,_______________________________________________________portador (a) do RG n.º_____________________, CPF 
n.º________________________ inscrito (a) para a função de _______________________________apresento recurso junto à Comissão de Seleção 
contra o resultado do PSS _______/2019. Os argumentos com os quais contesto o referido resultado são:

________________, MG _______de _______de 2020

_____________________________________________________
Assinatura do candidato

1. Deverá ser assinado e entregue na sede da SRE responsável pela escola onde o curso será ministrado.
2. Na fase de recursos não serão considerados documentos que não foram registrados no Formulário de Inscrição.

ANEXO X

DECLARAÇÕES
01 - NOME :
02 – CPF:
03- CARGO :
04 – MUNICÍPIO:
05 - ESCOLA ESTADUAL
Declaro não estar cumprindo sanção por inidoneidade aplicada por qualquer órgão público ou entidade do âmbito federal, estadual ou municipal.
___________________________________________________
ASSINATURA DO DECLARANTE
Declaro que o horário de exercício do cargo não conflita com horário de trabalho em outro cargo público municipal, estadual ou federal.
_________________________________
ASSINATURA DO DECLARANTE
Declaro que não foi demitido(a) a bem do serviço público, nos últimos cinco anos, nos termos do Parágrafo Único do art. 259, da Lei Estadual nº 
869/1952.
_______________________________
ASSINATURA DO DECLARANTE
Local e Data: ______________________________ DATA: ______/____/______
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Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202001132125330134.
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