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RET]F[CACAO DE FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N°
04/2020

Retifica o Ato de Férias-Prémio Afastamento, referente ao servidor: -
Uberlandia, SRE, Masp 691391.7.1, Leonilda de Almeida Leal Freitas,
EEB2J, Ato n° 03/06, publicado em 18/03/2006, para acerto aposen-
tadoria, onde se 1&: referente ao 1° quinquénio, leia-se: referente ao 3°
quinquénio; Masp 257332.7.1, Iolanda de Leva Bernardes, PEB3P, Ato
n° 34/19, publicado em 24/05/2019, por motivo de acerto no usufruto
das férias-prémio, onde se 1&: 12 meses, leia-se: 11 meses.

RETIFICACAO DE FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N°
05/2020
Retifica 0 Ato de Férias-Prémio Concessdo, referente ao servidor: -
Uberlandia, SRE, Masp 317913.2.2, Ednamar Maria dos Santos, PEB1P,
Atos n°s 19/09 e 08/14, publicados em 30/05/2009 e 06/05/2014, para
acerto aposentadoria, onde se 1&: referente ao 3° quinquénio a contar
de 03/02/09, referente ao 4° quinquénio a contar de 02/02/14, leia-se:
referente ao 3° quinquénio a contar de 03/09/08, referente ao 4° quin-
quénio a contar de 03/09/13; Masp 331346.7.3, Ozania Ferreira de
Oliveira Souza, PEB3L, Atos n°s 03/06, 15/11 ¢ 01/18, publicados em
03/03/2006, 19/03/2011 e 26/01/2018, para acerto aposentadoria, onde
se 1&: referente ao 2° quinquénio a contar de 08/11/05, referente ao 3°
quinquénio a contar de 13/11/10, referente ao 4° quinquénio a contar de
18/01/2017, leia-se: referente ao 2° quinquénio a contar de 29/11/05,
referente ao 3° quinquénio a contar de 06/12/10, referente ao 4° quinqu-
énio a contar de 08/12/2015.

RETIFICACAO DE FERIAS-PREMIO EM DOBRO — ATO N°
06/2020
Retifica 0 Ato de Férias-Prémio em Dobro, referente ao servidor: -
Uberlandia, SRE, Masp 309023.0.1, Veronice Mota Curcino Ferreira,
ASB2J, Ato n° 01/2020, publicado em 24/01/2020, para acerto aposen-
tadoria, onde se 1é: restando-lhe 02 meses referente ao 1° quinquénio,
leia-se: restando-lhe 02 meses e 06 dias referente ao 1° quinquénio.

RETIFICACAO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA — ATO N° 07/2020

Retifica 0 Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, referente
ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 434849.6.1, Eliete Luiz Costa,
PEBIP, Ato n° 04/14, publicado em 01/02/2014, para acerto aposenta-
doria, onde se 1¢&: art. 6° da EC 41/03 combinado com § 5° do art. 40 da
CF/88, leia-se: art. 40, § 1°, inciso III, alinea “a” combinado com o § 5°
da CF/88 com redagdo dada pela EC n® 41/03; Masp 324229 4.1, Glau-
cia Pinheiro Ruas, PEBIE, Ato n° 05/13, publicado em 02/02/2013,
para acerto aposentadoria, onde se 1&: 80 aulas facultativas, leia-se: 85
aulas facultativas; Masp 378788.4.1, Luciene Siquieroli, PEB3N, Ato
n° 01/2020, publicado em 24/01/2020, por motivo de alteragdo na pro-
mogdo, onde se 1&: PEB2N, leia-se: PEB3N; Masp 338470.8.1, Maria
Elizabete da Silva, ANEIA, Ato n° 92/11, publicado em 23/12/2011,
para acerto aposentadoria, onde se 1&: 7881 dias, leia-se: 8263 dias.

RETIFICACAO DE PORTARIA

Retifica a Portaria SRE n.° 16/2019, publicada em 17/05/2019, pagina
17, colunas 3 e 4, referente & autorizagdo de funcionamento do estabe-
lecimento Meu P¢ de Laranja Lima Hotel Escola, com Educagéo Infan-
til de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, situado na Avenida Alexandre Ribeiro
Guimariées, n.° 15, bairro Saraiva, municipio de Uberlandia. Onde se 1&:
“autorizado o funcionamento do estabelecimento Meu Pé de Laranja
Lima Hotel Escola”, leia-se: “autorizado, a partir do inicio do ano letivo
de 2019, o funcionamento do estabelecimento Meu Pé de Laranja Lima
Hotel Escola”.

Onilia Maria de Oliveira Borges
Diretora da SRE de Uberlandia

301318271-1

LOTAQAO — ATO N° 02/2020

LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei n® 7109, de 13/10/1977,
o servidor: - Araguari, na E.E. Sao Judas Tadeu, Masp 1246927.6.3,
Michele Borges dos Santos, PEB1B, a contar de 01/01/2020, por
retorno de disposicao a Prefeitura Municipal de Araguari.

DESIGNACAO DE LOCAL DE EXERCICIO — ATO N° 01/2020
DESIGNA, nos termos do Decreto n® 18073, de 08/09/1976, o servidor
para: - Uberlandia, E.E. Professor Nélson Cupertino, Masp 370590.2.1,
Tania Lopes de Souza Moraes, ATB5J, de Uberlandia, E.E. Clarimundo
Carneiro, a contar da data de publicagdo.

ANULACAO DE FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N°
04/2020

Anula o Ato de Férias-Prémio Afastamento, referente ao servi-
dor: - Uberlandia, E.E. Novo Horizonte Educag¢do Especial, Masp
331331.9.2, Marineide Batista da Silva, EEB2F, Ato n® 01/2020, publi-
cado em 24/01/2020, na parte em que concedeu Férias-Prémio Afasta-
mento, para regularizagao da vida funcional da servidora.

ANULACAO DE RETIFICACAO DE FERIAS-PREMIO AFASTA-
MENTO — ATO N° 05/2020

Anula o Ato de Retificagdo de Férias-Prémio Afastamento, referente
ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 262845.1.2, Tolanda Rodrigues
Assis Abalem, PEB2N, Ato n°® 273/09, publicado em 06/06/2009, na
parte em que retificou Férias-Prémio Afastamento, em razdo de acerto
no processo de aposentadoria.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 04/2020

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos
do § 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE n° 8.656,
de 02/07/2012, ao servidor: - Araguari, E.E. Costa Sena, Masp
876771.7.1, Susele Rodrigues Sant’Ana, PEB1H, por 02 meses refe-
rente ao 2° quinquénio de exercicio a partir de 23/03/2020; E.E. José
Carneiro da Cunha, Masp 390360.6.1, Tara de Fatima Pereira Rodri-
gues, ATBSJ, por 01 més referente ao 3° quinquénio de exercicio a
partir de 01/03/2020; E.E. Padre Damido, Masp 377375.1.1, Antdnio
do Carmo Figueiredo, ATBIM, por 01 més referente ao 4° quinqué-
nio de exercicio a partir de 02/03/2020; E.E. Professor Antonio Mar-
ques, Masp 369270.4.1, Raquel Angelica da Silva, ATB4I, por 01 més
referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 02/03/2020; Masp
380850.8.1, Alice Carolina de Sousa Sales, ATB4J, por 01 més refe-
rente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 06/03/2020; - Arapora,
E.E. Mario Sidney Franceschi, Masp 308636.0.1, José¢ Onofre da Silva,
ASBIIC, por 01 més referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de
03/03/2020; - Campina Verde, E.E. Nossa Senhora das Gragas, Masp
895365.5.1, Marlene Alves de Freitas, PEB2F, por 02 meses referente
ao 2° quinquénio de exercicio a partir de 01/03/2020; - Monte Alegre
de Minas, E.E. de Monte Alegre de Minas, Masp 974436.8.1, Luciana
Azevedo Martins, EEBIB, por 01 més referente ao 3° quinquénio de
exercicio a partir de 09/03/2020; - Prata, E.E. Professor Valentim, Masp
369228.2.1, Francis Mary Vilela Padua, ATB2L, por 01 més referente
a0 3° quinquénio de exercicio a partir de 09/03/2020; - Uberlandia, E.E.
Américo René Giannetti, Masp 949095.4.1, Raquel Alcantara Alteff,
ATB3H, por 01 més referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de
02/03/2020; E.E. Angela Teixeira da Silva, Masp 971818.0.2, Giuliano
Soares de Andrade, PEB1C, por 02 meses referente ao 1° quinquénio
de exercicio a partir de 02/03/2020; E.E. Antonio Luis Bastos, Masp
878002.5.1, Cristina Maria Carrijo da Motta Ferreira, PEB2P, por 02
meses referente ao 2° quinquénio de exercicio a partir de 04/03/2020;
E.E. Antonio Thomaz Ferreira de Rezende, Masp 1015292.4.1, Fabri-
cia Maria Ferreira, PEB2G, por 01 més referente ao 2° quinquénio de
exercicio a partir de 02/03/2020; Masp 1015292.4.2, Fabricia Maria
Ferreira, PEB2D, por 01 més referente ao 2° quinquénio de exercicio
a partir de 02/03/2020; E.E. Clarimundo Carneiro, Masp 1321721.1.1,
Camila Nataly Pinho Dumbra, EEB1B, por 01 més referente ao 1° quin-
quénio de exercicio a partir de 07/03/2020; E.E. do Bairro Jardim das
Palmeiras, Masp 965318.9.2, Vaedesson Pereira de Souza, PEBIF, por
01 més referente ao 2° quinquénio de exercicio a partir de 02/03/2020;
E.E. Frei Egidio Parisi, Masp 455332.7.2, Marilda Rodrigues de
Moura, PEB3H, por 02 meses referente ao 4° quinquénio de exercicio
a partir de 02/03/2020; E.E. Messias Pedreiro, Masp 872570.7.3, Maria
Helena Raimundo, PEB1B, por 02 meses referente ao 1° quinquénio de
exercicio a partir de 01/03/2020; Masp 864702.6.1, Edones Euripedes
Pereira de Miranda, PEBIP, por 02 meses referente ao 3° quinquénio de
exercicio a partir de 01/03/2020.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 05/2020

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
§ 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE n° 8.656, de
02/07/2012, ao servidor: - Uberlandia, E.E. Neuza Rezende, Masp
875800.5.1, Léda Marcia Bernardes da Silva, PEB20, por 02 meses
referente ao 3° e 4° quinquénio de exercicio a partir de 02/03/2020;
E.E. Novo Horizonte Educagdo Especial, Masp 331331.9.2, Marineide

Batista da Silva, EEB2F, por 02 meses referente ao 1° quinquénio de
exercicio a partir de 16/03/2020; E.E. Padre Mario Forestan, Masp
453874.0.1, Jodo Batista Pinto, PEBIF, por 02 meses referente ao 2° e
4° quinquénio de exercicio a partir de 02/03/2020; E.E. Professor Inacio
Castilho, Masp 1326208.4.1, Carlos Daniel Pinto da Costa, ATB1C, por
01 més referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 02/03/2020;
E.E. Professor José Ignacio de Sousa, Masp 1271056.2.2, Vanilda
Honoria dos Santos, PEBIC, por 02 meses referente ao 1° quinquénio
de exercicio a partir de 02/03/2020; Masp 369251.4.1, Mara Rubia de
Castro, ATB3P, por 02 meses referente ao 5° quinquénio de exercicio
a partir de 02/03/2020; E.E. Professor Lednidas de Castro Serra, Masp
889554.2.1, Maria Inez Narciso Lobato, EEB2G, por 02 meses refe-
rente ao 2° quinquénio de exercicio a partir de 02/03/2020; E.E. Pro-
fessora Juvenilia Ferreira dos Santos, Masp 1081162.8.1, Daniel Alves
Reis, PEBIE, por 02 meses referente ao 1° quinquénio de exercicio a
partir de 02/03/2020.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 06/2020

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do inciso IT § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/
SEE N° 8.656, de 02/07/2012, ao servidor: - Uberlandia, E.E. Frei Egi-
dio Parisi, Masp 871494.1.1, Roseli Gongalves Cintra, PEB3M, por 02
meses referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 03/02/2020
em razdo de aposentadoria.

ANULACAO DE FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N°
06/2020

Anula o Ato de Férias-Prémio Concessio, referente ao servidor: - Uber-
landia, SRE, Masp 331346.7.3, Ozania Ferreira de Oliveira Souza,
PEB3L, Ato n°® 55/14, publicado em 20/09/2014, na parte em que con-
cedeu Férias-Prémio Concessao referente ao 3° quinquénio, por motivo
de duplicidade.

FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N° 03/2020

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, ao servidor: - Uberlandia, E.E. Jardim Ipanema, Masp
1322472.0.2, Solange Oliveira da Silva, PEB1B, referente ao 1° quin-
quénio de exercicio a partir de 15/02/2019; E.E. José Gomes Junqueira,
Masp 1306660.0.2, Adriana Teixeira de Souza, ATBIB, referente ao 1°
quinquénio de exercicio a partir de 16/12/2019; SRE, Masp 377375.1.1,
Antonio do Carmo Figueiredo, ATB1M, referente ao 5° quinquénio de
exercicio a partir de 25/01/2018.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 03/2020
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da
Instru¢do Normativa/ SEPLAG/SCAP/N°.01/2012, por até oito dias
consecutivos, ao servidor: - Uberlandia, E.E. Professor Inacio Casti-
Tho, Masp 835311.2.2, Maria de Fatima Rosa de Paula, ASBDIA, a
partir de 26/10/2019.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
02/2020

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do ser-
vidor: - Araguari, E.E. Coronel Lindolfo Rodrigues da Cunha, Masp
697183.2.1, Ana Cristina da Silva, a partir de 31/01/2020, referente ao
PEB3P, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC
41/03 combinado com o § 5° do art. 40 da CF/88 com direito a remune-
ragdo integral, correspondente a carga horaria de 108 h/a e a percepgdo
de 01 h/a de extensdo curricular; E.E. Isolina Franga Soares Torres,
Masp 366845.6.2, Maria Marta Paulo Aguiar, a partir de 31/01/2020,
referente ao PEB3P, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art.
6° da EC 41/03 combinado com o § 5° do art. 40 da CF/88 com direito
aremuneragdo integral, correspondente a carga horaria de 108 h/a; E.E.
Padre Damiao, Masp 377375.1.1, Ant6nio do Carmo Figueiredo, a par-
tir de 31/01/2020, referente ao ATB1M, a vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 com direito a remuneragdo integral,
correspondente & carga horaria de 30 h mensal; E.E. Professor Antonio
Marques, Masp 331346.7.3, Ozénia Ferreira de Oliveira Souza, a partir
de 31/01/2020, referente ao PEB3L, a vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 combinado com o § 5° do art. 40 da
CF/88 com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga hora-
ria de 108 h/a; - Uberlandia, E.E. Bueno Branddo, Masp 317913.2.2,
Ednamar Maria dos Santos, a partir de 31/01/2020, referente ao PEBIP,
a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 40, § 1°, inciso III,
alinea “a” combinado com o § 5° da CF/88 com redagdo dada pela EC
41/03 com direito a média das remuneragdes de contribuigio integral,
sendo a ultima remuneragdo correspondente ao vencimento referente a
carga horaria de 108 h/a; Masp 366847.2.2, Marilda Riul Fernandes, a
partir de 31/01/2020, referente ao PEB2P, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 combinado com o § 5° do art. 40
da CF/88 com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga
horaria de 108 h/a e da percepgdo de 01 h/a de exigéncia curricular;
E.E. Dr. Duarte Pimentel de Ulh6a, Masp 379967.3.1, Lucy de Souza,
a partir de 31/01/2020, referente ao PEB3P, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 combinado com o § 5° do art. 40
da CF/88 com direito a remuneragio integral, correspondente a carga
horaria de 108 h/a e da percepgdo de 49 h/a de extensdo de carga hora-
ria; E.E. Teot6nio Vilela, Masp 691202.6.1, Luiz Humberto Zacharias,
a partir de 31/01/2020, referente ao PEB2P, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 combinado com o § 5° do art. 40
da CF/88 com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga
horaria de 108 h/a e a percepgao de 1 h/a de exigéncia curricular.

PORTARIA n.° 1/2020

Nos termos do artigo 1.° da Resolugdo SEE n.° 170, de 29.01.2002, dos
artigos 1.° e 3.° da Portaria SEE n.° 1406, de 24.04.2002, e do artigo 18
da Resolugdo CEE n.° 443, de 02.08.2001, fica credenciada a entidade
mantenedora Kinderbabies Bergario e Escola Infantil Ltda. e autorizado
o funcionamento do estabelecimento Kinderbabies Bergario e Escola
Infantil, com Educagéo Infantil de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, situado na
Rua Tapuios, n.° 919, bairro Saraiva, municipio de Uberlandia.

PORTARIA n.° 2/2020

Nos termos do artigo 1.° da Resolugdo SEE n.° 170, de 29.01.2002, dos
artigos 1.° e 3.° da Portaria SEE n.° 1406, de 24.04.2002, e do artigo
18 da Resolugdo CEE n.° 443, de 02.08.2001, fica credenciada a enti-
dade mantenedora SER Servigo Evangélico de Reabilitagdo e auto-
rizado o funcionamento da Escola de Educagdo Infantil Ser Crianga,
com Educagdo Infantil de 1 (um) a 5 (cinco) anos, situada na Avenida
Godevino Alves da Rocha, n.° 130, bairro Jardim Patricia, municipio
de Uberlandia.

PORTARIA n.° 3/2020

Nos termos do artigo 1.° da Resolu¢do SEE n.° 170, de 29.01.2002, dos
artigos 1.° ¢ 3.° da Portaria SEE n.° 1406, de 24.04.2002, e do artigo 18
da Resolugao CEE n.° 443, de 02.08.2001, fica credenciada a entidade
mantenedora Colégio Ann Mackenzie Educacional Ltda. e autorizado o
funcionamento do Colégio Ann Mackenzie, com Educagio Infantil de
2 (dois) a 5 (cinco) anos, situado na Avenida Cesario Alvim, n.® 5535,
bairro Granja Marileusa, municipio de Uberlandia.

PORTARIA n.° 4/2020

Nos termos do artigo 1.° da Resolu¢do SEE n.° 170, de 29.01.2002, dos
artigos 1.° ¢ 3.° da Portaria SEE n.° 1406, de 24.04.2002, e do artigo 18
da Resolugao CEE n.° 443, de 02.08.2001, fica credenciada a entidade
mantenedora Escola Miripiri Uberlandia Eireli e autorizado o funcio-
namento da Escola Miri Piri Uberlandia, com Educagdo Infantil de 2
(dois) a 5 (cinco) anos, situada na Rua Rio Preto, n.° 596, bairro Vigi-
lato Pereira, municipio de Uberlandia.

PORTARIA n.° 5/2020

Nos termos do artigo 1.° da Resolu¢do SEE n.° 170, de 29.01.2002, dos
artigos 1.° ¢ 3.° da Portaria SEE n.° 1406, de 24.04.2002, e do artigo 18
da Resolugao CEE n.° 443, de 02.08.2001, fica credenciada a entidade
mantenedora Escola Infantil Feliz Idade Ltda. e autorizado o funciona-
mento da Escola Infantil Feliz Idade, com Educagao Infantil de 0 (zero)
a 5 (cinco) anos, situada na Avenida Monsenhor Eduardo, n.° 1505,
bairro Bom Jesus, municipio de Uberlandia.

Onilia Maria de Oliveira Borges
Diretora da SRE de Uberlandia
301318269 -1

SRE de Varginha

Diretor: Thiago de Oliveira Sias

DESIGNACAO DE LOCAL DE EXERCICIO — ATO N° 02/20
DESIGNA, nos termos do Decreto n° 18.073, de 08/09/76, o servi-
dor para: Cambuquira, E.E. E.E. Clovis Salgado, MaSP 1.434.380-0,
Amanda Maria Goulart Lemes, ATB I A, adm.1, de Cambuquira, E.E.
Maria Umbelina de Andrade Gomes, devendo entrar em exercicio a
partir do 1° dia util subsequente a data desta publicagao.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
01/20

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I, do § 1° do
art. 40 da CF/1988, com redagdo dada pela EC n® 41/2003, observado
o disposto na EC n® 70/2012, do(s) servidor(es): Alfenas, E.E. Judith
Vianna, MaSP 662.041-3, Odelita Pereira Tavares de Figueiredo, a par-
tir de 24/07/14, referente ao PEB I D, adm. 1, com direito, nos termos
do art. 40, § 1°, inciso I c/c art. 8°, inciso 111, alinea “b”, da LC n° 64/02,
a proventos proporcionais a 4.249 dias de exercicio, correspondente a
média das remuneragdes de contribui¢io, sendo a Giltima remuneragdo
correspondente a carga horaria de 108 h/a, em conformidade com a
decisdo judicial proferida nos autos n® 0095569-55.2014.8.13.0016.

ANULACAO — ATO N° 04/20

ANULA NO ATO, no que se refere ao servidor: Boa Esperanga, E.E.
Pe. Jodo Vieira da Fonseca, MaSP 389.335-1, Antonio Wilson Costa,
PEB III O, adm. 1, Autorizagdo de Afastamento em Férias-Prémio, ato
n°® 01/20 publicado em 23/01/20, por autorizagao indevida.

Thiago de Oliveira Sias
Diretor SRE Varginha
301318268 -1

SRE Metropolitana B

Diretora: Katia Liliane Alves Cangugu

ABONO FAMILIA — ATO N° 01 / 2020

Concede Abono Familia, nos termos do art. 18 da Lei Complementar
n.° 64, de 25/3/2002, a servidora: Mateus Leme - E.E. Alvino Alcan-
tara Fernandes - 34444- MaSP 1166952-0, Jenniffer Estefania Vieira de
Andrade, PEBIA, cargo 03, por Bento Vieira de Andrade, filho, a partir
de 27/11/2019, para acero de situagdo funcional.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N° 01 /
2020

Registra Afastamento por Motivo de Casamento, nos termos da alinea
“a” do art. 201, da Lei n.° 869, de 5/7/1952, por oito dias, aos servido-
res: Belo Horizonte - E.E. Assis das Chagas - 1708- MaSP 1474278-7,
Abel Luis da Silva Neto, PEBDIA, cargo 01, a partir de 1°/8/2019;
MaSP 1231592-5, Kenia Patricia da Silva, PEBDIA, cargo 01, a partir
de 27/11/2019; E.E. Cabana do Pai Tomas - 116- MaSP 1092386-0,
Cristiane Carolina do Carmo Ferreira, PEBDIA, cargo 02, a partir de
6/12/2019; E.E. Duque de Caxias - 1163- MaSP 1437800-4, Raquel
Martinez de Lemos, PEBIA, cargo 01, a partir de 14/12/2019; E.E.
Gal. Carlos Luiz Guedes - 1856- MaSP 1259603-7, Emilia Portes Tei-
xeira, ATBIB, cargo 02, a partir de 4/12/2019; E.E. Jodo Paulo I - 1929-
MaSP 1433437-9, Erica Nunes Couto, EEBIA, cargo 01, a partir de
22/11/2019; E.E. Mario Casassanta - 558- MaSP 1171113-2, Marta das
Merces Domingues, PEBDIA, cargo 01, a partir de 30/10/2019; E.E.
Pe. Jodo Maria Kooyman - 272- MaSP 1234422-2, Lorena Domingues
Alencar, EEBIA, cargo 03, a partir de 28/11/2019; E.E. Prof® Clovis
Salgado - 949- MaSP 1384438-6, Gustavo Flaubert Ferreira Santos,
PEBDIA, cargo 01, a partir de 16/11/2019; E.E. Prof° Leon Renault -
1180- MaSP 1474016-1, Rodrigo Salera Mesquita, PEBDIA, cargo 01,
a partir de 4/12/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N° 02 /
2020

Registra Afastamento por Motivo de Casamento, nos termos da alinea
“a” do art. 201, da Lei n.° 869, de 5/7/1952, por oito dias, a servidora:
Mario Campos - E.E. de Mario Campos - 9156- MaSP 979226-8, Glo-
ria Maria Henrique, PEBIA, cargo 04, a partir de 6/12/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 01 / 2020
Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201, da Lei
n.° 869 de 5/7/1952, por oito dias, aos servidores: Belo Horizonte - E.E.
Marieta Brochado - 477- MaSP 1218661-5, Marina Miguel Severino,
ASBDIA, cargo 01, a partir de 2/12/2019; MaSP 1172529-8, Mariza
Miquel Severino, ASBDIA, cargo 01, a partir de 2/12/2019; E.E. Melo
Viana - 710- MaSP 351895-8, Marcia Maria Moreira Franga, PEBDIA,
cargo 02, a partir de 12/12/2019; E.E. Odilon Behrens - 1112- MaSP
1251079-8, Edirce Regina da Silva, ASBDIA, cargo 01, a partir de
1°/11/2019; MaSP 949111-9, Marcos Aurelio dos Santos, PEBIL, cargo
01, a partir de 5/12/2011, para regularizagao da situagdo funcional;
E.E. Olimpia Rezende Pereira - 1279- MaSP 1431573-3, Jarlete Maria
de Jesus Pinho, ASBDIA, cargo 01, a partir de 27/9/2019; E.E. Pe.
Jodo Bosco Penido Burnier - 2151- MaSP 1009329-2, Ivanete Maria
da Silva, cargo 01, PEBIE, a partir de 13/11/2019; MaSP 1472747-3,
Magno Felipe de Andrade, cargo 01, PEBDIA, a partir de 3/12/2019;
E.E. Prof® Morais - 1503- MaSP 877787-2, Sandra Aparecida de Paulo,
cargo 01, PEBIA, a partir de 14/12/2015; E.E. Silviano Brandéo - 1201-
MaSP 1439387-0, Luzia Olimpio da Costa, ASBDIA, cargo 01, a partir
de 13/11/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 02 / 2020
Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201, da Lei
n.° 869 de 5/7/1952, por oito dias, aos servidores: Belo Horizonte - E.E.
Cecilia Meireles - 990- MaSP 1053874-2, Sebastiao Marcelo de Frei-
tas, PEBIIF, cargo 01, a partir de 10/12/2019; E.E. Dr. Antonio Augusto
Soares Canedo - 1848- MaSP 804086-7, Rosangela Aparecida Barbosa
Cardoso, cargo 03, PEBDIA, a partir de 20/11/2019; E.E. Dr. Aurino
Moraes - 841- MaSP 377709-1, Emiliani Ferreira Giordani, PEBIB,
cargo 03, a partir de 1°/12/2019; E.E. Eng® Francisco Bicalho - 1406-
MaSP 1102387-6, Hugo do Carmo Dias, PEBIB, cargo 03, a partir de
8/12/2019; E.E. Guia Lopes - 51- MaSP 809356-9, Ana Maria de Matos
Pinho, PEBDIA, cargo 03, a partir de 31/12/2019; MaSP 1393708-1,
Carlos Augusto dos Santos, ASBDIA, cargo 01, a partir de 2/12/2019;
MaSP 546706-3, Magda Miquel Severino, ASBDIA, cargo 02, a partir
de 2/12/2019; MaSP 1221216-3, Marcia Aparecida Miquel Severino,
ASBDIA, cargo 01, a partir de 2/12/2019; E.E. Jodo Paulo I - 1929-
MaSP 1322494-4, Allison Vieira Souza, PEBDIA, cargo 01, a partir
de 11/10/2019; E.E. Odilon Behrens - 1112- MaSP 949111-9, Marcos
Aurelio dos Santos, PEBI-I, cargo 02, a partir de 5/12/2011, para regu-
larizagdo da situagdo funcional.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 03 / 2020
Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201, da Lei
n.° 869 de 5/7/1952, por oito dias, aos servidores: Betim - E.E. Can-
dido Portinari - 7986- MaSP 1304961-4, Francisca Firmina de Leles
dos Santos, PEBDIA, cargo 01, a partir de 31/10/2019; E.E. Carlos
Drummond de Andrade - 8621- MaSP 1416551-8, Sirleia Cristina da
Silva, ASBDIA, cargo 01, a partir de 9/12/2019; CESEC de Betim -
7765- MaSP 1454127-0, Eliza Aparecida de Carvalho, PEBDIA, cargo
02, a partir de 8/12/2019; MaSP 1331500-7, Thiago Vinicius Rodrigues
Pereira, PEBDIA, cargo 01, a partir de 29/11/2019; E.E. Dep. Simdo
da Cunha - 7943- MaSP 1172493-7, Sandra Fatima de Souza Dutra,
ASBDIA, cargo 01, a partir de 21/12/2019; E.E. Dr. Orestes Diniz -
7871- MaSP 1129850-2, Emerson Almeida Zambaldi, PEBIA, cargo
04, a partir de 1°/12/2019; MaSP 975918-4, Marilia Nunes da Silva
Lopes, EEBDIA, cargo 03, a partir de 15/11/2019; E.E. Estudante Livia
Mara de Castro - 8583- MaSP 1111602-7, Eduardo de Oliveira Lellis,
PEBIE, cargo 01, a partir de 13/11/2019; E.E. Newton Amaral - 7960-
MaSP 1454127-0, Eliza Aparecida de Carvalho, PEBDIA, cargo 01, a
partir de 8/12/2019; E.E. Sarah Kubitschek - 7889- MaSP 1015951-5,
Maria de Lourdes Henrique Pinto da Silva, PEBDIA, cargo 02, a par-
tir de 1°/12/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 04 / 2020
Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201, da Lei
n.° 869 de 5/7/1952, por oito dias, aos servidores: Sarzedo - E.E. Jos¢
Pereira dos Santos - 6094- MaSP 897493-3, Marilia Merces da Silva,
ASBDIA, cargo 02, a partir de 27/11/2019; E.E. Prof® Ernesto Car-
neiro Santiago - 9202- MaSP 960128-7, Gilmario Ferreira da Cunha,
PEBII-B, cargo 03, a partir de 29/11/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 05/ 2020
Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201, da
Lei n.° 869 de 5/7/1952, por oito dias, a servidora: Igarapé - E.E. Prof*
Maria de Magalhdes Pinto - 9211- MaSP 829135-3, Ebia Alves de Oli-
veira, ATBDIA, cargo 02, a partir de 17/11/2019.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N° 01
/2020

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Igarapé - E.E. Rachel
Tancu Steurman - 9229- MaSP 540859-6, Osvanda Nunes Silva, a partir
de 1°/11/2019, ref. ao cargo 01, ATBVM, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo Art. 6° da EC 41/03, com direito a remuneragéo inte-
gral, data da exoneragdo do cargo em comissdo de secretaria de escola.

ALTERACAO DE NOME - ATO N° 01 /2020

Altera o nome, a vista de documento apresentado, da servidora: Belo
Horizonte - SRE Metropolitana B, Servidora Aposentada, MaSP
559422-1, Marilene de Jesus Costa, para Marilene Costa Hass Silva.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 17 /2020

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
inciso IT § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656,
de 02/07/2012, ref. a servidora: Contagem - E.E. Helena Guerra - 8753-
MaSP 440715-1, Aurila Maria Canuto Cunha, cargo 01, PEBIIP, por 07
meses, ref. aos 4°, 5° e 6° quing. de exercicio, a partir de 3/2/2020, com
vistas a aposentadoria.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 18 / 2020

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
inciso IT § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656,
de 02/07/2012, ref. a servidora: Ibirit¢ - E.E. Imperatriz Pimenta -
232483- MaSP 820711-0, Maria Jose Silva Braga, PEBIIP, cargo 01,
por 04 meses, ref. ao 3° e 5° quing. de exercicio, a partir de 4/2/2020,
com vistas a aposentadoria.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 19 /2020

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos e Artigo
3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/2012,
ref. aos servidores: Betim - E.E. Dep. Simdo da Cunha - 7943- MaSP
380680-9, Geraldo Cesar de Jesus, PEBII-I, cargo 01, por 02 meses,
ref. a0 4° e 5° quing. de exercicio, a partir de 3/2/2020; MaSP 962902-3,
Ivanilda Macedo Santos Domingues, PEBIA, cargo 04, por 02 meses,
ref. ao 1° quing. de exercicio, a partir de 3/2/2020.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 20 /2020

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
inciso IT § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656,
de 02/07/2012, ref. a servidora: Belo Horizonte - E.E. Prof® Clovis Sal-
gado - 949- MaSP 1062401-3, Joanice Carvalho Linhares, PEBIIF,
cargo 01, por 04 meses, ref. ao 1° e 2° quing. de exercicio, a partir de
3/2/2020, com vistas a aposentadoria.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 27 / 2020

Concede Férias-Prémio, nos termos do inciso II do art. 31 e do art. 290
da CE/1989, a servidora: Ibirité - E.E. Dos Palmares - 9121- MaSP
897227-5, Valeria Teixeira Clemente, PEBIL, cargo 01, 09 dias, ref. ao
1° quing. de exercicio de ampliagdo de zona rural, a partir de 1°/2/2004,
data do exercicio com efetiva.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 28 / 2020

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a servidora: Esmeraldas - E.E. Prof° Raymundo Céndido -
330647- MaSP 1175925-5, Inez Catarino de Sena Paula, ATBIB, cargo
02, ref. ao 2° quing. de exercicio, a partir de 29/10/2019, data da aver-
bagdo de tempo.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 29 / 2020

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, aos servidores: Betim - E.E. Amélia Santana Barbosa -
7854- MaSP 829828-3, Cassia Simone Bento, EEBII-I, cargo 02, ref.
ao 5° quing. de exercicio, a partir de 23/11/2019; MaSP 820651-8,
Claudia Alves de Almeida Cabral, PEBIC, cargo 01, ref. ao 4° quing.
de exercicio, a partir de 1°10/2019; MaSP 860809-3, Evandro Lemos
de Araujo, PEBIIF, cargo 02, ref. ao 5° quing. de exercicio, a partir
de 10/8/2019; MaSP 1198661-9, Juraci Alves Pereira, PEBIB, cargo
03, ref. ao 1° quing. de exercicio, a partir de 17/12/2019; MaSP
664177-3, Kely Christina Ferreira, PEBIIE, cargo 01, ref. ao 3° quing.
de exercicio, a partir de 2/1/2019; MaSP 834081-2, Marilza Antunes
de Sousa, PEBIIH, cargo 01, ref. ao 4° quing. de exercicio, a partir
de 22/10/2018.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 30 / 2020

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Belo Horizonte - E.E. Pe. Jodao Botelho - 1619-
MaSP 665499-0, Marta Lucia Ribeiro, PEBII-J, cargo 01, ref. ao 4°
quing. de exercicio, a partir de 15/10/2019.

LICENGA A GESTANTE - ATO N° 01 / 2020

Concede Licenga a Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da
CR/1988 a servidora: Ibirité - E.E. Gyslaine de Freitas Aratjo - 9130-
MaSP 853420-8, Neide Adriana da Silva Freitas, 7.A, cargo 01, por um
periodo de 120 dias, a partir de 21/9/1995, para regularizar a situagdo
funcional do servidor.

LICENGA A GESTANTE - ATO N° 02 / 2020

Concede Licenga a Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da
CR/1988, por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias conforme
Lei n° 18879 de 27/05/2010, a servidora: Sdo Joaquim de Bicas - EE.
Prof* Geralda Eugenia da Silva - 9288- MaSP 1261441-8, Nayara Alves
Ribeiro, PEBIA, cargo 03, a partir de 18/11/2019.

LICENCA A GESTANTE - ATO N° 03 / 2020

Concede Licenga a Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da
CR/1988, por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias conforme
Lei n° 18879 de 27/05/2010, a servidora: Mateus Leme - E.E. Alvino
Alcantara Fernandes - 34444- MaSP 1166952-0, Jenniffer Estefania
Vieira de Andrade, PEBIA, cargo 03, a partir de 21/11/2019.

PORTARIA N° 02/ 2020

Nos termos do artigo 1° da Resolugdo SEE n° 170, de 29-01-2002, da
Portaria SEE n° 1406, de 24-04-2002, do artigo 18 da Resolugdo CEE
n°® 443, de 02-08-2001, do Parecer CEE n° 688, de 30-05-2007 ¢ do
Parecer CME 024/2019, fica credenciada a Entidade Mantenedora Cen-
tro Infantil Leite ¢ Mel Ltda e autorizado o funcionamento da Educagao
Infantil (creche e pré-escola) no Centro Infantil Leite e Mel, situado na
Rua Promotor Julio Vasconcelos, 222, Angola, Betim /MG. Este pro-
nunciamento ¢ valido por 04 (quatro) anos. SRE - Metropolitana B.

PORTARIA N° 03/ 2020

Nos termos do artigo 1° da Resolugdo SEE n° 170, de 29-01-2002,
da Portaria SEE n° 1406, de 24-04-2002, do artigo 18 da Resolugao
CEE n° 443, de 02-08-2001, do Parecer CEE n° 688, de 30-05-2007 ¢
do Parecer CME 020/2019, fica credenciada a Entidade Mantenedora
Natalia Pereira Portes Gama eautorizado o funcionamento da Educagio
Infantil (creche e pré-escola) na Escola Infantil Corujinha, situado na
Avenida Hibisco, n° 218, Bairro Alto das Flores, Betim, Minas Gerais.
Este pronunciamento ¢ valido por 04 (quatro) anos. SRE - Metropo-
litana B.

PORTARIA N° 05/2020

Nos termos do artigo 1° da Resolugdo SEE n° 170, de 29-01-2002, da
Portaria SEE n° 1406, de 24-04-2002, do artigo 18 da Resolugdo CEE
n° 443, de 02-08-2001, do Parecer CEE n° 688, de 30-05-2007 ¢ do
Parecer CME 022/2019, fica credenciada a Entidade Mantenedora Cen-
tro Educacional Monteiro Lobato Ltda eautorizado o funcionamento da
Educagdo Infantil (creche e pré-escola) no Centro Educacional Mon-
teiro Lobato, situado na Rua Caio Martins, 164, Filadélfia, Betim /MG.
Este pronunciamento ¢ valido por 04 (quatro) anos. SRE - Metropo-
litana B.

QUINQUENIO - ATO N° 01 / 2020
Concede Quinquénio, nos termos do art. 112, do ADCT da CE/1989,
a servidora: Belo Horizonte - E.E. Des. Rodrigues Campos - 1791-
MasSP 897227-5, Valeria Teixeira Clemente, PEBIL, cargo 01, ref. ao
3° quing. mag. a partir de 4/8/2011.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202001302336470155.




