6 — SEXTA-FEIRA, 06 DE MARCO DE 2020

DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

QUINQUENIO ADMINISTRATIVO

Retifica quinquénio administrativo, nos termos do art. 112, do ADCT,
da CE/1989, ao(s) servidores(es): MG 05/03/2020

MASP.349.470-5, Wilson Jose Ferreira

Onde se .,» MASP. 349.490-5, Wilson Jose Ferreira, 5° quinquénio
a contar de 23/03/2006, em retificagio ao MG de 13/03/2008, que o
concedeu a contar de 25/03/2006.

Leia-se: ..., MASP. 349.470-5, Wilson Jose Ferreira, 5° quinquénio a
contar de 23/03/2006, em retificagdo ao MG de 13/03/2008, que o con-
cedeu a contar de 25/03/2006.

Onde se 1é: ...,, MASP.349.490-5, Wilson Jose Ferreira, 6° quinquénio a
contar de 22/03/2011, em retificagdo ao MG de 27/04/2011, que o con-
cedeu a contar de 24/03/2011.

Leia-se: ..., MASP.349.470-5, Wilson Jose Ferreira, 6° quinquénio a
contar de 22/03/2011, em retificagdo ao MG de 27/04/2011, que o con-
cedeu a contar de 24/03/2011.

Onde se 1é: ...,, MASP.349.490-5, Wilson Jose Ferreira, 7° quinquénio a
contar de 20/03/2011, em retificagdo ao MG de 16/07/2016, que o con-
cedeu a contar de 22/03/2016.

Leia-se: ..., MASP.349.470-5, Wilson Jose Ferreira, 7° quinquénio a
contar de 20/03/2016, em retificagdo ao MG de 16/07/2016, que o con-
cedeu a contar de 22/03/2016.

MG 03/03/2020

MASP.381.184-1, Romulo Bruno Tarrayar Cavalcante Lima

Onde se [é: ..., 4° quinquénio a contar de 03/02/2020.

Leia-se: ° quinquénio a contar de 03/02/2020.

MG 03/03/2020

MASP.381.209-6, Andre Luiz Ferreira Fadul

Onde se 18é: ..., 4° quinquénio a contar de 17/02/2020.
Leia-se: ..., 5° quinquénio a contar de 17/02/2020.

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Retifica adicional por tempo de servi¢o, nos termos do art. 113 do
ADCT da CE/1989, c¢/c XIV do art. 37 da CR/1988, ao(s) servidor(es):
MG 05/03/2020

Onde se 1é...:;;, MASP.349.490-5, Wilson Jose Ferreira, a contar de
22/03/2011, em retificagdo ao MG de 27/04/2011, que o concedeu a
contar de 24/03/2011.

Leia-se...., MASP.349.470-5, Wilson Jose Ferreira, a contar de
22/03/2011, em retificagdo ao MG de 27/04/2011, que o concedeu a
contar de 24/03/2011.

Secdo de Concessdo de Vantagens da Diretoria de Administragdo
e Pagamento de Pessoal, 05 de margo de 2020.
Marcelo Augusto Couto
Delegado Geral de Policia
Diretor de Administragéo e Pagamento de Pessoal

051331590 - 1

Corpo de Bombeiros Militar do
stado de Minas Gerais

Comandante-Geral: Cel. Edgard Estevo da Silva

Secretaria de Estado de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento

Secretaria: Ana Maria Soares Valentini

Instituto Mineiro de Agropecuaria - IMA

Diretor-Geral: Thales Almeida Pereira Fernandes

ATO N° 119/2020 - REMOVE A PEDIDO a servidora SANDRA DE PAIVA CUNHA, masp 1017889-5, do Escritério Seccional de Liberdade, para
a Barreira CEASA / Juiz de Fora.
ATO N° 120/2020 - CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal de 05-10-88, e lei n®
18.879 de 27-05-2010, 120 (cento e vinte) dias de licenga maternidades as seguintes servidoras:

Masp Nome A partir de:
1127281-2 JANAINA GUEDES MAGALHAES 03/02/2020
1300831-3 VIRGINIA LEITE COELHO FERREIRA 23/02/2020

ATO N° 121/2020 - AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO de férias prémio, nos termos da resolugdo SEPLAG n° 22, de 25-04-2003, aos

servidores:
I MASP I Servidor I Inicio | Meses | Quinquénio Referente |
| 11959459  |MARIA ISNAIA SILVA DA CUNHA | 09/03/2020 | 1 2° |

THALES ALMEIDA PEREIRA FERNANDES

051331221-1

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Economico

Expediente

-CG- ATO DE DISPENSA E DELEGACAO DE ORDENADOR DE DESPESAS TITULAR. O Coronel BM Comandante-Geral do Corpo de Bom-
beiros Militar de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais prescritas no art. 22, do Decreto n® 37.924, de 16 de maio de 1996, DISPENSA E
DELEGA competéncia ao militar abaixo indicado, para atuar como Ordenador de Despesas Titular a partir de10 de fevereiro de 2020.

ORDENADOR DE DESPESAS TITULAR — 1400009 (4° BBM); 1400023 (3° COB) e 1400025 (2* Cia Ind)
NOME MATRICULA CPF
Dispensa Tenente-CoronelFransérgio Gomes Delgado 124.215-5 957.889.726-04
Delega CapitaoJulio César Gomes da Silva 132.844-2 046.161.446-48

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
BH, 19 Fev 20. Edgard Estevo da Silva, Cel BM

051331524 -1

Expediente

Registra AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da
alinea “b” do art. 201 da Lei n.° 869/1952, por 08 (oito) dias, ao ser-
vidor Alexander Pereira Ramalho, Masp 1.367.706-7, admissdo 01, a

partir de 29/02/2020.

Fernando Henrique Guimardes Rezende
Diretor da Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Finangas

051331380 -1

Instituto de Metrologia e
Qualidade do Estado - IPEM

Diretor-Geral: Roberto Geraldo da Silva

ATO N° 021/2020-RETIFICA no Ato N° 159/2019 de declaragao de
aposentadoria da servidora Jussara Barbosa de Queiroz, publicado no
“MG” dia 20.12.2019, onde se 1&: “...MASP: 1052702-6", leia-se: “...
MASP: 1052287-8".

051331350 - 1

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

Secretaria: Elizabeth Juca e Mello Jacometti

Expediente

RESOLUCAO N° 690/2020 - CEAS/MG

Dispde sobre a aprovagio do Plano de aplicagdo dos recursos alocados no Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, em consonancia com a Lei Orgamentaria Anual de Minas Gerais de 2020.

O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais — CEAS/MG, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art. 13 da Lei Estadual n.° 12.262 de 23 de Julho de 1996, pela Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social de 2012 — NOB/SUAS/2012 ¢ considerando

a deliberagdo da 251* Plenaria Ordinaria, realizada no dia 21 de fevereiro de 2020;
RESOLVE,

Art. 1° Fica aprovado o Plano de aplicagdo dos recursos alocados no Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, em consonancia com a Lei Or¢amentaria Anual de Minas Gerais de 2020, conforme anexo.
Art. 2° Fica estabelecido como prazo para encaminhamento ao CEAS do Plano de Aplicagdo de Recursos na pentltima sexta-feira que antecede a reunido ordinaria das comissdes do Conselho, em que essa matéria seja pauta.

Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2020.
Janaina Reis do Nascimento
Presidente

Conselho Estadual de Assisténcia Social

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS DO FEAS - ORCAMENTO 2020
PROGRAMA: 065 Aprimoramento da Politica Estadual de Assisténcia Social 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre Total
Agdo Fte Valoragégado/ Il\’/[PiaGFZl?)lgg Atividades Atividade Valor Atividade Valor Atividade Valor Atividade Valor
Executar as agdes de capaci-
Realizagdo da oficina de Diag- tagdo, apoio técnico e moni- Executar as agdes de
Capacitagiio e Apoio técnico Realizagdo de oficina com nostico qualitativo com a apli- toramento  do  Plano  aos capacitagdo, apoio téc-
. - aosp muuicipiosp atendidos 05’16 municipios da DR cagdo du Mapa Falado nos municipios _atendidos pelo nico ¢ monitoramento
1059 - Aproximagio| - sg 72.000,00|16 municipios  |pelo Programa Percursos| [cofilo Otoni. -atendidos 5.000,00|% municipios da DR Salinas| 1 599 g Programa Fereursos  Gerais| 19 999 gg|do Plano_aos munici-| 3 099,09/ 72.000,00
Gerais (despesas com dlé- pelo _‘m[,rdmd ercursgs - N X N cal lng{iO € oncma Lor_n 0s p1os atendie OS‘ pelo l'(:Y-
rias ¢ passagens) Gerais, para a elaboragdo Iniciar as a¢des de capacitagdo 9 municipios da DR Salinas, grama Percursos Gerais
passagf dos Planos de Trabalho € apoio técnico aos municipios atendidos pelo Programa Per- (DR Teofilo Otoni e
da DR Teéfilo Otoni cursos Gerais, para a elabora- Salinas)
¢do dos Planos de Trabalho
Despesas com viagens , Fon-
Despesas com viagens , Fon- seas, estagjénos, degravac%o
seas, estagidrios, degravagio zinafeggagazr?eoi (S);grz(;:'toodc;
Gestao: Despesas com via- ¢ adequagio do sigcon, Ofi- Acom anhgmenti) das Con- .
.t iefrios manuten- cina de Aperfeicoamento do dicionglidades do PBF: Cus- Despesas com  viagens
ggns& s .a% 4 o Acompanhamento das Con- teio d do d f\lEEP' , Fonseas, estagiarios,
gao f svls_e/mas,_ aqumfoes dicionalidades do PBF; Cus- ;10]4 © ~reuncllao o d’ degravacao e adequagio
dema_ crials/ equipamentos © teio de reunido do NEEP; calizagao — das  agoes  de do sigcon, Aquisi¢do de
emais atividades inerentes . capacitagdo e apoio técnico, computadores para tra-
a manutengdo da SUBAS; DespesasF com V:a- Realizagio das agdes de capa- com deRstaﬁl_ue p~aradas presen- tamento das bases do
ens, onseas,  esta- P AT ciais: Realizagdo de capaci- uegl
Execugdo do Plano de Edu- giérios, degravagio e c1t{ag,a0 € apoio tecnico, com tagdo de formularios epges— CadU,m"O’ h?spedagem
cagdo Permanente (Apoio|adequagdo do  sigcon destaque para as presen- tio PBF e CadUnico (aos de  sistemas; Custeio
técnico, Capacitagdo. rl)Tor- Cus?eio de greu- ciais: Realizagio de - capaci- municipios, pelas Regionais); de reuniio do NEEP;
P D a0, P ) tacdo de formularios e ges- 1CIp1os, p o8 >
magido e Nucleo de Edu-|nido do NEEP; o PBF e CadUnico (aos Oficina de Aperfeigoamento Realizacio das acdes
56 1.749.707.00 4.500 pessoas |cagdo Permanente) sobre a|Realizagdo das agdes de 108.329.00 icimios. pelas R ly- (@ X 569.750.34 do Acompanhamento das Con- 57575034 d 246 itaca GO 495.877.32|  1.749.707.00
S lificadas estdo e oferta de servigos|capacitagio e apoio téc- -329,00) municipios, pelas Regionais); *77% "7 |dicionalidades do PBF; Trei- B © capacitagao © apoio o R
e go SUAS, com destaque|nico, com destaque para as Oficina_de Aperfeigoamento namento Sistema de Condicio- téenico, com destaque
ara: 1-Semindrio do Acqes- resenciais: Caq aciria oes do Acompanhamento das Con- nalidades do PBF - SICON; para as presenciais:
ls)uas‘Trabalho 2- Capacita- }sjobre estei;)ef(l))nnul;rios dicionali(_iades do PBF;Tre_ir_la- Seminario sobre a Atuacic; Realizagdo de ca_paci-
Ges Programa BolsapFami- do PB%‘ ara novos instru- mento Sistema de Condicio- Socioassistencial ~ Situagdes tagdo de formuldrjos
fia e Cad%mico‘ 3-Seminario | tores (dh}'jetorias regionais) nali(!ade§ do PBF - SICON; de Emergéncia e Ca]amigade gestao PBF ¢ _CadUnico
4129 - Capacitaglio, Agdes Estraté, jicas do PETI; | para multiplica éog Seminirio das Acdes Estratégi- Publica; gTreinamenlo Siste- (aos municipios, pelas
apoio técnico e gestdo 4-'Semindrio %a]amidadesé P phicag cas do Programa de Erradica- mas de’lnforma 30 do SUAS Regionais); Seminarios
do SUAS Emereéncias: 5- Seminarios ¢a0 do Trabalho Infantil - PETI ara DRS: Se1f|inérios Tée- Técnicos Regionaliza-
Técni%os Re’ionais sobre a ; Seminério Estadual do Pro- lr)licos Re i,onali7ados sobre a dos sobre a Integrali-
Inte; ralidadege Intersetoria- grama 'Acessua_s Trahglho; Inte; ra]ic%\de e interseloriali— dadeelmersewr}alldade
lid g P - . Seminarios Técnicos Regiona- g 5 . _ da Protegdo Social
idade Protegdo Social lizados sobre a Integralidade ¢ dade da Protegdo Socm_l' Ins:
Intersetorialidade da Protecdo tituicho da mesa de_didlogo
Social permanente do SUAS com o
Sistema de garantia de direitos
no Estado.
Realizagdo de qualificagdo Contratagdo de Especialista
¢ aprimoramento da rede de para Capacitar a Equipe da « . .
prote¢do para atendimento | Reunides de Alinhamento SEDESE na tematica, para que Despesas com viagens . loca- Eelsopfizzzacoﬁ:cavgfeg;
a crianga ¢ ao adolescente|sobre o projeto ¢ defini- estes sejam multiplicadores nos oo pde espaco dggravégio e espago ’ degrzvagéo
4.500 pessoas |vitima de violéncia sexual |¢do do plano de agdo nos eventos propostos. Confegdo e : A A = .
10 499.000,00 qualificadas - Capacitagdo dos técnicos| municipios. Contato com " |Produgdo de material gréafico 150.000,00 Sllmeml:_igao‘Para 08 c:yen_tos 200.000,00| altlme(rjltagao lphgira‘ﬁ)s 149.000,00 499.000,00
do Sistema de Garantia de|especialista para Capaci- para subsdiar os eventos e para ¢ quattlicagdo apoio tecnico cventos de qualt caf,ao
Direitos em todos os muni- | tar a equipe da SEDESE serem distribuidos a populagio Presencials nos municiplos. :3];0}0 teenico  presen-
cipios da Regional de Ted- sobre Violéncia Sexual contra Clals nos municipios.
filo Otoni em 1 ano. a crianga ¢ ao adolescente.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 320200305213208016.




