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Publica — ESP-MG (artigo 9°, inciso III, da Lei n® 8.666/1993), ¢ nem
exerce(m) cargo de chefia ou fungdo de confianga no SUS federal, esta-
dual ou municipal (artigo 26, § 4° da Lei n° 8.080/1990), conforme
modelo constante no Anexo VI deste Edital.

4.7. Serdo declarados inabilitados os interessados que deixarem de
apresentar qualquer documentagdo obrigatoria acima exigida ou deixa-
rem de cumprir quaisquer critérios exigidos para a habilitagdo.

4.7.1. Em decorréncia do estado de calamidade publica em saude decla-
rado, em casos especificos e mediante analise individualizada, o Sub-
secretario de Regulagdo do Acesso a Servigos ¢ Insumos de Satide da
SES/MG, apés manifestagdo técnica do Comité de Operagdes Emer-
genciais em Saude (COES) podera, justificadamente, deliberar pelo
afastamento temporario da exigéncia da documentagdo que comprove
a regularidade fiscal ou trabalhista ou, ainda, o cumprimento de um ou
mais requisitos de habilitagdo, no intuito de resguardar ¢ melhor aten-
der o interesse piblico envolvido, observado o disposto no art. 4°-F da
Lei Federal n° 13.979/2020.

4.8. A apresentagdo do Certificado de inscricdo da instituigdo inte-
ressada no Cadastro Geral de Convenentes (CAGEC) substituira a
apresentacdo dos documentos exigiveis para a obtengdo do referido
certificado.

4.9. As institui¢des filantropicas e as sem fins lucrativos que ndo apre-
sentarem o CEBAS ndo seréo inabilitadas por esta razdo, mas deixa-
rao de ter preferéncia na contratagdo com o SUS, e concorrerdo em
igualdade de condi¢des com as institui¢des privadas lucrativas, caso
ndo cumpram os requisitos fixados na legislagdo vigente.

4.10. As institui¢des deverdo apresentar, juntamente com a documenta-
¢do de habilitagdo, proposta contendo a descrigdo/quantitativo maximo
de leitos de UTI a serem ofertados para o SUS, por tipo (adulto/pedi-
atrico), de acordo com a sua capacidade fisica e operacional (modelo
- Anexo III).

5-DO PRAZO PARAAPRESENTACAO DA DOCUMENTACAO
5.1. O processo de credenciamento iniciar-se-4 a partir da data de publi-
cagdo deste instrumento no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais —
IOF/MG, e ira vigorar enquanto perdurarem os efeitos do Decreto NE°®
113, de 12 de margo de 2020.

5.2. As instituigdes interessadas deverdo anexar toda a documentagao
de habilitagdo descrita no item 4, na pagina eletronica do Sistema Ele-
tronico de Informagdes (SEI'MG), mediante acesso pelo peticiona-
mento: SES - Credenciamento de Servigos em Unidades de Terapia
Intensiva (LEITOS UTI).

5.3. No ato de disponibilizagdo da documentagdo por peti¢do via SEI, o
interessado recebera o protocolo atestando o recebimento da documen-
tagdo anexada pela instituigdo. O referido atesto ndo certificara que a
documentagdo esta completa e condizente com os preceitos estabeleci-
dos nesse Edital, ficando condicionada a efetiva analise da Comissao de
Validagdo do Credenciamento — CVC.

6 - DA COMISSAO DE VALIDACAO DO CREDENCIAMENTO
6.1. A Comissdo de Validagdo do Credenciamento (CVC) constituida
por membros das Unidades Regionais de Saude, ird examinar ¢ julgar
todos os documentos e servigos relativos ao Credenciamento e devera
ser composta por no minimo 3 (trés) membros titulares, entre os quais,
pelo menos 2 (dois) deles devem ser ocupantes dos quadros permanen-
tes do governo de Minas Gerais.

6.1.1 A CVC devera contar ainda com membros suplentes, que substi-
tuirdo os titulares na auséncia destes.

6.1.2. Podera ser instituida mais de uma CVC, em virtude do namero
de propostas apresentadas.

6.2. Ficam impedidos de participar da CVC, parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, de até segundo grau, do responsavel legal
e técnico, bem como de proprietarios, administradores e dirigentes das
instituigdes participantes deste Credenciamento.

6.3. ACVC ird examinar e julgar a documentagao encaminhada, em até
2 (dois) dias uteis, prorrogavel por igual periodo.

6.4. A CVC credenciara TODAS as institui¢des que apresentarem, toda
a documentagéo, atendendo as condigdes estabelecidas neste Edital e
seus Anexos.

6.5. E facultada a CVC ou Autoridade Superior, em qualquer fase do
Credenciamento, a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instru¢do do processo.

6.6. Concluida a analise da documentagdo, a CVC divulgara a relagdo
das institui¢des credenciadas previamente e a relagdo das instituigoes
inabilitadas.

6.7. As institui¢des credenciadas terdo mera expectativa de direito
quanto a sua contratagdo.

7 - DOS CRITERIOS DE DlSTRlBUlCAO DOS SERVICOS A
SEREM CONTRATADOS

Por se tratar de credenciamento, todos os interessados habilitados pode-
rdo ser contratados, observado o Plano de Contingéncia Estadual de
enfrentamento a pandemia causada pelo agente Coronavirus, além dos
critérios técnicos epidemiologicos, os requisitos legais e as regras de
regulagdo assistencial definidas pela gestdo do SUS/MG, conforme dis-
ponibilidade or¢amentaria.

8 - DO RESULTADO FINAL DO CREDENCIAMENTO

8.1. Apos julgamentos das solicitagdes de credenciamento, os resulta-
dos serdo publicados, periodicamente, por meio da Imprensa Oficial do
Estado de Minas Gerais — IOF/MG, devendo a publicagao ser providen-
ciada pela SES, constando:

I - a relagdo das institui¢des credenciadas e inabilitadas; e

II - a relagdo das institui¢des que serdo contratadas pela SES/MG.

9 - DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

9.1. Sera facultada a interposigdo de recurso pelas instituigdes parti-
cipantes desse Credenciamento, no prazo de até 2 (dois) dias tteis, da
decisdo do credenciamento, contados a partir da comunicagao oficial;
9.2. O recurso devera ser dirigido a CVC, enviado para o e-mail novo-
credenciamento.covid@saude.mg..gov.br.

9.2.1. Imerposm o recurso devera ser comunicado, por meio do SEI,
pela CVC as demais instituigdes participantes, as quais poderdo se
manifestar no prazo de 2 (dois) dias uteis, a partir do recebimento da
comunicagao.

9.2.2. Somente serdo conhecidos os recursos enviados para o e-mail
novocredenciamento.covid@saude.mg..gov.br, tempestivos, motiva-
dos e ndo protelatorios, sendo rejeitados, liminarmente, os recursos
interpostos por via fax ou e-mail, ou fora dos padrdes e prazos esta-
belecidos neste Edital.

9.2.3. A CVC avaliara o recurso em até 02 (dois) dias, podendo recon-
siderar seus atos, se assim julgar pertinente, ou submeter o recurso a
Autoridade Superior da Subsecretaria de Regulagdo do Acesso a Servi-
¢os e Insumos de Satide da SES/MG, caso mantenha sua decisio inicial.
Nesse ultimo caso, a decisao final devera ser proferida dentro do prazo
de 3 (trés) dias uteis, contados do recebimento do recurso.

10 - DA CONTRATAGAO

10.1. Posteriormente a publicagdo referida no item acima, serdo instru-
idos, pela SES, autos de contratagdo, sendo um para cada instituigdo a
ser contratada, os quais serdo submetidos ao Nivel Central da SES/MG
para analise técnica e juridica, antes da assinatura do contrato, a fim de
ser promovida maior seguranga dos atos.

10.2. - Excepcionalmente, o instrumento de contrato sera assinado dire-
tamente com a institui¢do credenciada, independentemente da condi-
¢do de gestdo dos prestadores de média e alta complexidade em que
se enquadre o municipio sede do estabelecimento, observada a legis-
lagao aplicavel.

10.3. A Administra¢ao Publica ndo se obriga a contratar todos os servi-
cos ofertados pela instituicao, devendo considerar a quantidade neces-
saria para atender a demanda especificada e a disponibilidade orgamen-
taria e financeira.

10.3.1. O Termo de Contrato utilizado pela SES/MG, no caso deste Edi-
tal, considerara o enquadramento da institui¢do a ser contratada ao dis-
posto nas diretrizes de contratagdo de estabelecimentos no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS) e normativas vigentes.

10.4. A SES/MG remetera ao interessado o termo de contrato, por meio
do Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, que devera ser assinado
no prazo de 3 (trés) dias, devendo toda a documentagéo estar regular e
valida, conforme exigido nos termos deste Edital.

10.4.1. Os modelos da minuta de Contrato e do Anexo Técnico a serem
assinados constam no Anexo VII deste edital.

10.4.2. E de responsabilidade unica e exclusiva das instituigdes, a reali-
zagdo do cadastro de usudrio externo no Sistema Eletronico de Informa-
¢oes - SEI por meio do enderego eletronico https://www.sei.mg.gov.br/
sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_
acesso_externo=0, para fins da assinatura eletronica do referido termo
de contrato.

10.4.3. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que
ocorra motivo justificado e que este seja aceito pela Administrag@o.

10.4.4. A recusa injustificada do prestador em assinar o Contrato den-
tro do prazo previsto caracteriza desisténcia da referida contratagéo,
podendo o recurso financeiro previsto no contrato ser redistribuido a
outros prestadores habilitados neste Credenciamento, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades previstas na Lei n°® 8.666/1993.

10.5. A institui¢do contratada para prestagdo dos servigos compreen-
didos no objeto deste Edital devera manter, durante toda a execugéo do
Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todos os
requisitos e condigdes exigidas para o credenciamento, compreendendo
a regularidade de suas obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias
e tributérias, bem como sua situagio junto aos orgdos oficiais fiscaliza-
dores de suas atividades, podendo ser vistoriada por representantes da
SES/MG a qualquer momento, sem aviso prévio.

10.6. E vedada a subcontratagio dos servigos a serem contratados.

11. DOS VALORES E DO PAGAMENTO

11.1. Para a implementagéo das agdes a SES/MG destinara o valor total
estimado de RS 54.000.000,00 (cinquenta e quatro milhdes de reais)
que correra por conta do Tesouro Estadual, através da dotagao orgamen-
taria n° 4291.10.302.158.4452.0001 — 339039 — 10.1.

11.2. O valor descrito no item 12.2. podera ser ampliado, conforme dis-
ponibilidade orgamentaria.

11.3. Para o financiamento dos servi¢os que sao objeto deste edital,
também poderdo ser utilizadas dotagdes orcamentarias com saldos de
recursos federais, oriundos de Portarias Ministeriais direcionadas ao
custeio da média e alta complexidade.

11.4. Os valores a serem pagos individualmente as instituigdes con-
tratadas respeitardo o valor previsto para as diarias de leito de UTI
adulto qualificado destinado ao tratamento de casos relacionados ao
COVID-19, cuja importancia ser perfaz em R$ 800,00/diaria.

11.5. Os recursos serdo pagos através do Fundo Estadual de Saude,
apos comando da Superintendéncia de Regulagdo da Subsecretaria
de Regulagdo do Acesso a Servigos e Insumos de Satide da SES/MG,
confirmagio da internagdo e da alta hospitalar registradas por meio do
SUSFacilMG e emissdo de nota fiscal ou documento analogo, aten-
dendo as condigdes detalhadamente expostas no Anexo Técnico do ins-
trumento de contrato.

11.6 — Para os casos dos leitos de UTI que forem eventualmente cre-
denciados através deste edital e, em qualquer momento, também habili-
tados pelo Ministério da Satide, nos termos da Portaria GM n° 414, de
26 de margo de 2020, a SES/MG providenciara o descredenciamento
dos referidos leitos, considerando a garantia do financiamento de tais
servigos com os recursos federais.

11.7. — Na ocasido em que o fato previsto no item anterior ocorrer junto
aos prestadores de servigos localizados nos municipios sob gestdao do
Estado, para fins de remuneragdo dos servigos prestados havera a mera
substituigdo da dotagdo orgamentaria, desonerando os recursos do
tesouro estadual e onerando os recursos federais descentralizados pelo
Fundo Nacional de Saude.

12 - DA VIGENCIA

12.1 O presente edital tera a vigéncia de 03 (trés) meses, a partir da
data de sua publicagdo, prorrogavel por igual periodo, desde que devi-
damente justificado e mediante autorizagdo da autoridade superior da
SES/MG.

12.2. Os contratos firmados com as institui¢des devidamente credencia-
das, em consonéncia com a Lei 8.666/1993, considerando a prestagdo
de servigos a serem executados, terdo sua vigéncia definida no instru-
mento contratual, a partir da data de assinatura, prorrogavel por igual
periodo, desde que devidamente justificado e mediante autorizagdo da
autoridade superior da SES/MG.

12.3. A eficacia do instrumento contratual dar-se-4 a partir de sua publi-
cagdo, pela Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais — IOF/MG,
podendo este ser alterado por meio de Termo Aditivo, devidamente
motivado, e desde que ndo seja alterado o seu objeto.

13 - DAS OBRIGACOES QUE SERAO ASSUMIDAS PELAS INSTI-
TUICOES CONTRATADAS

13.1. Cabera as instituigdes contratadas o cumprimento das respon-
sabilidades estabelecidas na legislagdo do SUS, nos diplomas fede-
rais, estaduais ¢ municipais que regem o presente Edital, bem como
o cumprimento das obrigagdes constantes no contrato e seus respec-
tivos anexos.

14 - DAS PENALIDADES

14.1. As instituigdes contratadas estardo sujeitas as sangdes adminis-
trativas previstas nos art. 86 ¢ 87 da Lei Federal n° 8.666/1993, sendo
assegurado o contraditorio ¢ a ampla defesa, nos termos do artigo
109, 1, alinea f, da referida lei, observadas as disposi¢des e sangdes
contratuais.

14.2. A imposigdo das sangdes acima previstas, ndo exclui a possibili-
dade de aplicagdo de medidas corretivas e penalidades por orgdos de
controle interno, considerada a avaliagdo do caso concreto na situagdo
e circunstancia objetivas.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Preservado o devido processo legal, por meio da ampla defesa e
contraditorio, fica reservada 8 SES/MG a faculdade de revogar, no todo
ou em parte, para atender a interesse publico, ou de anular o presente
Credenciamento em razdo de vicio de legalidade.

15.2. A instituigdo interessada reconhece as prerrogativas e a autoridade
normativa da dire¢do nacional do SUS, bem como a auditoria de seus
orgdos gestores, decorrentes da Lei n° 8.080/1990, comprometendo-se
a aceitar eventuais aditamentos que vierem a ser impostos por altera-
¢des das normas do Ministério da Saude.

15.3. Os casos omissos serdo decididos em observancia as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores, e demais
normativas.

15.4. Qualquer cidadao ¢ parte legitima para impugnar este Edital em
até 2 (dois) dias apos a data de sua publicagdo.

15.5. O pedido de impugnagdo deve ser realizado mediante petigdo
justificada, encaminhada para o e-mail novocredenciamento.covid@
saude.mg..gov.br.

16 - DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, capital do
Estado de Minas Gerais, por mais privilegiado que outro seja para diri-
mir quaisquer davidas oriundas deste Edital, quando nao solucionadas
administrativamente, pelas partes.

Belo Horizonte, 03 de abril de 2020.
CARLOS EDUARDO AMARAL PEREIRA DA SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE

ANEXOS I, I, 111, 1V, V, VI E VII DO EDITAL DISPONIVEL NO
SITIO ELETRONICO WWW.SAUDE.MG.GOV.BR.

031342472 -1

RESOLUCAO SES/MG N° 7076, DE 03 DE MARCO DE 2020.
Dispde sobre a organizagdo dos processos de trabalho das Superinten-
déncias Regionais de Satde (SRS) e Geréncias Regionais de Satde
(GRS). i i
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribui-
gdes legals que lheconferem o art. 93, § 1°, da Constituicéo Estadual, e
os incisos I e I, do artigo 46, da Lei Estadual n° 23. 304, de 30 de maio
de 2019, econ51derando
- a Lei Federal n.° 8. 080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre
as condigdes para a promogdo, protegdo e recuperagdo da saiide, a orga-
nizag¢do e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias;

- a Lei Federal n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre
a participa¢do da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos finan-
ceiros na area da saude e da outras providéncias;

- a Lei Complementar n.° 141, de 13 de janeiro de 2012, que regula-
menta o §3° do art. 198 da Constitui¢do Federal para dispor sobre os
valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de satde;
estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a
saude e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas
com saude nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis
n.°s8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993;
¢ da outras providéncias;

- o Decreto Federal n.° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regula-
menta a Lei n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre
a organizagdo do Sistema Unico de Saude — SUS, o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, ¢ da outras
providéncias;

- a Lei Estadual n° 869, de 5 de julho de 1952, que dispde sobre o esta-
tuto dos funcionarios publicos civis do Estado de Minas Gerais;

- a Lei Estadual n° 13.317, de 24 de setembro de 1999, que contém o
Codigo de Saude do Estado de Minas Gerais;

-aLei Estadual n° 14.184, de 31 de janeiro de 2002, que dispde sobre o
processo administrativo no ambito da Administragao Publica Estadual;
- 0 Decreto Estadual n® 45.468, de 13 de setembro de 2010, que dispde
sobre as normas de transferéncia, controle e avaliagdo das contas de
recursos financeiros repassados pelo Fundo Estadual de Satde;

- 0 Decreto Estadual n® 46.319, de 29 de setembro de 2013, que dispde
sobre as normas relativas as transferéncias de recursos financeiros da
Administragdo Publica do Poder Executivo Estadual, mediante convé-
nio de saida, e da outras providéncias;

- 0 Decreto Estadual n°® 46.830, de 14 de setembro de 2015, que estabe-
lece o regulamento do Processo Administrativo de Constitui¢ao do Cré-
dito Estadual nao Tributario decorrente de dano ao erario apurado em
prestacdo de contas de transferéncias de recursos financeiros mediante
parcerias — PACE - Parcerias —, no ambito da Administragdo Publica
direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo;

- 0 Decreto Estadual n® 47.045, de 14 de setembro de 2016, que dispde
sobre viagem a servigo e concessdo de diaria no ambito da Administra-
¢do Publica direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo e da
outras providéncias;

- 0 Decreto Estadual n° 47.769, de 29 de novembro de 2019, que dis-
pde sobre a organizagdo da Secretaria de Estado de Saude de Minas
Gerais;

- 0 Decreto Estadual n® 47.844, de 17 de janeiro de 2020, que altera
0 Decreto n°® 47.769, de 29 de novembro de 2019, que dispde sobre a
organizagdo da Secretaria de Estado de Satude de Minas Gerais;

- a Deliberagdo CIB-SUS/MG n° 3.013, de 23 de outubro de 2019,
que aprova o Ajuste/2019 do Plano Diretor de Regionalizagdo PDR/
SUSMG e d4 outras providéncias;

- a Deliberagdo CIB-SUS/MG n° 3.030, de 13 de novembro de 2019,
que aprova o Regimento Interno da Comissao Intergestores Bipartite do
Sistema Unico de Satude do Estado de Minas Gerais (CIB-SUS/MG),
das Comissdes Intergestores Bipartite Macrorregionais (CIB Macro) e
das Comissdes Intergestores Bipartite Microrregionais (CIB Micro) do
Estado de Minas Gerais;

- a Resolugdo SES/MG n° 2.906, de 24 de agosto de 2011, que aprova o
Regulamento do Sistema Estadual de Auditoria Assistencial e da outras
providéncias;

- a obrigatoriedade de atendimento aos principios constitucionais de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, pre-
vistos no art. 37,caput, da Constitui¢do Federal;

- o principio da desconcentragdo administrativa que autoriza a delega-
¢do de competéncia como instrumento para assegurar maior rapidez e
objetividade as decisdes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas
ou problemas a serem resolvidos;

- a construgdo coletiva das competéncias, com participagdo de repre-
sentantes dos niveis central e regional da Secretaria de Estado de Saude
de Minas Gerais (SES/MG), com foco na defini¢io das entregas e pro-
dutos que agreguem valor para os clientes das regionais de saude; e

- a necessidade de aperfeicoamento da estrutura de controle interno da
SES/MG de acordo com as diretrizes para as normas de controle interno
no Setor Publico;

RESOLVE:

Art. 1° — Estabelecer disposi¢des sobre a organizagdo dos processos
de trabalho das Superintendéncias Regionais de Saude (SRS) e Gerén-
cias Regionais de Saude (GRS), denominadas Unidades Regionais
de Saude (URS), que compdem a estrutura organica da Secretaria de
Estado de Satde do Estado de Minas Gerais (SES/MG), nos termos
desta Resolugao.

CAPITULOT _

AS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2°—As URS sio unidades administrativas descentralizadas da SES/
MG e tem como competéncia gerir, implementar e monitorar as politi-
cas e agdes de satide no ambito de sua area de abrangéncia, fortalecendo
a governanga regional do SUS-MG, com as seguintes atribuigdes:

I — coordenar, implementar, monitorar e avaliar as redes e agdes de
saude, em todos os niveis de ateng¢do, no ambito regional;

IT — promover e fortalecer agdes de vigildncia em satde, no dmbito
regional, articulando-se com os Municipios, 0rgdos e instituigdes com
as quais apresentem interfaces em saude;

IIT — coordenar, monitorar e acompanhar o sistema de regulagio assis-
tencial, no ambito regional;

v - auxlllar os Municipios na criagdo de uma identidade macro e
microrregional, a fim de fortalecer o sistema de governanga e promover
o alinhamento tatico da gestdo regional;

V — gerenciar e executar as atividades de gestdo de pessoas, de material,
de patriménio, de consumo, de administracdo or¢amentaria, contabil,
financeira e de prestagdo de contas necessarias ao seu funcionamento e
sob sua condigao técnica de execugdo; e

VI — executar e fiscalizar os contratos ou instrumentos congéneres no
ambito de sua atuagdo.

Art. 3° — As URS vinculam-se as Subsecretarias e Assessorias por
subordinagao administrativa e subordinagdo técnica.

Paréagrafo inico — Para os efeitos desta Resolugdo considera-se:

I — subordinag¢do administrativa: a relagéo hierarquica das URS com o
Secretario e o Subsecretario de Gestdo Regional, bem como das asses-
sorias, coordenagdes e niicleos da URS com os titulares a que se subor-
dinam; ¢

II — subordinagdo técnica: a relagdo de subordinagdo das assessorias,
coordenagdes e niicleos da URS as unidades centrais equivalentes da
SES/Nivel Central, no que se refere a normalizagdo e a orientagdo
técnica, independentemente da existéncia de relagdao de subordinagdo
administrativa.

CAPITULO II .

DA AREA DE ATUACAO DAS URS

Art. 4°— O ambito territorial de comp das URS basei na
observancia da area de abrangéncia das URS, disposta no Anexo Unico
do Decreto n° 47.769, de 2019, sobreposto a delimitagdo espacial das-
micro e macronegiéesdeﬁnidas pelo Plano Diretor de Regionalizagdo
(PDR/MG).

Paragrafo unico — A area territorial de competéncias das URS levara
em consideragdo as disposi¢des do PDR/MG, que estabelece, entre
outros aspectos, as bases territoriais para a organizagdo das redes de
atengdo a satde a partir da defini¢do das macrorregides e microrregi-
des de saude.

Art. 5° — As Geréncias Regionais de Saude (GRS) terdo competéncias
sobre sua area de abrangéncia, nos termos do Anexo Unico do Decreto
n° 47.769, de 2019.

Art. 6° — As Superintendéncias Regionais de Saude (SRS) terdo com-
peténcias sobre sua area de abrangéncia, nos termos do Anexo Unico
do Decreto n° 47.769, de 2019, bem como em espago territorial mais
abrangente nas agdes que concirnam a interesses de ambito macrorre-
gional, nos termos definidos pelo PDR/MG.

Paragrafo tinico — Nas macrorregides de saude multipolares onde os
Municipios polos macrorregionais coincidam com a sede da SRS
cabera a Subsecretaria de Gestdo Regional a defini¢do da modclagcm
operacional deste territorio, especialmente no que se refere a SRS res-
ponsavel pela condugio da Secretaria Executiva da CIB MACRO.
CAPITULO NI

DA ORGANIZACAO DOS PROCESSOS DE TRABALHO DAS
URS

Art. 7° — As Superintendéncias Regionais de Saude (SRS) terdo seus
processos de trabalho organizados de acordo com a seguinte estrutura
organica:
I - Diregdo (SRS):

a) Assessoria de Governanga Regional (SRS/AGR); e

b) A oria de Comunicagao Social (SRS/ASCOM);

— Coordenagdo de Gestdo, Finangas e Prestagdo de Contas (SRS/

CGFPC);

III — Coordenagdo de Atengdo a Saude (SRS/CAS);
IV — Coordenagio de Assisténcia Farmacéutica (SRS/CAF);
V — Coordenagao de Regulagdo (SRS/CREG);
— Coordenagio de Vigilancia em Satide (SRS/CVS):
a) Nucleo de Vigilancia Sanitaria (SRS/CVS/NUVISA); ¢
b) Nucleo de Vigilancia Epidemiologica (SRS/CVS/NUVEPI).
Paragrafo tnico — Ainda poderdo integrar as SRS, conforme ato nor-
mativo especifico:
I —Assessoria Regional de Auditoria Assistencial do SUS (SRS/ARAS-
SUS/MG); e
IT — Central Regional de Regulagao Assistencial.
Art. 8° — As Geréncias Regionais de Satde (GRS) terdo seus processos
de trabalho organizados de acordo com a seguinte estrutura orgénica:
I - Diregdo (GRS):
a) Assessoria de Governanga Regional (GRS/AGR);
IT — Coordenagdo de Gestdo, Finangas e Prestagdo de Contas (GRS/
CGFPC);
IIT — Coordenagio de Atengdo a Saade (GRS/CAS);
IV — Coordenagdo de Assisténcia Farmaceuuca (GRS/CAF);
V — Coordenagdo de Regulagio (GRS/CREG
VI - Coordenagdo de Vigilancia em Saude (GRS/CVS);
a) Nucleo de Vigilancia Sanitaria (GRS/CVS/NUVISA); e

b) Nucleo de Vigilancia Epidemiologica (GRS/CVS/NUVEPI).
CAPITULO IV

DAS UNIDADES CONSTITUTIVAS DAS UNIDADES REGIO-
NAIS DE SAUDE

Segdo T

Da direg@o das Superintendéncias e Geréncias Regionais de Satde
Art. 9° — A Diregao das Superintendéncias e Geréncias Regionais de
Satde ¢ exercida pelo seu Superintendente ou Gerente, também deno-
minado Dirigente Regional, e tem por finalidade gerenciar as agdes,
politicas publicas e servigos, com foco na melhoria da qualidade de
satide da populagdo, no seu ambito territorial de competéncias, com as
seguintes atribuigdes:

I — representar a SES/MG no ambito territorial de competéncias da
II - coordenar agdes de satde de abrangéncia regional visando a melho-
ria da gestdo do Sistema Unico de Saude e a qualidade do acesso do
usuario;

IIT — subsidiar o nivel central da SES/MG na elaboragdo de politicas
publicas de satide e propiciar as condi¢des necessarias a implantagido
das politicas e servigos de saude;

IV — coordenar as Comissdes Intergestores Bipartite (CIB) no dmbito
territorial de competéncias da respectiva URS;

V — gerenciar as coordenagdes administrativas integrantes da URS, pra-
ticando os atos necessarios a consecugdo de suas finalidades;

VI — supervisionar diretamente as praticas organizacionais e rotinas
operacionais da Ascom e AGR;

VII — prestar informagdes, a partir dos dados e informagdes emitidos
pelas coordenagdes administrativas integrantes da URS, aos orgdos de
controle e fiscalizagdo interna e externa, as autoridades judiciarias e
demais demandantes;

VIII - indicar membros para compor as comissdes de ética, sindicante e
processante, de acordo com orientagdo da unidade central; e

IX — indicar gestores e fiscais de contratos, convénios e instrumentos
congéneres circunscritos a area de abrangéncia da URS, observado o
objeto do instrumento.

Secao 11

Da Assessoria de Governanga Regional

Art. 10 — A Assessoria de Governanga Regional tem por finalidade atuar
na integragdo das unidades administrativas da URS, assim como na
promogao de conexdes institucionais entre a URS e as politicas publi-
cas em satde, de forma a integrar os atores regionais do SUS a dina-
mica assistencial regional, com as seguintes atribui¢des:

I — coordenar o processo de governanga regional por meio das Comis-
sdes Intergestores Bipartite, de acordo com o Regimento Interno;

II — cooperar com os Municipios na elaboragdo e execugdo dos instru-
mentos de gestdo do SUS, conforme legislagdes pertinentes;

IIT — coordenar a elaboragio de relatorio que contenha o desempenho
dos indicadores de saude, em conjunto com as coordenagdes que com-
poem as URS;

IV —articular e integrar os consorcios intermunicipais de saude em con-
formidade com as Redes de Atengdo e monitorar suas agdes, conside-
rando a legislagao especifica;

V — coordenar e monitorar as a¢des de ouvidoria em saide no ambito-
regional, conforme legislagdo vigente;

VI — apoiar as agdes de controle interno, notadamente, no que con-
cerne as demandas de auditoria, correi¢do administrativa, transparéncia
¢ integridade; ¢

VII - executar, no ambito regional, as a¢des de comunicagio social, sob
orientagdo da Assessoria de Comunicagdo Social da SES/MG — Nivel
Central, segundo legislacdo vigente.

Paragrafo unico — A atribuigdo definida no inciso VII deste artigo se
aplica exclusivamente as Geréncias Regionais de Saude.

Segdo IIT

Da Assessoria de Comunicagdo Social

Art. 11 — A Assessoria de Comunicagdo Social tem por finalidade pro-
mover as atividades de comunicagdo social, compreendendo imprensa,
publicidade, propaganda, mobiliza¢do social, relagdes publicas e pro-
mogao de eventos da SRS, com as seguintes atribuigdes:

I — executar, no dmbito regional, as agdes de comunicagdo social, sob
orientagdo da Assessoria de Comunica¢do Social da SES/MG — Nivel
Central, segundo legislacao vigente; e

II—articular e integrar as agdes de comunicagao social na macrorregiao,
sob orientagdo da Assessoria de Comunicagao Social da SES/MG.
Secao IV

Da Assessoria Regional de Auditoria Assistencial do SUS

Art. 12 — A Assessoria Regional de Auditoria Assistencial do SUS tem
por finalidade exercer o controle e avaliagao dos sistemas de saude esta-
dual e municipais, com as seguintes atribui¢des:

I — auditar os sistemas municipais de satide, consorcios intermunicipais
de saude e prestadores de servigos que integram o SUS/MG em cum-
primento a legislagdo vigente ¢ ao cronograma do componente estadual
de auditoria, acompanhando o processo administrativo sob sua respon-
sabilidade; e

I prestar informagdes acerca das auditorias assistenciais mediante
analise prévia da chefia da Assessoria de Auditoria Assistencial,
bem como desenvolver agdes de auditoria assistencial, conforme
Regulamento.

CAPITULO V N N N
DA COORDENACAO DE GESTAO, FINANCAS E PRESTACAO
DE CONTAS

Art. 13 — A Coordenagdo de Gestdo, Finangas e Prestacao de Contas
tem por ﬁnalldade coordenar, executar, acompanhar e avaliar as ativi-
dades de gestao. pldnejdmento e ﬁnandS no ambito regional, com as
seguintes atribuigdes:

I — planejar, executar e acompanhar a gestao orgamentaria, financeira e
contabil no ambito da URS;

IT — planejar, executar e acompanhar as atividades de compras, proto-
colo, almoxarifado, servigos gerais, transporte de pessoas e materiais,
patriménio movel e imovel, arquivo, manutengdo de equipamentos, da
respectiva URS;

III — instruir, acompanhar e fiscalizar contratos de servigos e locagdo e
garantir sua renovagdo dentro do prazo;

IV —acompanhar, orientar e analisar a presta¢do de contas de convénios
¢ instrumentos congéneres, quanto ao aspecto financeiro, dos recursos
repassados para municipios e entidades, situados na area de abrangén-
cia das URS, conforme legislagdo especifica de prestagdo de contas de
cada ato normativo;

V — monitorar as obras em execugdo de convénios e instrumentos con-
géneres situadas na area de abrangéncia das URS;

VI - elaborar laudo de avaliagdo de terrenos, obras e edificagdes para
cessdo, doagdo e demais finalidades, conforme demanda do Nivel Cen-
tral da SES/MG;

VII — gerir a vida funcional do agente publico lotado nas URS, con-
forme legislagao de referéncia;

VIII — implementar praticas promotoras de qualidade de vida do
agente publico no ambito da respectiva URS, nos termos da legisla-
¢do vigente;

IX — promover condig¢des e executar agdes para o desenvolvimento de
conhecimentos, habilidades e atitudes do agente publico lotado nas
URS, conforme necessidades do servigo e Politica Estadual de Edu-
cacdo Permanente; e

X — estimular ¢ acompanhar o desenvolvimento da politica de educa-
930 permanente em ambito municipal, conforme diretrizes da legisla-
¢do estadual.

CAPITULOVI o .,

DA COORDENACAO DE ATENCAO A SAUDE

Art. 14 — A Coordenagio de Atengdo a Satde tem por finalidade coor-
denar e monitorar as politicas e agdes de saude, incluindo as agdes de
atengdo primdria, secundaria e terciaria, no ambito de competéncia ter-
ritorial da URS, com as seguintes atribui¢des:

I — fomentar, coordenar, monitorar e avaliar a implantag¢do, implemen-
tacdo e qualificagdo das redes de atengdo a saude, considerando as
linhas de cuidado e de acordo com as necessidades regionais;

11— promover o acesso do usudrio as agdes e servigos publicos de saude
observando-se as diretrizes do SUS e as redes de atengdo a saude;

IIT — implementar e acompanhar as politicas voltadas as populagdes
vulneraveis de modo a promover a equidade, considerando os determi-
nantes ¢ condicionantes de satde;

IV — realizar apoio institucional aos diversos atores de forma regu-
lar para padronizagdo e qualificagdo da rede de aten¢do com vistas a
melhoria do cuidado;

V — monitorar, apoiar e acompanhar tecnicamente os diversos atores na
execugdo das agdes pactuadas e/ou contratualizadas;

VI — qualificar os processos envolvidos na produgdo das informagdes
em saude, em articulagdo com outras areas, de acordo com os sistemas
de informagdo vigentes e outras fontes, subsidiando o planejamento de
agdes intersetoriais; e

VII — analisar a alocagéo de recursos segundo as necessidades de aten-
¢d0 a saude para a melhoria do acesso e qualificagdo da assisténcia a
saude, em consonancia com os principios do SUS.
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