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2018, aos servidores: SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 1253541-5-02, 
Thalita Hirle Farina, ANEIID, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio 
de exercício, a partir de 13/04/20;

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 10/20
CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, e do art. 
290 da CE/1989, aos servidores: NOVILHONA/NOVO CRUZEIRO – 
EE de Lambari, Masp 1188828-6-03, Marco Antônio Coelho Martins, 
PEBIB, por 06 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 21/12/19; Masp 933886-4-05, Regina Moreira Lopes, PEBIA, por 
06 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 16/06/16 
(data do exercício); Masp 933886-4-05, Regina Moreira Lopes, PEBIA, 
por 05 meses e 23 dias, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir 
de 16/06/16 (data do exercício); Masp 933886-4-05, Regina Moreira 
Lopes, PEBIA, por 06 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 16/06/16 (data do exercício); Masp 933886-4-05, Regina 
Moreira Lopes, PEBIA, por 06 meses, referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 28/03/19;

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 11/20
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: ÁGUAS FORMOSAS – 
EE Capitão Inácio Soares, Masp 566752-2-01, Antero Ricardo Filho, 
PEBIIJ, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 26/03/13; 
Masp 566752-2-01, Antero Ricardo Filho, PEBIIJ, referente ao 4º quin-
quênio de exercício, a partir de 01/04/18; Masp 1097569-6-01, Bárbara 
Gonçalves, PEBIC, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 26/11/19; Masp 555832-5-04, Ronaldo Pereira de Oliveira, PEBIA, 
referente ao 1º, 2º, 3º e 4º quinquênio de exercício, a partir de 09/06/17; 
EE Major Raimundo Felicíssimo, Masp 363281-7-01, Elisbete Barbosa 
Martins Novais, PEBIP, referente ao 6º quinquênio de exercício, a par-
tir de 29/12/18; Masp 1332639-2-02, Marilene Galvão Costa, PEBIB, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 10/12/19; ATALÉIA 
– EE Professora Hermínia Pereira de Almeida, Masp 327017-0-03, Rita 
Soares Mendes, PEBIIG/DV, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 05/12/16, ato publicado para regularizar situação funcional; 
BERTÓPOLIS – EE de Bertópolis, Masp 1118901-6-02, Manoel Iná-
cio da Costa Filho, PEBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício, a 
partir de 05/09/18; CARAÍ – EE de Caraí, Masp 611041-5-01, Almira 
Anita Ribeiro Guimarães, EEBIIJ, referente ao 5º quinquênio de exer-
cício, a partir de 12/09/18; Masp 831562-4-02, Delmira Alves dos San-
tos Ferreira, ATBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 23/12/17; Masp 851100-8-03, Maria Elisa Matos Limas, ATBIC, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 03/01/20; MARA-
NHÃO/CARAÍ – EE de Ensino Médio, Masp 1020057-4-03, Aloísio 
Soares Miranda, PEBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício, a par-
tir de 01/02/16 (data do exercício); Masp 1020057-4-03, Aloísio Soa-
res Miranda, PEBIB, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir 
de 01/02/16 (data do exercício); Masp 1020057-4-03, Aloísio Soares 
Miranda, PEBIB, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
26/07/16; PONTO DO MARAMBAIA/CARAÍ – EE Orlando Tavares, 
Masp 1388622-1-01, Cléia Márcia Pereira Pinheiro, ATBIB, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 06/01/20; Masp 957760-2-03, 
José Nepomuceno, ATBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício, 
a partir de 13/01/20; ITAMBACURI – EE Professora Mílcia de Oli-
veira Abrantes, Masp 1049365-8-02, Marcia Kelly Cardoso de Araújo 
Santos, PEBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
28/09/16; JAMPRUCA – EE Coronel Antônio Lopes, Masp 371571-
1-01, Vera Lúcia Rodrigues da Silva, PEBIIH, referente ao 5º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 29/12/19; MACHACALIS – EE Antônio 
Dias dos Santos, Masp 630193-1-04, Regina Inês Gonçalves de Araújo, 
PEBIA, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 26/05/19; 
MALACACHETA – EE Monsenhor Clóvis Vieira da Fonseca, Masp 
1004219-0-01, Maria Emília Gomes Azevedo, PEBIIIG, referente ao 
4º quinquênio de exercício, a partir de 31/01/20; JAGUARITIRA/
MALACACHETA – EE de Jaguaritira, Masp 1167045-2/03, Keilla 
Kapuciny Gonçalves Oliveira, EEBIB/DV, referente ao 1º quinquênio 
de exercício, a partir de 21/10/18, ato publicado para regularizar situa-
ção funcional; SANTO ANTÔNIO DO MUCURI/ MALACACHETA 
– EE de Santo Antônio do Mucuri, Masp 1170152-1-03, Daiana Gon-
çalves de Azevedo, PEBIA, referente ao 2º quinquênio de exercício, a 
partir de 12/11/17; NANUQUE – EE Pastor Paulo Nobre Nascimento, 
Masp 260498-1-02, Ossi Ferraz Teixeira dos Santos, EEBID, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 14/01/18; VILA PEREIRA/
NANUQUE – EE Péricles Coelho, Masp 638944-9-01, Eva Brito de 
Oliveira, PEBIIN, referente ao 6º quinquênio de exercício, a partir de 
10/02/20; NOVO CRUZEIRO – EE Inácio Murta, Masp 850320-3-01, 
Juscilene Aparecida Coelho da Silva, PEBIIH, referente ao 5º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 05/11/18; NOVILHONA/NOVO CRU-
ZEIRO – EE de Lambari, Masp 933889-8-03, Edna Aparecida Lago 
de Mendonça Carvalho, ATBIA, referente ao 1º, 2º, 3º e 4º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 28/09/16, data do exercício; TEÓFILO 
OTONI – EE Frei Brás Berten, Masp 270343-7-02, Cleide Araújo 
Alverne Lemos, EEBIIE/DV, referente ao 1º quinquênio de exercício, 
a partir de 30/06/14, ato publicado para regularizar situação funcional; 
Masp 270343-7-02, Cleide Araújo Alverne Lemos, EEBIIE/DV, refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 29/06/19, ato publi-
cado para regularizar situação funcional; TOPÁZIO/TEÓFILO OTONI 
– EE Sebastião Alves da Cruz, Masp 1096660-4-01, Julianna Keila 
Fontes Mattos, PEBID/DIV, referente ao 1º quinquênio de exercício, 
a partir de 16/01/11, ato publicado para regularizar situação funcional; 
Masp 1096660-4-01, Julianna Keila Fontes Mattos, PEBID/DIV, refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 23/01/16, ato publicado 
para regularizar situação funcional; SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 
985158-5-01, Cláudia Márcia Gomes Pereira, ANE3I, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 16/01/20;

LOTAÇÃO – ATO Nº 05/20
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
os servidores: PADRE PARAÍSO – na EE Dr. Cândido Ulhôa, Masp 
612944-9-03, Dora de Matos Rezende, PEBIA – Anos Iniciais, a contar 
de 15/06/16, após nomeação; Masp 963497-3-01, Elania Magna Lopes 
de Souza, PEBIA – Anos Iniciais, a contar de 05/08/13, após nomeação; 
Masp 248686-8-03, Elzira Pereira dos Santos, PEBIA – Anos Iniciais, 
a contar de 31/03/17, após nomeação; Masp 1151482-5-04, Idalino 
de Jesus Pereira, PEBIA – Língua Portuguesa, a contar de 28/10/16, 
após nomeação; Masp 1414624-5-02, Luciene da Silva Costa, PEBIA 
– Anos Iniciais, a contar de 31/03/17, após nomeação; Masp 945757-
3-02, Marli Aguilar Soares de Deus, PEBIA – Anos Iniciais, a contar 
de 15/06/16, após nomeação; Masp 1195611-7-02, Nicácio de Jesus 
Souza, PEBIA – Matemática, a contar de 05/07/13, após nomeação; 
Masp 663251-7-03, Sinthia Cassiane Chaves dos Santos, PEBIA – His-
tória, a contar de 26/08/15, após nomeação; Masp 663251-7-05, Sinthia 
Cassiane Chaves dos Santos, PEBIA – Geografia, a contar de 05/07/17, 
após nomeação; Masp 969732-7-02, Suely Lopes de Oliveira, PEBIA 
– Anos Iniciais, a contar de 15/06/16, após nomeação; Masp 977004-
1-03, Vanda Lúcia Lima da Silva, PEBIA – Anos Iniciais, a contar de 
15/06/16, após nomeação; TEÓFILO OTONI – na EE Altino Barbosa, 
Masp 1154533-2-04, Rosiane de Jesus Santos, PEBIA – Matemática, a 
contar de 03/02/20, em cumprimento a decisão proferida nos autos nº 
001860628-2017.8.13.0686;
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 05/12
RETIFICA, o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente ao servidor: NOVO CRUZEIRO – Servidor em Afastamento Pre-
liminar à Aposentadoria, Masp 326895.0-01, Maria de Cássia Pacheco 
Silva, PEBIP, por motivo de incorreção na carga horária, ato nº 60/11, 
publicado em 25/10/11: onde se lê: carga horária de 117 h/a; leia-se: 
carga horária de 119 h/a; PADRE PARAISO – Servidor em Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria, Masp 336593-0-01, Enilsa Pereira 
dos Santos, por motivo de incorreção na carga horária, ato nº 04/12, 
publicado em 31/01/12: onde se lê: carga horária de 108 h/a, leia-se: 
carga horária de 136 h/a; TEÓFILO OTONI – Servidor em Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria, Masp 291468-7-01, Anízia Paula 
Guedes Silva, PEBIIP, por motivo de incorreção na carga horária, ato 
nº 63/14, publicado em 14/10/14: onde se lê: carga horária de 117 h/a; 
leia-se: carga horária de 119 h/a;

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 07/20
RETIFICA, o Ato de Concessão de Férias-Prêmio, referente ao servi-
dor: NOVO CRUZEIRO – EE Eduardo Milton da Silva, Masp 630670-
8-03, Rosângela de Cássia Camargos Nascimento, PEBIIIG, por motivo 
de incorreção no saldo de Férias-Prêmio, ato nº 07/04, publicado em 
04/02/04: onde se lê: 03 meses referente ao 1º quinquênio de exercício, 
leia-se: 03 meses e 19 dias referente ao 1º quinquênio de exercício;

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 07/20
RETIFICA, o Ato de Lotação, referente ao servidor: PADRE PARAÍSO 
- EE Dr. Cândido Ulhôa, Masp 946456-1-03, Alcemira Alves Soares 
Dias, PEBIA – Anos Iniciais, por motivo de incorreção no nome, ato nº 
04/20, publicado em 14/03/20: onde se lê: Alcenira Alves Soares Dias, 
leia-se: Alcemira Alves Soares Dias;
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GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
04/20
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: ITAMBACURI – Ser-
vidor em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, Masp 947575-7- 01, 
Sandra Maria Pires Silva Pereira, PEBIIF, referente ao 6º biênio, a par-
tir de 01/11/11; TEÓFILO OTONI – Servidor em Afastamento Prelimi-
nar à Aposentadoria, Masp 332592-5-01, Vilma Sotero da Silva, PEBIP, 
referente ao 1º e 2º biênio, a partir de 08/02/90, data do exercício como 
efetivo, ficando revogada na mesma data, no ato s/nº, publicado em 
26/03/92, a parte em que concedeu o 1º e 2º biênios na função de PA1;

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
05/20
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5%, 
nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, do § 3º art. 5º, da Lei nº 
10.797, de 07/07/1992 e do art. 44 da Lei nº 10.745, de 25/05/1992, a: 
NOVO CRUZEIRO – EE Inácio Murta, Masp 639561-0-01, Shirley 
dos Santos Pereira, PEBIIIP/DIII, referente ao 10º biênio, a partir de 
19/09/11, ato publicado para regularizar situação funcional;
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SRE de Ubá
Diretora: Josiane Almeida Segheto

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 03/2020
RETIFICA OS ATOS de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente à servidora: SRE/Ubá, afastada preliminarmente à aposentadoria 
de Dores do Turvo, MaSP 526.266-2.01, Maria Eterna de Oliveira, 
PEBIA, no ato nº 07/16, publicado em 11/05/16, por motivo de incorre-
ções, onde se lê: em cumprimento à decisão judicial de antecipação de 
tutela jurisdicional proferida em sentença de fl. 581/584 dos autos 0657 
.13 .002 .656, leia-se: a partir de 10/04/2013, referente ao PEB I A, com 
direito, nos termos Art. 40, § 1º, inciso I, da CF/88 e art. 6º-A da EC 
41/03, combinado com o artigo 8º, inciso III, alínea “b” da Lei 64/02, à 
remuneração proporcional a 21/30 avos, correspondente a carga horá-
ria de 108 h/a. ( Em cumprimento do acordão proferido pelo TJMG 
na Apelação Cível/ Remessa Necessária nº 1.0657.13.002656.7/001); 
MaSP 526.266-2.02, Maria Eterna de Oliveira, PEBIA, no ato nº 07/16, 
publicado em 11/05/16, por motivo de incorreções, onde se lê: onde se 
lê: em cumprimento a decisão judicial de antecipação de tutela juris-
dicional proferida em sentença de fl. 581/584 dos autos 0657 .13 .002 
.656, leia-se: a partir de 10/04/2013, referente ao PEB I A, com direito, 
nos termos Art. 40, § 1º, inciso I, da CF/88 e art. 6º-A da EC 41/03, 
combinado com o artigo 8º, inciso III, alínea “b” da Lei 64/02, à remu-
neração proporcional a 17/30 avos, correspondente a carga horária de 
108 h/a. ( Em cumprimento do acordão proferido pelo TJMG na Apela-
ção Cível/ Remessa Necessária nº 1.0657.13.002656.7/001).
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SRE de Unaí
Diretora: Aurora Pires de Carvalho

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 16/2020
Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prêmio/Concessão, referente(s) ao(s) 
servidor(es): Unaí: EE Delvito Alves da Silva, MaSP 391.026-2, Luiz 
Gonzaga de Oliveira, adm. 01, PEB3P, Ato nº 24/2000, publicado em 
10/10/2000, por incorreção na publicação, onde se lê: 06 meses refe-
rente ao 1º e 2º quinquênios, leia-se: 03 meses referente ao 1º quinqu-
ênio de exercício a partir de 03/02/1997 (data de exercício), 03 meses 
referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 23/07/2000.

02 1342071 - 1

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 09/2020
Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Unaí: “SRE Unaí”, MaSP 1.379.477-1, 
Adriana Campos da Mota, adm. 01, TDE1B/FGD4, a partir de 
29/03/2020.

ANULAÇÃO – ATO Nº 05/2020
Anula no Ato, no que se refere ao(s) servidor(es): Riachinho: EE 
“Núcleo Colonial Vale do Urucuia”, MaSP 600.509-4, Maria Odete 
da Silva, adm. 03, PEB2P, na parte que retificou vigências de quin-
quênios de Férias Prêmio/Afastamento, Ato nº 12/2020, publicado em 
21/02/2020, por retificação indevida.

02 1342070 - 1

SRE Metropolitana B
Diretora: Kátia Liliane Alves Canguçu

LOTAÇÃO – ATO Nº 18/2020
Lota, nos termos do inciso I, do Art. 75 da Lei Nº 7109, de 13/10/1977, 
na escola a seguir relacionada, a servidora: PARA BELO HORIZONTE 
– Na EE Padre Matias – 1697 – Belo Horizonte, MaSP 369064-1, Leila 
de Fátima Mapa Oliveira, adm. 1, PEB2I, Ciências/Biologia, 16 aulas, 
por motivo de sustação de afastamento preliminar a aposentadoria. 
Com exercício a contar de 01/04/2020.

REVOGAÇÃO - ATO Nº 03 / 2020
Revoga no Ato nº 40/2020, public. em 28/02/2020 de Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria a parte ref. à servidora: Belo Horizonte - 
E.E. Pe. Matias - 1694- MaSP 369064-1, Leila de Fatima Mapa Oli-
veira, PEBII-I, cargo 01, em razão de sustação do afastamento preli-
minar à aposentadoria conforme requerimento da servidora a partir de 
1º/4/2020.

03 1342540 - 1

Conselho Estadual de 
Educação - CEE

Presidente: Hélvio de Avelar Teixeira

PARECER Nº 67/SEE/CEE - PLENÁRIO/2020
PROCESSO Nº 1260.01.0000845/2020-62
Relatora: Maria da Glória Ferreira Giudice
Aprovado em 25.3.2020
Renovação de reconhecimento do curso de Educação de Jovens e Adul-
tos – Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela Escola Muni-
cipal Evandro Brito da Cunha, no município de Extrema.
Conclusão
Considerando o atraso no protocolo do processo, sou por queeste Con-
selho se manifeste favoravelmente à renovação do reconhecimento do 
Curso de Educação de Jovens e Adultos – Ensino Fundamental (anos 
iniciais) ministrado pela Escola Municipal Evandro Brito da Cunha, 
no município de Extrema, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 
28.10.2016.

Belo Horizonte, 25 de março de 2020.
Maria da Glória Ferreira Giudice - Relatora

PARECER Nº 68/SEE/CEE - PLENÁRIO/2020
PROCESSO Nº 1260.01.0083457/2019-56
Relatora: Maria da Glória Ferreira Giudice
Aprovado em 25.3.2020
Renovação de reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) 
ministrado pela Escola Municipal Erinéa Maria Inácia de Carvalho 
Silva, no município de Itutinga.
Conclusão
Considerando o atendimento às exigências legais, sou por que este 
Conselho se manifeste favoravelmente àrenovação de reconhecimento 
do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela Escola Munici-
pal Erinéa Maria Inácia de Carvalho Silva, no município de Itutinga, 
pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 07.6.2018.

Belo Horizonte, 25 de março de 2020.
Maria da Glória Ferreira Giudice - Relatora

PARECER Nº 69/SEE/CEE - PLENÁRIO/2020
PROCESSO Nº 1260.01.0005532/2020-98
Relatora: Maria da Glória Ferreira Giudice
Aprovado em 25.3.2020
Reconhecimento do curso de Educação de Jovens e Adultos – Ensino 
Fundamental (anos finais) ministrado pelo Centro Municipal Padre 
Júlio Gamboa, no município de Padre Paraíso.
Conclusão
Considerando o atraso no protocolo do processo, sou por que este-
Conselho se manifeste favoravelmente ao reconhecimento do Curso 
de Educação de Jovens e Adultos – Ensino Fundamental (anos finais) 
ministrado pelo Centro Municipal Padre Júlio Gamboa, no município 
de Padre Paraíso, pelo período de 15.8.2017 a 14.8.2022.

Belo Horizonte, 25 de março de 2020.
Maria da Glória Ferreira Giudice - Relatora

PARECER Nº 70/SEE/CEE - PLENÁRIO/2020
PROCESSO Nº 1260.01.0077126/2019-79
Relatora: Maria da Glória Ferreira Giudice
Aprovado em 25.3.2020
Renovação do reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) 
ministrado pelas Escolas Municipais Manga Velha e Domingos Pereira 
Lopes, ambas do município de Manga.
Conclusão
Considerando o atendimento às exigências legais, sou por que este 
Conselho se manifeste favoravelmente à renovação do reconhecimento 
do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pelas Escolas Muni-
cipais Manga Velha e Domingos Pereira Lopes, localizadas, respecti-
vamente, nas Comunidades de Manga Velha e de Tábuas, zona rural 
do município de Manga, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 
08.10.2019.

Belo Horizonte, 25 de março de 2020.
Maria da Glória Ferreira Giudice - Relatora
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Fundação Helena Antipoff - FHA
Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves

ATO 014 – AFASTAMENTO FÉRIAS-PRÊMIO: O Presidente da Fun-
dação Helena Antipoff, autoriza o afastamento para gozo de férias-prê-
mio, nos termos da Resolução SEPLAG nº. 22, aos seguintes servido-
res: Geralina Cândida de Jesus, Masp. 1019069-2, 01 mês referente ao 
3º quinquênio de exercício, pelo período de 06.02.2020 a 06.03.2020, 
não lhe restando mês algum;
ATO 015 – AFASTAMENTO FÉRIAS-PRÊMIO: O Presidente da Fun-
dação Helena Antipoff, autoriza o afastamento para gozo de férias-prê-
mio, nos termos da Resolução SEPLAG nº. 22, de 25/04/03 e art. 5º 
da Deliberação do Comitê Extraordinário COVID-19 nº 2/2020, aos 
seguintes servidores: Vera Lúcia Alves da Silva, Masp. 1159587-3, 01 
mês referente ao 1º quinquênio de exercício, pelo período de 19.03.2020 
a 19.04.2020, restando 01 mês para gozo oportuno; Schirley Pinheiro 
Macedo de Jesus, Masp. 1165025-6, 01 mês referente ao 1º quinquênio 
de exercício, pelo período de 19.03.2020 a 19.04.2020, não lhe restando 
mês algum; Geralina Cândida de Jesus, Masp. 1019069-2, 01 mês refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício, pelo período de 19.03.2020 a 
19.04.2020, restando 02 mês para gozo oportuno; Taciana Karina de 
Lima Cyrilo, Masp. 1159585-7, 01 mês referente ao 2º quinquênio de 
exercício, pelo período de 19.03.2020 a 19.04.2020, restando 01 mês 
para gozo oportuno; Nilza Niza de Sales, Masp. 1159635-0, 01 mês 
referente ao 2º quinquênio de exercício, pelo período de 19.03.2020 
a 19.04.2020, restando 02 meses para gozo oportuno; Eliete Nunes 
Batista, Masp. 1019035-3, 01 mês referente ao 5º quinquênio de exer-
cício, pelo período de 23.03.2020 a 23.04.2020, restando 02 meses para 
gozo oportuno; Edilson Neves, Masp. 1160852-8, 01 mês referente ao 
2º quinquênio de exercício, pelo período de 30.03.2020 a 30.04.2020; 
Neoli Francista Batista, Masp. 1018168-3, 01 mês referente ao 3º quin-
quênio de exercício, pelo período de 19.03.2020 a 19.04.2020, restando 
01 mês para gozo oportuno;
ATO 016 - RETIFICAÇÃO  MG 28/03/2020 – página 51 – Ato 013 
de Afastamento Férias Prêmio, Referente a Maria Laurice de Morais, 
Masp. 1019164-1, ONDE SE LÊ, 01 mês referente ao 2º quinquênio 
de exercício, restando 01 mês para gozo oportuno, LEIA-SE 01 mês 
referente ao 2º quinquênio de exercício, pelo período de 19.03.2020 a 
19.04.2020, restando 01 mês para gozo oportuno; Terezinha de Lour-
des da Cunha, Masp. 1159586-5, ONDE SE LÊ 01 mês referente ao 1º 
quinquênio de exercício, não lhe restando mês algum, LEIA-SE 01 mês 
referente ao 1º quinquênio de exercício, pelo período de 19.03.2020 a 
19.04.2020, não lhe restando mês algum;
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Universidade do Estado de 
Minas Gerais - UEMG

Reitora: Profª Lavínia Rosa Rodrigues

ATO N.º 1462/2020 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO 
DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da Resolução SEPLAG nº 22, de 
25/4/2003, tendo em vista o art. 5º da Deliberação do Comitê Extra-
ordinário COVID-19 nº 2/2020, o servidor ROGERIO ALVES LAGE 
CABRAL, Masp n.º 0948063-3, Técnico Universitário, Nível III, Grau 
B, da Reitoria, por 15 (quinze) dias, referente ao 1º quinquênio de 
férias-prêmio, a partir de 30/03/2020.

ATO N.º 1498/2020 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO 
DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da Resolução SEPLAG nº 22, de 
25/4/2003, tendo em vista o art. 5º da Deliberação do Comitê Extraordi-
nário COVID-19 nº 2/2020, a servidora SOLANGE NOBRE SOARES 
DA SILVA, Masp n.º 1329199-2, Analista Universitário, Nível I, Grau 
C, da Reitoria, por 30 (trinta) dias, referente ao 1º quinquênio de férias-
prêmio, a partir de 23/03/2020.

ATO N.º 1497/2020 EXONERA A PEDIDO, nos termos do artigo 106, 
alínea “a” da Lei nº 869, a servidora PRISCILA ALVARENGA CAR-
DOSO GIMENES, Masp nº 1457934-6, do cargo de provimento efe-
tivo de Professor de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade 
Acadêmica de Frutal, a partir de 30/03/2020.

ATO N.º 1499/2020 CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos ter-
mos do Inciso XIX do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º 
do art. 10 do ADCT da CR/1988, por cinco dias, ao servidor MAYCON 
SURIANO DE PAULA, Masp n.º 1392150-7da Unidade Acadêmica de 
Passos, a partir de 26/03/2020.

ATO N.º 1490/2020 DISPENSA, nos termos do artigo 10, § 5º. da Lei 
n.º 10.254, de 20 de julho de 1990, regulamentada pelo Decreto n.º 
31.930, de 15 de outubro de 1990, c/c a Lei n° 15.463, de 13 de janeiro 
de 2005, HENRIQUE AMORIM MACHADO, Masp n.º 14872402, da 
Unidade Acadêmica de Ituiutaba, da função de Professor de Educação 
Superior, Nível VI, Grau A, carga horária de 40 horas aula semanais, a 
contar de 01/04/2020.

ATO N.º 1492/2020 DISPENSA, nos termos do artigo 10, § 5º. da 
Lei n.º 10.254, de 20 de julho de 1990, regulamentada pelo Decreto 
n.º 31.930, de 15 de outubro de 1990, c/c a Lei n° 15.463, de 13 de 
janeiro de 2005, ALICE BEATRIZ ASSMANN, Masp n.º 14864995, 

da Unidade Acadêmica de Divinópolis, da função de Professor de Edu-
cação Superior, Nível VI, Grau A, carga horária de 40 horas aula sema-
nais, a contar de 02/04/2020.

ATO N.º 1493/2020 DISPENSA, nos termos do artigo 10, § 5º. da Lei 
n.º 10.254, de 20 de julho de 1990, regulamentada pelo Decreto n.º 
31.930, de 15 de outubro de 1990, c/c a Lei n° 15.463, de 13 de janeiro 
de 2005, MAÍRA NEIVA GOMES, Masp n.º 14878599, da Unidade 
Acadêmica de Diamantina, da função de Professor de Educação Supe-
rior, Nível VI, Grau A, carga horária de 40 horas aula semanais, a con-
tar de 01/04/2020.

ATO N.º 1494/2020 DISPENSA A PEDIDO, nos termos do artigo 10, 
§ 5º. da Lei n.º 10.254, de 20 de julho de 1990, regulamentada pelo 
Decreto n.º 31.930, de 15 de outubro de 1990, c/c a Lei n° 15.463, 
de 13 de janeiro de 2005, ROBERSON SOUSA RAMOS, Masp n.º 
10919959, da Unidade Acadêmica de Passos, da função de Professor 
de Educação Superior, Nível I, Grau A, Edital 01/2020, vaga 102, carga 
horária de 20 horas aula semanais, a contar de 18/03/2020.

ATO N.º 1495/2020 DISPENSA A PEDIDO, nos termos do artigo 10, 
§ 5º. da Lei n.º 10.254, de 20 de julho de 1990, regulamentada pelo 
Decreto n.º 31.930, de 15 de outubro de 1990, c/c a Lei n° 15.463, de 
13 de janeiro de 2005, LUCIA MARIA MACEDO RAMOS, Masp n.º 
14539233, da Unidade Acadêmica de Passos, da função de Professor 
de Educação Superior, Nível I, Grau A, Edital 01/2020, vaga 97, carga 
horária de 20 horas aula semanais, a contar de 18/03/2020.

ATO N.º 1496/2020 DISPENSA A PEDIDO, nos termos do artigo 10, 
§ 5º. da Lei n.º 10.254, de 20 de julho de 1990, regulamentada pelo 
Decreto n.º 31.930, de 15 de outubro de 1990, c/c a Lei n° 15.463, de 
13 de janeiro de 2005, LUCIA MARIA MACEDO RAMOS, Masp n.º 
14539233, da Unidade Acadêmica de Passos, da função de Professor 
de Educação Superior, Nível I, Grau A, Edital 01/2020, vaga 111, carga 
horária de 20 horas aula semanais, a contar de 18/02/2020.

ATO N.º 1501/2020 DISPENSA, nos termos do artigo 10, § 5º. da Lei 
n.º 10.254, de 20 de julho de 1990, regulamentada pelo Decreto n.º 
31.930, de 15 de outubro de 1990, c/c a Lei n° 15.463, de 13 de janeiro 
de 2005, JULIANA PELEGRINI ROVIERO, Masp n.º 14870190, da 
Unidade Acadêmica de Ituiutaba, da função de Professor de Educação 
Superior, Nível VI, Grau A, carga horária de 40 horas aula semanais, a 
contar de 25/03/2020.

Prof.ª Lavínia Rosa Rodrigues
Reitora
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Universidade Estadual de Montes 
Claros - UNIMONTES

Reitor: Prof. Antônio Alvimar Souza

ATO Nº 051 – DDRH/2020 - O Diretor da Diretoria de Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes 
Claros - UNIMONTES, IRINEU RIBEIRO LOPES, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pela Portaria 035-Reitor/2019, publi-
cada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 08 de fevereiro 
de 2019, RETIFICA, no ato nº 050 de afastamento para gozo de férias-
prêmio, publicado no DOEMG de 02/04/2020, referente à servidora: 
Masp 0380070-3 - Simone Viana Duarte, Admissão 02, PES, onde se 
lê: referente ao 4º e 5º períodos quinquenais, leia-se: referente ao 3º, 4º 
e 5º períodos quinquenais.
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Editais e Avisos
Secretaria-Geral

EXTRATO DE CONTRATO
Extrato do Contrato nº. 9244572, referente à contratação de empresa 
especializada na prestação de serviços, sob demanda de planejamento, 
organização, coordenação, execução, promoção, operacionalização, 
produção e assessoria de eventos institucionais, corporativos, de repre-
sentação e promocionais e avaliação de eventos, com fornecimento de 
infraestrutura e de apoio logístico, para atendimento a eventos realiza-
dos pelo Governo do Estado de Minas Gerais, inclusive em outros esta-
dos ou fora do País, decorrente do Pregão Eletrônico nº 001/2020, que 
entre si celebram o Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secre-
taria Geral, e a empresa Pronto Eventos Tecnologia e Integração Eireli 
- ME. Valor Total: R$ 6.710.000,00. Vigência: 12 (doze) meses, a partir 
da data de sua publicação. Dotação Orçamentária: 1631.04.131.118.20
60.0001.339039.55.0.10.1. BHte. 03/04/2020.

3 cm -03 1342524 - 1

Controladoria-Geral do Estado
CONTRATO 15210010032020 – INF 4095

Partes: Controladoria-Geral do Estado e Companhia de Tecnologia 
da Informação do Estado de Minas Gerais – PRODEMGE. Objeto: 
Suporte Técnico em Sistemas de Informação para migração de sis-
tema de um ambiente colocation da ARMBH que se encontra na sala 
cofre da PRODEMGE e enviar para uma sala cofre da SEJUSP. Sis-
temas que serão migrados: www.caexcge.controladoriageral.mg.gov.
br, www.siga.auditoriageral.mg.gov.br, www.sinau.controladoriage-
ral.mg.gov.br. Valor estimado de R$10.120,00 (dez mil cento e vinte 
reais). Dotação orçamentária: 1521.04.124.032.4056.0001.339040.0
3.0.10.1. Data da assinatura: 02/04/2020. Ass. Rodrigo Fontenelle de 
Araújo Miranda.

3 cm -03 1342696 - 1

Defensoria Pública do 
Estado de Minas Gerais

EXTRATO DE CONTRATO
Partes: DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DE MINAS 
GERAIS e ELEVADORES MILÊNIO EIRELI. Espécie: Contrato nº 
9245640/2020. Objeto: Contratação de empresa especializada para 
prestação de serviço de manutenção preventiva e corretiva em ele-
vador de passageiro, com fornecimento total de peças, para a Sede 
II da Defensoria Pública do Estado de Minas Gerais – DPMG, con-
forme as especificações técnicas contidas no Termo de Referência – 
Anexo I deste Edital. Valor Total: R$ 13.789,20 (treze mil, setecentos 
e oitenta e nove reais e vinte centavos). Dotação Orçamentária: 1441
.03.092.726.4150.0001.339039.21.0.10.1, conforme Lei Orçamentária 
nº 23.579/2020. Vigência: 12 (doze) meses, e terá validade e eficácia a 
partir da sua publicação do seu extrato no Diário Oficial do Estado de 
Minas Gerais. Signatários: Gério Patrocínio Soares e Andreia Ansaloni 
Andrade. Belo Horizonte, 03 de abril de 2020.

4 cm -03 1342447 - 1

RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Ratifico o Ato de Dispensa de Licitação, no uso da competência dele-
gada pelo Decreto Estadual nº. 43.817 de 16 de junho de 2004, nos ter-
mos do Parecer Jurídico constante no Processo e do Ato de Dispensa de 
Licitação nº. 1441003.000033/2020, com fulcro no art. 24, IV da Lei 
8.666/93, objetivando a aquisição de máscaras descartáveis. VALOR 
TOTAL: R$ 24.500,00 (vinte e quatro mil e quinhentos reais). DOTA-
ÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 1441.03.092.726.4150.0001.339030.22.0.1
0.1 da Lei Orçamentária 23.579/2020. 

Gério Patrocínio Soares. Belo Horizonte, 03 de abril de 2020.
3 cm -03 1342791 - 1
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