MINAS GERAIS - CADERNO 1

DIARIO DO EXECUTIVO

QUINTA-FEIRA, 09 DE ABRIL DE 2020-5

Comité Extraordinario COVID-19

Presidente: Carlos Eduardo Amaral Pereira da Silva

DELIBERACAO DO COMITE EXTRAORDINARIO COVID-19 N° 26, DE 8 DE ABRIL DE 2020.

Dispde sobre o regime de teletrabalho no ambito do Sis-
tema Estadual de Educagdo, enquanto durar o estado de
CALAMIDADE PUBLICA em decorréncia da pande-
mia Coronavirus — COVID-19, em todo o territorio do
Estado.

o SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, na qualidade de PRESIDENTE DO COMITE
EXTRAORDINARIO COVID-19, no uso de atribui¢do que Ihe conferem os §§ 6° e 7° do art. 2° do Decreto n°
47.886, de 15 de margo de 2020, tendo em vista disposto na Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,
no Decreto NE n° 113, de 12 de margo de 2020, no Decreto n® 47.891, de 20 de margo de 2020, e na Resolugﬁo
da Assembleia Legislativa n® 5.529, de 25 de margo de 2020,

DELIBERA:

Art. 1°— Esta deliberagdo dispde o regime de teletrabalho no ambito do Sistema Estadual de Edu-
cagdo, enquanto durar o estado de CALAMIDADE PUBLICA em todo o territorio do Estado.

Art. 2 ° — A partir do dia 14 de abril de 2020 fica determinado o retorno as atividades para os
seguintes servidores em exercicio nas unidades da Rede Publica Estadual de Ensino:

I — ocupantes dos cargos de provimento em comissdo de Diretor de Escola e Secretario de

Escola;

II — detentores das fungdes gratificadas de Vice-Diretor de Escola e de Coordenador de Escola;

III — ocupantes de cargo efetivo ou designados para a fun¢ao de Assistente Técnico de Educacao
Basica;

IV — auxiliares de Servigos de Educagdo Basica;

V — ocupantes de cargo efetivo ou designados para a fun¢do de Analista Educacional - Inspetor
Escolar.

Paragrafo unico — Para os servidores em exercicio nas unidades da Rede Publica Estadual de
Ensino detentores de cargo efetivo ou designados para as fungdes de Professor de Educac@o Basica, Especia-
lista em Educacdo Basica e Auxiliar de Educagio Bésica fica antecipado o uso de mais cinco dias do recesso do
Calendario Escolar de 2020, a contar de 14 de abril de 2020.

Art. 3° - Fica autorizada a aplicabilidade do regime especial de teletrabalho ao servidor que estiver
em exercicio nas escolas da Rede Publica Estadual de Ensino, a partir de 14 de abril de 2020.

§ 1°— Considera-se teletrabalho, para fins desta deliberagao, o regime de trabalho em que o servi-
dor publico executa parte ou a totalidade de suas atribuigdes fora das dependéncias fisicas das unidades escola-
res, por meio da utilizagdo de tecnologias de informagdo e comunicagéo.

§ 2°— A implementac@o do regime especial de teletrabalho aos servidores de que trata esta delibe-
ragdo esta condicionada a regulamentagio expedida pela Secretaria de Estado de Educagéo — SEE, observada a
Deliberagdo do Comité Extraordinario COVID-19 n° 2, de 16 de margo de 2020.

Art. 4° — As atividades dos servidores em exercicio nas escolas estaduais serdo preferencialmente
realizadas pelo regime especial de teletrabalho, enquanto durar o estado de CALAMIDADE PUBLICA.

§ 1° — Os gestores escolares deverdo avaliar e identificar as atividades passiveis de execugdo pelo
regime especial de teletrabalho e os servidores aptos a exercé-lo.

§ 2° — E condigdo para adesdo ao regime especial de teletrabalho que o servidor tenha a disposi-
¢do meios fisicos e tecnologicos compativeis com as atividades a serem desempenhadas, observado o disposto
no § 4°.

§ 3° — A SEE podera manter aberta unidades escolares em horarios acordados com os respectivos
gestores para a atender situagdes excepcionais ao regime de teletrabalho, desde que respeitadas as orientagdes
de restrigao a aglomeracao de pessoas, de manutencao de distanciamento minimo, de adogao de mecanismos de
profilaxia, assepsia, sanitarios e de informag¢ao em relagdo a COVID-19.

§ 4° — A SEE podera disponibilizar temporariamente equipamentos para viabilizar a execugdo das
atividades administrativas das unidades escolares sob o regime especial de teletrabalho desde que se tratem de
bens passiveis de empréstimo e que sejam atendidos os requisitos previstos para a movimentagdo de bens, nos
termos da legislagdo vigente.

— O servidor que nao atender aos requisitos do § 2° ou do § 4° devera cumprir a jornada pre-
sencialmente, conforme escala a ser definida pelo gestor escolar, podendo, ainda, ser adotadas as medidas de
que tratam os arts. 6° e 7°.

§ 6° — O gestor escolar devera:

I — realizar mapeamento de viabilidade e prioridades para implementa¢ao do regime especial de
teletrabalho na respectiva unidade escolar, conforme formulario constante em regulamento da SEE e encami-
nhar as informagdes a Superintendéncia Regional de Ensino para fins de controle;

II — designar atividades aos servidores em regime especial de teletrabalho, mediante preenchi-
mento de plano de trabalho individual, conforme modelos constantes em regulamento da SEE a ser disponibi-
lizado nos termos do § 2° do art. 3°;

IIT — acompanhar a execug@o do plano de trabalho e validar o relatorio a que se refere o inciso IV
do § 7°

— alterar a modalidade de trabalho remoto para presencial, conforme necessidade do servigo.

§ 7° — O servidor que desempenhar suas atividades sob o regime especial de teletrabalho devera:

I — cumprir diretamente as atividades previstas no plano individual de trabalho, sendo vedada a sua
realizag@o por terceiros, servidores ou nao;

II — consultar regularmente a caixa de correio eletronico institucional, conforme periodicidade
pactuada com a chefia imediata;

IIT — atender, durante a jornada de trabalho e pelos meios de comunicagdo disponiveis, as solicita-
¢Oes da chefia imediata para prestar esclarecimentos sobre as atividades desempenhadas ¢ o cumprimento das
demandas estabelecidas;

IV — elaborar relatorio no prazo estabelecido pela chefia imediata, no qual serdo especificadas as
entregas realizadas, conforme modelo constante em regulamento da SEE.

§ 8°— Os servidores sob regime especial de teletrabalho e os gestores das unidades deverao obser-
var as normas e os procedimentos relativos ao sigilo e a confidencialidade das informagoes.

§ 9°— Os periodos de realizagao do regime especial de teletrabalho serdo computados como efetivo
exercicio para todos os fins legais, exceto para a concessao de auxilio-transporte ou vale-transporte.

Art. 6°— O exercicio das fungdes desempenhadas pelos Auxiliares de Servigo de Educagao Basica,
em razdo de sua incompatibilidade com o regime especial de teletrabalho, e pelos servidores que comprovada-
mente ndo atenderem aos critérios previstos no art. 4° desta Deliberagdo podera ficar sujeito as seguintes medi-
das, dentre outras:

I — defini¢do da quantidade minima de servidores que cumprirdo a jornada de trabalho
presencialmente;

II — alteragao dos horarios de inicio e término da jornada;

III — estabelecimento de escala de horarios alternados de trabalho;

IV — revezamento entre os respectivos servidores publicos, observado o disposto no art. 7°.

Art. 7° — Nas unidades escolares, constatada a necessidade de restri¢do a circulag@o e a aglome-
ragdo de pessoas, nos casos em que houver comprovadamente a impossibilidade de realizagdo de teletrabalho,
e somente apds esgotadas as possibilidades de ado¢do das medidas previstas no art. 6°, o servidor devera ser
afastado mediante utilizagdo de folgas compensativas, férias-prémio, férias regulamentares e auséncias a serem
compensadas, nos termos seguintes

I — servidores efetivos, observada a seguinte ordem de prioridade:

a) folgas compensativas adquiridas até a data de publicag@o desta deliberacao;

b) férias-prémio adquiridas apds 29 de fevereiro de 2004, conforme art. 117 do Ato das Disposi-
¢oes Constitucionais Transitorias da Constitui¢do do Estado, pelo periodo de quinze ou trinta dias, renovaveis,
a critério da Administragdo Publica;

¢) férias regulamentares, agendadas para o ano de 2020, por antecipagao;

d) compensagdo de carga horéria, no prazo de até doze meses, a contar da data de encerramento do
estado de CALAMIDADE PUBLICA.

II — servidores designados nos termos da Lei n° 10.254, de 20 de julho de 1990, por meio de com-
pensacio de carga horéria, no prazo compreendido entre a data de encerramento do estado de CALAMIDADE
PUBLICA ¢ o término do seu contrato.

Art. 8° — Tera prioridade para a realizagao de teletrabalho, nos termos do art. 3°, ou para o gozo
de folga compensativa, férias-prémio, férias regulamentares e compensacdo, conforme o disposto no art. 7°, o
servidor que:

I — possuir idade igual ou superior a sessenta anos;

II — portar doenga cronica, tais como diabetes, hipertensdo, cardiopatias, doenga respiratoria,
pacientes oncoldgicos e imunossuprimidos, devidamente comprovada por atestado médico;

III — for gestante ou lactante.

Art. 9° — Esta deliberag@o se aplica ao contratado temporario nos termos da Lei n® 10.254 de 20 de
julho de 1990, no que couber.

Art. 10 — O art. 7° da Deliberagdo do Comité Extraordinario COVID-19 n° 2, de 16 de margo de
2020, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 7° —As opgoes pelo regime especial de teletrabalho ou pelo gozo de folgas compensativas
ou férias-prémio, como medida de enfrentamento da pandemia de Coronavirus — COVID-19, ndo se aplicam
as unidades de areas finalisticas dos 6rgdos, autarquias e fundagdes que prestam servigos de natureza médico-
hospitalar, seguranga publica e educagdo, resguardadas excegdes a serem previstas pelo Comité Extraordinario
COVID-19 .”

Art. 11 — Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Belo Horizonte, aos 8 de abril de 2020.

CARLOS EDUARDO AMARAL PEREIRA DA SILVA

Secretario de Estado de Saude, ad referendum do Comité Extraordinario COVID-19

DELIBERACAO DO COMITE EXTRAORDINARIO COVID-19 N° 27, DE 8 DE ABRIL DE 2020.

Dispde sobre unidades de prestagao de servigos de saude
situadas em instalagdes temporarias, enquanto durar o
estado de CALAMIDADE PUBLICA em todo o territo-
rio do Estado.

o SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE na qualidade de PRESIDENTE DO COMITE
EXTRAORDINARIO COVID-19, no uso de atribuigio que lhe conferem os §§ 6° e 7° do art. 2° do Decreto n°®
47.886, de 15 de margo de 2020, tendo em vista o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,
1o Decreto NE n° 1 13, de 12 de margo de 2020, no Decreto n® 47.891, de 20 de margo de 2020, e na Resolugio
da Assembleia Legislativa n® 5.529, de 25 de margo de 2020,

DELIBERA:

Art. 1° — Esta deliberagdo dispde sobre as medidas adotadas no ambito das unidades de presta-
¢ao de servigos de saude situadas em instalagdes temporarias, enquanto durar o estado de CALAMIDADE
PUBLICA em todo o territério do Estado, nos termos do Decreto n® 47.891, de 20 de margo de 2020.

Art. 2° — Durante a vigéncia do estado de CALAMIDADE PUBLICA as unidades de prestagdo
de servigos de satude situadas em instala¢des temporarias serdo regularizadas junto ao Servigo de Seguranca
Contra Incéndio e Panico, observados os critérios e procedimentos a serem estabelecidos por ato proprio do
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais — CBMMG.

§ 1°— Para fins desta deliberagdo, sdo unidades de prestagdo de servigos de satde situadas em ins-
talagdes temporarias os hospitais, ambulatorios e locais provisoriamente disponibilizados para o atendimento a
pacientes, durante o enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

§ 2° — Consideradas as condigdes emergencial, prov1sor1a e especifica de cada instalagdo, o
CBMMG estabelecera as medidas de seguranga contra incéndio e panico que sejam tecnicamente adequadas
para as unidades de prestagdo de servigos de saude de que trata o § 1°.

Art. 3° — Esta deliberacdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Belo Horizonte, aos 8 de abril de 2020.

CARLOS EDUARDO AMARAL PEREIRA DA SILVA

Secretario de Estado de Saude, ad referendum do Comité Extraordinario COVID-19

DELIBERACAO DO COMITE EXTRAORDINARIO COVID-19 N° 28, DE 8 DE ABRIL DE 2020.

Altera a Deliberagao do Comité Extraordinario COVID-19
n° 19, de 22 de marco de 2020, que dispde sobre as medi-
das adotadas no dmbito do Sistema Estadual de Saude,
enquanto durar o estado d¢ CALAMIDADE PUBLICA
em decorréncia da pandemia causada pelo agente Corona-
virus COVID-19, em todo o territério do Estado.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE,na qualidade de PRESIDENTE DO COMITE
EXTRAORDINARIO COVID-19, no uso de atribuigio que Ihe conferem os §§ 6° e 7° do art. 2° do Decreto n°
47.886, de 15 de margo de 2020, tendo em vista 0 disposto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,
no Decreto NE n° 113, de 12 de margo de 2020, no Decreto n® 47.891, de 20 de margo de 2020, e na Resolugéo
da Assembleia Legislativa n® 5.529, de 25 de margo de 2020,

DELIBERA:

Art. 1° — Ficam acrescentados a Deliberagdo do Comité Extraordinario COVID-19 n° 19, de 22 de
margo de 2020, os seguintes arts. 1°-A e 1°-B:

“Art. 1°-A — Compete a autoridade responsavel pela direcdo de hospital, clinica ou local em que
seja prestado servigo publico dispor, no dmbito de suas atribui¢des, sobre o remanejamento:

I — dos profissionais e materiais médico-hospitalares para outras areas em que os servigos ambula-
toriais e cirirgicos devem ser mantidos;

II — da reserva técnica dos profissionais de saude.

Paragrafo inico — Na hipoétese do inciso II, o profissional devera permanecer a disposigao, em
regime de sobreaviso, aguardando, em domicilio, as demandas assistenciais de contingéncias necessarias.

Art. 1°-B — Ficam mantidos os atendimentos publicos hospitalares nos seguintes setores:

I — urgéncia e emergéncia;

II — Unidade de Terapia Intensiva — UTI;

III — Hospital Dia;

IV — consultas e tratamentos em oncologia;

V — consultas e tratamentos aos pacientes renais cronicos, inclusive hemodialise;

VI — internagdes reguladas por meio do Sistema SUSFacilMG.”.

Art. 2° — Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Belo Horizonte, aos 8 de abril de 2020.

CARLOS EDUARDO AMARAL PEREIRA DA SILVA

Secretario de Estado de Saude, ad referendum do Comité Extraordinario COVID-19
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Secretaria-Geral

Secretario-Geral: Mateus Simdes de Almeida

Expediente

a partir de 13/04/2020, referente ao cargo de provimento em comissdo
DAD-8, Codigo: SG1100426, do quadro de pessoal da SECRETARIA-
GERAL.

PRORROGA O PRAZO DE POSSE
A SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
FINANCA da SECRETARIA-GERAL, no uso da competéncia dele-
gada pela Resolugdo Secretaria-Geral n® 005, de 08/07/2019, PROR-
ROGA O PRAZO PARA POSSE, por 30 (trinta) dias, nos termos da
Lei n° 869, DE 05/07/1952, da servidora TATIANA SILVA MORAES,

LETICIA MACHADO SAMPAIO
SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E FINANCAS
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