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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2020
Edital de Chamamento Publico para contratagéio por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em fungdo da situagdo emergencial gerada pela pandemia da COVID-19 para a Fundagdo Centro de Hematologia e Hemoterapia de Minas Gerais —
FUNDACAO HEMOMINAS.
A Presidente da Fundagio Centro de Hematologia e Hemoterapia de Minas Gerais — FUNDACAO HEMOMINAS, no uso das atribuigdes estabelecida no Paragrafo Unico do art. 7°, do Decreto n® 45.822, de 19 de dezembro de 2011, bem como nos termos da Lei estadual n® 869/1952, Lei
estadual n° 15.462/2005, Lei Estadual n° 20.336/2012, Lei Estadual n° 18.185/2009, Decreto n° 45.155/2009, acrescido da Lei Estadual 23.630 de 02 de abril de 2020, e suas respectivas alteragdes, torna publica abertura de edital para fins de realizagio CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2020,
destinado a contratag¢do por tempo determinado visando atender a necessidade de excepcional interesse piiblico, no ambito da Fundagdo Hemominas, de acordo com as normas deste Edital.
l.DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera regido por este Edital, seus Anexos, e por posteriores comunicados visando regulamentar o recrutamento, a sele¢io, a contratagdo e a dispensa de profissionais, a serem alocados nas unidades da Fundagdo Hemominas, mediante contratagdo por
tempo determinado visando atender a necessidade de excepcional interesse publico, em decorréncia de LICENCA MEDICA de servidor ocupante de cargo efetivo, nos termos do inciso IV, do caput do art. 2° da Lei 18.185 de 04 de junho de 2009
1.2. Entende-se por contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade de excepcional interesse publico as hipoteses consignadas na Lei estadual n® 18.185/09 e no Decreto n°® 45.155/2009.
1.2.1. As contratagdes a que se refere este Edital, se formalizadas, terdo duragio pelo prazo maximo de 06 (seis) meses, mediante dois prazos de 90 (noventa) dias de exercicio por vinculo contratual.
1.2.1.1 Em fungdo da declaragdo de inconstitucionalidade, pelo Egrégio Tribunal de Justiga, do art. 2°, inciso IV, dentre outros dispositivos, da Lei 18.185/2009, na Agéo Direta de Inconstitucionalidade n® 1.0000.16.074933-9/000, com publica¢ao do Acoérdao em 29/08/2017, e a modulagdo no
julgamento dos Embargos Declaratorios sequenciais, em sessao do 6rgao Especial de 31/01/2018, restardo convalidadas as contratagdes temporarias e seus efeitos juridicos, realizadas com fulcro naqueles dispositivos legais, até a data de 31/12/2020.
1.3 O contrato firmado seré rescindido quando da ocorréncia de causas previstas em legislagdo.
1.4 O prazo de validade do CHAMAMENTO PUBLICO, Edital N° 01/2020 seré de 06 (seis) meses contados da data de publica¢do no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.
1.5 O presente edital contempla 20 (vinte) vagas autorizadas pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG por meio do Oficio COFIN N. © 0319/2020 e reposi¢des de acordo com as Leis Estaduais n° 18.185/2009 e 23.630/2020, bem como demais normativos relativos a
decretagdo de situagdo emergencial em fungdo da pandemia da COVID-19, durante o prazo de validade previsto no item 1.2.1, observadas ainda as informagdes constantes do item 7.3 e o quadro de vagas constante do Anexo V.
1.6. Nio poderio participar desse CHAMAMENTO PUBLICO o conjuge, companheiro, ou pessoa com até 3° (terceiro) grau, inclusive, de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, de servidor em exercicio de cargo em comissdo, seja de diregio, chefia ou assessoramento na
Hemominas.
1.7. Nao poderdo ser contratados por meio do Chamamento Publico servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas. Excetuam-se os servidores enquadrados nas
hipéteses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicao da Republica, desde que comprovada a compatibilidade de horarios.
1.8. E vedada a contratagdo de profissional que tenha sido contratado por 6rgéo ou entidade do Sistema Estadual de Saude, antes de decorridos 6 (seis) meses do encerramento de seu contrato anterior, conforme § 1°, inciso IT1, do artigo 10, da Lei 18.185/2009, com a redacdo alterada pela Lei n®
22.257/2016. Para nova contratagdo que dispense o intersticio mencionado, deverdo ser observadas as seguintes condigdes:
1.8.1 O profissional contratado na hipotese do inciso IV, do art. 2°, da Lei 18.185/2009, com a redacao alterada pela Lei n® 22.257/2016, podera ser novamente contratado para suprimento de licengas ou afastamentos, dispensado o intersticio de 6 (seis) meses, respeitado o prazo limite previsto
no inciso III, do art. 4° da referida Lei, desde que realizado novo processo seletivo.
1.8.2 O quantitativo de vagas ofertadas no Edital de Chamamento Publico, sera ordenado por municipio e podera, ao longo do processo seletivo, sofrer alteragdes em fungdo de atendimentos a demandas decorrentes da situagdo de emergéncia a que se destina este certame.
1.9. Apos finalizado o processo de classificagdo, a Hemominas podera realocar a vaga selecionada, dentro de uma mesma Unidade e/ou municipio, conforme necessidade ou readequagdo decorrente da situagio de pandemia da COVID-19.
1.10 O periodo de inscri¢do para as vagas disponiveis sera divulgado no sitio eletronico www.hemominas.mg.gov.br, link Chamamento Piblico. Dessa forma, o candidato devera observar no Sistema Chamamento Ptblico, nos links “Publicagdes” e “Oferta de Vagas”, o periodo de inscri¢do para
a vaga a qual deseja concorrer.
2.DO CADASTRO E DAS INSCRICOES
2.1 O cadastro do candidato sera efetivado por meio do preenchimento de seus dados curriculares no Sistema Chamamento Publico, o qual gerara um nimero correspondente, que sera enviado para o e-mail cadastrado pelo candidato no referido sistema.
2.2. Para o preenchimento dos dados curriculares acima descritos, o candidato devera criar uma conta no Sistema Chamamento Publico.
2.3 O Sistema Chamamento Publico ¢ uma ferramenta de captacao de dados pessoais e profissionais instituida no ambito da Fundagao Hemominas para formagao de banco de potencial.
2.4. Ao preencher os seus dados no Sistema Chamamento Publico, o candidato deve estar ciente que comprovara, em momento oportuno, a formagdo profissional, capacitagdes, experiéncias profissionais e demais documentos constantes na inscrigdo, conforme Anexo III. Dessa forma,
orientamos que o candidato providencie com antecedéncia toda documentagdo necessaria para comprovagido dos dados, bem como as declaragdes de comprovagio de experiéncia profissional.
2.5. As inscrigdes serdo efetivadas a partir da vinculagdo do cadastro com a vaga ofertada. O candidato deverd preencher todas as abas do Sistema Chamamento Publico (dados pessoais, escolaridade, experiéncia profissional e capacitagdo) e somente ap6s, vincular a vaga ofertada devendo o
candidato monitorar, a partir de seu cadastro, a oferta da vaga para as categorias profissionais constantes no Anexo I para a qual queira concorrer, e que obedegam aos pré-requisitos exigidos neste Edital.
2.6 O candidato ¢ responsavel pelo preenchimento de todas as abas do Sistema Chamamento Ptblico (dados pessoais, escolaridade, experiéncia profissional e capacitagdo) conforme descrito no anexo I1I. Caso a informagdo seja langada em aba diversa daquelas descritas no anexo III a pontuagdo
respectiva ndo sera computada na etapa de comprovagdo documental: 2° etapa.
2.7 O candidato podera alterar os dados inseridos no Sistema Chamamento Publico, dentro do periodo de inscri¢ao da vaga. Apos o encerramento do periodo de inscrigao, qualquer alteragdo gerara a desvinculagao da vaga.
2.8. As atribuigdes basicas das categorias profissionais estdo descritas no Anexo II deste Edital.
2.9 O sistema ndo permitira qualquer inscri¢do para mais de uma vaga, portanto, os interessados s6 poderdo se inscrever para apenas uma categoria profissional descrita no Anexo I, sendo facultado ao candidato a oportunidade de reopgdo, desde que precedida do cancelamento da inscri¢do
vigente, via Sistema Chamamento Publico, dentro do prazo de inscrigdo.
2.10 As inscrigdes serdo aceitas exclusivamente pela Internet, no endereco eletronico da Hemominas — www.hemominas.mg.gov.br, no link Chamamento Publico, ndo sendo aceitas inscri¢des por meio de entrega de curriculo na Fundagdo Hemominas, via fax, e-mail ou outra via que ndo seja a
especificada neste Edital.
2.11. Ao efetivar a inscrigdo, o candidato manifesta sua concorddncia com todas as regras deste Chamamento Publico, tais como se encontram estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes respectivas,
realizadas na forma deste Edital, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
2.12 Os problemas de ordem técnica (senhas, erros na pagina e indisponibilidade) no Sistema Chamamento Publico, observados pelo candidato, deverdo ser direcionados para chamamento.publico@hemominas.mg.gov.br para anélise e providéncias. O horéario de atendimento das demandas
relacionadas ao Sistema Chamamento Publico ¢ de 9:00hs as 17:00hs de segunda a sexta-feira. Demandas encaminhadas em final de semana somente serdo respondidas no primeiro dia til subsequente.
2.13 A Fundagdo Hemominas ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por problemas de ordem técnica ou inscrigdes canceladas pelos candidatos.
2.14. Serdo indeferidas as inscrigdes em desacordo com as normas deste Edital.
2.15 O prazo e condi¢des de Recurso, sdo informados no item 4 deste Edital.
2.16. Nao sera cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscri¢ao.
3. DO PROCESSO SELETIVO
3.1 O Processo Seletivo constara de 02 (duas) etapas, descritas abaixo:
3.1.1 1* Etapa: CADASTRO E INSCRICAO: Os interessados deverio fazer seu cadastro e inscrigio conforme descrito no item 2.
3.1.2 2* Etapa: ANALISE DE CURRICULO, CLASSIFICAGAO GERAL E COMPROVAGCAO DOCUMENTAL: Etapa classificatoria em que ocorrera andlise das informagdes prestadas no Sistema Chamamento Publico, atribuindo pontuagio correspondente até o limite de 100 pontos e
comprovagdo documental das informagdes prestadas pelos candidatos.
3.1.2.1A distribuigdo de pontos nesta etapa se dara conforme disposto no Anexo III.
3.1.2.2 O candidato, mesmo ndo obtendo pontuagdo nas experiéncias profissionais ou capacitagdes podera participar do Processo Seletivo Publico Simplificado, uma vez atendidos aos pré-requisitos contidos no Anexo L.
3.1.2.3 A pontuagdo curricular trata-se de uma triagem que permitira aos primeiros classificados participarem da analise de comprovagio documental, nos termos do item 3.1.3.
3.1.2.4 O candidato é responsavel por todas as informagdes prestadas durante o CHAMAMENTO PUBLICO e a constatagdo, em qualquer fase do Processo ou mesmo na vigéncia do contrato, de irregularidades nas informagdes ou na documentago, implicara na exclusio do candidato e
aplicagdo de penalidades cabiveis.
3.1.2.5 A Fundag@o ndo se responsabiliza por informagdes ndo prestadas pelo candidato que venham a comprometer a continuidade de sua participagdo no processo seletivo ou mesmo a formaliza¢do do contrato.
3.1.2.6. Havendo candidatos concorrentes @ mesma vaga e com igual pontuagao na fase curricular, serd usado como critério de desempate a maior idade. Permanecendo o empate terd precedéncia o candidato com melhor pontuagdo no item “experiéncia profissional”.
3.1.2.7 A classificagdo por vaga dos candidatos sera divulgada, no sitio eletronico www.hemominas.mg.gov.br, link Chamamento Publico/ Publicagdes.
3.1.2.8. Serdo pontuadas apenas as capacitagdes e experiéncias profissionais inseridas pelo candidato no Sistema Chamamento Publico para a fungdo a qual deseja concorrer e que sejam compativeis com sua area de atuagéo.
3.1.2.9. Nao serdo consideradas fragdes de ano ou tempo arredondado para pontuagdo das experiéncias inseridas no Sistema Chamamento Publico.
3.1.2.10 O prazo e condig¢des de Recurso, sdo informados no item 4 deste Edital.
3.1.3 2* etapa: COMPROVACAO DOCUMENTAL: Serio convocados os candidatos classificados com maior pontuagio na etapa de analise curricular, em até 3 (trés) vezes o nimero de vagas ofertadas para comprovar os dados cadastrados no Sistema Chamamento Piblico.
3.1.3.1 A convocagdo para a conferéncia de documentagdo comprobatoria referente ao preenchimento dos dados no Sistema Chamamento Publico, sera realizada por e-mail e pelos comunicados oficiais, no link Publicagdes/Chamamento Publico, os quais o candidato devera monitorar com
frequéncia.
3.1.3.2 Quando da convocagdo, o candidato encaminhara toda a documentagdo comprobatoria digitalizada no enderego eletronico: chamamento.publico@hemominas.mg.gov.br, identificado, nome completo do candidato e a categoria profissional para qual esta se inscrevendo, copias simples
dos documentos comprobatérios referentes as seguintes informagdes: escolaridade exigida para a categoria profissional da vaga em disputa, experiéncia profissional, capacita¢do e copia do registro do conselho de classe quando houver.
3.1.3.3 O candidato tera o prazo de até 1 dia util a contar da data de envio do e-mail de convocagdo para apresentar os documentos, nos termos do item 3.1
3.1.3.4 A documentagao devera ser enviada, exclusivamente, ao enderego eletronico: chamamento.publico@hemominas.mg.gov.br, observados os prazos col
por falhas e/ou problemas decorrentes da transmissdo da documentagdo por e-mail ao enderego valido.
3.1.3.5. Aos candidatos com entrega dos documentos validada por meio do enderego eletronico informado sera fornecido comprovante de recebimento.
3.1.3.6. Em nenhuma hipdtese, serdo aceitas e reconhecidas documentagdes enviadas por meio de servico dos CORREIOS.
3.1.3.7 A relagio de documentos, referidos no item 3.1.3.2 e no Anexo III ¢ a seguinte:
a) Fotocopia dos diplomas relativos a formagdo exigida para a fun¢do na qual o candidato se inscreveu (ensino médio, curso técnico, graduagio ou especializa¢do) elencados do Sistema Chamamento Publico para cada fungdo;
b) Fotocopia de diploma relativo a formagéo superior aquela exigida como pré-requisito para a fungdo na qual o candidato se inscreveu (curso técnico, graduagdo, especializagdo, mestrado ou doutorado) elencados no questionario do Sistema Chamamento Publico para cada fungdo;
c) Fotocopia de certificados das capacitagdes elencadas no Sistema Chamamento Publico para cada fungao;
d) Fotocopia de Carteira de Trabalho ou documentagio equivalente (nitidas) que declare tempo de servigo e atividades desenvolvidas, fornecida pelo 6rgdo ou instituig¢ao, para qual o candidato prestou servi¢o, em papel timbrado com assinatura e carimbo do responsavel pelo RH/DP ou
autoridade responsavel/contratante, com vistas a comprovagao da experiéncia profissional, registrada no Sistema Chamamento Publico;
¢) Fotocopia do Registro no Conselho de Classe.
3.1.3.8 O nao envio do e-mail contendo a documentagdo comprobatoria das informagdes contidas no Sistema Chamamento Publico dentro do prazo e condi¢des estipulados nos itens 3.1.3.3 ¢ 3.1.3.7, acarretara na automatica eliminagio do candidato.
3.1.3.9. Somente serao pontuadas capacitagdes e experiéncias profissionais que sejam relacionadas a categoria profissional a que o candidato esteja concorrendo.
3.1.3.10. Néo sera aceito nenhum documento que se refira a fato efetivado apds decorrido prazo para envio da documentagdo pelo candidato convocado neste Processo Seletivo.
3.1.3.11 A divulgac@o da lista de candidatos classificados na 2* etapa sera disponibilizada no link Publicagdes do Sistema Chamamento Publico. Caso o candidato verifique inconsisténcias relativas a publicagdo, podera encaminhar e-mail para chamamento.publico@hemominas.mg.gov.br para
esclarecimentos.
3.1.3.12 A divulgagdo da lista dos candidatos convocados na 2* etapa que tiveram a pontuagdo reduzida apos a conferencia da documentagao seréd disponibilizada no link Publicagdes do Sistema Chamamento Publico.
3.1.3.13 O candidato selecionado ao final do Chamamento Piiblico que ndo formalizar o contrato sera desvinculado da vaga no Sistema Chamamento Publico.
3.1.4 CONSOLIDAGAO DA PONTUACAO: A classificagio final sera o resultado da analise curricular mediante verificagio da documentagio comprobatoria, enviada por e-mail, nos termos do item 3.1.3.4.
3.1.4.1 O resultado final do Chamamento Publico sera publicado no enderego: Chamamento Piblico/Publicagdes.
3.1.4.2. Havendo candidatos concorrentes & mesma vaga e com igual pontuagio, sera usado como critério de desempate o candidato com maior idade. Permanecendo o empate tera precedéncia o candidato com maior tempo de experiéncia profissional.
4.DOS RECURSOS
4.1. Cabera recurso, a ser preenchido no Sistema Chamamento Publico, disponivel no sitio eletronico da Hemominas, em até 1 (um) dia til da data de divulgac¢do dos resultados das etapas do Chamamento Publico.
4.2 O deferimento ou indeferimento do recurso sera feito pela Geréncia de Recursos Humanos — GRH e informado ao candidato, via e-mail, no Sistema Chamamento Publico., em até 1 (um) dia util, a contar da data do registro do recurso no sistema.
4.3 O prazo de que trata o item 4.1 iniciara no primeiro dia ttil ap6s a publicagdo do resultado referente a0 Chamamento Pablico no Sistema Chamamento Publico.
4.4. Nao serdo considerados os recursos registrados fora do prazo e do contexto ou encaminhados de forma diversa do disposto no item 4.1 deste edital.
5.DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO
5.1 Para a contratagao, o profissional devera comprovar as seguintes condigdes:
a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;
b) Ter idade minima de 18 anos na data da publicac¢do do edital;
¢) Estar quite com a justiga eleitoral;
d) Estar quite com servigo militar;
¢) Apresentar atestado de aptiddo fisica e mental;
) Néo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a nova investidura;
g) Nio ser aposentado por invalidez;
h) Nao ter sofrido limitagdo de fungdes;
i) No ter vinculo, com a administragdo publica, suas autarquias e fundagdes, salvo nos casos de acumulagio licita, prevista no artigo 37 da Constitui¢do Federal, ainda assim se houver compatibilidade de horarios;
j) Comprovar habilitagdo especifica para a categoria profissional para a qual foi selecionado.
5.2 O contratado sera contribuinte do Regime Geral de Previdéncia Social e o contrato firmado ¢ administrativo, ndo gerando vinculo empregaticio de qualquer espécie entre o contratado e o Estado de Minas Gerais, seus 6rgdos, autarquias e fundagdes.
5.3 Para formalizar o contrato administrativo com a Hemominas o candidato selecionado deverd apresentar original e copia Xerox de:
a) Carteira de Identidade;
b) CPF;
¢) Titulo Eleitoral e Ultimo Comprovante de Votagio;
d) Comprovante de Enderego Residencial;
¢) Ultimo contracheque da instituigdo de origem (se servidor de outra institui¢do do estado);
f) Diploma ou declaragéo de escolaridade;
g) Registro em Conselho de Classe (se for o caso);
h) 2 (duas)fotografias 3x4 recentes;
i) Cadastro no PIS/PASEP;
j) Certidao dos dependentes (menores de 21 anos);
k) Declaragdo de Bens da tltima declaragdo do Imposto de Renda;
m) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, para candidatos do sexo masculino;
n) Certiddo de nascimento ou de casamento;
0) Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil (conta corrente);
p) Carteira de Trabalho.

tantes do presente CHAMAMENTO PUBLICO, para anélise das Unidades constantes do Anexo IV. A Fundagio nio se responsabiliza

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://wwuw.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202005140005180127.




