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DIARIO DO EXECUTIVO

QUINTA-FEIRA, 21 DE MAIO DE 2020-11

refere o caput deste artigo, correspondente a durag¢do de horas do curso
produzido, serd devida uma unica vez na forma de remuneragio por
hora/aula conforme o art. 1° desta Portaria, mediante a entrega dos con-
tetidos em conformidade com a Matriz de Design acordada com a Coor-
denagio do Curso ou Programa da Escola de Governo e a assinatura do
termo de cessdo de direitos autorais em favor da Fundagdo Jodo
Pinheiro. Art. 8° - Os profissionais que exercerem atividade de “Profes-
sor coordenador de projeto de extensdo” serdo remunerados nos termos
do art. 1° desta Portaria. Paragrafo Primeiro - Considera-se “Professor
coordenador de projeto de extensdo” o profissional que se responsabi-
liza por quaisquer das seguintes atividades: Orientar alunos durante a
elaboragdo e execugdo das atividades de extensdo, presencialmente ou
a distancia; Orientar a coleta de dados e informagdes e material acadé-
mico relevantes para o preparo e desenvolvimento das atividades de
extensdo; Supervisionar, presencialmente ou a distancia, os alunos no
desenvolvimento das atividades de extensdo, monitorando seus avan-
¢os ¢ desafios, e subsidiando solugdes das dificuldades encontradas;
Coordenar a condugdo dos trabalhos de campo; Avaliar se os alunos
cumpriram de maneira satisfatoria as atividades de extensdo e, desta
forma, podem ter os créditos desta atividade considerados validos para
o cumprimento das horas relativas as atividades de extensio previstas
no projeto pedagogico do curso de Administragao Publica. Paragrafo
Segundo - A remuneragdo do “Professor coordenador de projeto de
extensdo” a que se refere o caput deste artigo, serd correspondente a
duragdo de horas de orientagdo e acompanhamento das atividades de
extensdo, devidamente comprovadas pelo Relatorio de orientagdo de
projeto de extensdo, com o limite de 15h/a no caso de atividades em
campo de duas semanas ou mais, e 10 h/a para coordenagéo de projetos
que ndo demandem trabalho de campo, ou em que ocorra trabalho em
campo de até uma semana (5 dias Uteis). Paragrafo Terceiro - Conside-
ra-se trabalho em campo quando o professor se desloca para um local
diferente de sua residéncia e 14 permanece durante a execugio da ativi-
dade de extensdo, prestando servigos em tempo integral, coordenando
as atividades desenvolvidas pelos alunos, bem como se responsabili-
zando pelos mesmos, o que engloba diferentes competéncias, como téc-
nicas, gerenciais, ¢ mesmo emocionais. Paragrafo Quarto - Em caso de
atividades de extensdo que ndo envolvam trabalho em campo, o “Pro-
fessor coordenador de projeto de extensdo” recebera remuneragio con-
forme o paragrafo 2° desse artigo, desde que o projeto de extensdo
tenha como referéncia um Plano de Trabalho e um Acordo de Coopera-
¢ao Técnica em que estejam definidas as atribuigdes do Professor coor-
denador de projeto de extensdo, ou ainda em caso de orientagao de pro-
jetos da Jodo Pinheiro Consultoria Junior. Art. 9°. Revoga-se a Portaria
n° 006/2020. Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.
Belo Horizonte, 20 de maio de 2020.
Helger Marra Lopes/Presidente.
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TERMO DE INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DPGF/GRH N° 01/2020
Instaura Processo Administrativo de Revisdo e Eventual Supressdo de
Concessdo Indevida a Servidor de Vantagens Pecuniarias e Beneficios
no ambito da Fundagédo Jodo Pinheiro.
A Gerente de Recursos Humanos da FJP, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 26, inciso VI, do Decreto Estadual n® 47.877, de 05 de
margo de 2020 c/c o art. 5°, §1°, da Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12
de setembro de 2005,

RESOLVE:
Art. 1°. Instaurar, nos termos da Lei Estadual n® 14.184, de 31 de janeiro
de 2002 e Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12 de setembro de 2005, Pro-
cesso Administrativo de Revisdo ¢ Eventual Supressdao de Concessao
Indevida de Vantagens Pecuniarias ¢ Beneficios a servidora S.C.C.M,
MASP 1.149.853-2, em razdo de débito apurado em decorréncia do
recebimento indevido de auxilio alimentagdo, horas e dias nao tra-
balhados cujas justificativas de auséncia ndo se enquadram nos abo-
nos administrativos previstos nas Resolugdes SEPLAG n° 10/2004 e
SEPLAG n° 073/2018.
Art. 2°. A apuragdo para os fins de revisdo e eventual supressio de
vantagens pecunidrias e beneficios serd conduzida pela Comissdo de
Processo Administrativo Permanente desta Entidade, instituida nos
termos das Portarias FJP n® 002/2020 e 021/2020 e composta pelos
seguintes servidores: Kacio Junqueira Oliveira - Masp 669.607-4; José
Francisco Junior - Masp 1.146.845-1; Daniele Oliveira Xavier - Masp
1.398.574-2.
Art.3°. A presidéncia da Comissdo sera exercida pelo servidor Kacio
Junqueira Oliveira, sendo substituido, em caso de impedimento, pelo
servidor José Francisco Junior.
Art.4°. A Comissdo podera reportar-se diretamente aos demais orgaos
¢ entidades da Administragdo Publica para as diligéncias necessarias a
instrugdo do procedimento.
Art.5°. O presente ato entrard em vigor na data da sua publicagdo, sem
prejuizo do disposto na Lei 23.629, de 02 de abril de 2020 ¢ no Decreto
n°47.890, de 19 de margo de 2020.
Belo Horizonte, 20 de maio de 2020.
Gerente de Recursos Humanos da FJP
Udelma Almeida Ramalho
Masp. 884603-2

TERMO DE INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DPGF/GRH N°02/2020

Instaura Processo Administrativo de Revisdo e Eventual Supressdo de
Concessao Indevida a Servidor de Vantagens Pecunidrias ¢ Beneficios
no dmbito da Fundagdo Jodo Pinheiro.

A Gerente de Recursos Humanos da FJP, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 26, inciso VI, do Decreto Estadual n® 47.877, de 05 de
margo de 2020 c/c o art. 5°, §1°, da Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12
de setembro de 2005,

RESOLVE:
Art. 1°. Instaurar, nos termos da Lei Estadual n® 14.184, de 31 de janeiro
de 2002 e Resolugao SEPLAG n° 37, de 12 de setembro de 2005, Pro-
cesso Administrativo de Revisao e Eventual Supressao de Concessao
Indevida de Vantagens Pecuniarias e Beneficios ao servidor H. V. C.
D, MASP 1.035.552-7, em razdo de débito apurado quanto a conces-
sdo indevida de progressdes na carreira dos termos do art. 18 da Lei n°®
15466/2005 em 30/06/2012, 30/06/2014 ¢ 30/06/2016.
Art. 2°. A apuragdo para os fins de revisdo e eventual supressdo de
vantagens pecunidrias ¢ beneficios sera conduzida pela Comissdo de
Processo Administrativo Permanente desta Entidade, instituida nos
termos das Portarias FJP n® 002/2020 e 021/2020 e composta pelos
seguintes servidores: Kacio Junqueira Oliveira - Masp 669.607-4; José
Francisco Jinior - Masp 1.146.845-1; Daniele Oliveira Xavier - Masp
1.398.574-2.
Art.3°. A presidéncia da Comissdo sera exercida pelo servidor Kacio
Junqueira Oliveira, sendo substituido, em caso de impedimento, pelo
servidor José Francisco Junior.
Art.4°. A Comissdo podera reportar-se diretamente aos demais orgios
¢ entidades da Administragdo Publica para as diligéncias necessarias a
instrugdo do procedimento.
Art.5°. O presente ato entrard em vigor na data da sua publicagdo, sem
prejuizo do disposto na Lei 23.629, de 02 de abril de 2020 e no Decreto
n°47.890, de 19 de margo de 2020.

Belo Horizonte, 20 de maio de 2020.

Gerente de Recursos Humanos da FIP

Udelma Almeida Ramalho
Masp. 884603-2

TERMO DE INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DPGF/GRH N°03/2020

Instaura Processo Administrativo de Revisdo e Eventual Supressao de
Concessdo Indevida a servidor cedido a Fundagdo Jodo Pinheiro, em
periodo que se menciona.

A Gerente de Recursos Humanos da FJP, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 26, inciso VI, do Decreto Estadual n® 47.877, de 05 de
margo de 2020 c/c o artigo 5°, §1°, da Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12
de setembro de 2005, e Portaria FJP n.° 024/2020;

RESOLVE:
Art. 1°. Instaurar, nos termos da Lei Estadual n® 14.184, de 31 de janeiro
de 2002, Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12 de setembro de 2005 e Por-
taria FJP n.° 024/2020, Processo Administrativo de Revisdo e Eventual
Supressao de Concessao Indevida de Vantagens Pecuniarias e Benefi-
cios ao servidor M.C.X.F, MASP 1.046.077-2, em razdo de débito apu-
rado quanto ao recebimento supostamente indevido de “gratificagao por
encargo de curso ou concurso (hora de docéncia)” no periodo compre-
endido entre maio de 2007 a dezembro de 2011 ¢ maio de 2013 a junho
de 2017, nos quais esteve cedido a Fundagéo Jodo Pinheiro.
Art. 2°. A apuragdo para os fins de revisdo e eventual supressdo de
vantagens pecunidrias e beneficios sera conduzida pela Comissdo de
Processo Administrativo Permanente desta Entidade, instituida nos
termos das Portarias FJP n® 002/2020 e 021/2020 e composta pelos
seguintes servidores: Kacio Junqueira Oliveira - Masp 669.607-4; José
Francisco Junior - Masp 1.146.845-1; Daniele Oliveira Xavier - Masp
1.398.574-2.
Art.3°. A presidéncia da Comissdo sera exercida pelo servidor Kacio
Junqueira Oliveira, sendo substituido, em caso de impedimento, pelo
servidor José Francisco Junior.
Art.4°. A Comissdo podera reportar-se diretamente aos demais 6rgaos
¢ entidades da Administragdo Publica para as diligéncias necessarias a
instrugdo do procedimento.
Art.5°. O presente ato entrara em vigor na data da sua publicagdo, sem
prejuizo do disposto na Lei 23.629, de 02 de abril de 2020 e no Decreto
n°47.890, de 19 de margo de 2020.
Belo Horizonte, 20 de maio de 2020.
Gerente de Recursos Humanos da FJP
Udelma Almeida Ramalho
Masp. 884603-2
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Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Estado de Minas Gerais - IPSEMG

Presidente: Marcus Vinicius de Souza

ATOS DA DIRETORIA DE PREVIDENCIA
PENSOES POR MORTE
Concede, nos termos do Art. 40, § 7°, I, da CF/88, C/ Red. da EC 41/03, C/C Art. 2° da Lei 10.887/04, C/C Art. 4° e 6° da LC 64/02 e Decreto

42.758/02, inclusdo no rol de beneficiarios da pensdo por morte a:

[ N°Beneficio | Instituidor I

Beneficidrio (s) I

Data de Vigéncia | Protocolo |

| 67677-2 | Laura Lucia Gontijo

\ Imre Antal Bodolay

| 19/05/2020 | 18/072017 |

Cancelamento do beneficio de pensao, por contrariar o disposto Lei n® 9380/86, regulamentada pelo Decreto n® 26562/87:

[ N°Beneficio | Instituidor I Beneficiario (s) I Data de Vigéncia |
| 33373-5 | Maria Helena Neves Rossi |Newton Neves Rossi 01/06/2018 |
Cancelamento de cota-parte de beneficio de pensdo, por contrariar o disposto na LC n°® 1195/54:
N° Beneficio Instituidor Beneficiario (s) Data de Vigéncia
13659-0 Alfredo Coral Liliane de Jesus Coral 01/08/2018
3212-3 Jodo Lourengo dos Santos Maria Aparecida dos Santos 01/05/2019

Cancelamento de cota-parte de beneficio de pensdo, por contrariar o disposto na LC n° 1195/54 e disposto no Art. 20 § 4° da Lei Federal 8742/93:

[ N°Beneficio | Instituidor I

Beneficiario (s) I

Data de Vigéncia |

| 15623-0 |José Galvio de Morais

\Janete Galvao de Morais \

01/11/2006 |

Marcus Vinicius de Souza — Presidente do Ipsemg

ATO DO PRESIDENTE
Processo  SEI  2010.01.0003735/2018-32.  Assunto: ~Formaliza-
¢do intempestiva do ato de aposentadoria por invalidez, acarre-
tando pagamento irregular de remuneragdo/proventosao interes-
sado. Interessado: Sebastido Ribeiro, MASP 1071285-9. Despacho:
Conhego o recurso (1874141), em atengdo ao direito previsto no art.
5°, inciso XXXIV, da Constitui¢io da Republica de 1988, para, no
mérito,negarprovimento,devendo ointeressadorestituir a Autarquia os
valores recebidos indevidamente, nos termos do art. 270, da Lei n.
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869/52, conforme parecer exarado pela Procuradoria deste Instituto
(2061681), o qual acolho. Esta decisdo devera ser publicadano Dia-
rio Oficial do Estado e ointeressadodevera ser comunicado de seu
inteiro teor, por meio de intimagdo,sendo-lhe facultadaa interposi¢do
de recurso hierarquico, conforme determina a Resolugao SEPLAG n.°
37, de 12 de setembro de 2005. Ao Departamento de Beneficios Fun-
cionais, para as devidas providéncias.
Marcus Vinicius de Souza — Presidente.
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Secretaria de Estado de Saude

Secretario: Carlos Eduardo Amaral Pereira da Silva

Expediente

RESOLUCAO SES/MG N°7.111, 20 DE MAIO DE 2020.
Autoriza o repasse de recursos financeiros de investimento em beneficio dos Fundos Municipais de Satide que menciona, destinados a aquisi¢ao de
equipamentos e materiais permanentes para a expansio e consolidagdo do Sistema Unico de Saade (SUS).
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DE MINAS GERAIS, no uso da atribuigio prevista no art. 93, § 1°, inciso III da Constitui¢ao do Estado
de Minas Gerais, nos incisos I ¢ II do art. 46 da Lei Ordinaria Estadual n® 23.304, de 30 de maio de 2019, e considerando:
- a Constituigdo do Estado de Minas Gerais, em seu art. 160;
-aLei Complementar n°® 141, de 13 deJanelro de 2012, que regulamenta o §3° do art. 198, da Constltulcao Federal, para dispor sobre os valores mini-
mos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios em agdes e servigos publlcos de saude; estabelece os critérios
de rateio dos recursos de transferéncias para a satude e as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com satde nas 3 (trés) esferas de
governo; revoga dispositivos das Leis n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias;
- a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a promogdo, protegio e recuperagdo da saude, a organizagio
eo funcxonamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;
- a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagio da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e
sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde e da outras providéncias;
- a Lei Federal n° 9.504, de 30 de Setembro de 1997, que Estabelece normas para as eleigdes;
- a Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satide publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019;
- a Lei Estadual n° 23.364, de 25 de julho de 2019, que dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo e a execugdo da lei orgamentaria para o exerci-
cio de 2020;
- a Lei Estadual n° 23.579, de 16 de janeiro de 2020, que estima as receitas ¢ fixa as despesas do Or¢amento Fiscal do Estado de Minas Gerais ¢ do
or¢amento de Investimento das Empresas Controladas pelo Estado para o exercicio financeiro de 2020,
- a Lei Estadual n® 23.632, de 2 de abril de 2020, que cria o Programa de Enfrentamento dos Efeitos da Pandemia de Covid-19, autoriza a abertura de
crédito especial ao Orgamemo Fiscal do Estado em favor das unidades orgamentarias que especifica e d outras providéncias;
- 0 Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011, que reguldmentd a Lein® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do
Sistema Unico de Satide — SUS 0 planejamento da saudc a assisténcia a satide e a amculacao interfederativa, e 'da outras providéncias;
- 0 Decreto Estadual n® 45.468, de 13 de setembro de 2010, que dispde sobre as normas de transferéncia, controle e avaliagdo das contas de recursos
financeiros repassados pelo Fundo Estadual de Saude;
- 0 Decreto NE n° 113, que declara SITUACAO DE EMERGENCIA em Saude Publlcd no Estado em razdo de surto de doen(;a respiratoria — Coro-
navirus e dispde sobre as medidas para seu enfrentamento, previstas na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 202
- 0 Decreto Estadual n®47.891, de 20 de margo de 2020, que reconhece o estado de Calamidade Publica decorrente da pandemia causada pelo agente
Coronavirus (COVID-19);
- a Resolugdo SES/MG n° 4.606, de 17 de dezembro de 2014, que dispde sobre as normas gerais do processo de prestagdo de contas dos recursos
financeiros repassados pelo Fundo Estadual de Satde — FES;
- a Resolugdo SES/MG n° 7.094, de 29 de abril de 2020, que define as regras do processo de acompanhamento dos indicadores previstos em Resolu-
¢Oes Estaduais, institui as Reunides Tematicas de Acompanhamento e da outras providéncias.
- a Resolugido Conjunta SEGOV/CGE n° 05, de 24 de janeiro de 2020, que Regulamento do Cadastro Geral de Convenentes;
- a Resolugdo Conjunta SEGOV/SECGERAL/AGE n° 01, de 30 de janeiro de 2020, que divulga normas eleitorais aplicaveis aos agentes piblicos
da Administragdo Publica direta e indireta do Poder Executivo estadual e recomenda as cautelas administrativas e funcionais para a observancia das
vedagdes e o integral cumprimento das disposi¢des legais em face das eleigdes municipais do ano de 2020;
- a Resolugao Conjunta SEGOV/CGE n° 06, de 31 de margo de 2020, que altera a Resolugdo Conjunta SEGOV/CGE n°.05;
- a Resolugdo SEGOV n° 743, 31 de janeiro de 2020, que dispde sobre procedimentos e prazos para a execugdo das emendas parlamentares indi-
viduais, de blocos e de bancadas a Lei Orgamentaria Anual de 2020, com vistas ao atendimento do disposto nos arts. 160 e 160-A da Constitui¢do
do Estado;
- a Resolugao SEGOV n° 751, de 08 de abril de 2020, que regulamenta o disposto nos arts. 6° ¢ 7° da Lei n® 23.632, de 2 de abril de 2020; ¢
- a necessidade de reforgo financeiro para a manutengdo e ampliagdo do acesso da populagdo as agdes e servigos de satde,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar a transferéncia de recursos financeiros de investimento da Secretaria de Estado de Satide (SES/MG), a titulo de incentivo, aos Fun-
dos Municipais de Satide relacionados no Anexo I desta Resolugao, destinados a aquisi¢do de equipamentos ¢ materiais permanentes para a expansao
¢ consolidagd@o do Sistema Unico de Satde (SUS).
§ 1°- O incentivo financeiro previsto no caput deste artigo dar-se-4 com fulcro no art.160, da Constitui¢ao Estadual, tendo em vista a propositura de
emendas parlamentares a Lei Or¢amentaria Anual de 2020 — LOA 2020.
§ 2° - A alocagao de recursos para os beneficiarios constantes do Anexo I dessa Resolugdo condicionar-se-a atualizagdo documental tempestiva do
CAGEC, especificamente no que tange a comprovagio da institui¢do e funcionamento do Fundo e Conselho Municipais de Saude, ¢ de elaboragio
do Plano Municipal de Satde, em observancia ao disposto no §2°, art. 36 da Lei Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e do paragrafo tnico,
art. 22, da Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012.
Art. 2° - Os recursos financeiros de que trata esta Resolugdo serdo repassados pelo Fundo Estadual de Saude para os Fundos Municipais beneficia-
rios, conforme os valores constantes no Anexo I dessa Resolugdo ¢ apés assinatura de Termo de Compromisso, em consondncia com o disposto no
art.7° do Decreto Estadual n® 45.468/2010.
§1° - A assinatura prevista no caput deste artigo devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, a contar da disponibilizagio do Termo de Compromisso no
SIGRES, permitida a prorrogagdo do prazo por igual periodo, a critério desta Secretaria de Estado de Saude (SES-MG).
§2° - Os recursos financeiros transferidos serdo movimentados em conta bancaria especifica em nome dos respectivos Fundos Municipais de Saude.
§3° - Os recursos de que trata esta Resolugdo, depois de transferidos, e enquanto ndo forem utilizados na finalidade a que se destinam, deverdo ser
aplicados, conforme o art. 13 do Decreto Estadual n° 45.468/2010.
Art. 3° - Os beneficiarios poderdo adquirir apenas os bens constantes no Anexo Il desta Resolugio de acordo com a necessidade local, e com a agdo
or¢amentaria prevista no Anexo I, nos termos da legislagdo vigente e, com especial atengéo as diretrizes do Tribunal de Contas do Estado.
§1° - O prazo para execugdo dos recursos financeiros repassados nos termos desta Resolugdo sera de, no maximo, 24 (vinte e quatro) meses, contados
do efetivo recebimento do recurso pelo beneficiario.
§2° - Os valores que ndo forem executados no prazo estabelecido deverdo ser restituidos ao Fundo Estadual de Satde, no ato da apresentagao do
processo de acompanhamento, controle, avaliagao, nos termos do Decreto Estadual n® 45.468/2010.
§3° - Os recursos previstos no Anexo I, na a¢ao orgamentaria 1008 - Enfrentamento ao Coronavirus - deverdo ser executados tdo somente para agdes
de enfrentamento a Pandemia de COVID-19, devendo a execugdo ser comprovada para esse fim.
§4° - Os equipamentos ¢ materiais permanentes adquiridos com os recursos recebidos deverdo ser utilizados tinica ¢ exclusivamente para o atendi-
mento dos usudrios do Sistema Unico de Saude - SUS.
§5° - Os equipamentos e seus respectivos valores financidveis dessa Resolugdo sdo os previstos no Anexo III, conforme Tabela RENEM 2020 e Agdo
Orgamentaria Elegivel.
§6° - Os valores previstos no §5° poderdo ser complementados pelo beneficiario.
§7° - Os rendimentos provenientes de saldo de aplicagdo financeira devem ser utilizados na execugdo do objeto, nos termos desta Resolugdo.
§8° - Na hipotese de o custo final para aquisi¢do dos equipamentos e materiais permanentes ser inferior ao montante dos recursos financeiros trans-
feridos pela SES/MG, os valores remanescentes poderdo ser utilizados para a aquisi¢do de outros equipamentos ou materiais permanentes que se
enquadrem na mesma tipologia e agdo orgamentaria do objeto principal, nos termos desta Resolugdo.
§9° - Caso o custo para aquisi¢do dos equipamentos e materiais seja superior ao montante dos recursos financeiros transferidos pela SES/MG, a res-
pectiva diferenga no valor devera ser custeada pelo proprio beneficiario.
Art. 4° - Os recursos previstos no Anexo I, na agdo orgamentaria 1008 - Enfrentamento ao Coronavirus, que tenham como beneficiario final entida-
des filantropicas que prestam servigos complementares ao SUS, deverdo ser executados exclusivamente para o combate a Pandemia de COVID-19,
sendo expressamente vedado o repasse de recursos do Fundo Municipal de Satide Beneficiario para o Beneficiario Final que tenha envolvimento com
pessoa com pretensdes eleitorais, nos termos da Lei Federal n° 9.504/1997.
§1° - A entidade filantropica que for beneficiaria dos recursos previstos no caput desse artigo devera estar e permanecer regular no Cadastro Geral
de Convenentes — CAGEC, inclusive quando houver o repasse do Fundo Municipal de Satde & beneficiaria final, podendo ser consideradas apenas
as excegdes previstas em lei.
§2° - Recursos que forem repassados a entidade filantropica que venha a descumprir o previsto nesta Resolugéo deverdo ser imediatamente restitu-
idos pelo Fundo Municipal de Satde ao Fundo Estadual de Satde, quando detectada qualquer irregularidade, sob pena de reprovagéo de prestagdo
de contas.
Art. 5° - A execugdo dos recursos devera ser precedida de processo licitatorio, ou de adesdo a Atas de Registro de Pregos de 6rgdos publicos, conforme
previsdo do artigo 17 do Decreto Estadual n°. 45.468/2010.
Art. 6° - A comprovagdo da aplicagdo dos recursos transferidos e da aquisi¢do e utilizagdo dos equipamentos e materiais permanentes sera realizada
por meio dos procedimentos previstos no Decreto Estadual n®. 45.468/2010, bem como pelo Relatério Anual de Gestao (RAG), previsto na Lei Fede-
ral n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, ¢ no Decreto Federal n® 1.651, de 28 de setembro de 1995.
Art.7° - Sem prejuizo dos demais procedimentos de prestagdo de contas, acompanhamento, controle e avaliagdo previstos nesta Resolug¢do, no
Decreto Estadual n°. 45.468/2010, a verificagdo da adequada aplicagdo dos recursos ao fim que se destina sera realizada mediante a anélise do cum-
primento do objeto, indicador e meta, estabelecidos no Termo de Compromisso.
§1° — Os beneficidrios terdo o prazo de 90 (noventa) dias para apresentar e assinar o Plano de Trabalho de Aplicagdo de Recursos, a contar da data
da assinatura do Termo de Compromisso, contendo a descri¢do dos equipamentos que se pretendem adquirir, nos termos no Anexo II ¢ do Anexo
I1I desta Resolugéo.
§2° - O Plano de Trabalho de Aplicagdo dos Recursos devera ser assinado pelo Gestor do Fundo Municipal de Saude beneficiario.
§3° - Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos deverdo ser inseridos no CNES pelo beneficiario, no prazo de até 90 (noventa) dias con-
tados da data de seu recebimento, conforme a lista de codigos e equipamentos cadastraveis nesse sistema.
§4° — Quando da execugdo financeira integral do recurso, destinado ao objeto indicado, considerar-se-a 100% de cumprimento do indicador, apurado
conforme disposto no §1° deste artigo.
§5° - Fica o beneficiario obrigado a preencher e inserir no Sistema de Gerenciamento de Resolugdes Estaduais de Saude — SIGRES, em até 90
(noventa) dias apos o final de cada exercicio financeiro, o Relatorio Descritivo de Resultados, nos moldes do Anexo IV desta Resolug@o.
Art. 8° - O beneficiario do incentivo financeiro de que trata esta Resolugdo estara sujeito:
I - a devolugdo imediata dos recursos financeiros repassados e ndo executados, acrescidos da corre¢do monetaria prevista em lei; e
IT — as normas juridicas aplicaveis no caso dos recursos financeiros executados parcial ou totalmente em desacordo com o objeto originalmente
pactuado.
Art. 9° - Fica assegurado a Auditoria Assistencial, a Auditoria Setorial e aos 6rgdos de controle externo da Administragdo Publica o pleno acesso
aos documentos originados em decorréncia da aplicagdo dos recursos desta Resolugdo, bem como a fiscalizagdo in loco para averiguar a destinagao
dos bens adquiridos.
Art. 10 - Os recursos financeiros de que trata essa Resolugdo totalizam o montante de R$ 2.775.602,00 (dois milhdes, setecentos e setenta e cindo
mil, seiscentos e dois), com valores individualizados por beneficidrio, nos termos do Anexo I dessa Resolugio.
Parégrafo tinico. Os recursos previstos no caput deste artigo correrdo por conta das seguintes dotagdes orgamentarias:
+4291.10.305.026.1008.0001.444142.10.8
+4291.10.305.150.4439.0001.444142.10.8
+4291.10.301.158.4456.0001.444142.10.8
*4291.10.302.158.4463.0001.444142.10.8
Art. 11 - Os prazos de que tratam esta Resolugdo serdo contados em dias corridos.
Art. 12 - Os procedimentos de acompanhamento, controle e avaliagdo observardo o disposto no Decreto Estadual 45.468/2010.
Art. 13 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, 20 de maio de 2020.
Carlos Eduardo Amaral Pereira da Silva
Secretario de Estado de Saude

ANEXO I DA RESOLUCAO SES/MG N° 7.111, DE 20 DE MAIO DE 2020
LISTA DE BENEFICIARIOS E ACAO ORCAMENTARIA

NUMERO DA FUNDO ] CNPJ DO N°ACAO
INDICACAO | MUNICIPAL DE | CNPJdo FMS | BENEFICIARIO FINAL ; VALOR (R$) ;
PARLAMENTAR | SAUDE (FMS) BENEFICIARIO ORCAMENTARIA
B E L O FUNDO | MUNICIPAL
46072 HORIZONTE | 11728239000107 |DE  SAUDE DE BELO| 1172823900107 | R$ 70.000,00 4456
HORIZONTE

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202005202323400111.




