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RETIFICAÇÃO - ATO Nº 2/2020 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Afas-
tamento por motivo de Luto, referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA 
- E.E. FAUSTINO PACHECO - MaSP 883315-4, Gislene Fagundes de 
Macedo Ribeiro, PEBDIA, admissão 5, por motivo de Erro na Vigên-
cia, ato nº 6/2020, publicado em 18/04/2020, onde se lê: 07/02/2020, 
leia-se: 11/02/2020 restando 04 dias para usufruto e para regularização 
da situação funcional..

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 14/2020 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Quin-
quênio Magistério, referente ao(s) servidor(es): JUVENÍLIA - SERVI-
DOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - 
MaSP 282851-5, Enéas Oliveira de Almeida, PEBT2/T2 I, admissão 1, 
por motivo de erro na vigência, ato publicado em 12/06/1990, onde se 
lê: 2º quinquênio a partir de 02/02/89, leia-se: 2º quinquênio a partir de 
21/09/89 data da CE/89, (computando abono 1.17).

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 13/2020 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Gra-
tificação de Incentivo à Docência, referente ao(s) servidor(es): SÃO 
FRANCISCO - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À 
APOSENTADORIA - MaSP 944495-1, Márcia Mendes Aguiar May-
nart, PEB1/I J, admissão 1, por motivo de erro na vigência, ato publi-
cado em 04/12/2002, onde se lê: 3º biênio a partir de 01/08/02, leia-se: 
3º biênio a partir de 11/05/04; MaSP 326307-6, Marileide Ribeiro de 
Almeida, PEB2/I P, admissão 1, por motivo de erro na vigência, ato 
publicado em 11/09/1992, onde se lê: 2º biênio a contar de 03/04/90, 
leia-se: 2º biênio a contar de 06/04/90, ato publicado em 11/09/1992, 
onde se lê: 3º biênio a contar de 03/04/94, leia-se: 3º biênio a contar de 
05/04/94, ato publicado em 25/05/1994, onde se lê: 4º biênio a contar 
de 03/04/94, leia-se: 4º biênio a contar de 05/04/94, ato publicado em 
18/05/1997, onde se lê: 5º biênio a contar de 17/04/96, leia-se: 5º biê-
nio a contar de 19/04/96, ato publicado em 17/06/1998, onde se lê: 6º 
biênio a partir de 18/05/98, leia-se: 6º biênio a partir de 19/05/98, ato 
publicado em 11/10/2000, onde se lê: 7º biênio a partir de 08/06/00, 
leia-se: 7º biênio a partir de 18/05/00, ato publicado em 19/07/2002, 
onde se lê: 8º biênio a partir de 23/06/02, leia-se: 8º biênio a partir de 
02/06/02, ato publicado em 04/08/2004, onde se lê: 9º biênio a partir de 
22/06/04, leia-se: 9º biênio a partir de 08/06/04.

19 1366254 - 1

ANULAÇÃO - ATO Nº 9/2020 - ANULA O ATO de Férias Prêmio 
Concessão referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. PROFª. 
ZINA PORTO - MaSP 931631-6, Ilza Araújo Marques, ATB3I, admis-
são 1, na parte em que retificou, férias prêmio referente ao 3°, 4° e 
5° quinquênio, publicado em 14/03/2020, por motivo de Incorreção no 
nome da servidora, no número de ato e data de publicação.

ANULAÇÃO – ATO Nº 10/2020 - ANULA NO ATO – referente ao 
servidor: MANGA – E.E. PRES. OLEGÁRIO MACIEL – MaSP. 
1057471-3, Maria da Conceição Nogueira, ATB3F, adm. 01, na parte 
que concedeu férias prêmio afastamento, Ato nº 01/2020, publicado em 
25/01/2020, por motivo de desistência do servidor; SÃO FRANCISCO 

– E.E. DONA ALICE MENDONÇA – MaSP. 612313-7, Rosângela 
Ferreira dos Reis, PEB3I, adm. 02, na parte que concedeu férias prêmio 
afastamento, Ato nº 04/2020, publicado em 08/02/2020, por motivo 
de desistência do servidor; MaSP. 595399-7, Vanusa Alves Almeida, 
PEB3P, adm. 01, na parte que concedeu férias prêmio afastamento, Ato 
nº 04/2020, publicado em 08/02/2020, por motivo de desistência do 
servidor; VARZELÂNDIA – E.E. DEP. EDGAR PEREIRA – MaSP. 
854383-7, Gildásia Francisco Borges Pereira, PEB2M, adm. 01, na 
parte que concedeu férias prêmio afastamento, Ato nº 04/2020, publi-
cado em 08/02/2020, por motivo de desistência do servidor; MaSP. 
593511-9, Rosemere Cristina Gonçalves Cordeiro, PEB1A, adm. 05, na 
parte que concedeu férias prêmio afastamento, Ato nº 04/2020, publi-
cado em 08/02/2020, por motivo de desistência do servidor.

ANULAÇÃO - ATO Nº 1/2020 - ANULA O ATO de Férias Prêmio 
Contagem em Dobro referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - SER-
VIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
- MaSP 283027-1, Maria Iromá Fagundes, PEB2P, admissão 2, na parte 
em que concedeu, férias prêmio contagem em dobro, publicado em 
31/10/2017, por motivo de concessão indevida.

ANULAÇÃO - ATO Nº 9/2020 - ANULA O ATO de Quinquênio 
Magistério referente ao(s) servidor(es): JUVENÍLIA - SERVIDOR 
EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - MaSP 
282851-5, Enéas Oliveira de Almeida, PEBT2/T2 I, admissão 1, na 
parte em que retificou, 2º quinquênio, publicado em 16/06/2020, por 
motivo de erro na vigência.

ANULAÇÃO - ATO Nº 9/2020 - ANULA O ATO de Gratificação de 
Incentivo à Docência referente ao(s) servidor(es): SÃO FRANCISCO 
- SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA - MaSP 944495-1, Márcia Mendes Aguiar Maynart, PEB1/I 
J, admissão 1, na parte em que retificou, 3º biênio, publicado em 
10/07/2012, por motivo de erro na vigência.

FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO - ATO Nº 31/2020 - CONCEDE 
FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, e do art. 290 da 
CE/1989 ao(s) servidor(es): PEDRAS DE MARIA DA CRUZ - 
E.E. DE POÇÃOZINHO - MaSP 1296573-6, Rosimeire Alves de 
Souza, PEB1A, admissão 3, 5 mes(es) e 23 dia(s), referente ao(s) 1º 
quinquênio(s) de exercício a partir de 08/06/2020, data do requerimento 
de vinculação de tempo.
LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 07 /2020 – CONCEDE LICENÇA 
À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da CR/1988 por 
120 dias, com prorrogação por mais 60 dias conforme Lei nº 18879 
de 27/05/2010, à(s) servidora(s): JANUÁRIA – SRE DE JANUÁRIA 
– Masp.1.325728-2, Laura Lourena Batista Moura Lopes, ATBIB/ 
FGD-5, adm 02, a partir de 18/05/2020; E.E. PROFESSOR CLAU-
DEMIRO ALVES FERREIRA – Masp.1.314609-7, Karen Idayane Sar-
mento Nogueira, PEBIA, adm. 03, a partir de 07/05/2020; CÔNEGO 
MARINHO – E.E. DE OLHOS D’AGUA – Masp 886399-5, Elza Pra-
tes de Oliveira, PEBIA, adm. 05, a partir de 13/11/2019.

LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 7/2020 - CONCEDE LICENÇA 
PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do art. 7º, c/c o § 3º do 
art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da CR/1988, por cinco 
dias, ao(s) servidor(es): MANGA - E.E. PRES. OLEGÁRIO MACIEL 
- MaSP 1304451-5, Pedro Ulisses Montalvão Alencar, PEBIA, admis-
são 4, a partir de 01/06/2020.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 8/2020 - 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): CHAPADA GAÚCHA - E.E. MOA-
CIR CANDIDO - MaSP 1108961-2, Maria Neide Rodrigues de Souza, 
PEBIA ADM. 03 E EEBIA ADM. 04, a contar de 22/05/2020.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 9/2020 - 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº01-2012, por até oito dias con-
secutivos, ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. MONS. JOÃO FLO-
RISVAL MONTALVÃO - MaSP 1012448-5, Selma Aparecida Pereira 
Lima, ASBDIA, admissão 1, a contar de 13/03/2020; MANGA - E.E. 
PROF. JOSÉ RIBEIRO CAMPOS - MaSP 957231-4, Maria Alice Bar-
bosa, ASBDIA, a contar de 29/05/2020.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
23/2020 - REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, 
do(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. FELIPE DIAS CORRÊA - MaSP 
596827-6, Adalice Pereira da Mota Lima, a partir de 15/06/2020 refe-
rente ao cargo PEB2P, admissão 1, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com 
direito a remuneração integral, correspondente a carga horária de 118 
h/a; UBAÍ - E.E. PROFª. HILDA BRAGA - MaSP 368656-5, Rejane 
Pereira Almeida, a partir da publicação deste ato referente ao cargo 
ATB5N, admissão 2, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 
3º da EC nº 47/05, com direito a remuneração integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
24/2020 - REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, 
do(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. PROF. BATISTINHA - MaSP 
323636-1, Maria Inez Lopes da Mota, a partir de 18/06/2020, referente 
ao cargo PEB1B, admissão 2, à vista de requerimento de aposentado-
ria pelo Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b” proporcional da CF/88, com 
redação dada pela EC 41/03 com direito à média das remunerações 
de contribuição, proporcional a 7753 dias de exercício sendo a última 
remuneração correspondente à carga horária de 108 h/a.
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SRE de Montes Claros
Diretora: Maria Levimar Viana Tupinambá

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 20/2020 – Autoriza 
afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos da Resolução Con-
junta SEPLAG/SEE N.º 9.865 de 3 de julho de 2018 ao(s) servidor(es): 
MONTES CLAROS, SRE de Montes Claros, MaSP.589433-2, Cân-
dido Helder Mota Almeida, ANEI1A, adm. 03, por 01 mês de férias 
prêmio ref. 2º quinq. a partir de 29/06/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 04/2020– AUTO-
RIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO “EM 
CARÁTER EXCEPCIONAL, nos termos da Resolução Conjunta 
SEPLAG/SEE N.º 9.865 de 3 de julho de 2018 , C/C o inciso II, art.5º 
da Deliberação Comitê Extraordinário, COVID-19 nº 2 de 16 de março 
de 2020, ao(s) servidor(es): MONTES CLAROS, SRE de Montes Cla-
ros, MaSP.315492-9, Antônio da Silva, ASB3N, adm. 01, por 30 dias 
de férias prêmio afastamento ref. 5º quinq. a partir de 22/06/2020; 
MaSP.889498-2, Rozeniane Pereira Zuba, ANE3I, adm. 01, por 30 dias 
de férias prêmio afastamento ref. 1º quinq. a partir de 15/06/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO N.º 10/2020 – Auto-
riza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do inciso II 
§ 1º do Artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE N.º 8.656 de 
02/07/2012 ao(s) servidor(es): FRANCISCO SÁ, E.E.Zeca Guida, 
MaSP.1001074-2, Arcolino Jaime Dias da Rocha, PEB2F- Hist., adm. 
01, em ajust.func. por 02 meses de férias prêmio afastamento ref. 2º 
quinq. a partir de 27/07/2020; MONTES CLAROS, E.E.Professor Plí-
nio Ribeiro, MaSP.338607-5, Ivane Geralda Ferreira Araújo, EEB2M, 
adm. 02, por 02 meses de férias prêmio afastamento, ref. 3º quinq. a 
partir de 13/07/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 09/2020 – Autoriza 
afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do §2º do Art. 3º 
da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE N.º 8.656 de 02/07/2012 ao(s) 
servidor(es): MONTES CLAROS, E.E.Maria da Conceição Rodrigues 
Avelar, MaSP.1057128-9, Maria de Fátima Soares Pimenta, EEB1G, 
adm. 01, por 01 mês de férias prêmio afastamento ref. 2º quinq. a partir 
de 01/07/2020; E.EProfessor Plínio Ribeiro, MaSP.864748-9, Shirley 
Simone Cardoso Quintino, PEB1I, adm. 02, por 02 meses de férias prê-
mio afastamento, ref. 3º quinq. a partir de 01/07/2020.

SRE- Montes Claros
Diretora – Maria Levimar Viana Tupinambá
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SRE de Ouro Preto
AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - ATO Nº 03/2020
AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei 15293, de 05/08/04, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, do professor:

SRE MUNICÍPIO ESCOLA NOME MASP CARGO ADM DE Nº DE AULAS SEMANAIS PARA Nº DE AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
OURO PRETO OURO PRETO E.E. MARÍLIA DE DIRCEU JAQUELINE RODRIGUES DO NASCIMENTO 1469810-4 PEB1A 01 05 H/A 08 H/A 03/02/2020

Raquel Aline Soares de Oliveira Cordeiro
“Superintendente Regional de Ensino”
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REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO DE SERVIDOR RES-
PONSÁVEL POR EXCEPCIONAL - ATO Nº 02/2020
CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE TRABALHO, 
para vinte horas semanais, nos termos do art. 1º da Lei nº 9.401, de 
18/12/1986 e Decreto nº 27.471/1987, por seis meses a: OURO PRETO 
– E.E. “Marília de Dirceu” – Código 5106526: MaSP. 1.406.934-8, 
JANAINA ALVES LEÃO, ATB1A, Admissão 2, a partir de 11/01/2020 
(Laudo nº 159/2020 de 09/06/2020).

Raquel Aline Soares de Oliveira Cordeiro
“Superintendente Regional de Ensino”
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SRE de Passos
Diretora: Lael Helena Keller Souza

AFASTAMENTO FÉRIAS PRÊMIO - ATO N° 08/2020
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
“EM CARÁTER EXCEPCIONAL,” nos termos da Resolução Con-
junta SEPLAG/SEE no 9.865, de 3 de julho de 2018, c/c o inciso II, 
art.5o da Deliberação Comitê Extraordinário COVID-19 no 2 de 16 
de março de 2020, ao(s) servidor(es): Bom Jesus da Penha - E.E. Cel. 
Antônio Domingos Ribeiro, MaSP 0.841.127-4 Rosimeire Fereira de 
Oliveira Figueiredo ATB -II- B (Cargo 03), por 02 mês, referente ao 1° 
quinquênio a partir de 13/05/2020, para acerto de situação funcional;
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SRE de Patrocínio
Diretora: Luzia Fátima Santos de Paiva

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 15/2020
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao servidor: Patrocínio – CESEC “Doralice 
Alves Rodrigues”, MaSP 686865-7, Eva Campos, PEB III O, admis-
são 1, por 2 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
1º/6/2020, para regularização dos registros funcionais.

19 1366550 - 1

SRE de São João Del Rei
Diretora: Fabiana Magalhães da Silva

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 06/2020
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do 
art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecuti-
vos, ao(s) servidor(es): Bom Sucesso, E.E. Benjamim Guimarães, 
MaSP 1.123.159-4/03, Henrique Apipe de Lima, PEB1A, a par-
tir de 28/04/2020; São João del-Rei, E.E. Idalina Horta Galvão, 
MaSP 1.353.203-1/03, Cristiane Lilian da Silva, PEB1A, a partir de 
07/06/2020; E.E. Ministro Gabriel Passos, MaSP 1.195.604-2/01, 
Dilene Maristela de Deus, ASBD1A, a partir de 19/05/2020; SRE de 
São João del-Rei, MaSP 837.853-1/01, Raquel Auxiliadora Borges, 
ANE IV H (em Comissão FGD-4), a partir de 31/05/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 60/2020
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656 de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Conceição da Barra de Minas, 
E.E. Adílio José Borges exercendo cargo em comissão em São João del-
Rei, E.E. Padre Lopes, MaSP 611.875-6/04, Shirley Mara de Carvalho 
Trimoulet, PEB1B (em Comissão SE-V), por 01 mês, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 29/06/2020; São João del-Rei, E.E. 
Inácio Passos, MaSP 983.037-3/02, Mônica de Cássia Silva Carvalho, 
PEBIIC (em Comissão DV), por 1 mês, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 29/06/2020.

LICENÇA PATERNIDADE – ATO N° 06/2020
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX do 
art. 7°, c/c o § 3° do art. 39 da CR/1988 e § 1° do art. 10 do ADCT 
da CR/1988, por cinco dias ao servidor: São João del-Rei/Tiradentes, 
E.E. Evandro Ávila em exercício na E.E. Basílio da Gama/E.E. Basílio 
da Gama, MaSP 1.282.481-9/03/04, Allan Franck de Resende, PEB1B/
PEB1A (em Comissão DIV), a partir de 14/06/2020.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 06/2020 REGISTRA OPÇÃO 
REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei nº 21710, 
de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor(es): Itu-
tinga, E.E. Jaime Ferreira Leite, MaSP 350.798-5, Alba Valéria Silva 
Franco, ATB1A, admissão 03, pela remuneração do cargo de pro-
vimento efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de pro-
vimento em comissão de Secretário de Escola – SE-V, a partir de 
10/06/2020 (data da publicação); São João del-Rei, E.E. Dr. Garcia de 
Lima, MaSP 849.596-2, Rosilane Aparecida da Silva, ATB4J, admissão 
01, pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário 
de Escola – SE II, a partir de 10/06/2020 (data da publicação); São 
Tiago e.e. Henrique Pereira Santiago, MaSP 1.254.448-2, Edna Apa-
recida dos Santos, ATB2D, admissão 02, pela remuneração do cargo 
de provimento efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de 
provimento em comissão de Secretário de Escola – SE-V, a partir de 
10/06/2020.
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SRE de Teófilo Otoni
AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
16/20
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos servi-
dores: TEÓFILO OTONI – EE Deputado Geraldo Landi, Masp 611111-
6-01, Maria José de Oliveira, a partir da data da publicação deste ato, 
referente ao cargo PEBIM, a vista de requerimento de aposentadoria 
pelo Art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º, art. 40, CF/88, com direito à remu-
neração integral, correspondente à carga horária de 122 h/a; EE Tristão 
da Cunha, Masp 326804-2-02, Fátima Gusmão da Silva, a partir da 
data da publicação deste ato, referente ao cargo PEBIIIF, a vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º, art. 
40, CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108 h/a;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INVA-
LIDEZ – ATO Nº 17/20
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art. 40, da CF/88, do servidor: TEÓFILO OTONI – EE São Sebastião, 
Masp 885539-7-02, Sandra Mara Passos Neves, a partir de 25/11/19, 
referente ao cargo EEBID, com direito do Art. 40, § 1º, inciso I da 
CF/88, c/c Art. 8º, inciso III, alínea “b”, da LC 64/02, a proventos pro-
porcionais a 6.446 dias de exercício, correspondente à média das remu-
nerações de contribuição;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 36/20
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
“EM CARATÉR EXCEPCIONAL”, nos termos da Resolução Con-
junta SEPLAG/SEE Nº 8656, de 02/07/2012, c/c o inciso II, art. 5º da 
Deliberação Comitê Extraordinário COVID-19 nº 2 de 16 de março de 
2020, aos servidores: TEÓFILO OTONI – EE Tristão da Cunha, Masp 
260412-2-02, Lícia Fonseca da Silva, PEBIIIP, por 01 mês, referente ao 
6º quinquênio de exercício, a partir de 02/07/20; Masp 359588-1-02, 
Marcos Avelino Bispo, PEBIIIP, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio 
de exercício, a partir de 03/07/20; Masp 841002-9-01, Mariuza Lopes 
Bonifácio, PEBIE, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 11/06/20;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 37/20
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, aos servidores: SANTANA DO ARAÇUAÍ/PONTO DOS 
VOLANTES – EE Santana do Araçuaí, Masp 638444-0-01, Valdelícia 
Elias Gonçalves Santos, PEBIIH, por 02 meses, referente ao 3º e 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 01/07/20;

TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 13/20
Torna sem Efeito, o ato nº 29/20 de Afastamento de Férias-Prêmio, 
publicado no Minas Gerais de 23/05/20, referente ao servidor: NANU-
QUE – EE Joseph Stalim Romano, Masp 1050751-5-01, Aristeu de 
Souza Porto, PEBIIF, por motivo de desistência do servidor;

19 1366601 - 1

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 10/20
RETIFICA, o Ato de Opção por Composição Remuneratória, referente 
ao servidor: SETUBINHA – EE Soturno da Mata, Masp 1310019-3-03, 
João Carlos Ribeiro Mendes, PEBIA/DV, por motivo de incorreção no 
Masp, ato nº 10/20, publicado em 05/06/20: onde se lê: Masp 310019-3, 
leia-se: Masp 1310019-3;
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OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 11/20
REGISTRA OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA, nos 
termos do Inciso II do art. 23 da Lei Nº 21710, de 2015, e art. 28-A 
da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: NOVILHONA/NOVO CRU-
ZEIRO – EE José Mendes Barbosa, Masp 939647-4, João Nunes de 
Souza, ATBIVI, nº admissão 01, pela remuneração do(s) cargo(s) de 
provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola 
– SE VI, a partir de 10/06/20;
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SRE de Ubá
Diretora: Josiane Almeida Segheto

ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 09/2020
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA nos termos do § 19 do Art. 
40 da CF/88 com redação dada pela EC 41/03 ao servidor: Rio Pomba 
- E. E. Prof. José Borges de Morais - 181498, MASP 389.841-8.01, 
Milton Coelho, ATBIVJ, a partir de 17.05.20.
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 06/2020
RETIFICA OS ATOS de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
referente ao servidor: SRE/Ubá, afastado preliminarmente à aposen-
tadoria de Ubá, MASP 268.077-5.02, Maria Aparecida Gomes Lima, 
PEBIO, ato nº 10/20, publicado em 08.04.20, por incorreções. Onde se 
lê: Artigo 3º da EC nº 47/05, leia-se: artigo 6º da EC 41/03.
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SRE de Unaí
Diretora: Aurora Pires de Carvalho

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 27/2020
Retifica no(s) Ato(s) de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Delvito Alves da Silva”, MaSP 
858.825-3, Bernadete de Fátima da Silva, adm. 01, ASB1E, Ato nº 
10/2020, publicado em 11/06/2020, por incorreção na apuração da 
proporcionalidade, onde se lê: à vista de requerimento de aposentado-
ria pelo art. 40, §1º, inciso III, alínea “b” proporcional da CF/88, com 
redação dada pela EC nº 41/03, com direito à média das remunerações 
de contribuição proporcional a 9.196 dias de exercício, sendo a última 
remuneração correspondente ao vencimento referente a carga horária 
de 180h, leia-se: à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 40, 
§1º, inciso III, alínea “b” proporcional da CF/88, com redação dada 
pela EC nº 41/03, com direito à média das remunerações de contribui-
ção proporcional a 9.197 dias de exercício, sendo a última remuneração 
correspondente ao vencimento referente a carga horária de 180h.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 28/2020
Retifica no(s) Ato(s) de Afastamento Por Motivo de Luto, referente 
ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Maria Assunes Gonçalves”, MaSP 
815.255-5, Lourdes Aparecida da Silva Dalmora, adm. 02, PEBD1A, 
Ato nº 07/2019 publicado em 30/05/2020, por incorreção da admissão, 
onde se lê: adm. 03, leia-se: adm. 02.
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FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 24/2020
Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, “Em Caráter 
Excepcional,” nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656, de 02 de julho de 2012, c/c alínea “b” inciso I art. 9º da Delibe-
ração Comitê Extraordinário COVID-19 nº 43, de 13 de maio de 2020, 
ao(s) servidor(es):Bonfinópolis de Minas: EE “Cândido Ulhoa”, MaSP 
844.032-0, Almira Angelica de Andrade Santos, adm. 01, ATB4H, por 
01 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 22/06/2020; 
Buritis: EE “Argemiro Antônio do Prado”, MaSP 1.325.626-8, Marga-
reth Prado Versiane, adm. 01, ATB2D, por 01 mês, referente ao 1º quin-
quênio de exercício, a partir de 22/06/2020.

LICENÇA MATERNIDADE – ATO Nº 07/2020
Concede Licença Maternidade, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da 
CF/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme Lei 
nº. 18879, de 27/05/2010, à(s) servidora(s): Unaí: EE “Delvito Alves da 
Silva”, MaSP 1.427.844-4, Jaine Gonçalves Araujo, adm. 01, PEB1A, 
a partir de 06/06/2020.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 13/2020
Registra Afastamento Por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” 
do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Instrução Norma-
tiva/SEPLAG/SCAP Nº. 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao(s) 
servidor(es): Arinos: EE “Major Saint’ Clair Fernandes Valadares”, 
MaSP 1.196.420-2, Ivani Aparecida Souza Pires, adm. 01, EEBD1A, 
a partir de 11/06/2020; MaSP 539.785-6, Shirlei Aparecida Segundo, 
adm. 02, PEB3L, a partir de 01/06/2020.

ANULAÇÃO – ATO Nº 09/2020
Anula no(s) Ato(s), no que se refere ao(s) servidor(es): Unaí: EE 
“Domingos Pinto Brochado”, MaSP 1.456.517-0, Juliana Martins de 
Paulo, adm. 01, PEB1A, na parte que concedeu ampliação de carga 
horária, Ato nº 04/2020 publicado em 06/06/2020, por duplicidade de 
publicação.
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Fundação Helena Antipoff - FHA
Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves

PORTARIA Nº 20/ FHA/ 2020
Prorroga o prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão instituída 
para processar e julgar a Prestação de Contas Processo Convênio/Par-
ceria nº2151000069/2017.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HELENA ANTIPOFF, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Estadual nº22. 
257, de 27 de julho de 2016, pelo Decreto nº 47.906, de 2 de abril de 
2020, e
CONSIDERANDO o Memorando FHA/GLSG Nº10/2020, Processo 
SEI Nº2150.01.0000295/2020-82, que solicita a prorrogação por 30 
(trinta) dias, do prazo de conclusão da Prestação de Contas Processo 
nº2151.000069/2017, em razão da complexidade de documentos para 
serem analisados.
RESOLVE:
Art. 1º Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo de entrega da prestação 
de contas, Processo Convênio/Parceria nº2151.000069/2017, cele-
brado com a Associação de Reintegração da Criança e do Adolescente 
CNPJ00.921.378/0001-28, nos termos do art. 4º da Portaria nº16, de 
12 de maio de 2020, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas 
Gerais em 13 de maio de 2020, pág. 13.
Art. 2º Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura.

Ibirité, 13 de junho de 2020.
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES

Presidente da
Fundação Helena Antipoff
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