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Aparecida Camargo, PEB3G, cargo 02, por 02 meses, ref aos 1º e 2º qq, 
pub em 04/12/10 e 06/12/14, a/p de 27/10/20; “EE Profº Theolinda de 
Souza Carmo”, masp 886691-5, Helena Aparecida Camargo,PEB3N, 
cargo 01, por 02 meses, ref ao 4º qq, pub em 06/12/14, a/p de 27/10/20; 
; “EE Profº Theolinda de Souza Carmo”, masp 370773-4, Rosane 
Pedroza de Oliveira Gonçalves, ATB4J, cargo 01, por 01 mês, ref ao 
4ºqq, pub em 04/10/14, a/p de 03/11/20; “EE Sinval Rodrigues Coe-
lho”, masp 616491-7, Carlos Alberto Vargas Portes, PEB2C, cargo 02, 
por 02 meses, ref ao 1ºqq, pub em 16/05/20, a/p de 30/10/20; “CIE Dr 
Raimundo Soares de Albergaria Filho”, masp 378909-6, Aline Dutra 
Leocádio, PEB1A, cargo 03, por 02 meses, ref ao 2ºqq, pub em 
01/06/19, a/p de 19/10/20; “CIE Dr Raimundo Soares de Albergaria 
Filho”, masp 945775-5, Marilete Silva Filgueiras, PEB2C, cargo 02, 
por 02 meses , ref ao 1º qq, pub em 03/10/19, a/p de 19/10/20; “CIE Dr 
Raimundo Soares de Albergaria Filho”, masp 300525-3, Nilton Rodri-
gues Valentim, PEB3P, cargo 02, por 01 mês, ref ao 3ºqq, a/p de 
30/10/20; “EE Diocesano”, masp 616491-7, Carlos Alberto Vargas Por-
tes, PEB2I, cargo 01, por 02 meses, ref ao 4ºqq, pub em 06/04/19, a/p 
de 30/10/20; “EE Diocesano”, masp 889862-9, Jair Agostinho Cordeiro 
Junior, PEB1P, cargo 01, por 02 meses, ref ao 3ºqq, pub em 26/06/10, 
a/p de 23/10/20; “EE São José”, masp 990060-6, Margarete Maria da 
Silva, PEB1A, cargo 04, por 02 meses, ref ao 1º e 2º qq, pub em 
04/05/19, a/p de 03/08/20; “EE João Wesley”, masp 369507-9, Fabio 
do Nascimento Souza, PEB2F, cargo 01, por 02 meses, ref ao 3º e 4º qq, 
pub em 01/03/08 e 16/10/12, a/p de 30/10/20; “EE Israel Pinheiro”, 
masp 823027-8, Rosângela Aparecida de Oliveira, ATB2I, cargo 01, 
por 02 meses, ref ao 4ºqq, pub em 30/08/13, a/p de 01/09/20; “EE Israel 
Pinheiro”, masp 1034654-2, Claudinei de Oliveira Cotta, PEB3G, 
cargo 01, por 02 meses, ref ao 2º e 3ºqq, pub em 26/06/13 e 19/05/18, 
a/p de 20/10/20; “EE Israel Pinheiro”, masp 1093148-3, Rachel Mar-
tins Filgueiras de Oliveira. PEB1A, cargo 03, por 02 meses, ref ao 1ºqq, 
pub em 10/08/19, a/p de 19/10/20; “EE Israel Pinheiro”, masp 
135675-8, Cláudia Rosa Amâncio Amaro, ATB2B, cargo 01, por 01 
mês, ref ao 1ºqq, pub em 26/01/19, a/p de 01/12/20; “EE Prof. Nelson 
de Sena”, masp 819329-4, Márcia Lane Brito Souza, PEB3N, cargo 02, 
por 02 meses, ref ao 3ºqq, pub em 12/08/17, a/p de 03/08/20; “EE Prof. 
Nelson de Sena”, masp 880049-2, Olímpia Aparecida de Assis, EEB1F, 
cargo 02, por 02 meses, ref ao 2º qq, pub em 23/03/13, a/p de 01/10/20; 
“EE Prof. Nelson de Sena”, masp 614878-7, Selma Serva de Maria Cal-
deira Barbosa, PEB1C cargo 01, por 02 meses, ref ao 1º e 2º qq, pub em 
09/08/08 e 13/05/17, a/p de 19/10/20; “EE Dª Adelaide Malzone 
Hugo”, masp 374125-3, Rosimeri Bernabé Gomes, ATB5L, cargo 01, 
por 01 mês, ref ao 3ºqq, pub em 14/01/12, a/p de 03/11/20; “EE Profº 
Darcy Ribeiro”, masp 564704-5, José Rogério Araújo Silva, PEB3P, 
cargo 1, por 02 meses, ref ao 5ºqq, pub em 10/10/15, a/p de 03/08/20; 
“EE Pref. Joaquim Pedro Nascimento”, masp 358532-0, José Ferreira 
de Souza, ASE3P, cargo 01, por 02 meses, ref ao 4º e 5º qq, pubs em 
23/08/05 e 05/10/10, a/p de 30/10/20; “EE Pref. Joaquim Pedro Nasci-
mento”, masp 948043-5, Edcássia Rodrigues Cordeiro, PEB1A, cargo 
04, por 02 meses, ref ao 1º e 2º qqs, pubs em 02/12/17, a/p de 19/10/20; 
“EE Pref. Joaquim Pedro Nascimento”, masp 1113060-6, Renata Mar-
ley da Silva, PEB1A, cargo 03, por 02 meses, ref ao 1º e 2º qq, pub em 
07/01/17 e 23/11/19, a/p de 03/11/20; “EE Pref. Joaquim Pedro Nasci-
mento”, masp 949430-3, Luciáuria Costa Monteiro Machado, PEB2G, 
cargo 01, por 02 meses, ref ao 3º qq , pub em 23/11/19, a/p de 20/10/20; 
ITANHOMI: “EE Carlota de Andrade”, masp 964724-9, Rangel Freitas 
dos Santos, PEB3J, cargo 02, 01 mês, ref ao 2ºqq, pub em 10/07/10, a/p 
de 03/08/20; “EE Vereador Antônio Duarte”, masp 518506-1, Jucelma 
Alves Vasconcelos Ferreira, PEB1A, cargo 03, por 02 meses, ref ao 
1ºqq, pub em 19/10/19, a/p de 03/08/20; MARILAC: “EE Joaquim 
Monteiro”, masp 902432-4, Marinézia Soares Lima, PEB3H, cargo 01, 
02 meses, ref ao 3ºqq, pub em 21/11/15, a/p de 04/08/20; MANTENA: 
“EE Cândido Hileu”, masp 932564-8, Andréa Xavier, ATB4H, cargo 
01, por 01 mês, ref ao 2ºqq, pub em 20/09/05, a/p de 30/09/20; “EE 
Profª Zilda Pinheiro”, masp 1325482-6, Assis Diniz da Silva, PEB2D, 
cargo 02, por 02 meses, ref ao 1º qq, pub em 16/08/18, a/p de 10/08/20; 
; “EE Profª Zilda Pinheiro”, masp 849690-3, Dilma Vasconcelos Soares 
Melo, PEB2D, cargo 03, por 02 meses, ref ao 1ºqq, pub em 31/08/19, 
a/p 03/08/20; ; “EE Profª Zilda Pinheiro”, masp 1325675-5, Arlieste 
Soares, PEB1B, cargo 02, por 02 meses, ref ao 1ºqq, pub em 10/07/18, 
a/p de 19/10/20; MENDES PIMENTEL: “EE N Sra. Aparecida”, masp 
849280-3, Elemárcia Fidelis de Souza Matos, PEB1A, cargo 04, por 02 
meses, ref ao 4º qq, pub em 12/10/17, a/p de 19/10/20; “EE N Sra. Apa-
recida”, masp 871160-8, Marinalva Rosa da Cruz Eugenio, PEB1B, 
cargo 05, por 02 meses, ref ao 2ºqq, pub em 13/05/17, a/p de 19/10/20; 
NACIP RAYDAN: “EE Constâncio Correia de Alvarenga”, masp 
990271-9, Edmilson José Alves, PEB4P, cargo 01, por 02 meses, ref ao 
5ºqq, pub em 12/11/16, a/p de 19/10/20; NOVA MÓDICA: “EE Dr 
Alair Alves Costa”, masp 378119-2, Ana Maria de Sousa Miranda, 
PEB2F, cargo 02, por 02 meses, ref ao 1º e 2º qq, pub em 26/02/11 e 
02/03/10, a/p de 23/10/20; “EE Dr Alair Alves Costa”, masp 854764-8, 
Maria de Lourdes Gonçalves Marques Aguilar, PEB1A, cargo 04, por 
01 mês, ref ao 1ºqq, pub em 15/12/18, a/p de 23/11/20; RESPLEN-
DOR: “EE COM Nascimento Nunes Leal”, masp 363200-7, Moisés 
dos Santos Oliveira, PEB3M, cargo 03, por 01 mês, ref ao 3ºqq, pub em 
21/05/09, a/p de 18/11/20; “EE COM Nascimento Nunes Leal”, masp 
990417-8, Lúcia Maria Alves Campos, ATB3J, cargo 02, por 01 mês, 
ref ao 4ºqq, pub em 12/01/13, a/p de 03/11/20; SÃO JOSÉ DO DIVINO: 
“EE Tranquilino Dias Brito”, masp 1004045-9, Alessandra Aparecida 
Domingues Machado, PEB3H, cargo 01, por 02 meses, ref ao 1ºqq, pub 
em 04/12/10, a/p de 13/10/20; SANTA EFIGÊNIA DE MINAS: “EE 
Tito Alves Pinto”, masp 1103160-6, Meire Juliana Pereira Batista, 
PEB2G, cargo 01, por 01 mês, ref ao 1ºqq, pub em 20/4/13, a/p de 
03/08/20; “EE Tito Alves Pinto”, masp 1002408-1, Silvana Maria de 
Souza Silva, PEB1B, cargo 02, por 02 meses, ref ao 1ºqq. Pub em 
18/07/17, a/p de 19/10/20; SARDOÁ: “EE Geralda Pereira de 
Almeida”, masp 822454-5, Maria Ivonete de Araújo, ATB3J, cargo 01, 
por 01 mês, ref ao 4ºqq, pub em 14/09/13, a/p de 01/10/20; TUMIRI-
TINGA: “EE José Vicente Barbosa”, masp 849173-0, Maria Giovana 
de Souza Gomes, PEB1A, cargo 04, por 02 meses, ref ao 1º qq, pub em 
14/07/18, a/p de 01/10/20; VIRGOLÂNDIA: “EE Joaquim Eleto”, 
masp 366412-5, Maria Aparecida de Almeida Viega, PEB2F, cargo 02, 
por 01 mês, ref ao 3ºqq, pub em31/12/18, a/p de 18/11/20;

FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO nº 64 /20
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do art. 2º da Resolução Conjunta Seplag nº 22/03 e Inc. I § 
1º do art. 4 º da Resolução Conjunta Seplag/SEE nº 9865 de 03/07/2018, 
ao servidor: GOVERNADOR VALADARES: “S R E de Governador 
Valadares”, masp 836532-2, Lucília Faria Alves, TDE3J, cargo 01, por 
01 mês, ref ao 3ºqq, pub em 24/10/12, a/p de 01/09/20;

PROCESSO ADMINISTRATIVO-CONCLUSÃO - ATO- Nº 90/2019
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Porta-
ria nº 90/2019, publicada em 14/12/2019, referente ao (a) servidor (a): 
GOVERNADOR VALADARES, “EE EUZÉBIO CABRAL”, MASP. 
222.283-4, A.P.R., EEB2P, 2º CARGO, é pela manutenção das conces-
sões e vigências do 1º (primeiro) ao 6º (sexto) Adicional Quinquenal e 
da concessão e vigência do Adicional de 10% (Trintenário), por esta-
rem dentro do prazo decadencial e pela ausência de má-fé, conforme 
Lei 14.184 de 31 de janeiro de 2002 e da Resolução SEPLAG N. º 37 
de 12 de setembro de 2005, para regularização da vida funcional do 
(a) servidor (a);

PROCESSO ADMINISTRATIVO-CONCLUSÃO - ATO- Nº 05/2020
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Porta-
ria nº 05/2020, publicada em 11/07/2020, referente ao (a) servidor (a): 
MANTENA, “EE CÂNDIDO ILHÉU”, MASP. 246.023-6, C.M.N., 
PEB3M, 1º CARGO, é pela retificação dos artigos constitucionais 
que ampararam o Afastamento Preliminar à Aposentadoria porém não 
ficando imputado à servidora a restituição de valores que porventura 
tenha recebido indevidamente, por ausência de má-fé e pela manu-
tenção da média quinquenal registrada no afastamento preliminar, por 
estar dentro do prazo decadencial e pela ausência de má-fé, conforme 
Lei 14.184 de 31 de janeiro de 2002 e da Resolução SEPLAG N. º 37 
de 12 de setembro de 2005, para regularização da vida funcional do(a) 
servidor(a);

LICENÇA À GESTANTE - ATO Nº 19/20
Concede licença à gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da 
CR/88, por 120 dias, com prorrogação de mais 60 dias, conforme Lei 
nº 18879, de 27/05/10, as servidoras: MANTENA: “EE Profº Zilda 
Pinheiro”, masp 1260623-2, Amanda Luiza Aredes Lidovino Cordeiro, 
PEB1a, cargo 02, a/p de 23/07/20;

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 12/20
Registra afastamento por motivo de luto, nos termos da alínea “B” do 
art. 201 da Lei nº 869/52, por até 8 dias consecutivos, aos servidores: 
NOVA MÓDICA: “Dr Alair Alves Costa”, masp 391828-1, Maria Antô-
nia Teodoro dos Santos Lima”, EEB1A, cargo 04, a/p de 20/07/20;
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SRE de Januária
Diretor: Antônio Francisco de Sousa

ANULAÇÃO - ATO Nº 13/2020 - ANULA O ATO de Gratificação de 
Incentivo à Docência referente ao(s) servidor(es): ICARAÍ DE MINAS 
- E.E. OLHOS D’ÁGUA - MaSP 597036-3, Maria dos Anjos Pereira 
Queiroz, PEB2P, na parte em que retificou, gratificação de incentivo 
a docência, publicado em 05/05/2009, por motivo de Incorreção na 
vigência; SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APO-
SENTADORIA - MaSP 596469-7, Helcione Maria Almeida Ribeiro, 
PEB2/II N, admissão 1, na parte em que concedeu, 6º e 7º biênio, publi-
cado em 10/05/2016, por motivo de erro na vigência.

FÉRIAS-PRÊMIO - AFASTAMENTO - ATO Nº 32 /2020 AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/ SEE nº 8.656, 
de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): ICARAÍ DE MINAS – E.E. Manoel 
Tibério – MaSP. 934931-7, Maria dos Santos Mendes de Almeida, 
PEB2O, adm. 01 , por 02 meses, referente ao 4º quinquênio de exer-
cício, a partir de 02/09/2020, com vistas à aposentadoria; JANUÁRIA 
– E.E. Pio XII – MaSP. 815701-8, Cleonice Oliveira de Sousa, ATB5G, 
adm. 01, por 03 meses, referente ao 3º e 4º quinquênios de exercício, 
a partir de 16/11/2020, com vistas à aposentadoria; MaSP. 381293-0, 
Gislene Souza Lima Cruz, ATB5I, adm. 01, por 04 meses, referente ao 
4º e 5º quinquênios de exercícios, a partir de 14/09/2020, com vistas à 
aposentadoria; SÃO FRANCISCO – E.E. José Francisco Guimarães 
– MaSP. 323580-1, Juliana Gomes de Almeida Soares, PEB2L, adm. 
03, por 03 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
03/08/2020.

FÉRIAS –PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº33/2020 -AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, “EM CARA-
TER EXCEPCIONAL” nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 9865, de 03 de julho de 2018, c/c o inciso II, art. 5º da Delibe-
ração Comitê Extraordinário COVID-19 nº 02 de 16 de março de 2020, 
ao(s) servidor(es): JANUÁRIA – SRE JANUÁRIA – MaSP. 351193-8, 
Francisco Mendes de Jesus, ASB3J, adm. 01, por 01 mês, referente ao 
5º quinquênio de exercício, a partir de 27/07/2020, em prorrogação.

FÉRIAS –PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 34/2020 -AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
da Resolução Conjunta SEPLAG/ SEE nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) 
servidor(es): JANUÁRIA – E.E. Lindolfo Carlos Ferreira – MaSP. 
932029-2, Adriana Moreno Lisboa, PEB2L, adm. 01, por 02 meses, 
referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 03/08/2020; JUVE-
NÍLIA – E.E. Antônio Ortiga – MaSP. 547362-4, Soraia Veiga D´Avelar 
Alves, EEB1B, adm. 03, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 15/09/2020; SÃO FRANCISCO – E.E. Adão 
Vieira da Rocha – MaSP. 803741-8, Claudeir Damião Vieira, ATB5G, 
adm. 01, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
01/10/2020; E.E. Ademar Cangussu – MaSP.594150-5, Ivani de Fátima 
Barbosa, PEB1G, adm. 02, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 19/10/2020; E.E. Prof. Raul Reginaldo – MaSP. 
1008033-1, Lorena Cunha Mota, PEB2G, adm. 01, por 02 meses, refe-
rente ao 2º e 3º quinquênio de exercício, a partir de 01/09/2020; SÃO 
JOÃO DAS MISSÕES – E.E. Aline Dias Neves – MaSP.973360-1, 
Cinira dos Santos Oliveira, PEB2N, adm. 01, por 02 meses, referente 
ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 19/10/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO - ATO Nº 40/2020 - CONCEDE 
FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, e do art. 290 da 
CE/1989 ao(s) servidor(es): ICARAÍ DE MINAS - E.E. OLHOS 
D’ÁGUA - MaSP 597036-3, Maria dos Anjos Pereira Queiroz, PEB2P, 
admissão 1, 6 mes(es), referente ao(s) 5º quinquênio(s) de exercício a 
partir de 08/05/2015.

LOTAÇÃO - ATO Nº 4/2020 - LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 
da lei nº 7.109, de 13/10/1977, o(s) servidor(es): BONITO DE MINAS 
- E.E. CESÁRIO NUNES DOS SANTOS - MaSP 943262-6, ROSE-
NIR CELESTINA RIBEIRO, PEB1A - 16 AULAS DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA, admissão 5, a contar de 03/02/2020; CÔNEGO MARINHO 
- E.E. DE CÔNEGO MARINHO - MaSP 664431-4, LORRAINE 
ALMEIDA SANTOS ARAÚJO, PEB1A - 16 AULAS DE CIÊNCIAS 
- BIOLOGIA, admissão 5, a contar de 03/02/2020; JANUÁRIA - E.E. 
FELIPE DIAS CORRÊA - MaSP 592711-6, VERA LÚCIA LOPES 
DE SOUZA, PEB1A - ANOS INICIAIS, admissão 2, a contar de 
23/10/2002, PARA REGULARIZAÇÃO DA SITUAÇÃO FUNCIO-
NAL DA SERVIDORA.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 16/2020 - 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - SRE DE JANUÁRIA - 
MaSP 852431-6, Maria de Fátima Mattos Ferreira, ANEI1B, admissão 
3, a contar de 12/07/2020.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 17/2020 - 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº01-2012, por até oito dias conse-
cutivos, ao(s) servidor(es): UBAÍ - E.E. GUSTAVO FREIRE - MaSP 
1275949-4, Wiara Pereira Nobre, PEBDIA, admissão 1, a contar de 
16/06/2020.

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 08 /2020 – CONCEDE LICENÇA 
À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da CR/1988 por 
120 dias, com prorrogação por mais 60 dias conforme Lei nº 18879 de 
27/05/2010, à(s) servidora(s): JANUÁRIA – E.E. CÔNEGO RAMIRO 
LEITE – Masp.1.301402-2, Fabiana Almeida Viana Mameluk, EEBID/
Vice-Diretor, adm 03, a partir de 20/07/2020; E.E. ANTÔNIO COR-
RÊA E SILVA – Masp. 1.234952-8, Eliete Gonçalves Santos, EEBIC, 
adm. 03, a partir de 17/06/2020; MANGA – E.E. PRES. TANCREDO 
DE ALMEIDA NEVES – Masp.1.408782-9, Jaqueline Lopes Pinheiro 
Alencar, EEBIA, adm. 02, a partir de 25/05/2020; SÃO JOÃO DAS 
MISSÕES – E.E. Aline Dias Neves – Masp.1.300403-1, Cléssia Lopo 
dos Santos Silva, PEBIB, adm. 03, a partir de 20/07/2020; E.E. Eliazar 
José Rodrigues – Masp. 1.300403-1, Cléssia Lopo dos Santos Silva, 
PEBIA, adm. 04, a partir de 20/07/2020.
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OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 11/2020 REGISTRA OPÇÃO 
REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei nº 21710, 
de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: Pintopo-
lis - E.E. Riacho Fundo – MaSP: 547.476-2, Junia Maisa Nunes Soa-
res , PEB1A, admissão 05, pela remuneração do cargo de provimento 
efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola V a partir 
07/07/2020.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 12/2020 REGISTRA OPÇÃO 
REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei nº 21710, 
de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: Bonito de 
Minas - E.E. de Bonfim – MaSP: 1136424-7, Márcia Souza Pereira, 
PEB1A, admissão 04, pela remuneração do cargo de provimento 
efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola VI a par-
tir 07/07/2020.

ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 06 / 2020 CONCEDE ABONO-FA-
MÍLIA, nos termos do inciso III art. 7º da Lei Complementar nº 121, 
de 29/12/2011, ao(s) servidor(es): Manga - E.E. Presidente Olegário 
Maciel – MaSP:1304512-5, Pedro Ulisses Montalvão Alencar, PEB1A, 
admissão 04, por Isadora Pinheiro Montalvão Alencar, filha, a partir 
de 10/06/2020.

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - ATO Nº 7/2020 
- CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - 
5%, nos termos da lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, ao(s) servidor(es): ICA-
RAÍ DE MINAS - E.E. OLHOS D’ÁGUA - MaSP 597036-3, Maria 
dos Anjos Pereira Queiroz, PEB2P, admissão 1, referente ao 10º biênio 
a partir de 05/04/2011.
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RETIFICAÇÃO - ATO Nº 24/2020 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Férias Prêmio Concessão, referente ao(s) servidor(es): ICARAÍ DE 
MINAS - E.E. OLHOS D’ÁGUA - MaSP 597036-3, Maria dos Anjos 
Pereira Queiroz, PEB2P, admissão 1, por motivo de Incorreção na 
vigência e no saldo, ato publicado em 12/05/1999, onde se lê: 06 meses 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 20/03/1995, leia-se: 
04 meses e 25 dias referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 
10/08/1998, data do exercício, para regularizar registros funcionais; 
SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA - MaSP 596469-7, Helcione Maria Almeida Ribeiro, PEB2/
II N, admissão 1, por motivo de vigência e saldo incorretos, ato publi-
cado em 28/07/2004, onde se lê: 6 meses referente ao 1º quinquênio e 6 
meses referente ao 2º quinquênio, leia-se: 3 meses e 22 dias referente ao 
1º quinquênio e 3 meses e 26 dias referente ao 2º quinquênio, ato publi-
cado em 02/04/2009, onde se lê: 6 meses referente ao 3º quinquênio de 
exercício a partir de 16/11/05, leia-se: 3 meses referente ao 3º quinqu-
ênio de exercício a partir de 23/10/05, ato publicado em 07/07/2015, 
onde se lê: 6 meses referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 
15/11/2010, leia-se: 6 meses referente ao 4º quinquênio de exercício a 
partir de 22/10/2010, ato publicado em 11/05/2016, onde se lê: 6 meses 
referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 14/11/2015, leia-se: 6 
meses referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 21/10/2015.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 17/2020 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Gra-
tificação de Incentivo à Docência, referente ao(s) servidor(es): ICA-
RAÍ DE MINAS - E.E. OLHOS D’ÁGUA - MaSP 597036-3, Maria 
dos Anjos Pereira Queiroz, PEB2P, admissão 1, por motivo de Incor-
reção na vigência, ato publicado em 05/05/1993, onde se lê: referente 
ao 1º biênio a partir de 17/02/1993, leia-se: referente ao 1º biênio a 
partir de 10/08/1998, data de exercício para regularização de registros 
funcionais, ato publicado em 05/05/1995, onde se lê: referente ao 2º 
biênio a partir de 17/02/1995, leia-se: referente ao 2º biênio a partir 
de 10/08/1998, data de exercício para regularização de registros fun-
cionais, ato publicado em 24/04/1992, onde se lê: referente ao 3º biê-
nio a partir de 28/02/1997, leia-se: referente ao 3º biênio a partir de 
10/08/1998, data de exercício para regularização de registros funcionais, 
ato publicado em 12/06/1999, onde se lê: referente ao 4º biênio a partir 
de 16/03/1999, leia-se: referente ao 4º biênio a partir de 13/03/1999, ato 
publicado em 09/05/2001, onde se lê: referente ao 5º biênio a partir de 
30/03/2001, leia-se: referente ao 5º biênio a partir de 27/03/2001, ato 
publicado em 27/08/2003, onde se lê: referente ao 6º biênio a partir de 
31/03/2003, leia-se: referente ao 6º biênio a partir de 27/03/2003, ato 
publicado em 05/10/2005, onde se lê: referente ao 7º biênio a partir de 
29/03/2005, leia-se: referente ao 7º biênio a partir de 26/03/2005, ato 
publicado em 05/05/2009, onde se lê: referente ao 8º biênio a partir de 
29/03/2007, leia-se: referente ao 8º biênio a partir de 26/03/2007, ato 
publicado em 11/05/2010, onde se lê: referente ao 9º biênio a partir de 
28/03/2009, leia-se: referente ao 9º biênio a partir de 05/04/2009; SER-
VIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
- MaSP 596469-7, Helcione Maria Almeida Ribeiro, PEB2/II N, admis-
são 1, por motivo de erro na vigência, ato publicado em 14/05/2003, 
onde se lê: 6º biênio a contar de 27/12/02, leia-se: 6º biênio a contar 
de 03/12/02, ato publicado em 14/05/2003, onde se lê: 7º biênio a con-
tar de 27/12/02, leia-se: 7º biênio a contar de 02/12/04, ato publicado 
em 02/09/2008, onde se lê: referente ao 8º biênio a partir de 05/01/07, 
leia-se: referente ao 8º biênio a partir de 12/12/06.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 20/2020 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Quin-
quênio Magistério, referente ao(s) servidor(es): ICARAÍ DE MINAS 
- E.E. OLHOS D’ÁGUA - MaSP 597036-3, Maria dos Anjos Pereira 
Queiroz, PEB2P, admissão 1, por motivo de Incorreção na vigência, 
ato publicado em 21/10/2003, onde se lê: 2º quinquênio a partir de 
20/03/2000, leia-se: 2º quinquênio a partir de 16/03/2000; SERVIDOR 
EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - MaSP 
596469-7, Helcione Maria Almeida Ribeiro, PEB2/II N, admissão 1, 
por motivo de erro na vigência, ato publicado em 21/10/2008, onde se 
lê: referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 16/11/05, leia-se: 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 23/10/05.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 24/2020 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Férias Prêmio Afastamento, referente ao(s) servidor(es): ICARAÍ DE 
MINAS - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APO-
SENTADORIA - MaSP 596469-7, Helcione Maria Almeida Ribeiro, 
PEB2/II N, admissão 1, por motivo de erro na referência das Férias 
Prêmio, ato publicado em 05/07/2016, onde se lê: 2 meses referente ao 
3º quinquênio a partir de 17/10/2016, leia-se: 2 meses referente ao 2º 
e 5º quinquênio a partir de 17/10/2016, ato publicado em 25/01/2017, 
onde se lê: 2 meses referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
15/05/17, leia-se: 2 meses referente ao 3º e 5º quinquênio a partir de 
15/05/2017, ato publicado em 05/01/2019, onde se lê: 2 meses referente 
ao 4º quinquênio de exerício a partir de 13/05/2019, leia-se: 2 meses 
referente ao 4º e 5º quinquênio a partir de 15/05/2017.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 1/2020 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Adi-
cional por tempo de serviço, referente ao(s) servidor(es): SÃO FRAN-
CISCO - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APO-
SENTADORIA - MaSP 282851-5, Enéas Oliveira de Almeida, PEB1/I 
P, admissão 1, por motivo de erro na vigência, ato nº 33/2011, publi-
cado em 05/07/2011, onde se lê: a partir de 13/09/07, leia-se: a partir 
de 05/09/07.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 1/2020 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Lota-
ção, referente ao(s) servidor(es): VARZELÂNDIA - E.E. ISABEL 
SOARES DE JESUS - MaSP 973959-0, CLEUNICE MOREIRA NIZ 
CORDEIRO, PEB1A - 16 AULAS DE EDUCAÇÃO FÍSICA, admis-
são 3, por motivo de ERRO DO NOME E DA ADMISSÃO, ato nº 
2/2020, publicado em 22/02/2020, onde se lê: CLEONICE E ADMIS-
SÃO: 04, leia-se: CLEUNICE E ADMISSÃO: 03. 

RETIFICAÇÃO – ATO N º23/2020 - RETIFICA O ATO de afastamento 
férias prêmio referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA – E.E. Olegá-
rio Maciel – MaSP. 833373-4, Vilma Maria Alves da Costa, PEB2H, 
adm. 01, por motivo de alteração na referência do quinquênio, Ato nº 
02/2013, publicado em 22/01/2013, onde se lê: 02 meses, referente ao 1º 
e 2º quinquênio de exercício, a partir de 01/03/2013, leia-se: 02 meses, 
referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 01/03/2013; URU-
CUIA – E.E. Antônio Esteves dos Anjos – MaSP.803731-9, Adamir 
Gonçalves Campos Andrade, PEB2J, adm. 01, por motivo de alteração 
no saldo de férias prêmio, Ato nº 25/2020, publicado em 27/06/2020, 
onde se lê: 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
01/07/2020, leia-se: 02 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, 
a partir de 01/07/2020.

31 1382015 - 1

SRE de Montes Claros
Diretora: Maria Levimar Viana Tupinambá

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO 
N.º 09/2020 – Retifica, no(s) Ato(s) de concessão/retificação, refe-
rente ao(s) servidor(es): MONTES CLAROS, SRE de Montes Claros, 
MaSP.368500-5, Dalva Aparecida da Fonseca Vieira, ANE3L, adm. 01, 
Ato nº 22/2020 de conc. férias prêmio afast., pub. MG de 28/07/2020, 
motivo, servidora em LTS, onde se lê: por 01 mês de férias prêmio afas-
tamento, ref. 5º quinq. a partir de 17/08/2020, leia-se: por 01 mês de 
férias prêmio afastamento, ref. 5º quinq. a partir de 19/08/2020.

SRE- Montes Claros
Diretora – Maria Levimar Viana Tupinambá

31 1382180 - 1

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 23/2020 – Autoriza 
afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos da Resolução Con-
junta SEPLAG/SEE N.º 9.865 de 3 de julho de 2018 ao(s) servidor(es): 
MONTES CLAROS, SRE de Montes Claros, MaSP.1059651-8, Shir-
ley Alves da Silva, TDE5H, adm. 01, por 01 mês de férias prêmio ref. 
2º quinq., a partir de 03/08/2020.

SRE- Montes Claros
Diretora – Maria Levimar Viana Tupinambá

31 1382177 - 1

SRE de Nova Era
Diretora: Janua Caeli Gervásio Galvão

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 201/2020
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº8656, de 02/07/2012, a servidora: João Monlevade, EE Antônio 
Papini, MaSP 230144-8, Martha Alves de Souza Faria, PEB1C/DIV, 
4º cargo, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 03/08/2020.

31 1382339 - 1

SRE de Pirapora
Diretora: Heloísa Alves de Almeida Gribel

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 06/2020
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/52, por oito dias con-
secutivos, às servidoras: Pirapora – EE. Dep. Quintino Vargas – Cleuza 
de Freitas Santos Cardoso, MaSP 1180197-4, PEB1A, adm. 4, a partir 
de 12/07/20.; EE. Fernão Dias – Mayara Catarina de Oliveira Fernan-
des, MaSP 1170538-1, PEB1A, adm. 4, a partir de 18/07/20.; EE. Luiz 
Balbino – Mayara Catarina de Oliveira Fernandes, MaSP 1170538-1, 
PEB2C, adm. 3, a partir de 18/07/20.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO Nº 28/2020
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/12, com vistas à aposentadoria, à servidora: 
Várzea da Palma – EE. João Monteiro de Morais – Maria Marleci Men-
des, MaSP 1065012-5, EEB2H, adm. 1, por 3 meses referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 05/08/20.

FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 18/2020
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/89, às servidoras: Pirapora – EE. Profª Heloísa 
Passos – Janiny Gomes de Lacerda, MaSP 1304734-5, ATB1C, adm. 
3, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 03/01/20.; Santa 
da Soledade Rodrigues Conceição, MaSP 1257880-3, ATB1C, adm. 2, 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 21/01/20.

LOTAÇÃO - ATO Nº 05/2020
LOTA, nos termos do inciso I do artigo 75, da Lei nº 7109 de 13/10/77, 
os servidores: Buritizeiro na EE. Cachoeira do Manteiga – Gean Men-
des Rocha, MaSP 1338939-0, PEB1A, adm. 4, Matemática, com 16 h/a 
semanais, a contar de 25/09/19.; Buritizeiro na EE. Cachoeira do Man-
teiga – Jeová Abraão Gonçalves de Souza, MaSP 1259093-1, PEB1A, 
adm. 3, Matemática, com 16 h/a semanais, a contar de 25/09/19.; Pira-
pora na EE. Argelce Carvalho Santos da Mota – Guilherme Carvalho 
Soares de Souza Lima, MaSP 1442169-7, PEB1A, adm. 3, Física, com 
16 h/a semanais, a contar de 07/02/20.; Pirapora na EE. Luiz Balbino 
– Ronan Ângelo Leal, MaSP 989556-6, PEB1A, adm. 3, História, com 
16 h/a semanais, a contar de 07/02/20.; Pirapora na EE. Profª Heloísa 
Passos – Fabiana dos Santos Ferraz, MaSP 444108-5, PEB1A, adm. 4, 
Língua Portuguesa, com 16 h/a semanais, a contar de 07/02/20.; São 
Romão na EE. Afonso Arinos – Iara Maria Viana, MaSP 1066316-9, 
PEB1A, adm. 5, Língua Estrangeira Moderna Inglês, com 16 h/a sema-
nais, a contar de 20/09/19.; Várzea da Palma na EE. Pres. Tancredo de 
Almeida Neves – Alceu Geraldo Reis, MaSP 1052611-9, PEB1A, adm. 
4, Educação Física, com 16 h/a semanais, a contar de 27/09/19.

31 1381992 - 1

SRE de Pouso Alegre
Diretora: Clicia Maria Beraldo Nadalini Hart

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 42/2020
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
“EM CARÁTER EXCEPCIONAL”, nos termos da Resolução Con-
junta SEPLAG/SEE Nº 9.865, de 03 de julho de 2018, c/c o inciso II, 
art. 5º da Deliberação Comitê Extraordinário COVID-19 nº 2 de 16 de 
março de 2020, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre - SRE Pouso Alegre, 
MaSP 307.006-7, Joaquim José da Silva, ASB1P, 1º cargo, por 01 mês, 
referente ao 6º quinquênio de exercício, a partir de 30/07/2020.

31 1381996 - 1

SRE de São João Del Rei
Diretora: Fabiana Magalhães da Silva

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 12/2020
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): Lagoa Dourada, E.E. Abeilard Pereira, 
MaSP 1.201.056-7/01, Teresa da Glória Vale Tavares, ASBD1A, a par-
tir de 10/07/2020; Ritápolis, E.E. Padre Crispiniano, MaSP 1.424.113-
7/01, Flora Cunha Lucena, PEBD1A, a partir de 05/07/2020; Santa 
Cruz de Minas, E.E. Amélia Passos, MaSP 1.389.939-8/01, Rosa Trin-
dade de Souza e Silva, ATB1B, a partir de 10/07/2020.

AFASTAMENTO PRELIMINAR ÀAPOSENTADORIA – ATO Nº 
14/2020 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR à APOSEN-
TADORIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servidor: 
São João del Rei, CESEC “Professor José Américo da Costa”, MaSP 
835.341-9/01, Arlene Lucinda Fernandes, a partir de 24/07/2020, refe-
rente ao cargo de PEB 3P, à vista do requerimento de aposentadoria 
pelo Art. 6º da EC nº 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a, com 
média de 4 h/a mensal de extensão de carga horária.

ANULAÇÃO – ATO Nº 67/2020
ANULA O ATO, no que se refere a servidor: São João del-Rei, E.E. 
Deputado Mateus Salomé, MaSP 566.924-7/01, Albert Wagner de 
Almeida Resende, PEB2H, Férias-Prêmio Afastamento, Ato nº 
64/2020, publicado em 18/07/2020, por desistência do servidor.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 68/2020
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao servidor: São João del-Rei, E.E. Dr. 
Garcia de Lima, MaSP 837.952-1/01, Inez Aparecida de Carvalho 
Leão, PEB4P, por 01 mês, referente ao 5° quinquênio de exercício, a 
partir de 05/08/2020.

LICENÇA-MATERNIDADE – ATO Nº 19/2020
CONCEDE LICENÇA-MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII 
do art. 7º da CF/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº 18.879, de 27/05/2010, à servidora: Ijaci, E.E. Maurí-
cio Zákhia, MaSP 1.231.963-8/03, Aurislaine Santos Ribeiro Ventura, 
PEB1B, a partir de 15/07/2020.

30 1381850 - 1

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 11/2020
RETIFICA O ATO de afastamento por motivo de luto referente ao servi-
dor: Itumirim, E.E. Dom Delfim, MaSP 1.135.924-7/02, Paulo Roberto 
dos Santos, ASBD1A, por incorreção, Ato nº 08/2020, publicado em 
11/07/2020, onde se lê: 1.135.924-7/01, leia-se: 1.135.924-7/02.

30 1381856 - 1
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