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SrE de Sete Lagoas
Diretor: Claudio renato Souza Abreu

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 195/2020
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS - PrÊMIo, 
“EM CAráTEr ExCEPCIoNAL”, nos termos da resolução Con-
junta SEPLAG/SEE nº 9.865, de 3 de julho de 2018, c/c o inciso II, 
art . 5º da Deliberação Comitê Extraordinário CovID-19 nº 2 de 16 
de março de 2020, ao servidor: Sete Lagoas – SrE, MaSP 894 .495-1, 
Washington de oliveira Pinto, ANEI IA, cargo 03, por 01 mês referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de 04/08/2020.

Cláudio renato Souza Abreu
Diretor da SrE - de Sete Lagoas
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SRE de Teófilo Otoni
AFASTAMENTo PrELIMINAr À APoSENTADorIA – ATo Nº 
23/20
rEGISTrA AFASTAMENTo PrELIMINAr À APoSENTADorIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos servi-
dores: áGuAS ForMoSAS – EE Major raimundo Felicíssimo, Masp 
895414-1-01, vanúsia Alexandrino verdim, a partir da data da publi-
cação deste ato, referente ao cargo PEBIJ, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 
118 h/a;
FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 43/20
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊMIo, 
“EM CArATÉr ExCEPCIoNAL”, nos termos da resolução Con-
junta SEPLAG/SEE Nº 8656, de 02/07/2012, c/c o inciso II, art. 5º da 
Deliberação Comitê Extraordinário CovID-19 nº 2 de 16 de março de 
2020, aos servidores: LUFA/NOVO CRUZEIRO – Masp 821515-4-01, 
Weine Franca oliveira, ATBIH, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio 
de exercício, a partir de 07/08/20; TEÓFILO OTONI – EE Alfredo Sá, 
Masp 806495-8-01, Cláudia Maria de Assis, ATBIvJ, por 02 meses, 
referente ao 4º e 5º quinquênio de exercício, a partir de 10/07/20;
FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 44/20
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊ-
MIO, nos termos do art. 2º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, aos servidores: ATALÉIA – EE Professora Alnêda de Matos 
Machado, Masp 806278-8-04, Adriana Lemos Marques, PEBIA, por 
01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 10/08/20; 
MALACACHETA – EE Deputado Castro Pires, Masp 3268398-8-01, 
Jair Coimbra de Souza, EEBIIH, por 02 meses, referente ao 6º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 10/08/20; EE Monsenhor Clóvis Vieira da 
Fonseca, Masp 846151-9-01, Junilce Aarão Cordeiro, PEB3I, por 03 
meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 27/08/20; 
PoTÉ – EE Cláudio Manoel, Masp 326789-5-02, Elizete Maria Pena 
Assir, EEBIIL, por 02 meses, referente ao 5º quinquênio de exercício, a 
partir de 17/08/20; TEÓFILO OTONI – EE Clotilde Onofri de Campos, 
Masp 248693-4-02, Suélia Natal rodrigues Novaes, PEBIIIP, por 03 
meses, referente ao 6º quinquênio de exercício, a partir de 17/08/20;
FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 45/20
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊ-
MIO, nos termos do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, aos servidores: ÁGUAS FORMOSAS – EE Carlos Magno 
rebouças, Masp 878810-1-01, rosimar Januário, PEBIIIM, por 01 mês, 
referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 03/08/20; EE José 
Quaresma da Costa, Masp 1016776-5-01, Ingrid Pereira dos Santos, 
PEBIIG, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
03/08/20; EPAMINONDAS OTONI/CARLOS CHAGAS – EE Epami-
nondas otoni, Masp 634317-2-04, Carlos Gomes dos Santos, PEBIB, 
por 02 meses, referente ao 1º e 2º quinquênio de exercício, a partir de 
31/08/20; MACHACALIS – EE José de Alencar, Masp 387437-7-02, 
Ivete Marize Teixeira Dantas, PEBIIIG, por 02 meses, referente ao 3º 
e 4º quinquênio de exercício, a partir de 17/08/20; Masp 326906-5-02, 
Maria das Dores Mascarenhas Santos, PEB3I, por 02 meses, referente 
ao 3º e 4º quinquênio de exercício, a partir de 03/08/20; MALACA-
CHETA – EE Mestra Zulmira, Masp 456884-6-02, Sônia reis Pimenta, 
EEBIIG, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir 
de 03/08/20; EE Monsenhor Clóvis Vieira da Fonseca, Masp 1004219-
0-01, Maria Emília Gomes Azevedo, PEBIIIH, por 02 meses, refe-
rente ao 2º e 3º quinquênio de exercício, a partir de 31/08/20; EE Stella 
Abrantes, Masp 877854-0-03, Ireane de Souza Aarão, PEBIA, por 02 
meses, referente ao 1º e 2º quinquênio de exercício, a partir de 03/08/20; 
NANuQuE – EE Pastor Paulo Nobre Nascimento, Masp 806440-4-01, 
Elisabeth Francisco Costa, ATBIL, por 02 meses, referente ao 5º quin-
quênio de exercício, a partir de 03/08/20; LUFA/NOVO CRUZEIRO 
– Masp 637886-3-02, Adriana Lisboa Batista Lira, PEB2I, por 01 mês, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 03/08/20; QUEI-
XADA/NOVO CRUZEIRO – EE Maria Cândida Reis, Masp 631725-
9-02, Darly Chaves Sobrinho, PEBIP, por 02 meses, referente ao 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 03/08/20; PADRE PARAÍSO – EE 
Dr . Cândido ulhôa, Masp 248684-3-02, Maria José resende, PEBIC, 
por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
03/08/20; Masp 1112025-0-02, Rozalina Aguilar, ATBIC, por 01 mês, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 10/08/20; POTÉ – 
EE Cláudio Manoel, Masp 324365-6-02, Enilda Aparecida de Freitas, 
EEBIH, por 02 meses, referente ao 3º e 4º quinquênio de exercício, a 
partir de 17/08/20; TEÓFILO OTONI – CESEC de Teófilo Otoni, Masp 
639509-9-02, João Nunes de Figueiredo, PEBIJ, por 02 meses, refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 03/08/20; EE Clotilde 
onofri de Campos, Masp 871672-2-01, Maria Goreth Santos Batista, 
PEBIIIN, por 02 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 01/08/20; EE da Cabeceira de São Pedro, Masp 1015360-9-01, Bere-
nice Pereira, PEBIIIJ, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 11/08/20; EE Deputado Geraldo Landi, Masp 881949-
2-01, ruth Fernandes Pereira Gratehi, PEBIN, por 02 meses, referente 
ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 03/08/20; EE Irmã Arcângela, 
Masp 1081326-9-03, Carolina Barbosa Ferreira, PEBIC, por 02 meses, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 31/08/20; EE Pro-
fessor Patrício Ferreira Gomes, Masp 324363-1-02, Creuzeny Soares 
Miranda, PEB1I, por 02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 03/08/20; EE São Sebastião, Masp 248681-9-02, Jacy 
Lopes rodrigues, EEBIF, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 03/08/20; EE Tristão da Cunha, Masp 331186-
7-02, Maria Eldi Leal Farias, PEBIIIF, por 02 meses, referente ao 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 11/08/20; Masp 260412-2-02, Lícia 
Fonseca da Silva, PEBIIIP, por 02 meses, referente ao 6º quinquênio de 
exercício, a partir de 03/08/20; MUCURI/TEÓFILO OTONNI – EE de 
Mucuri, Masp 336672-1-02, valdívia dos reis Campos, PEB3I, por 02 
meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 13/08/20;
FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 26/20
CoNCEDE FÉrIAS-PrÊMIo, nos termos do § 4º do art . 31, e do art . 
290 da CE/1989, ao servidor: NOVILHONA/NOVO CRUZEIRO – EE 
Augusto Soares, Masp 638841-7-01, Dilma Lopes de Souza, PEBIP/
Dv, por 06 meses, referente ao 6º quinquênio de exercício, a partir de 
26/01/20;
LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 08/20
CoNCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso xvIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº 18.879 de 27/05/10, as servidoras: NOVO ORIENTE 
DE MINAS – EE Paulo Pinheiro Chagas, Masp 1165137-9-03, Sinara 
Aparecida Lima Borges, PEBIA, a partir de 02/04/19; TEÓFILO 
OTONI – EE Ione Lewick Cunha Melo, Masp 1327602-7-04, Gisiane 
Alves de Jesus, PEBIA, a partir de 18/05/20;
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ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 06/20
CoNCEDE ABoNo DE PErMANÊNCIA, nos termos do § 19 do art . 
40 da CF/88, com redação dada pela EC nº 41/03, ao servidor: MALA-
CACHETA – EE Monsenhor Clóvis vieira da Fonseca, 639704-6-03, 
Credionilsa Alves Soares, PEBIIIF, a partir de 29/06/20;

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – ATO Nº 03/20
CoNCEDE ADICIoNAL Por TEMPo DE SErvIÇo, nos termos do 
art. 113 do ADCT da CE/1989, c/c o inciso XIV do art. 37 CR/1988, ao 
servidor: PESCADor – Servidor em Afastamento Preliminar à Apo-
sentadoria, Masp 291756-5-02, Maria Aparecida Cupertino Santiago 
Melo Cunha, a partir de 25/11/11, referente ao cargo PEBIIIP;
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SrE de ubá
Diretora: Josiane Almeida Segheto

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 30/2020
CoNCEDE TrÊS MESES DE FÉrIAS-PrÊMIo, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Tocantins - E. E. Cap. Antô-
nio Pinto de Miranda - 181731, MASP 1 .103 .037-6 .04, Eliana Teixeira, 
PEBIA, referentes ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 20.03.20; 
MASP 1 .174 .690-6 .02, Sandra Gonçalves, ATBIIB, referentes ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 26.12.19; MASP 1.356.793-8. 02, 
Simone da Silva Lopes Gonçalves, PEBIIB, referentes ao 1º quinquê-
nio de exercício, a partir de 01 .12 .19 .
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DECISÃO - SRE/UBÁ - ATO Nº 
03/2020
CONCLUI Processo Administrativo nº 03/2020, Termo de Instaura-
ção – Portaria SRE/Ubá nº 41/2018, publicada no “Minas Gerais” em 
25/04/2020, referente à servidora: Visconde do Rio Branco – E.E. Lau-
delina Barandier Esmeraldo - 182290, MaSP 350 .362-0 .02, M .F .M .Z ., 
ATB5J. Considerando que ficou constatado e comprovado incorreção 
nas datas de vigências dos adicionais citados nos autos do processo, 
decorrente de equívocos nas contagens de tempo, bem como o fato de 
que não houve má-fé por parte dos envolvidos; considerando, ainda, 
que as irregularidades se deram a mais de 5 (cinco) anos, ou seja, a 
Administração Estadual perdeu o direito de rever o seu ato, conforme 
art. 65, da lei 14.184/2002 e Resolução SEPLAG nº 037/05, esta comis-
são, visando a regularização da vida funcional da servidora, DECIDE 
pela MANuTENÇÃo da data de vigência do 3º e 4º Quinquênios, sem 
reposição aos cofres públicos .
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DECISÃO - SRE/UBÁ - ATO Nº 
04/2020.
CONCLUI Processo Administrativo nº 07/2020, Termo de Instaura-
ção – Portaria SRE/Ubá nº 41/2018, publicado no “Minas Gerais” em 
05/06/2020, referente à servidora: Ubá – E.E. Raul Soares – 182052, 
MaSP : 372.918-3.02, G.M.B, PEBIIIG. Considerando que ficou cons-
tatado e comprovado incorreção nas datas de vigências dos adicionais 
citados nos autos do processo, decorrente de equívocos nas conta-
gens de tempo, bem como o fato de que não houve má-fé por parte 
dos envolvidos; considerando, ainda, que as irregularidades se deram 
a mais de 5 (cinco) anos, ou seja, a Administração Estadual perdeu o 
direito de rever o seu ato, conforme art. 65, da lei 14.184/2002 e Reso-
lução SEPLAG nº 037/05, esta comissão, visando a regularização da 
vida funcional da servidora, DECIDE pela MANuTENÇÃo da data de 
vigência do 2º Quinquênio, sem reposição aos cofres públicos .
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DECISÃO - SRE/UBÁ - ATO Nº 
05/2020
CONCLUI Processo Administrativo nº 06/2020, Termo de Instau-
ração – Portaria SRE/Ubá nº 41/2018, publicado no “Minas Gerais” 
em 06/06/2020, referente ao servidor: Guarani – E.E. Prof. Alberto 
Pacheco - 181030 MaSP: 389 .858-5 .01, r .P .v ., PEBIIIP . Considerando 
que ficou constatado e comprovado incorreção nas datas de vigências 
dos adicionais citados nos autos do processo, decorrente de equívocos 
nas contagens de tempo, bem como o fato de que não houve má-fé por 
parte dos envolvidos; considerando, ainda, que as irregularidades se 
deram a mais de 5 (cinco) anos, ou seja, a Administração Estadual per-
deu o direito de rever o seu ato, conforme art. 65, da lei 14.184/2002 
e Resolução SEPLAG nº 037/05, esta comissão, visando a regulariza-
ção da vida funcional da servidora, DECIDE pela MANuTENÇÃo 
da data de vigência dos 3º e 4º Quinquênios, sem reposição aos cofres 
públicos .
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SrE de unaí
Diretora: Aurora Pires de Carvalho

LOTAÇÃO – ATO Nº 09/2020
Lota, nos termos do inciso II do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
o(s) servidor(es): unaí: EE “Delvito Alves da Silva”, MaSP 1 .359 .185-4, 
Fernanda Mara Costa, adm. 03, EEB1A, a contar de 03/02/2020, por 
mudança de lotação .

LOTAÇÃO – ATO Nº 10/2020
Lota, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
o(s) servidor(es): unaí: EE “Delvito Alves da Silva”, MaSP 
1 .471 .659-1, Alex Furtado vilela Costa, adm . 01, PEB1A, a contar de 
03/02/2020, por mudança de lotação; MaSP 1.484.344-5, Auro San-
tarem Ventura dos Santos, adm. 01, PEB1A, a contar de 25/11/2019; 
MaSP 1 .487 .837-5, Diego Pinto Teixeira, adm . 01, PEB1A, a contar de 
18/02/2020; MaSP 1.457.371-1, George Luis Ferreira Lima, adm. 01, 
PEB1A, a contar de 04/02/2020, por remoção; MaSP 1.486.123-1, Jose 
Ailton de Sousa, adm. 01, PEB1A, a contar de 03/02/2020.

AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 05/2020
Amplia a Carga Horária Semanal, nos termos do § 3º do art . 34 da 
Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 
20.592, de 28/12/2012, dos professores: Unaí: EE “Teófilo Martins Fer-
reira”, MaSP 1 .351 .006-0, Samuel oscar Mendes Cirino Keske, adm . 
04, PEB1A, de 12 para 16 aulas semanais, a partir de 06/07/2020.

LICENÇA MATERNIDADE – ATO Nº 08/2020
Concede Licença Maternidade, nos termos do inciso xvIII do art . 7º 
da CF/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme 
Lei nº. 18879, de 27/05/2010, à(s) servidora(s): Arinos: EE “Major 
Saint’ Clair Fernandes”, MaSP 1 .335 .402-2, Alessandra rodrigues de 
Oliveira, adm. 01, PEB2D, a partir de 25/07/2020; MaSP 1.335.402-2, 
Alessandra Rodrigues de Oliveira, adm. 03, PEB1A/Vice-direção, 
a partir de 25/07/2020; Unaí: EE “Virgílio de Melo Franco”, MaSP 
1 .001 .536-0, Cristina Honorio do Nascimento Furtado, adm . 01, 
PEB3O, a partir de 13/07/2020.
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SrE metropolitana A
Diretora: rosa Maria Silva reis

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO - ATO Nº 76/2020
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊMIo, 
“EM CAráTEr ExCEPCIoNAL, ” nos termos da resolução Con-
junta SEPLAG/SEE nº 9.865, de 3 de julho de 2018, c/c o inciso II, 
art .5º da Deliberação Comitê Extraordinário CovID-19 nº 2 de 16 de 
março de 2020, ao(s) servidor(es): BELo HorIZoNTE: SrE Metro-
politana A, MaSP 139691-0, Zilda Maria Andrade ribeiro, ANEI IIIL, 
cargo 02, por 01 mês, ref. ao 1ºquinq. de exerc. a partir de 27/07/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 77/2020
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊMIo, 
nos termos do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8656, 
de 02/07/2012, aos servidores: BELO HORIZONTE – Instituto São 
rafael, MaSP 305277-6, Juares Gomes Martins, PEB IIN, cargo 02, 
por 01 mês, ref. ao 4ºquinq. de exerc. a partir de 01/06/2020.
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SrE metropolitana c
Diretora: Gláucia Cristina Pereira dos Santos ribeiro

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 127/2020
rETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposentadoria 
ao(s) servidor(es): ribeirão das Neves – Sem Lotação – Em Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 319996-5, Maria das Graças 
de Almeida, PEBIII P, 3º cargo . Ato nº 262, publicado em 01 .10 .2016, 
por motivo de incorreção no texto, onde se lê:  . . . com direito a remune-
ração integral; Leia-se: ... com direito a remuneração integral, corres-
pondente à carga horária de 112 h/a.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 128/2020
rETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposentadoria 
ao(s) servidor(es): Pedro Leopoldo – Sem Lotação – Em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, MaSP 335364-6, Celma rosa Batista, 
PEBI P, 1º cargo . Ato nº 206, publicado em 23 .07 .2016, por motivo 
de incorreção no texto, onde se lê:  . . . correspondente a carga horária de 
109 h/a. Leia-se: ... correspondente a carga horária de 112 h/a.
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ANULAÇÃO - ATO Nº 37/2020
ANuLA No ATo, no que se refere a(aos) servidor(es): ribeirão das 
Neves - EE ver . Jose roberto Pereira - 10111, MaSP 368445-3, Neuza 
Fernandes da Silva, ATB5 L, 1º cargo, na parte em que concedeu Férias 
Prêmio / Afastamento, Ato nº 55/2020, publicado em 16/06/2020, por 
motivo de desistência do servidor .

FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 62/2020
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊMIo, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves 
– E .E . Francisco Cardoso Assumpção – 10201, MaSP 333891-0, Tere-
zinha Campos Machado, EEB1 N, 2º cargo, por 02 meses, ref . ao 3º 
quinq. de exercício, a partir de 03/08/2020.

FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 63/2020
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊMIo, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E.E. 
Geraldina Ana Gomes – 2453, MaSP 285014-7, José Geraldo Silva, 
ATB2 H, 1º cargo, por 02 meses, ref . ao 1º quinq . de exercício, a partir 
de 03/08/2020. MaSP 327003-0, Nélia de Fátima Jardim Sousa, PEB1 
F, 3º cargo, por 02 meses, ref . ao 2º quinq . de exercício, a partir de 
03/08/2020. MaSP 843396-3, Zulmira Maria Costa, PEB3 P, 1º cargo, 
por 02 meses, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 03/08/2020. 
E .E . Maria Luiza Miranda Bastos – 2500, MaSP 829266-6, águida 
Geralda Franco, ATB5 L, 1º cargo, por 01 mês, ref . ao 4º quinq . de 
exercício, a partir de 09/08/2020. Lagoa Santa – E.E. Nilo Maurí-
cio Trindade Figueiredo – 9407, MaSP 886665-9, Nícia Maria Alves 
Hoelzle Leite, EEB2 I, exercendo cargo de direção, 1º cargo, por 01 
mês, ref. ao 2º quinq. de exercício, a partir de 05/08/2020 E.E. Repa-
rata Dias de oliveira – 9482, MaSP 858270-2, Joaquim Jairo de Souza, 
PEB3 o, 1º cargo, por 02 meses, ref . ao 4º quinq . de exercício, a partir 
de 03/08/2020. Pedro Leopoldo – E.E. Imaculada Conceição – 9679, 
MaSP 866125-8, Sandra regina Barbosa, PEB1 J, 1º cargo, por 01 mês, 
ref . ao 1º quinq . de exercício, por 01 mês, ref . ao 3º quinq . de exercício, 
a partir de 03/08/2020. Ribeirão das Neves – E.E. Nossa Senhora da 
Conceição – 10146, MaSP 1097322-0, Ismael Alves dos Santos, PEB1 
G, 1º cargo, por 01 mês, ref . ao 1º quinq . de exercício, por 01 mês, 
ref . ao 2º quinq . de exercício, a partir de 17/08/2020. Santa Luzia – 
E .E . CESEC Conjunto Habitacional Cristina – 10723, MaSP 959651-1, 
Fátima Maria de oliveira Matias, PEB3 M, 1º cargo, por 01 mês, ref . 
ao 3º quinq. de exercício, a partir de 17/08/2020. Vespasiano – E.E. José 
Gabriel de oliveira – 218979, MaSP 1013327-0, Sirlene Aparecida dos 
Santos, PEB1 B, 1º cargo, por 02 meses, ref . ao 3º quinq . de exercício, 
a partir de 03/08/2020.

FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 64/2020
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊ-
MIO, nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, de 
03/07/2018, ao (s) servidor(es): Belo Horizonte – SRE – Metropoli-
tana C – 41, MaSP 1132220-3, Liozina Angélica Silva ribeiro Michel, 
ANEI2 E, 1º cargo, por 01 mês, ref . ao 1º quinq . de exercício, a partir 
de 03/08/2020. MaSP 1320917-6, Silvana Aparecida Adeodato Jorge, 
TDE2-D, 1º cargo, por 01 mês, ref . ao 1º quinq . de exercício, a partir 
de 10/08/2020.

FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 65/2020
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊ-
MIo, nos termos do inciso II § 1º do artigo 3º da resolução Conjunta 
SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, com vista à aposentadoria, 
ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Celmar Botelho Duarte – 
2372, MaSP 809556-4, Marlene Neves Nascimento, PEB1 o, 1º cargo, 
por 02 meses, ref . ao 4º quinq . de exercício, por 03 meses, ref . ao 5º 
quinq. de exercício, a partir de 03/08/2020. Pedro Leopoldo - E.E. Rui 
Barbosa – 9709, MaSP 353327-0, Maria das Dores Fonseca Pereira, 
PEB1 M, 1º cargo, por 02 meses, ref . ao 4º quinq . de exercício, a partir 
de 03/08/2020.

GrATIFICAÇÃo DE INCENTIvo À DoCÊNCIA - 5% - ATo Nº 
11/2020
CoNCEDE GrATIFICAÇÃo DE INCENTIvo À DoCÊNCIA - 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989 e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: Belo Horizonte – 
Sem Lotação - Em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MASP 
937531-2 Silvia Tereza Dumont, PEBI M - 2º cargo, ref . ao 5º biênio, 
a partir de 08 .10 .2006, ref . ao 6º biênio, a partir de 12 .10 .2008 e ref . ao 
7º biênio, a partir de 17 .10 .2010 .

31 1381925 - 1

universidade do Estado de 
minas Gerais - uEmG

reitora: Profª Lavínia rosa rodrigues

ATO N.º 1781/2020 REGISTRA, nos termos do artigo 20, caput e 
inciso II da Lei Delegada nº 175 de 26 de janeiro de 2007, a opção pela 
remuneração de seu cargo efetivo, acrescida da gratificação de 50% 
(cinquenta por cento) do valor atribuído ao vencimento do cargo em 
comissão DAI 7 uM1100041 que ocupa, do servidor JuLIANo DA 
SILvA SANToS, MASP nº 1397928-1, da unidade Acadêmica de João 
Monlevade, a contar de 30/07/2020.

Prof .ª Lavínia rosa rodrigues
reitora

31 1382401 - 1

ATO N.º 1779/2020 APOSENTA nos termos do art. 40, §1º, inciso 
III, alínea “a” da CF/88, com a redação dada pela ECF 41/03, a ser-
vidora rITA CrISTINE GoNÇALvES DE CASTro ALvES, Masp 
n° 1101875-1, Analista universitário, Nível III, Grau B, da reitoria, a 
contar de 20/05/2020.

Prof .ª Lavínia rosa rodrigues
reitora

31 1382404 - 1

Editais e Avisos
SEcrEtAriA DE EStADo DE 
GovErNo DE miNAS GErAiS

TorNA SEM EFEITo PuBLICAÇÃo
Torna sem efeito a publicação do Extrato de Prorrogação de ofício do 
Convênio nº 1491000026/2018 publicado no “Jornal Minas Gerais”, 
Caderno I, página 20, coluna 2, do dia 04/07/2020.

1 cm -31 1381983 - 1

ExTrAToS DE CoNvÊNIoS
Extrato do CONVÊNIO nº 1491000929/2020. Partícipes: SECRETA-
rIA DE ESTADo DE GovErNo e PrEFEITurA MuNICIPAL DE 
MuZAMBINHo  . objeto: Execução de Pavimentação Asfáltica em 
CBuQ com 2 .363,87 m², construção de 415,91 m de sarjeta de con-
creto urbano (SCu), tipo 1, com Fck 15 MPa, largura de 50 cm, com 
inclinação 3 %, esp . 7 cm, execução de 16,06 m² de sinalização hori-
zontal com tinta retro refletiva a base de resina acrílica com microesfera 

de vidro, na rua Sete de Setembro, Bairro Centro . valor do repasse: 
r$ 100 .000,00 . valor da Contrapartida: r$ 58 .871,83 . Dotação orça-
mentária Estadual: 1491 04 122 24 2007 0001 4440 42 01 1 10 8 . Assi-
natura: 30/07/2020. Vigência: 730 dias .
Extrato do CONVÊNIO nº 1491000925/2020. Partícipes: SECRETA-
rIA DE ESTADo DE GovErNo e PrEFEITurA MuNICIPAL DE 
oNÇA DE PITANGuI  . objeto: recapeamento de 1963,92 m² em 
CBuQ, execução de 598,48 m de sarjeta de concreto urbano (SCu), 
tipo 2, com FCK 15 MPA, largura de 50 cm com inclinação de 15%, 
ESP . 7cm, localizado na rua Topázio no Distrito de Capoeira Grande 
valor do repasse: r$ 150 .000,00 . valor da Contrapartida: r$ 1 .439,79 . 
Dotação orçamentária Estadual: 1491 04 122 24 2007 0001 4440 42 01 
1 10 8. Assinatura: 30/07/2020. Vigência: 730 dias.

5 cm -31 1382025 - 1

ExTrATo DE TErMo ADITIvo DE CoNvÊNIo
Extrato do 2º Termo Aditivo ao Convênio nº 1491000433/2017/
SEGOV/PADEM. Partes: O EMG/SEGOV e o Município de São João 
Evangelista . objeto: I – Alterar a Cláusula Primeira do Convênio ori-
ginal e respectivo plano de trabalho, com fins de acrescer:“Aquisição 
de 01 (uma) grade aradora controle remoto 14 discos de 26” polegadas, 
com rodas e pneus .” . II - Alterar a Cláusula Quarta do Convênio ori-
ginal e respectivo plano de trabalho, com fins de acrescentar o valor 
deR$2.105,17relativo aos rendimentos de aplicação financeira apura-
dos. Assinatura: 04/05/2020

3 cm -31 1382028 - 1

ExTrAToS DE TErMoS ADITIvoS DE CoNvÊNIoS
Extrato do 2º Termo Aditivo ao Convênio nº 1491000695/2017/
SEGOV/PADEM. Partes: O EMG/SEGOV e o Município de Mira-
bela . objeto: I – Alterar a Cláusula Primeira do Primeiro Termo Aditivo 
ao Convênio, para substituição da Planilha orçamentária de Custos, 
mantendo-se o texto da especificação do objeto original. II - Alterar 
a Cláusula Quarta do Convênio original e respectivo plano de traba-
lho, com fins de acrescentar o valor deR$18.984,68relativo às adequa-
ções promovidas . III - Alterar a Cláusula Quinta do Convênio original 
e respectivo plano de trabalho para acrescentar a dotação orçamentária 
do município denº 07 .03 .01 .15 .451 .0029 .3059 .44905100 . Assinatura: 
30/07/2020
Extrato do 2º Termo Aditivo ao Convênio nº 1491000173/2017/
SEGOV/PADEM. Partes: O EMG/SEGOV e o Município de Couto 
de Magalhães de Minas . objeto: I – Alterar a Cláusula Primeira 
do Convênio Original e respectivo plano de trabalho, com fins de 
acrescer:“Aquisição de 01 (uma) máquina extrusora de concreto, motor 
à diesel, direção manual e 02 (duas) placas vibratórias compactado-
ras de solo à gasolina II - Alterar a Cláusula Quarta do Convênio ori-
ginal e respectivo plano de trabalho, com fins de acrescentar o valor 
der$1 .489,74 (um mil quatrocentos e oitenta e nove reais e setenta e 
quatro centavos)relativos ao rendimento de aplicação financeira. III- 
Alterar a Cláusula Primeira do Primeiro Termo Aditivo, para prorrogar 
a sua vigência por mais365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, passando 
o vencimento para08/06/2021. Assinatura: 30/07/2020

6 cm -31 1381940 - 1

DEFENSoriA PúBLicA Do 
EStADo DE miNAS GErAiS
ProCESSo SELETIvo DE ESTáGIo – 

COMARCA CAMPANHA /MG
RESUMO – RESOLUÇÃO 226/2020

o DEFENSor PÚBLICo-GErAL, no uso de atribuição prevista no 
artigo 9º, inciso xII e no artigo 132, ambos da Lei Complementar Esta-
dual nº 65, de 16 de janeiro de 2003, e no artigo 7º da Deliberação nº 
006/2011 do Conselho Superior da Defensoria Pública do Estado de 
Minas Gerais e considerando o teor da Resolução 206/2019; RESOLVE: 
Art. 1° - Homologar a Classificação Final dos candidatos aprovados no 
Processo Seletivo Simplificado - PSS, para o preenchimento de cadas-
tro reserva no programa de Estágio não obrigatório Direto, na área de 
Direito, realizado na Comarca de CAMPANHA, na forma do Anexo 
desta resolução . Art . 2° - Esta resolução entra em vigor na data de sua 
publicação, podendo também ser visualizada no site www.defensoria.
mg.def.br, Espaço cidadão/Estágio e Serviço Voluntário, Serviços, Pro-
cesso Seletivo . Assina: Gério Patrocínio Soares . Defensor Público-Ge-
ral . Belo Horizonte,30 de julho de 2020 .

4 cm -30 1381871 - 1

ExTrATo DE CoNTrATo
Partes: DEFENSorIA PÚBLICA Do ESTADo DE MINAS GErAIS 
e a D .I . CoMÉrCIo DE PEÇAS E SErvIÇoS PArA GErADo-
RES EIRELI - ME. Espécie: Contrato – nº 9259518/2020. Objeto: 
Elaboração de Projeto Elétrico, conforme especificações técnicas e 
condições contidas no Termo de referência, da Cotação Eletrônica nº 
1441003 000077/2020 e a proposta da CONTRATADA que passam 
a integrar este instrumento, independente de transcrição . valor Total: 
r$ 16 .000,00 (dezesseis mil reais) . Dotação orçamentária: 1441 .03 .
092 .726 .4150 .0001 .339039 .22 .0 .10 .1, conforme Lei orçamentária nº 
23.579/2020. Vigência: 12 (doze) meses, a partir da publicação de seu 
extrato no Diário Oficial do Estado. Signatários: Gério Patrocínio Soa-
res e Douglas Daniel Lanza Lacerda . Belo Horizonte, 31 de julho de 
2020 .

3 cm -31 1382353 - 1

PoLÍciA miLitAr Do EStADo 
DE miNAS GErAiS

ExTrATo DE PuBLICAÇÃo DE CoNvÊNIo
PMMG – BPMRv x Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra/MG. Con-
vênio: Estabelecimento de condições de cooperação mútua entre os 
convenentes, visando aperfeiçoar o policiamento militar rodoviário no 
Município de Astolfo Dutra/MG. Vigência: 01/07/20 a 31/12/20. Valor 
total: r$ 2 .880,00 .

PMMG – BPMRv x Prefeitura Municipal de Dona Euzébia/MG. Con-
vênio: Estabelecimento de condições de cooperação mútua entre os 
convenentes, visando aperfeiçoar o policiamento militar rodoviário no 
Município de Dona Euzébia/MG. Vigência: 01/07/20 a 31/12/20. Valor 
total: r$ 2 .880,00 .

3 cm -31 1381978 - 1

1º TA AO CONTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE USO Nº 01/2020
PMMG – 11º BPM x 2º SGT PM JoÃo 

BATISTA MourA FErrEIrA .
objeto: ALTErAÇÃo do valor o uTENTE passará a pagar, mediante 
Documento de Arrecadação Estadual (DAE), o valor de r$ 315,18 
(Trezentos e quinze reais e dezoito centavos) a ser emitido no código de 
serviço 02 (Taxa de ocupação de imóvel) do valor de imóvel  .

2 cm -31 1382182 - 1

ExTrATo DE TErMo ADITIvo
PMMG – 19ª Cia PM Ind x Igaratinga/MG. Primeiro Termo Aditivo 
ao Convênio 01/2017. Objeto: alterar o valor do convênio, durante 
toda a sua vigência, de modo que o valor total estimado passa para r$ 
415 .440,00 (quatrocentos e quinze mil e quatrocentos e quarenta reais), 
bem como alterar, durante toda a vigência, o Plano de Trabalho ajustado 
no início do contrato, passando a valer o Plano de Trabalho ora ajustado 
entre as partes, o qual é parte integrante e indissociável do presente 
Termo Aditivo. Vigência: 13/07/2020 a 31/12/2020. Justificativa para o 
atraso na publicação: de acordo com o Município, o atraso na formali-
zação do Aditivo se deu pela enorme demanda de serviços em razão do 
CovID-19, bem como pela necessária análise do Plano de Trabalho .

3 cm -31 1382038 - 1

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202007312343420124.


