DIARIO DO EXECUTIVO QUINTA-FEIRA, 17 DE SETEMBRO DE 2020 - 3

Controladoria-Geral do Estado

MINAS GERAIS - CADERNO 1

Controlador-Geral: Rodrigo Fontenelle de Aratijo Miranda

Expediente

RESOLUCAO CGE N°37, 16 DE SETEMBRO DE 2020.

Estabelece, no ambito da Controladoria-Geral do Estado, medidas para retomada gradual da atividade presencial, observadas as a¢des de prevengao de contagio pelo novo Coronavirus — Covid-19.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO,no uso da atribui¢do que lhe confere o inciso IIT do § 1° do art. 93 da Constituigdo do Estado e tendo em vista o disposto na Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, no Decreto NE n° 113, de 12 de margo de 2020, no Decreto n® 47.891, de 20 de
margo de 2020, na Deliberagdo do Comité Extraordinario COVID-19 n°® 39, de 29 de abril de 2020, e na Resolugdo da Assembleia Legislativa n® 5.529, de 25 de margo de 2020,
RESOLVE:
Art. 1° - Esta resolug@o estabelece no ambito da Controladoria-Geral do Estado (CGE) o momento para retomada gradual da atividade presencial, observadas as agdes de prevengao de contagio pelo novo Coronavirus — Covid-19.
Art. 2° - A retomada das atividades no modo presencial nas unidades da Controladoria-Geral do Estado ocorrera de forma gradual e progressiva, observando as fases de abertura do Plano Minas Consciente de que trata a Deliberagdo do Comité Extraordinario COVID-19 n° 39, de 29 de abril de 2020, ¢
as ondas de retorno definidas na Matriz de Risco para Analise e Defini¢do do Retorno do Teletrabalho, sintetizadas no Anexo desta resolugao.
§ 1°- As atividades classificadas como “Onda Verde” na Matriz de Risco para Analise e Defini¢do do Retorno do Teletrabalho retornardo ao modo presencial quando a fase de abertura do Minas Consciente estiver na “Onda Verde”.
§ 2°- As demais atividades retornardo ao modo presencial conforme Anexo ou conforme Resolugdes a serem publicadas posteriormente.
§ 3°- As Controladorias Setoriais e Seccionais deverdo observar as orientagdes expedidas pelos titulares dos respectivos Orgdos ¢ Entidades.
Art. 3° - Os servidores, empregados puiblicos e colaboradores da Controladoria-Geral do Estado devem observar protocolo de praticas de prevengao de contagio definidas pelo Centro de Operagdes de Emergéncia em Saude — COES-MINAS — COVID-19.
Paragrafo Unico -Os servidores, empregados publicos e colaboradores da Controladora-Geral do Estado lotados na Cidade Administrativa devem observar também as orienta¢des da Resolu¢do Conjunta SEPLAG/SES N° 10.231, de 14 de setembro de 2020.
Atrt. 4° - A Chefia de Gabinete devera organizar horarios e processos de trabalho para evitar aglomeragdes, devendo adotar as orientagdes definidas pelo COES-MINAS - COVID-19.
Art. 5° - Esta resoluc@o entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, aos 16 de setembro de 2020.

Rodrigo Fontenelle de Aratjo Miranda

Controlador-Geral do Estado

ANEXO

(a que se refere o art. 2° da Resolugdo CGE N° 37, de 16 de setembro de 2020.)

Unidade Administrativa

Macroprocesso

Onda de Retorno

Necessidade Obrigatoria de Protocolo
para Execugdo do Macroprocesso

Necessidade Obrigatoria de Protocolo
para Atendimento ao Piblico

Apoio e assessoramento ao Controlador-Geral do Estado e

Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou

Sim, conforme orientagdes do COES Minas

Gabinete aos gestores da CGE. A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG COVID-19 e/ou Resolugéo Conjunta SES/SEPLAG
Compi S IO ¢ COOT 10 50 DIOITE W0 |0 s COES M COVD o0
natureza juridica no &mbito da CGE.
SPGF Gestdo de contratos A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO i‘e‘zofu‘;‘;f;’ré‘;ij‘il“‘lf:‘;g‘?/;S‘I’,chgs Minas COVID-19 e/ou Nio
SPGF Gestdio de patriménio A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO ]Sz‘::ol;‘:{‘;f;’ré‘;fu“’;‘lf:‘g]‘g‘ge/gS‘I;chgs Minas COVID-19 e/ou Nio
SPGF Gestio de frota A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO ﬁ‘e";)ﬁl‘;‘;ﬁ’rc"(‘;f;‘r"f:‘ggge/ggl‘if/?gs Minas COVID-19 ¢fou Nio
SPGF Gestio de almoxarifado ONDA VERDE ﬁ‘g‘o]“u"q';g’g‘(‘)%‘l’;:f:‘sé‘ggjgS‘QLC/?GES Minas COVID-19 efou Nio
SPGF Gestiio de compras A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO ]S{‘e“s’oﬁl"g‘;fj’g‘;&ﬂf:‘é‘ggjgggfggS Minas COVID-19 e/ou Nio
SPGF Gestdo de biblioteca ONDA VERDE ]S{‘:Sloﬁl‘g;?g‘;ﬂﬂ“g‘gjgggfggS Minas COVID-19 ¢/ou Nio
SPGF Gestio de sistemas A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO ]S{‘e“s‘ofuﬂ‘;?ggijzﬂf;“g‘ége/gggfggs Minas COVID-19 e/ou Nio
SPGF Gestéo de infraestrutura ONDA VERDE }Szlel;’)ﬁ‘ %%?giﬁ;?:?ﬁ%e/;ggf 1?(]}5 S Minas COVID-19 e/ou Nao
SPGF Gestio orgamentéria A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO ﬁ‘;‘:ﬁﬁﬁ’gﬁmﬁ?ﬁ‘;gggfﬁgs Minas COVID-19 e/ou Nio
SPGF Gestio financeira A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO ﬁ‘c'g‘oﬁl‘;‘;f;’rc"(‘;fl’;f:‘gggjgg‘l;LC/SGES Minas COVID-19 ¢fou Nio
SPGF Gestio contibil A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO PS{‘C‘;‘O]%"Q';&’ggij%::f:‘é‘g‘gjgggffgs Minas COVID-19 ¢fou Nio
SPGF Gestiio de pessoas A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Is{‘e“gnﬁl‘;‘;?‘gg:;ﬂf:?gj;ggfgéS Minas COVID-19 e/ou Nio
SPGF Folha de pagamento A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO %goﬁ,ﬂ‘;?g‘éijzﬂfgg‘gj;ggffgS Minas COVID-19 e/ou Nio
ASCOM Comunicagdo Interna A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO }S;e‘;lofu‘i‘;?régzjzﬂf:‘;‘]%ge/gggffgs Minas COVID-19 e/ou Nio
ASCOM Comunicagio Externa A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO i‘:om‘;ﬁ’gﬁjﬂ'&fz“;&%ggfﬁgs Minas COVID-19 efou Nio
ASCOM Produgdo e divulgagdo de eventos A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO [S{‘ETOﬁg&’g‘;ﬁm‘::?ggﬁgggffgs Minas COVID-19 e/ou Nio
ASCOM dC‘:iigigchlayouts, logomarcas, identidade visual para pro- A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO g’g&ﬁ%’%ﬁ’gﬁﬁﬁ:?gﬁ;SgLC,?GES Minas COVID-19 e/ou Nio
ASCOM Produgiio_Edigdo de conteiido A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Is{‘efgoﬁf’q‘;{j’g‘;:;‘;f:‘é‘géﬁgggfg’gS Minas COVID-19 e/ou Nio
AHCS Coordenagdo e monitoramento das CSET’s/CSEC’s A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO }S{l:gnﬁ]‘g;?g‘;i;ﬂf:‘;ﬁgj;ggffgS Minas COVID-19 e/ou Nio
AHCS éHsagxsltél}ifcag?cdas atividades com o 6rgéo central e suporte A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO lS{iensl(,)fu?\g?rér;ijzﬂif;lsaéése/gggfggs Minas COVID-19 e/ou Nio
SUTI/Superintendéncia de Transparéncia I();:;t;oqsi);rgg: 'ngﬁc«;:) z:gaatr(:rfsgzlréiii?;::spiif?liliad: A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO PS{‘C‘;‘O]%"Q';&’ggij%::f:‘é‘g‘gjgggffgs Minas COVID-19 ¢fou Nio
acesso a informagao)
SUTI/Superintendéncia de Integridade ¢ Controle Social Gestdo do Plano Mineiro de Promogdo da Integridade e A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Sim, conforme orienta¢des do COES Minas COVID-19 e/ou Nio

fomento da participagdo democratica do cidadao

Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

COGE/Superintendéncia Central de Analise e Supervisdo Correcional

Juizo de Admissibilidade de denuncias e representagdes
(Analise e Investiga¢do Preliminar)

A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO

Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou
Resolucdo Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugio Conjunta SES/SEPLAG

COGE/Superintendéncia Central de Anélise e Supervisdo Correcional

Supervisdo Correcional

A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO

Sim, conforme orienta¢des do COES Minas COVID-19 e/ou
Resolucdo Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

COGE/Superintendéncia Central de Analise ¢ Supervisdo Correcional

Agdes preventivas

A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO

Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou
Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugéo Conjunta SES/SEPLAG

COGE/Superintendéncia Central de Responsabilizagdo de Agentes| . . el - ‘ Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou Sim, conforme orientagdes do COES Minas

Publicos Instrugio de Procedimentos Disciplinares A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolucio Conjunta SES/SEPLAG COVID-19 e/ou Resolugio Conjunta SES/SEPLAG
. J_— P Tratamento de dentincias, representagdes, consultas e pedi- i i . . ~ .

COVG_E/SupcrmtcndchIa Central de Responsabilizagdo de Pessoas dos de informagdo referentes a Lei n° 12.846/2013 (Lei| A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Sim, conformc orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou Nio

Juridicas Anticorrupgio) Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

COGE/Superintendéncia Central de Responsabilizagdo de Pessoas 5 - - X Sim, conforme orienta¢des do COES Minas COVID-19 e/ou 5

Juridicas Elaboragdo de Parecer Prévio A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolucio Conjunta SES/SEPLAG Nao

CO’GE/Superlntendencla Central de Responsabilizagio de Pessoas Relat(‘er' ‘({6 ‘Invesugagao Preliminar de dentincias e A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Sln?, co‘riforme orientagdes do COES Minas COVID-19 ¢/ou Nio

Juridicas representacdes Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

COGE/Superintendéncia Central de Responsabilizagdo de Pessoas|Instru¢do de Processos Administrativos de Responsabili- - 5 Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou Sim, conforme orientagdes do COES Minas

Juridicas zagdo (PAR) A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resoluc@o Conjunta SES/SEPLAG COVID-19 ¢/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

COGE/Ncleo de Gestdo de Documentos e Processos

Gestdo de Documentos e Processos

A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO

Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou
Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou

COGE/Nicleo de Gestao de Documentos e Processos Gestédo da Informacao A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO - . Nao
Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG
, P Anélise Técnica e Emissdo de Parecer para decisdo das . ' X Sim, conforme orienta¢des do COES Minas COVID-19 e/ou <
COGE/Nucleo Técnico ‘Autoridades A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolugio Conjunta SES/SEPLAG Nao
. P N . | P - i Sim, conforme orienta¢des do COES Minas COVID-19 e/ou ”
COGE/Ntcleo Técnico Elaboragdo de Normativos Correcionais A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolucio Conjunta SES/SEPLAG Nio
Avaliagdo de gravidade e contetdo, distribuigao e geren- 3 | . . ~ .
AEGRI ciamento de dendncias, bem como a realizagio de capaci-| A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO IS{““» 1°°‘1f°‘é“e ."“f“‘sagge/;ggfggs Minas COVID-19 e/ou Nio
tagdes sobre o sistema SISDEN esolugao Lonjunta
Elaboragdo de Relatorios de monitoramento e outras ativi- : A Sim, conforme orienta¢des do COES Minas COVID-19 e/ou ~
AEGRI dades relativas ao Planejamento Estratégico A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolucdo Conjunta SES/SEPLAG Nao
Elaboragdo de Relatorios de monitoramento e outras ativi- - < Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou <
AEGRI dades relativas ao Plano de Integridade A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG Nao
Elaboragao de relatério, portifolio, metodologia e planos i . : . = : _
AEGRI de agdo relativos aos riscos estratégicos, bem como outras | A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Sim, coxlformc orientagoes do COES Minas COVID-19 e/ou Nio
PN ? N > g - Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG
iniciativas relativas a Gestdo de Riscos da CGE
AEGRI Participagio nas Redes de Controle (cooperagio técnica) | A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO }S{le“gnﬁ]‘g;?gﬁ;ﬁ;f:‘é‘gjgggffgS Minas COVID-19 e/ou Nio
Atividades de Assessoramento, especialmente a elabora- - i Sim, conforme orienta¢des do COES Minas COVID-19 e/ou .
AEGRI ¢d0 de minutas de normativos e documentos A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG Nao
~ . . ~ P . ' o L Sim, conforme orienta¢des do COES Minas COVID-19 e/ou ~
NUCC Articulagdo de operagdes especiais A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolugio Conjunta SES/SEPLAG Nio
- - - i Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou 5
NuccC Negociagdo de acordos de leniéncia A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolugio Conjunta SES/SEPLAG Nio
. A . ' A Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou ”
NucCcC Atividades de inteligéncia em controle interno A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolugiio Conjunta SES/SEPLAG Nio
Gabinete da AUGE Gestio interna de documentos ¢ processos A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 efou Nio
Resolucdo Conjunta SES/SEPLAG
. A Planejar e relatar sobre auditoria na area de gestao fiscal, - i Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou N
AUGE/Superintendéncias contas de governo e LRF A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolucio Conjunta SES/SEPLAG Nao
. P Planejar e relatar sobre auditoria na area de pessoal e drea - ‘ Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou 5
AUGE/Superintendéncias previdencidria A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolugio Conjunta SES/SEPLAG Nao
. A . P 5 - i Sim, conforme orienta¢des do COES Minas COVID-19 e/ou ”
AUGE/Superintendéncias Planejar e relatar sobre auditoria em contas de gestao A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Resolucio Conjunta SES/SEPLAG Nio
AUGE/Superintendéncias Planejar e relatar sobre auditoria em gestdo de riscos A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 e/ou Nio

Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 320200916224624013.




