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Secretaria de Estado de Educação
Secretária: Julia Figueiredo Goytacaz Sant’Anna

Expediente
PORTARIA NUCAD/SEE Nº 47/2020– PRORROGAÇÃO DE PRAZO

A Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado de Educação, no uso da competência delegada por meio da Resolução Conjunta CGE-SEE n° 01/2018, 
e com base nos artigos 218 e 219 da Lei Estadual nº 869, de 5-7-1952,tendo em vista os motivos apresentados pelapresidentedos processos admi-
nistrativos disciplinares instaurados pelas portarias abaixo indicadas, rESoLvE prorrogar o prazo de apuração por mais 30 (trinta) dias a partir do 
término do prazode60 dias fixado na Portaria de Instauração.

Portaria/NUCAD nº Extrato publicado no Diário Oficial do Executivodo dia unidade
01/2020 08/01/2020 SrE Metropolitana B
91/2019 11/12/2019 SrE Metropolitana C

Secretaria de Estado de Educação, Belo Horizonte, 22 de setembro de 2020 .
(a) Luiza Hermeto Coutinho Campos

Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado de Educação

PORTARIA NUCAD/SEE Nº 74/2020– RECONDUÇÃO DA COMISSÃO
A Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado de Educação, no uso da competência delegada por meio da Resolução CGE-SEE n° 01/2018, e com 
base nos artigos 218 e 219 da Lei Estadual nº 869, de 5-7-1952, tendo em vista os motivos apresentados pelos atuais presidentes dos processos admi-
nistrativos disciplinares instaurados pelas portarias abaixo indicadas, rESoLvE reconduzir as comissões processantes vigentes pelo prazo de 60 
(sessenta) dias a partir do término do prazo fixado no último ato de instauração/recondução da Comissão.

Portaria de Instauração Última recondução unidade
Portaria NUCAD/SEE nº 54/2018, publicada em 15/06/2018 Portaria NUCAD/SEE n° 205/2019, publicada em 05/11/2019 SrE Curvelo
Portaria NUCAD/SEE nº 11/2018, publicada em 02/03/2018 Portaria NUCAD/SEE n° 26/2020, publicada em 29/02/2020 SrE Sete Lagoas
Portaria NUCAD/SEE nº 51/2018, publicada em 15/06/2018 Portaria NUCAD/SEE n° 26/2020, publicada em 29/02/2020 SrE Sete Lagoas
Portaria NUCAD/SEE nº 60/2018, publicada em 12/07/2018 Portaria NUCAD/SEE n° 26/2020, publicada em 29/02/2020 SrE Sete Lagoas
Portaria NUCAD/SEE nº 63/2018, publicada em 20/07/2018 Portaria NUCAD/SEE n° 26/2020, publicada em 29/02/2020 SrE Sete Lagoas
Portaria NUCAD/SEE nº 02/2019, publicada em 16/01/2019 Portaria NUCAD/SEE n° 26/2020, publicada em 29/02/2020 SrE Sete Lagoas
Portaria NUCAD/SEE nº 12/2019, publicada em 04/04/2019 ------ SrE Sete Lagoas

Secretaria de Estado de Educação, Belo Horizonte, 22 de setembro de 2020 .
(a) Luiza Hermeto Coutinho Campos

Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado de Educação

22 1401046 - 1

Superintendência de Gestão de Pessoas e Normas
TORNA SEM EFEITO MUDANÇA DE LOTAÇÃO Nº 04/2020
Torna sem efeito, no ato de Mudança de Lotação, a parte referente aos servidores abaixo relacionados, por não terem assumido o exercício:

PuBLICAÇÃo S r E MuNICÍPIo ESCoLA DE DESTINo MASP NoME CArGo ADM ATUAÇÃO / CONTEÚDO CH ESCoLA DE orIGEM
MINAS GErAIS 

31/01/2020
METroPoLITANA A BELo HorIZoNTE EE ZILDA ArNS NEuMANN 11700655 WANDErSoN SIQuEIrA CoSTA PEB 4 EDuCACAo FISICA 16 EE ProFESSorA HENrIQuETA LISBoA
METroPoLITANA A BELo HorIZoNTE EE ProFESSor JoSÉ MESQuITA DE CArvALHo 9569377 MArTA DA CoNCEICAo FErrEIrA PEB 3 QuIMICA 16 EE FLávIo DoS SANToS

Secretaria de Estado de Educação, em Belo Horizonte, aos 22 de setembro de 2020 .
22 1400739 - 1

TORNA SEM EFEITO REMOÇÃO Nº 06/2020
Torna sem efeito, no ato de remoção, a parte referente ao servidor abaixo relacionado, por não ter assumido o exercício:

PuBLICAÇÃo rEMoÇÃo PArA MASP NoME CArGo ADM ATUAÇÃO / CONTEÚDO orIGEM
S r E LoCALIDADE ESCoLA LoCALIDADE

MINAS GERAIS 31/01/2020 METroPoLITANA A NovA LIMA 0962497-4 TErEZINHA SouSA SANToS PEB 2 BIOLOGIA/CIENCIAS 16 h/a CESEC PoETA MurILo MENDES BELo HorIZoNTE

SECrETArIA DE ESTADo DE EDuCAÇÃo DE MINAS GErAIS, EM BELo HorIZoNTE, AoS 22 DE SETEMBro DE 2020 .
22 1400741 - 1

ABONO PERMANÊNCIA - ATO GTAP N.º 10/2020
Concede Abono de Permanência, nos termos do § 5º do art .2º da EC nº 
41/03, ao (a) servidor (a): MASP 868.198-3, ALCIONE SILVA, ANEI 
I – adm. 01, a partir de 26/08/2020.

Diretor: Tarcísio de Castro Monteiro
Superintendência de Gestão de Pessoas e Normas

22 1400801 - 1

Superintendência de 
Desenvolvimento e Avaliação

DISPENSA VICE-DIRETOR - ATO Nº 1211/2020
A Secretária de Estado de Educação, no uso da competência que lhe 
atribui o inciso vI do artigo 93 da Constituição do Estado e conside-
rando a resolução SEE nº 4127, de 23de abril de 2019,dispensa, a 
pedido, do exercício da função de vice-diretor de Escola Estadual:
SrE Itajubá
ITAJuBá
55301 – EE Barão do rio Branco
MASP 1164139-6, Cláudio Antônio Lopes da Silva, PEBIA – admissão 
3, a contar de 15/08/2020.

Julia Sant’Anna
Secretária de Estado de Educação

22 1401066 - 1

Superintendências regionais 
de Ensino - SrE

SrE de Araçuaí
Diretora: Maristane oliveira Carvalho

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 193/2020
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊMIo, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): JENIPAPO DE MINAS-EE 
Padre Willy, MaSP982600-9, Silvia regina Martins, ATB5F, Admissão 
01, por 01 mês, referente(s) ao(s) 2º quinquênio(s) de exercício, a par-
tir de 23/09/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 194/2020
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊMIo, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): SALINAS-EE Profes-
sor Elídio Duque, MaSP895387-9, Cássia Elizabeth Corrêa, EEB2B, 
Admissão 02, por 02 mês, referente(s) ao(s) 1º quinquênio(s) de exercí-
cio, a partir de 05/10/2020.

AFASTAMENTo PrELIMINAr À APoSENTADorIA – ATo Nº 
54/2020
rEGISTrA AFASTAMENTo PrELIMINAr À APoSENTADo-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, 
do(s) servidor(es): CoMErCINHo-EE Alphonsus de Guimaraens, 
MaSP324257-5, Maria da Conceição Batista de Aguilar da Costa, a par-
tir de14/09/2020, referente ao PEB3O, Admissão 03, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art.6º da EC 41/03 c/c §5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 118h/a.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 95/2020
CoNCEDE FÉrIAS-PrÊMIo, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): TAIOBEIRAS-EE Oswaldo Lucas Men-
des, MaSP443782-8, Maria Fabiola de Oliveira, PEB1A-Geografia, 
admissão 03, 03 meses referente(s) ao(s) 1º quinquênio(s) de exercí-
cio a partir de 23/09/2015(Data do Exercício), com aproveitamento de 
tempo do PA5/admissão 02, do qual foi dispensada.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 96/2020
CoNCEDE FÉrIAS-PrÊMIo, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): TAIOBEIRAS-EE Oswaldo Lucas Men-
des, MaSP1129782-7, Lidiane Miranda Meireles, PEB1A-História, 
admissão 03, 03 meses referente(s) ao(s) 1º quinquênio(s) de exercí-
cio a partir de 31/07/2017(Data do Exercício), com aproveitamento de 
tempo do PEBR2A/admissão 01, do qual foi desligado/Decisão ADI 
4876-STF .

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 97/2020
CoNCEDE TrÊS MESES DE FÉrIAS-PrÊMIo, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): JENIPAPO DE MINAS-EE 
Nossa Senhora de Fátima, MaSP445408-8, Keuma rosemary de Jesus 
Guedes, PEB1F-Inglês, Cargo 01, referente(s) ao(s) 4º quinquênio(s) 
de exercício a partir de 28/09/2019.

Maristane oliveira Carvalho
Diretor

22 1400858 - 1

SrE de curvelo
Diretora: Elizete Alves Matoso

AFASTAMENTo PrELIMINAr À APoSENTADorIA- ATo Nº 
18/2020- REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989 
do(s) servidor(es): Corinto – Escola Estadual “ José Brígido Pereira 
Pedra, MaSP 838.392-9 Angela Maria Andrade a partir de 21/09/2020 
referente ao cargo de PEBIIF, adm.01 à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo Art . 40 § 1º , inciso III, alínea “b” proporcional da 
CF/88 com redação dada pela EC 41/03 com direito à média das remu-
nerações de contribuição proporcional a 8881 dias de exercício sendo a 
última remuneração correspondente à carga horária de 108 h/a.
AFASTAMENTo PrELIMINAr À APoSENTADorIA- ATo Nº 
19/2020- REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APO-
SENTADorIA voLuNTárIA, nos termos do § 24 do art . 36 da 
CE/1989 do(s) servidor(es): Curvelo – Escola Estadual “ Bolivar de 
Freitas” MaSP 388 .790-8 viviane de Jesus Sabino Bueno a partir de 
21/09/2020 referente ao cargo de ATBIIIL, adm.01 à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo Art. 3º da EC 47/05 com direito à remu-
neração integral .
ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº 10/2020- ALTERA O(S) NOME(S) 
à vista de documento apresentado do(s) servidor(es): Curvelo – Escola 
Estadual “ São Geraldo” MaSP 1 .378 .886-4 Alessandra Aparecida de 
Souza oliveira para Alessandra Aparecida de Souza .
FÉRIAS –PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 27/2020- AUTORIZA 
AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊMIo, nos termos do 
§ 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656 de 
02/07/2012 ao(s) servidor(es): Curvelo- Escola Estadual “ Bolivar de 
Freitas” MaSP 378 .418-8 Marcelina da Costa Chaves, ATB5I, adm .01 
por 02 meses referentes aos 4º e 5º quinquênios a partir de 28/09/2020.
LICENÇA-MATERNIDADE- ATO Nº 10/2020-CONCEDE LICEN-
ÇA-MATErNIDADE, nos termos do inciso xvIII do art . 7º da 
CF/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais de 60 dias, conforme 
Lei nº 18879, de 27/05/2010 à(s) servidor(as): Curvelo- Escola Esta-
dual “ Bolivar de Freitas”, MaSP 1 .259 .118-6 Isis Graziela Gomes 
Mariz de Sá, PEBIB, adm.03 a partir de 16/09/2020.

22 1400670 - 1

SrE de Diamantina
Diretor: Leonardo Aparecida Soares

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 07/2020– RETIFICA, O(S) ATO(S) de CON-
CESSÃo DE FÉrIAS- PrÊMIo EM ESPÉCIE ao(s) servidor(es): 
MINAS NOVAS, sem lotação, Masp 438730-4, Maria José Aparecida 
Barbosa, PEBI P, Adm .01, por motivo de incorreção no saldo, Ato nº 
05/2020, publicado em 09/09/2020, onde se lê: referente ao saldo de 13 
meses e 25 dias, leia-se: referente ao saldo de 14 meses e 22 dias .

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 27/2020– RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria ao(s) servidor(es): DATAS, s/
lotação, Masp 930965-9, rozangela Brant da Silva, PEBIIP Adm . 01, 
por motivo de incorreção na carga horária, Ato nº 06/2020, publicado 
em 29/01/2020, onde se lê: correspondente à carga horária de 114h/a; 
leia-se: correspondente à carga horária de 112h/a.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 23/2020– RETIFICA, O(S) ATO(S) de Afas-
tamento de Férias Prêmio ao(s) servidor(es): DIAMANTINA, SRE 
Diamantina, Masp 839665-7, rozania de Fátima Santos, EEBIA Adm . 
03, a pedido do servidor, Ato nº 67/2020, publicado em 26/08/2020, 
onde se lê: a partir de 01/10/2020 leia-se: 03/11/2020.

Diretor: Leonardo Aparecida Soares
21 1400660 - 1

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 28/2020– CONCEDE LICENÇA 
À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da CF/1988 por 
120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme Lei nº 18879 
de 27/5/2010, à(s) servidora(s): MINAS NOVAS, EE. Coronel João 
André, Masp 1214213-9, Fernanda Guedes Soares, PEBIA Adm. 03, 
a partir de 22/05/2018.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 47/2020– 
AFASTA Por MoTIvo DE LuTo, nos termos da alínea “b” do art . 
201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos, ao(s) 
servidor(es): SErro, EE . Mestra rosa Madureira Fagundes, Masp 
1261717-1, Mary Aparecida da Silveira Madeira, EEBIB Adm . 02, a 
partir de 22/08/2020.

AFASTAMENTo Por MoTIvo DE CASAMENTo - ATo Nº 
48/2020– REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASA-
MENTo, nos termos da alínea “a” do art . 201, da Lei nº 869, de 
05/07/1952, e art. 19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 
01/2012, por oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): CAPELINHA, 
EE . rosarinha Pimentinha, Masp 1253449-1, Flávia Kênia Pinheiro 
Alves, PEBIB Adm. 03, a partir de 31/07/2020

AFASTAMENTo PrELIMINAr À APoSENTADorIA - ATo Nº 
36/2020– REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR Á APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, 
c/c § 8º, art. 1º da LC nº 138, de 28/04/2016 acrescentado pelo art. 
1º da LC nº 145, de 29/12/2017, do(s) servidor(es): PRESIDENTE 
KUBITSCHEK, EE. PIO XII, Masp 440735-9, Raquel Rodrigues da 
Silva, a partir de 17/09/2020, referente ao PEBIA, admissão 02, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art.6º da EC Nº 41/2003 C/C/ 
§5º do Art.40 da CF/88 com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 108h/a.

AFASTAMENTo PrELIMINAr À APoSENTADorIA - ATo Nº 
37/2020– REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, 
do(s) servidor(es): CouTo DE MAGALHÃES DE MINAS, EE . Tan-
credo de Almeida Neves, Masp 828414-3, vera Lúcia Silva Pereira, a 
partir de 14/09/2020, após término do afastamento Férias Prêmio refe-
rente ao PEBIIN, Adm. 02, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art.40, § 1º, inciso III, alínea “A” (integral) c/c §5º da CF/88, com 
redação dada pela EC41/03 com direito à média das remunerações de 
contribuição integral sendo a última remuneração correspondente à 
carga horária de 124 h/a.

Diretor: Leonardo Aparecida Soares
21 1400655 - 1

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 12/2020 
– rEGISTrA oPÇÃo rEMuNErATÓrIA, nos termos do Inciso 
II, Art . 23 da Lei n° 21710 de 2015, e Art . 28-a da Lei n°15293, de 
2004, do (s) servidor (es): MINAS NovAS, EE . de ribeirão da Folha, 
Masp 1306252-6, Eunice Gonçalves da Conceição, PEBIB Adm . 02, 
pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de 
Escola - SE-V), a partir de 27/08/2020.

Diretor: Leonardo Aparecida Soares
21 1400659 - 1

SrE de Divinópolis
Diretora: Luíza Amélia Coimbra

REVOGAÇÃO – ATO Nº 04/2020
rEvoGA o ATo Nº 20/2020 de Afastamento para gozo de ferias-prê-
mio, referente ao servidor abaixo indicado, em cumprimento à orienta-
ção SGP/SG ___/___/09/2020, publicado em 16/09/2020: ARCOS- EE. 
“Yolanda Jovino vaz”, MaSP 391 .861-2, rerenice Aparecida Ferreira, 
PEB1P, Adm . 02, a partir de 08 .10 .2020 (data do retorno do servidor) .

ANULAÇÃO – ATO Nº 15/2020
ANULA O ATO, de Retificação de Férias-Prêmio Afastamento, refe-
rente ao servidor: LAGoA DA PrATA- EE . “Chico rezende”, MaSP 
940 .801-4, Flávia Cristina dos reis Lima, PEB1A, Adm . 05, anula 
Retificação de Férias-Prêmio Afastamento, o ato nº 01/2020, publicado 
em 22 .01 .2020, por erro na natureza da concessão . Para regularização 
da vida functional .

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 35/2020
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos, ao(s) servidor(es): DIVINÓPOLIS- EE. “Dª Antô-
nia valadares”, MaSP 936 .681-6, Waine Silva, PEB1H, Adm . 01, a 
partir de 11.09.2020; MaSP 1185.294-4, Maria Clara Delfino Lima, 
PEB1A, Adm . 03, a partir de 07 .09 .2020; ITAPECErICA- EE . “Prof . 
Alberto Cordeiro do Couto”, MaSP 763 .478-5, ophelia Maria de 
Souza Mezêncio, PEB1A, Adm . 04, a partir de 08 .09 .2020; LAGoA 
DA PrATA- EE . “virgínio Perillo”, MaSP 1398 .804-3, Joelma Gon-
tijo de Aquino Rodrigues, EEB1B, Adm. 01, a partir de 20.09.2020; 
MaSP 1133 .356-4, Joice Dias de Morais, PEB1A, Adm . 04, a partir de 
20 .09 .2020; NovA SErrANA- EE . “Major Agenor Lopes Cançado”, 
MaSP 1321 .007-5, ronicilda Stheomar de Carvalho, PEB2C, Adm . 
02, a partir de 02 .09 .2020; PIrACEMA- EE . “Hermenegildo vilaça”, 
MaSP 764.377-8, Rosânia Márcia de Melo Oliveira, PEB1B, Adm. 03, 
a partir de 20 .07 .2020 .

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 36/2020
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao servidor: PIrCEMA- EE . “Hermengildo vilaça”, MaSP 
1470 .418-3, Bianca Isabel dos Santos resende, PEBD1A, Adm . 01, a 
partir de 18 .09 .2020 .

LICENÇA PATERNIDADE – ATO Nº 11/2020
CoNCEDE LICENÇA PATErNIDADE, nos termos do inciso xIx, 
do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT 
da CR/1988 e art. 19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 
01/2012, por cinco dias, aos servidores: ARCOS- EE. “Yolanda Jovino 
vaz”, MaSP 1092 .770-5, Fernando Magela Teixeira, PEBD1A, Adm . 

03, a partir de 08 .09 .2020; LAGoA DA PrATA- EE . “Helena Apare-
cida” – Educação Especial, MaSP 1092 .770-5, Fernando Magela Tei-
xeira, PEBD1A, Adm . 02, a partir de 08 .09 .2020; LuZ- EE . “Capi-
tão Alexandre Du”, MaSP 1144 .088-0, Maria Cristina Batista Garcia, 
PEBD1A, Adm . 02, a partir de 11 .09 .2020 .

Luiza Amélia Coimbra
Superintendente da SRE/Divinópolis

22 1401083 - 1

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 14/2020
RETIFICA O ATO, de Férias-Prêmio Concessão, referente ao servidor: 
LAGoA DA PrATA- EE . “Chico rezende”, MaSP 940 .801-4, Flávia 
Cristina dos reis Lima, PEB1A, Adm . 05, por motivo de erro na data 
da vigência. Para regularização da vida functional, o ato nº 02/2020, 
publicado em 15 .01 .2020, onde se lê: a partir de 24 .06 .2019, Leia-se: 
a partir de 06 .11 .2019 .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 22/2020
RETIFICA O ATO, de Retificação de Férias-Prêmio afastamento, refe-
rente ao servidor: ArCoS- EE . “Yolanda Jovino vaz”, MaSP 391 .861-2, 
rerenice Aparecida Ferreira, PEB1P, Adm . 02, por motivo de incorre-
ção na digitação do ato, nº 20/2020, publicado em 16.09.2020, Onde se 
lê: incocrreção, Lei-se: incorreção .

RETFICAÇÃO – ATO Nº 04/2020
rETIFICA o ATo, de Afastamento por motivo de luto, referente ao 
servidor: DIVINÓPOLIS- SRE, MaSP 840.916-1, Regina Célia de 
Morais Silva, TDE2C, Adm . 03, por motivo de incorreção na digitação 
do ato, o ato nº 34/2020, publicado em 16.09.2020, Onde se lê: MaSP 
MaSP 840 .916-1, Leia-se: MaSP 840 .916-1 .

RETFICAÇÃO – ATO Nº 05/2020
RETIFICA O ATO, de Retificação de Afastamento por motivo de luto, 
referente ao servidor: CARMO DO CAJURU/SÃO JOSÉ DOS SAL-
GADOS- EE. “Melquíades Batista de Miranda”, MaSP 112.060-8, 
Raquel Aparecida da Silva, PEB1F, Adm. 01, o ato nº 03/2020, publi-
cado em 16 .09 .2020, por motivo de incorreção no MaSP, onde se Lê: 
MaSP 1229 .060-8, Leia-se: MaSP 1129 .060-8 .

Luiza Amélia Coimbra
Superintendente da SRE/Divinópolis

22 1401087 - 1

SrE de itajubá
Diretor: Wagner Alexandre de oliveira

AFASTAMENTo Por MoTIvo DE CASAMENTo – ATo Nº 
231/20
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE CASAMENTo, 
nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/52 e art. 
19 da Instrução Normativa SEPLAG/SCAP Nº 01/2012 por oito dias 
consecutivos, ao servidor: WENCESLAu BrAZ – EE Major Lisboa 
da Cunha, MaSP 1486026-6, João Paulo Pascoal Vilela, PEBSIA, 1ª 
admissão, a partir de 18/09/20.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 232/20
rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/52 e art. 19 da Instru-
ção Normativa SEPLAG/SCAP nº 01/12, por até oito dias consecuti-
vos às servidoras: ITAJuBá – EE Novo Tempo – Educação Especial, 
MaSP 1301313-1, Cristiane Martins, ASBDIA, 1ª admissão, a partir 
de 03/09/20.
FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 233/20
AuTorIZA AFASTAMENTo PArA GoZo DE FÉrIAS-PrÊMIo, 
nos termos do § 2º do art. 3ª da Resolução Conjunta SEPLAG/ SEE 
N° 9865, de 03/07/18, à servidora: GONÇALVES – EE João Ribeiro 
da Silva, MaSP 370558-9, roberta de Souza Assunção Magalhães, 
ATBVI, 1ª admissão, por 1 mês, referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 01/10/20.
FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 234/20
CoNCEDE TrÊS MESES DE FÉrIAS-PrÊMIo, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, à servidora: GONÇALVES – EE João Ribeiro 
da Silva, MaSP 1227028-6, Fernanda de Fátima Souza,, PEBIB, 3ª 
admissão, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 29/07/20, 
que poderão ser usufruídos, a critério da Administração, a partir de 
01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e 
considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de nºs 16247, de 22 de 
julho de 2020, e 16244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advo-
gado-Geral do Estado .
OPÇÃO REMUNERATÓRIA –ATO Nº 235/20
rEGISTrA oPÇÃo rEMuNErATÓrIA, nos termos do §1º, art . 23 
de Lei nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, da 
servidora: ITAJuBá – EE Novo Tempo – Educação Especial, MaSP 
1409464-3, Alessandra Madalena Dias, PEBIB, 3ª admissão, opta pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, 
acrescido de 50% da remuneração do cargo de provimento em comis-
são de Diretor de Escola DV, a partir de 21/09/20.
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