
 
DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVÊNIOS - Núcleo 
de Convênios e Parcerias Estaduais Emissão de Parecer Financeiro A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVÊNIOS - Núcleo 
de Convênios e Parcerias Estaduais Orientação aos Gestores A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVÊNIOS - Núcleo 
de Prestação de Contas Emissão de Parecer Financeiro A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVÊNIOS - Núcleo 
de Prestação de Contas Emissão de Nota Técnica A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVÊNIOS - Núcleo 
de Prestação de Contas Emissão de Parecer Conclusivo A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVÊNIOS - Núcleo 
de Prestação de Contas

Orientação aos Gestores e Instituições conveniadas com a 
SEJUSP A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 
- Arquivo

Organização do Arquivo Físico dos Núcleos de Contratos, 
Convênios e Prestação de Contas. ONDA VERDE Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de Contabilidade)

Conferência e controle dos convênios federais dos termos 
de colaboração (APAC e demais áreas) A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de Contabilidade)

Controle e Registro dos Valores em Tesouraria (Dinheiro 
dos presos em posse da unidade) A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de Contabilidade)

Controle, Registro e Procedimentos referente à Arre-
cadação da Receita (Fonte 10, 60, 61 e Fundo Estadual 
Penitenciário)

A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de Contabilidade)

Despesas Miúdas (Controle, Empenho, Liquidação e Aná-
lise de Prestação de Contas e sua baixa contábil) A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de Contabilidade)

Diárias de Viagem (Controle, Solicitação e Gestão do 
SCDP) A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de Gerência Financeira) Controle e Solicitação de Recursos Financeiros A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de Gerência Financeira) Conferência das ordens de pagamento A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de Gerência Financeira) Conciliações Contábeis A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de Gerência Financeira) Conferência de Guias de ISSQN A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de Gerência Financeira)

-
tadas na SEJUSP A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de pagamento)

Registro de pagamento pelo SIAFI, SCDP, SIGCON e 
SICONV A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de pagamento) Baixas escriturais de convênios no SIAFI A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de pagamento) Envio mensal de DES (declaração eletrônica de serviços) A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de Arquivo)

Catalogação, organização e preservação dos processos físi-
cos de execução de despesa da SEJUSP ONDA VERDE Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de protocolo) Protocolo de processos, assessoramento à diretoria A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 
(Núcleo de pagamento) Registro de pagamento processos físicos pelo SIAFI ONDA VERDE Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO Gestão Orçamentária A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO Solicitações de créditos suplementares A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO Controle da execução orçamentária da despesa A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO Solicitação de cota orçamentária A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO Descentralização de recurso orçamentário A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO Elaboração da programação orçamentária da despesa A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO Coordenação do processo de elaboração, revisão, monito-
ramento do PPAG e LOA A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO Interlocução com a Seplag A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Superintendência de Recursos Humanos

Elaboração de relatórios gerenciais de pessoal. Tramitação 
de pleitos de nomeação e de exoneração de cargos comis-
sionados. Tramitação de designação e atribuição. Redese-
nhos de Processos. Gestão dos processos SEI; Gestão do 
e-mail setorial; Processos LAI; Administração e Ponto 
Focal dos Canais RH Responde e MGOUV;

A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Superintendência de Recursos Humanos Processos de Débito ONDA VERDE Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Superintendência de Recursos Humanos

Responsável pelos processos judiciais que aportam na 
SRHU, prestando informações atinentes às atribuições 
desta Superintendência ou dos Agentes Públicos perten-
centes aos quadros desta Pasta para subsidiar a defesa do 
Estado; assim como solicitar e orientar às áreas técnicas 
quanto ao cumprimento de decisões judiciais.

A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Superintendência de Recursos Humanos

Atendimento de pastas funcionais e folhas de frequência 
aos demandantes. Recebimento e arquivamento de docu-
mentos que necessitam constar junto a vida funcional dos 
servidores .

ONDA VERDE Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Superintendência de Recursos Humanos Arquivamento de documentos gerados no SEI! junto as 
pastas digitais A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

Superintendência de Recursos Humanos Funcional A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Benefícios e Vantagens Núcleo de Aposentadoria A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Benefícios e Vantagens Núcleo de Declarações A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Benefícios e Vantagens Núcleo de Carreiras A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Benefícios e Vantagens Núcleo de Concessões A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Benefícios e Vantagens Núcleo de Afastamentos A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Benefícios e Vantagens Coordenação A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Gestão de Pessoas Remoção e provisão A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Gestão de Pessoas avalição de desempenho e afastamento para estudos A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Gestão de Pessoas Direção e assessoramento A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Pagamentos Direção e Assessoramento A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Pagamentos Taxação ONDA VERDE Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Pagamentos Gestão de pessoal contratado A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Pagamentos Controle de Frequência e Ponto Digital A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Pagamentos Gestão de contratos de terceirização de pessoal e 
estagiários A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Atenção à Saúde do Servidor Núcleo de Atenção Psicossocial A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Atenção à Saúde do Servidor Núcleo de Saúde Ocupacional A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Atenção à Saúde do Servidor Assessoria A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Atenção à Saúde do Servidor Assessoria de Enfrentamento e Prevenção ao Assédio 
Moral A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

Superintendência do Observatório de Segurança Pública Gestão da Assessoria Técnica do Sids (ATSids) A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Superintendência do Observatório de Segurança Pública Coordenação da produção de informações da Sejusp A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Superintendência do Observatório de Segurança Pública Sejusp A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Superintendência do Observatório de Segurança Pública Gestão do Centro Integrado de Informações de Defesa 
Social (Cinds) A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

Núcleo de Pesquisa e Extensão Gestão dos Pedidos de Pesquisas, Visitas e Extensão 
Acadêmicas A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Informações de Segurança Pública Gestão e Produção de Informações de Segurança Pública A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Núcleo de Atendimento à Lei de Acesso à Informação 
- NuLAI

Gestão dos pedidos tramitados para a SEJUSP via Portal da 
Transparência do Estado A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Informações de Justiça Gerenciamento de Bases de Dados do Sistema Prisional A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Informações de Justiça Aperfeiçoamento do Sistemas de Informação do Sistema 
Socioeducativo A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta 

SES/SEPLAG Não


