MINAS GERAIS - CADERNO 1

DIARIO DO EXECUTIVO

SABADO, 26 DE SETEMBRO DE 2020 - 15

Diretoria de Politicas de Promogdo ¢ Educagio
em Direitos Humanos

Mediagdo de conflitos por meio da Mesa de Didlogo de Negociagdo Permanente com Ocu-
pagdes Urbanas e Rurais

Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19

¢/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugéo Conjunta

ONDA VERDE SES/SEPLAG
Diretoria de Politicas de Promogdo e Educagido Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19
em Direitos Humanos Politica Estadual de Promogéo e Educag@o em Direitos Humanos ONDA VERDE e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG Nao
Diretoria de Politicas de Promogao e Educagiao Sim, conforme orienta¢des do COES Minas
em Direitos Manutengao e execugdo dos Centros de Referéncia em Direitos Humanos COVID-19 ¢/ou Resolugio Conjunta 5
Humanos ONDA VERDE SES/SEPLAG Nao
) ) Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 Slmégo\;llfgr-x}lg g;;i"g?;ﬁzg;o%ggixinas
Assessoria de Comunicagdo Atendimento ao Gabinete: ONDA VERDE e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG SES/SEPLAG
) ) Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 SlmC,(c)o\;lIfgr_l?gc gf;ﬁ"gfszﬁzggocc?)ﬁjix;"as
Assessoria de Comunicacao Atendimento ao Governador; ONDA VERDE e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG SES/SEPLAG
i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Assessoria de Comunicagao Atendimento as 4 subsecretarias da Sedese; A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID"IQSEI/EOS%;{;SEK%‘O Conjunta Nao
i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Ccnccmrin - B S no A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta 5
Assessoria de Comunicagao Apuragio e publicagdo de matérias; SES/SEPLAG Nao
i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
. o . A . A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugio Conjunta 5
Assessoria de Comunicagdo Atendimento a imprensa; Nio
SES/SEPLAG
i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
. I . s A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 ¢/ou Resolugdo Conjunta .
Assessoria de Comunicagao Elaboragao de plano de comunicagio; SES/SEPLAG Nio
3 , Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Assessoria de Comunicagao Elaboragao de logomarcas e artes; A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID'lgseg’su/ng;ilX(gO Conjunta Nio
A i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Assessoria de Comunicago Produgio e edigo de videos: A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugio Conjunta Nio

SES/SEPLAG

Assessoria de Comunicac¢ao

Execugdo e acompanhamento de eventos;

ONDA VERDE

Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19

e/ou Resolugao Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta
SES/SEPLAG

Assessoria de Comunicagao

Produgdo de cartdes;

A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta
SES/SEPLAG

Nio

Assessoria de Comunicagdo

Adminitra¢do das redes sociais, site ¢ intranet;

A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO

Sim, conforme orienta¢des do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugio Conjunta
SES/SEPLAG

Assessoria de Comunicagido

Respostas ao Fale Conosco;

A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugao Conjunta
SES/SEPLAG

Assessoria de Comunicagdo

Produgéo de Clipping;

A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugio Conjunta
SES/SEPLAG

Assessoria de Comunicagio

Respostas a demandas da Lei de Acesso a Informagao (LAT).

A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugao Conjunta
SES/SEPLAG

Subsecretaria de Politicas sobre Drogas

Apoio a Rede Complementar de Suporte Social na Atengdo ao Dependente Quimico.

ONDA VERDE

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 ¢/ou Resolugao Conjunta
SES/SEPLAG

Subsecretaria de Politicas sobre Drogas

Descentraliza¢do da Politica sobre Drogas

ONDA VERDE

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta
SES/SEPLAG

Nao

Subsecretaria de Politicas sobre Drogas

Acolhimento/orientagdo psicossociais por meio do Centro de Referéncia Estadual em
Alcool e outras Drogas

Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19

e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta

ONDA VERDE SES/SEPLAG
Diretoria de Gestio do Atendimento ao - i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
5 . A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta 5
Trabalhador Gestdo do Atendimento e Suporte SINE Nao
SES/SEPLAG
Diretoria de Gestio do Atendimento ao - A Sim, conforme orientagdes do COES Minas
S . A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta 5
Trabalhador Gestdo de Desempenho e Supervisdo SINE SES/SEPLAG Nio
. . ~ . Sim, conforme orientagdes do COES Minas Sim, conforme orientagdes do COES
]D.lril(ﬁ;ad de Gestao do  Atendimento a0 Treinamentos e reciclagens para unidades do SINE ONDA VERDE COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta Minas COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta
rabahador SES/SEPLAG SES/SEPLAG
. . N . Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Diretoria de Gestdo do Atendimento ao ~ 2 A . oiuty
Trabalhador Gestiio de Contratos A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 ¢/ou Resolugao Conjunta Nio
SES/SEPLAG
. . s . i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Dirctoria de  Gestio do Atendimento a0 A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugio Conjunta N
Trabalhador Gestdo do FET Nao
SES/SEPLAG
Diretoria de Gestdo do Atendimento ao - A Sim, conforme orientagdes do COES Minas
; i . soa A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugio Conjunta =
Trabalhador Gestdo da Estrutura e Patrimonios SINE Niao
SES/SEPLAG
Diretoria de Geragdo de Renda e Economia Popu- - i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Pevan ¢ P! . N A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta 5
lar Solidaria Intermediagdo de Auténomos Nao

SES/SEPLAG

Diretoria de Geragao de Renda e Economia Popu-

Promover feiras e espagos de comercializagdo aos EES para permitir a geragdo de renda
das familias

Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19

e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orienta¢des do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugao Conjunta

lar Solidaria ONDA VERDE SES/SEPLAG
. . < . Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Diretoria de Geragao de Renda ¢ Economia Popu- F " o letivas d duci Sim, con/fornlqle orientkac%es do ?Ogss%gsigE)VID_lg COVID-19 e/ou Resolugao Conjunta
lar Solidéria omento a organizagdes coletivas de produgdo ONDA VERDE e/ou Resolugao Conjunta SES/SEPLAG
. . N . Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Diretoria de Geragdo de Renda e Economia Popu- - X i 5 B
lar Solidéria Gestio de Convénios A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugao Conjunta Nio

SES/SEPLAG

Diretoria de Monitoramento e Articulagdo de
Oportunidades de Trabalho

Execugdo de iniciativas para potencializar os ptblicos vulneraveis

Sim, conforme orienta¢des do COES Minas COVID-19

e/ou Resolucao Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta

ONDA VERDE SES/SEPLAG
Diretoria de Monitoramento ¢ Articulagdo de Gestio da central de vagas Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19 SimC’g]\K}If]%T; g/r(iflnf?ecs?ﬁz d;()%?)ﬁ.?]ﬁ:[;nas
Oportunidades de Trabalho & ONDA VERDE ¢/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG SES/SEPLA‘(;} !

Diretoria de Monitoramento ¢ Articulagdo d
Oportunidades de Trabalho

[

Interlocugdo com outros poderes, entidades de trabalhadores e empregadores através do
Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Geragao de Renda — CETER/MG.

A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO

Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19

¢/ou Resolugio Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientagdes do COES Minas
COVID-19 e/ou Resolugio Conjunta

SES/SEPLAG
Diretoria de Monitoramento ¢ Articulagdo de|Monitoramento do mercado de trabalho (Painel de Monitoramento do Trabalho, Criagdo do i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19
Oportunidades de Trabalho Observatorio Estadual do Trabalho em Minas Gerais ) A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG Nio
i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Superintendencia de Educagdo Profissionalizante | Gestdo e Apoio a equipe na execugao das atividades e programas da Superintendéncia. A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugao Conjunta Nio
SES/SEPLAG
Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Superintendencia de Educagio Profissionalizante | Articulagao de parcerias junto a atores da Educagéo Profissional COVID-19 e/ou Resolugao Conjunta =
ONDA VERDE SES/SEPLAG Nio
Diretoria de Implementagdo e Monitoramento da . ) ) Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19
Politica de Educagao Profissional Gestao dos Convénios de Saida - Qualificagdo Profissional ONDA VERDE e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG Nio
Diretoria de Implementag¢do e Monitoramento da Sim, conforme orienta¢des do COES Minas COVID-19
Politica de Educagao Profissional Gestao do Programa Qualifica-se (necessitou alteragdo para o formato EaD) ONDA VERDE e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG Nio
Diretoria de Articulagdo e Planejamento da Poli- Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19
tica de Educagdo Profissional Articulagdo e Planejaemnto da educagdo profissional ONDA VERDE e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG Nio
i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Gabinete SUBTE Apoio, acompanhamento e gestdo das atividades da equipe da Subsecretaria A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID»19Se]/Eosu/SREeI§«I)‘l‘Kg(:§§0 Conjunta Nio
i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
. . A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta s
Gabinete SUBTE Ordenagdo de despesas SES/SEPLAG Nio
A i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Diretoria Gestdo de Lei de Incentivo ao Esporte | Agdes transversais de fomento ao esporte - Lei Estadual de Incentivo ao Esporte A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta Nio
SES/SEPLAG
Diretoria Fomento e Organizagio de Politicas| , ~ . . . - - i Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19
Esportivas Agdes transversais de fomento ao esporte - ICMS Esportivo e Observatorio do Esporte  |A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO elou Resolugiio Conjunta SES/SEPLAG Nio
. . . . - < Sim, conforme orientagdes do COES Minas COVID-19
Diretoria de Incentivo ao Desporto Educacional Esporte Educacional - Jogos Escolares de Minas Gerais A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO e/ou Resolugdo Conjunta SES/SEPLAG Nio
i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Diretoria de Incentivo ao Desporto Educacional Es i o e A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugio Conjunta 5
sporte Educacional - Geragdo Esporte SES/SEPLAG Nao
Diretoria de Esporte de Participacio e i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
‘ P pag ; - A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta -
Rendimento Esporte de Rendimento- Bolsa Atleta e Bolsa técnico Nio
SES/SEPLAG
Dirctoria de Esporte de Participacio e i i Sim, conforme orientagdes do COES Minas
: P pag VS s A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugdo Conjunta 5
Rendimento Esporte de Participagdo- Melhor Geragdo Nio
SES/SEPLAG
. . L Sim, conforme orientagdes do COES Minas
Diretoria de Esporte de Participagio e - i 2 e fas
Rendimento Paradesporto- Nucleo de Fomento ao Paradesporto A CRITERIO DO DIRIGENTE MAXIMO COVID-19 e/ou Resolugho Conjunta Nio

SES/SEPLAG

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3202009260004340115.




