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Diretoria de Políticas de Promoção e Educação 
em Direitos Humanos

Mediação de conflitos por meio da Mesa de Diálogo de Negociação Permanente com Ocu-
pações Urbanas e Rurais ONDA VERDE

Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG
Diretoria de Políticas de Promoção e Educação 
em Direitos Humanos Política Estadual de Promoção e Educação em Direitos Humanos ONDA VERDE

Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG Não

Diretoria de Políticas de Promoção e Educação 
em Direitos
Humanos

Manutenção e execução dos Centros de Referência em Direitos Humanos ONDA VERDE
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Assessoria de Comunicação Atendimento ao Gabinete; ONDA VERDE
Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 

e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG

Assessoria de Comunicação Atendimento ao Governador; ONDA VERDE
Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 

e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG

Assessoria de Comunicação Atendimento às 4 subsecretarias da Sedese; A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Assessoria de Comunicação Apuração e publicação de matérias; A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Assessoria de Comunicação Atendimento à imprensa; A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Assessoria de Comunicação Elaboração de plano de comunicação; A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Assessoria de Comunicação Elaboração de logomarcas e artes; A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Assessoria de Comunicação Produção e edição de vídeos; A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Assessoria de Comunicação Execução e acompanhamento de eventos; ONDA VERDE
Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 

e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG

Assessoria de Comunicação Produção de cartões; A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Assessoria de Comunicação Adminitração das redes sociais, site e intranet; A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Assessoria de Comunicação Respostas ao Fale Conosco; A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Assessoria de Comunicação Produção de Clipping; A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Assessoria de Comunicação Respostas a demandas da Lei de Acesso à Informação (LAI). A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Subsecretaria de Políticas sobre Drogas Apoio à Rede Complementar de Suporte Social na Atenção ao Dependente Químico. ONDA VERDE
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Subsecretaria de Políticas sobre Drogas Descentralização da Política sobre Drogas ONDA VERDE
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Subsecretaria de Políticas sobre Drogas
Acolhimento/orientação psicossociais por meio do Centro de Referência Estadual em 
Álcool e outras Drogas ONDA VERDE

Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG

Diretoria de Gestão do Atendimento ao 
Trabalhador Gestão do Atendimento e Suporte SINE A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Gestão do Atendimento ao 
Trabalhador Gestão de Desempenho e Supervisão SINE A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Gestão do Atendimento ao 
Trabalhador Treinamentos e reciclagens para unidades do SINE ONDA VERDE

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG

Sim, conforme orientações do COES
Minas COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG

Diretoria de Gestão do Atendimento ao 
Trabalhador Gestão de Contratos A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Gestão do Atendimento ao 
Trabalhador Gestão do FET A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Gestão do Atendimento ao 
Trabalhador Gestão da Estrutura e Patrimônios SINE A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Geração de Renda e Economia Popu-
lar Solidária Intermediação de Autônomos A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Geração de Renda e Economia Popu-
lar Solidária

Promover feiras e espaços de comercialização aos EES para permitir a geração de renda 
das famílias ONDA VERDE

Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG

Diretoria de Geração de Renda e Economia Popu-
lar Solidária Fomento a organizações coletivas de produção ONDA VERDE

Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG

Diretoria de Geração de Renda e Economia Popu-
lar Solidária Gestão de Convênios A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Monitoramento e Articulação de 
Oportunidades de Trabalho Execução de iniciativas para potencializar os públicos vulneráveis ONDA VERDE

Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG

Diretoria de Monitoramento e Articulação de 
Oportunidades de Trabalho Gestão da central de vagas

ONDA VERDE
Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 

e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG

Diretoria de Monitoramento e Articulação de 
Oportunidades de Trabalho

Interlocução com outros poderes, entidades de trabalhadores e empregadores através do 
Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Geração de Renda – CETER/MG. A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG

Diretoria de Monitoramento e Articulação de 
Oportunidades de Trabalho

Monitoramento do mercado de trabalho (Painel de Monitoramento do Trabalho, Criação do 
Observatório Estadual do Trabalho em Minas Gerais ) A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG Não

Superintendencia de Educação Profissionalizante Gestão e Apoio a equipe na execução das atividades e programas da Superintendência. A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Superintendencia de Educação Profissionalizante Articulação de parcerias junto a atores da Educação Profissional ONDA VERDE
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Implementação e Monitoramento da 
Política de Educação Profissional Gestão dos Convênios de Saída - Qualificação Profissional ONDA VERDE

Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG Não

Diretoria de Implementação e Monitoramento da 
Política de Educação Profissional Gestão do Programa Qualifica-se (necessitou alteração para o formato EaD) ONDA VERDE

Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG Não

Diretoria de Articulação e Planejamento da Poli-
tica de Educação Profissional Articulação e Planejaemnto da educação profissional ONDA VERDE

Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19 
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG Não

Gabinete SUBTE Apoio, acompanhamento e gestão das atividades da equipe da Subsecretaria A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Gabinete SUBTE Ordenação de despesas A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Diretoria Gestão de Lei de Incentivo ao Esporte Ações transversais de fomento ao esporte - Lei Estadual de Incentivo ao Esporte A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Diretoria Fomento e Organização de Políticas 
Esportivas Ações transversais de fomento ao esporte - ICMS Esportivo e Observatório do Esporte A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19

e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG Não

Diretoria de Incentivo ao Desporto Educacional Esporte Educacional - Jogos Escolares de Minas Gerais A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO Sim, conforme orientações do COES Minas COVID-19
e/ou Resolução Conjunta SES/SEPLAG Não

Diretoria de Incentivo ao Desporto Educacional Esporte Educacional - Geração Esporte A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO
Sim, conforme orientações do COES Minas 

COVID-19 e/ou Resolução Conjunta
SES/SEPLAG Não

Diretoria de Esporte de Participação e 
Rendimento Esporte de Rendimento- Bolsa Atleta e Bolsa técnico A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Esporte de Participação e 
Rendimento Esporte de Participação- Melhor Geração A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG Não

Diretoria de Esporte de Participação e 
Rendimento Paradesporto- Núcleo de Fomento ao Paradesporto A CRITÉRIO DO DIRIGENTE MÁXIMO

Sim, conforme orientações do COES Minas 
COVID-19 e/ou Resolução Conjunta

SES/SEPLAG Não
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