30-SABADO, 26 DE SETEMBRO DE 2020 DIARIO DO EXECUTIVO MINAS GERAIS - CADERNO 1

DO INDICADOR - 1° DO INDICADOR - 2°
ACOMP ACOMP

LEGENDA 1° LEGENDA 2°

ACOMP ACOMP ACOES DE DESENVOLVIMENTO

Adota medidas para garantir a
tempestividade do langamento de registros
de dados e informagdes nos sistemas
oficiais da SEE (SIMADE; Diario Escolar
Digital - DED), orientando sua equipe e
monitorando o processo ao longo de todo o
ano.

Atualizagdo de Dados e
Informagdes nos Sistemas Oficiais Nao ha indicador quantitativo correspondente
da SEE'MG

Garante a fidedignidade dos dados e
informagdes registradas nos sistemas
oficiais da SEE (SIMADE; Diario Escolar
Digital - DED), de acordo com as normas
da SEE.

Acompanha periodicamente a frequéncia
das turmas, acessando regularmente aos
sistemas oficiais da SEE (SIMADE; Didrio
Escolar Digital - DED).

Adota medidas continuas para incentivar a
permanéncia dos estudantes na unidade
escolar, realizando, em conjunto com o(s)
Vice-Diretor(es), visitas periodicas as
turmas e mantendo dialogo constante com
as familias, dentre outras estratégias.

Frequéncia dos Estudantes

Monitora as auséncias dos estudantes,
orientando e acompanhando sua equipe na
implementagdo de agdes imediatas para a
normalizagdo da frequéncia escolar, em
conformidade com a legislagdo vigente.

Acompanha regularmente o langamento de
notas dos estudantes, pelos docentes, nos
sistemas oficiais da SEE (SIMADE; Diario
Escolar Digital - DED).

Orienta e monitora sua equipe quanto a
adogdo de estratégias para garantir a
qualidade do processo de ensino e
aprendizagem, acompanhando, em
conjunto com o(s) Especialista(s) em
Educagao Basica, o desenvolvimento do
trabalho pedagdgico nas turmas.

Acompanhamento da

Aprendizagem Acompanha a realizagdo dos Conselhos de

Classe, identificando, juntamente com o(s)
Especialista(s) em Educagdo Bésica, as
demandas levantadas pela equipe
pedagogica e atuando para prover os meios
e/ou recursos necessarios para garantir a
melhoria do processo de ensino ¢
aprendizagem.
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SEE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO GESTOR ESCOLAR - ADGE

Apoia o desenvolvimento da avaliagdo
pedagogica e torna publica a evolugdo dos
indicadores da unidade para toda a
comunidade escolar.

. Aguardando divulgagio oficial do Propicia a realizagao de avaliagoes
Desempenho na Aprendizagem resultado 2019 diagnosticas frequentes, a fim de verificar

habilidades e competéncias consolidadas
pelos estudantes, induzindo o carater
diagnostico e formativo da avaliagdo como
uma prética permanente em sua equipe
pedagogica.

Mobiliza esforgos, alocando recursos fisicos,
humanos e/ou financeiros para execugdo das

Aguardando divulgagio oficial do estratégias de intervengdo pedagogica aos

Equidade na Aprendizagem

resultado 2019 .
estudantes com maior defasagem de
aprendizagem.
Promove e incentiva a participagdo dos
o - . N . liagdes externas,
Participagio nas Avaliagoes Aguardando divulgagdo oficial do e§tudantes nas avaliagoes externas coom
vistas a garantir que, no minimo, 80%
Externas resultado 2019

(oitenta por cento) dos discentes sejam
avaliados.

Orienta e acompanha o trabalho de sua
equipe, garantindo a legalidade, a

Nao ha indicador quantitativo correspondente autenticidade ¢ a regularidade do
funcionamento da escola e da vida escolar
dos estudantes.

Regularidade da Vida Escolar
dos Estudantes

Coordena e participa do processo de
adequagio do Projeto Politico Pedagogico
(PPP) e o Regimento Escolar, conforme
orientagdes do Conselho Estadual de
Educacio.

Reorganiza o Calendario Escolar, conforme
orientagdes da SEE.

Organiza e monitora o REANP no ambito da
escola, acompanhando os registros das agdes
relativas ao Plano de Estudos Tutorados
(PET) e procede com o envio, em periodo e
canal de comunicagdo indicado pela SEE,
para controle e registro pela SRE, conforme
indicado pela Resolugéo 4.310/2020 (anexos
IeVI).

Solicita ao corpo docente as atividades
escolares que deverdo ser apresentadas ao
EEB ou ao Vice-Diretor, em conformidade
com as orienta¢des enviadas pela SEE e
acompanha, juntamente com o EEB, todo o
processo de execugdo para as orientagdes e
intervengdes necessarias.

Regime de Atividades Nao-

Presenciais (REANP) Nao ha indicador quantitativo correspondente

Fomenta o acesso dos estudantes a0 REANP,
buscando estratégias diversas para
divulgagio

das informagdes a comunidade escolar,
mantendo contato com os estudantes e seus
responsaveis.
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