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RETIFICAÇÃO - ATO Nº 26/2020 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Quinquênio Magistério, referente ao(s) servidor(es): MANGA - E.E. 
PRES. OLEGÁRIO MACIEL - MaSP 596303-8, Valdiva Rodrigues 
de Oliveira, PEB1G, admissão 3, por motivo de Incorreção na vigên-
cia, ato nº 2/2011, publicado em 11/01/2011, onde se lê: 2º quinquênio 
MAG. a partir de 01/09/2010, leia-se: 2º quinquênio MAG. a partir de 
25/08/2010.

25 1402332 - 1

FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO - ATO Nº 50/2020
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
§ 4º do art. 31, da CE/1989 ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. 
SIMÃO VIANNA DA CUNHA PEREIRA - MaSP 587794-9, Lei-
nice Costa Silva de Oliveira, PEB3O, admissão 2, referente ao(s) 5º 
quinquênio(s) de exercício a partir de 03/07/2020; MANGA - E.E. 
PRES. OLEGÁRIO MACIEL - MaSP 596303-8, Valdiva Rodrigues de 
Oliveira, PEB1G, admissão 3, referente ao(s) 3º quinquênio(s) de exer-
cício a partir de 24/08/2015; MaSP 1249836-6, Vanussa Pereira Costa, 
PEB2B, admissão 2, referente ao(s) 1º quinquênio(s) de exercício a par-
tir de 05/03/2017.

FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO - ATO Nº 51/2020
CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, e do 
art. 290 da CE/1989 ao(s) servidor(es): ICARAÍ DE MINAS - E.E. 
MANOEL TIBÉRIO - MaSP 934931-7, Maria dos Santos Men-
des de Almeida, PEB2O, admissão 1, 6 mes(es), referente ao(s) 5º 
quinquênio(s) de exercício a partir de 05/02/2020; VARZELÂNDIA - 
E.E. NILZA MARIA DOS SANTOS - MaSP 876057-1, Edenir Pereira 
de Macedo, PEB1B, admissão 2, 3 mes(es) e 29 dia(s), referente ao(s) 
2º quinquênio(s) de exercício a partir de 13/03/2016; MaSP 876057-1, 
Edenir Pereira de Macedo, PEB1B, admissão 2, 6 mes(es), referente 
ao(s) 1º quinquênio(s) de exercício a partir de 07/08/2013, data do 
exercício.

LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 9/2020
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do 
art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da 
CR/1988, por cinco dias, ao(s) servidor(es): URUCUIA - E.E. ANTÔ-
NIO ESTEVES DOS ANJOS - MaSP 1198418-4, Daniel Evangelista 
de Moura, PEBIA, admissão 2, a partir de 06/07/2020.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 24/2020
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): PEDRAS DE MARIA DA CRUZ - 
E.E. DE PEDRAS DE MARIA DA CRUZ - MaSP 1405737-6, Aiany 
Batista da Silva, PEBIA, admissão 3, a contar de 25/08/2020.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 25/2020
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Instru-
ção Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº01-2012, por até oito dias consecu-
tivos, ao(s) servidor(es): CÔNEGO MARINHO - E.E. DE CRUZ DOS 
ARAÚJOS - MaSP 1195932-7, Raimunda da Silva Santos, ASBDIA, 
admissão 1, a contar de 09/08/2020; VARZELÂNDIA - E.E. AMÉLIA 
CAVALCANTE PIMENTA - MaSP 592683-7, Nilma Bernardo dos 
Santos, PEBDIA, admissão 1, a contar de 04/09/2020.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
39/2020
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) 
servidor(es): MANGA - E.E. PRES. TANCREDO DE ALMEIDA 
NEVES - MaSP 587972-1, Iaraci Silva Dutra, a partir de 14/09/2020 
referente ao cargo PEB2/II P, admissão 1, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, 
com direito a remuneração integral, correspondente a carga horária de 
113 h/a.

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 13 /2020
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias 
conforme Lei nº 18879 de 27/05/2010, à(s) servidora(s): JANUÁRIA 
– E.E. PROFº. BATISTINHA – Masp. 1.406075-0, Amanda Gabriela 
Alves da Silva, PEBIA, adm 03, a partir de 02/09/2020.
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ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 13/ 2020
CONCEDE ABONO-FAMÍLIA, nos termos do inciso III art. 7º da 
Lei Complementar nº 121, de 29/12/2011, a servidora: Juvenilia - E.E. 
Antônio Ortiga – MaSP:573062-7, Josefina Oliveira Rodrigues de Pina, 
PEB1A, admissão 01, por Maria Clara Rodrigues Pina, filha, a partir 
de 11/09/2020.

ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 14 / 2020
CONCEDE ABONO-FAMÍLIA, nos termos do inciso III art. 7º da 
Lei Complementar nº 121, de 29/12/2011, as servidoras: Manga - 
E.E. Presidente Olegário Maciel – MaSP:1.325.945-2, Viviane Lopes 
Neves, PEB1B, admissão 02, por Mario Emanuel Alves Neves, filho, 
a partir de 18/09/2020 e por Cássio Herbert Alves Neves, filho, a par-
tir de 18/09/2020. MaSP:1.193.395-9, Helysangela Pereira de Sousa, 
PEB1A, admissão 04, por Henzo Camyllo Pereira Sousa, filho, a 
partir de 18/09/2020 e Hénydh Yeda Pereira Sousa, filha, a partir de 
18/09/2020.

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - ATO Nº 
12/2020 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - 
5%, nos termos da lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, ao(s) servidor(es): 
MANGA - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APO-
SENTADORIA - MaSP 591059-1, Maria Goreth Gomes Silva, PEB1A, 
admissão 1, referente ao 10º biênio a partir de 02/03/2009.

25 1402331 - 1

SRE de Leopoldina
Diretora: Ana Paula de Moura Ferreira Dias

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 18/2020.
RETIFICA NO ATO DE CONCESSÃO DE FÉRIAS PRÊMIO, 
ref. ao servidor: Cataguases – E. E. “Marieta Soares Teixeira” – 
Masp:878.982-8, Andréia Aparecida Reboredo da Silva, PEBIH 
(admissão 01), por motivo de incorreção na data da vigência.Ato nº 
32/2005 publicado em 25/10/2005. Onde se lê: ref. ao 2º quinq. a/p de 
21/05/05. Leia-se: ref. ao 2º quinq. a/p de 22/05/05;

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 02/2020.
RETIFICA, NO ATO de Gratificação de Incentivo à Docência ref. 
ao servidor: Cataguases –E.E. “Dr. Norberto Custódio Ferreira” - 
Masp:838.235-0, Márcia de Fátima Henriques Fernandes, PEB3P 
(admissão 01), por motivo de incorreção na data da vigência. Ato nº 
04/19, publicado em 19/11/19. Onde se lê: ref. ao 8º biênio, a/p de 
29/06/2011. Leia-se: ref. ao 8º biênio a/p de 16/07/2011;

ANA PAULA DE MOURA FERREIRA DIAS
SUPERINTENDENTE DA SRE/LEOPOLDINA.
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FÉRIAS PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO N° 15/2020.
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao servidor:Cataguases – E. E. “Dr. Nor-
berto Custódio Ferreira” – Masp:838.235-0, Márcia de Fátima Hen-
riques Fernandes, PEB3P (admissão 01), ref. ao 5º quinq. de exer-
cício a/p de 17/05/2020; Leopoldina – E. E. “Sebastião Medeiros” 
– Masp:1.076.268-0, Alessandra Barbosa Ferreira, ATBIC (admissão 
02), ref. ao 1º quinq. de exercício a/p de 25/01/20;

FÉRIAS PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 02/2020.
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊ-
MIO, nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 9865, 
de 03 de julho de 2018, ao servidor: Leopoldina – SRE/Leopoldina 
– Masp:1.059.842-3, Maria Eugenia Fontes de Matos, ANEIIIH/
FGD1 (admissão 01), por 01 mês, ref. ao 3º quinq. de exercício, a/p 
de 26/10/20;

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 03/2020.
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art.23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do servi-
dor: Cataguases – E. E. “Guido Marliére”.Masp:864.976-6, Ana Lúcia 
Simões, PEB3J (admissão 01), pelo recebimento do dobro da remune-
ração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola DIV, a partir de 19/09/2020;

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 04/2020.
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, NOS TERMOS DO 
INCISO II, art. 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 
15.293, de 2004, do servidor: Leopoldina – E. E. “Enéas França” - 
Masp:1.121.603-3, Paulo Marcelo Bianque, PEBIB (admissão 03) e 
PEBIA (admissão 04), pela remuneração dos cargos de provimento 
efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DV, a/p de 
19/09/2020, vinculado ao cargo efetivo de PEBIB (admissão 03);

ANA PAULA DE MOURA FERREIRA DIAS
SUPERINTENDENTE DA SRE/LEOPOLDINA
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SRE de Monte Carmelo
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 14/2020
Registra Afastamento por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do 
art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos, 
a servidora: MONTE CARMELO – E.E. “PROFESSOR VICENTE 
LOPES PEREZ”, Masp 970.745-6/03, Cleonides Souza Alves, ATB I 
A, a partir de 13/09/2020.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 15/ 2020
REGISTRA Afastamento por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” 
do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Instrução Nor-
mativa SEPLAG/SCAP Nº01/2012, por até oito dias consecutivos, a 
servidora: MONTE CARMELO - E.E. “GREGORIANO CANEDO”, 
Masp 1.222.012-5/01, Abadia Aparecida da Silveira, ASBD I A, a par-
tir de 10/09/2020.

FÉRIAS PRÊMIO / AFASTAMENTO - ATO Nº 19/2020
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, 
de 02/07/2012, a servidora: MONTE CARMELO – E.E. “PROFES-
SOR VICENTE LOPES PEREZ”, Masp 970.745-6/03, Cleonides 
Souza Alves, ATB I A, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 01/10/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO - ATO Nº 13/2020
Concede três meses de Férias Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989, a servidora: ABADIA DOS DOURADOS - E.E. “PEDRO 
ÁLVARES CABRAL”, Masp 867.509-2/01, Telma Marques Ramos 
Diniz, PEB III O, referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 
08/01/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO - ATO Nº 20/2020
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, de 3 de 
julho de 2018, ao servidor: MONTE CARMELO - SUPERINTEN-
DÊNCIA REGIONAL DE ENSINO, Masp 346.997-0/1, Fausto Reis 
Nogueira, ANEI III M, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio de exer-
cício, a partir de 05/10/2020.

DINORÁ DE FÁTIMA GONÇALVES MORAES
DIRETORA EM EXERCÍCIO
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RETIFICAÇÃO - ATO Nº 13/2020
Retifica o Ato de FÉRIAS-PRÊMIO CONVERSÃO EM ESPÉCIE, no 
que se refere a servidora: MONTE CARMELO - SERVIDORA APO-
SENTADA, Masp 351.697-8/01, Joana D’arc de Carvalho, PEB III P, 
Ato nº 17/2019, publicado em 13/02/2019, por motivo de incorreção no 
saldo de dias, onde se lê: referente ao saldo de 06 meses, leia-se: refe-
rente ao saldo de 05 meses e 15 dias.

DINORÁ DE FÁTIMA GONÇALVES MORAES
DIRETORA EM EXERCÍCIO
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SRE de Pirapora
Diretora: Heloísa Alves de Almeida Gribel

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO
PORTARIA SRE PIRAPORA Nº 03/2020

DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO Nº. 01/2020, nos termos da Lei nº. 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução 37, de 12/09/2005 para apurar concessão de 
vantagens e benefícios a(o) servidor(a): Pirapora, MaSP 600.392-5, 
D.F.N.S, PEB3D, adm. 1, exonerada.

DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO Nº. 02/2020, nos termos da Lei nº. 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução 37, de 12/09/2005, para apurar concessão de 
vantagens e benefícios a(o) servidor(a): Buritizeiro, MaSP 808517-7, 
D.M.R., PEB2L, adm. 1, aposentada.

DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO Nº. 03/2020, nos termos da Lei nº. 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução 37, de 12/09/2005, para apurar concessão 
de vantagens e benefícios a(o) servidor(a): Várzea da Palma, MaSP 
960354-9, S.X.S.M., PEB1M, adm. 1, aposentada.

DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO Nº. 04/2020, nos termos da Lei nº. 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução 37, de 12/09/2005 para apurar concessão de 
vantagens e benefícios a(o) servidor(a): Jequitaí, MaSP 326327-4, 
M.G.M., PEB1A, adm. 3, exonerada.

DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO Nº. 05/2020, nos termos da Lei nº. 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução 37, de 12/09/2005 para apurar concessão de 
vantagens e benefícios a(o) servidor(a): Buritizeiro, MaSP 1056220-5, 
M.C.S., PEB1D, adm. 2, EE. Profª Sílvia de Alencar Zschaber.

DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO Nº. 06/2020, nos termos da Lei nº. 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução 37, de 12/09/2005 para apurar concessão de 
vantagens e benefícios a(o) servidor(a): Jequitaí, MaSP 1345657-9, 
K.D.S.F., PEB1B, adm. 2, EE. Prof. Luciano.

DIRETORA DE PESSOAL– GABRIELA APARECIDA 
MORAES DE CASTRO MACHADO
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SRE de São João Del Rei
Diretora: Fabiana Magalhães da Silva

AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - ATO Nº 05/2020
AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei 15293, de 05/08/04, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, do professor:

Município Escola MaSP Nome Cargo Adm Conteúdo De nº 
de aulas semanais

Para nº
de aulas semanais A partir de

São João del-Rei EE Doutor Garcia de Lima 1.131.290-7 Halberty Silva Pinto PEB I A 03 Geografia 15 h/a 16 h/a 14/09/2020
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 15/2020
RETIFICA ATO de afastamento preliminar à aposentadoria referente 
ao servidor: Bom Sucesso, E.E. Benjamim Guimarães, MaSP 897.284-
6/01, Gleicimara Alves Nunes, PEB2P, Ato nº 19/2020, publicado em 
19/09/2020, por incorreção, onde se lê: a partir de 16/09/20, leia-se: a 
partir de 14/09/2020.
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SRE de Teófilo Otoni
ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 12/20
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do 
art. 40 da CF/88, com redação dada pela EC nº 41/03, aos servidores: 
MALACACHETA – EE Stella Abrantes, Masp 896800-0-01, Solange 
Alves Pêgo, PEB3I, a partir de 06/2/20; Masp 896800-0-02, Solange 
Alves Pêgo, PEBIIIH, a partir de 06/2/20; TEÓFILO OTONI – EE 
Clotilde Onofri de Campos, Masp 871672-2-01, Maria Goreth Santos 
Batista, PEBIIIO, a partir de 17/08/20;

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 16/20
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos do art. 201,”b”, da 
Lei nº 869, de 05/07/1952, por 08 dias, aos servidores: FRANCISCÓ-
POLIS – EE de Antônio Ferreira, Masp 1101903-1-01, Clarice Ferreira 
Maia, ASBDIA, a partir de 11/05/20; NOVO CRUZEIRO – EE Edu-
ardo Milton da Silva, Masp 1145615-9-03, Marcone Aparecido Viana, 
PEBIB, a partir de 08/08/20; TEÓFILO OTONI – EE São Sebastião, 
Masp 968943-1-01, Zoraide Tameirão Fernandes, PEBIIH, a partir de 
10/08/20;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
32/20
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos ser-
vidores: QUEIXADA/NOVO CRUZEIRO – EE Maria Cândida Reis, 
Masp 631725-9-02, Darly Chaves Sobrinho, a partir da data da publi-
cação deste ato, referente ao cargo PEBIP, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo Art. 40, § 1º e 5º, inciso III, alínea “a” da CF/88, 
com redação dada pela EC 41/03, com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 111 h/a; SETUBINHA – EE Nagib 
Mahmud Nédir, Masp 639034-8-03, Márcia Maria Mahmud Lauar, a 
partir da data da publicação deste ato, referente ao cargo PEBIIIN, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, c/c § 
5º, art. 40, CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente 
à carga horária de 111 h/a;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
33/20
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, c/c § 8º, 
art. 1º da Lei Complementar 138, de 28/04/16, acrescentado pelo art. 1º 
da Lei Complementar nº 145, de 29/12/17, do servidor: PONTO DOS 
VOLANTES – EE Alonzo Barbuda, Masp 634987-2-02, Rivânia Lopes 

Santos Melo, a partir da data da publicação deste ato, referente ao cargo 
PEBIA, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 
41/03, c/c § 5º, art. 40, CF/88, com direito à remuneração integral, cor-
respondente à carga horária de 114 h/a;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INVA-
LIDEZ – ATO Nº 34/20
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art. 40, da CF/88, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando o 
disposto na EC nº 70/2012, do servidor: TEÓFILO OTONI – EE Tris-
tão da Cunha, Masp 1049299-9-01, Jamene Martins Terra, a partir de 
03/10/19, referente ao cargo ATBIVE, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo do Art. 40, § 1º, inciso I da CF/88, c/c Art. 8º, inciso 
III, alínea “b”, da LC 64/02, a proventos proporcionais a 6.393 dias 
de exercício;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INVA-
LIDEZ – ATO Nº 35/20
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 
40, da CF/88, do servidor: TEÓFILO OTONI – EE Tristão da Cunha, 
Masp 1049299-9-02, Jamene Martins Terra, a partir de 03/10/19, refe-
rente ao cargo PEBIB, à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
do Art. 40, § 1º, inciso I da CF/88, c/c Art. 8º, inciso III, alínea “b”, da 
LC 64/02, a proventos proporcionais a 4.981 dias de exercício, corres-
pondente à média das remunerações de contribuição, sendo a última 
remuneração correspondente à carga horária de 108 h/a;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 54/20
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, 
de 02/07/2012, aos servidores: ATALÉIA – EE Professora Hermínia 
Pereira de Almeida, Masp 943481-2-01, Maria Audiléia Chaves Silva, 
ATBIIJ, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
05/10/20; PADRE PARAÍSO – EE Professor José Monteiro Fonseca, 
Masp 952280-6-01, Dória Veiga Gomes dos Santos, PEBIJ, referente 
ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 23/10/20; TEÓFILO OTONI 
– EE Alberto Barreiros, Masp 806375-2-03, Alessandra Murta Lopes 
Jardim, PEBIE, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 19/10/20;

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 34/20
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao servidor: EPAMINONDAS OTONI/ CAR-
LOS CHAGAS – EE Epaminondas Otoni, Masp 636945-8-05, Anézia 
Gomes dos Santos, EEBIA, referente ao 1º quinquênio de exercício, a 
partir de 13/03/20, data do requerimento de aproveitamento de tempo; 
Masp 636945-8-05, Anézia Gomes dos Santos, EEBIA, referente ao 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 27/06/20;

TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 20/20
Torna sem Efeito, o ato nº 25/20 de Afastamento de Férias-Prêmio, 
publicado no Minas Gerais de 25/04/20, referente ao servidor: MALA-
CACHETA – EE Stella Abrantes, Masp 636580-3-02, Vilma Pinheiro 
da Silva Couy, PEBIIIF, por motivo de desistência do servidor;

25 1402614 - 1

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 07/20
RETIFICA, o Ato de Gratificação de Incentivo à Docência, referente 
ao servidor: MALACACHETA – EE Frei Francisco, Masp 847123-
7-01, Ivonete Ferreira dos Santos, PEBIIJ, por motivo de incorreção na 
vigência, ato nº 09/11, publicado em 08/02/11: onde se lê: 8º biênio a 
contar de 07/03/09, leia-se: 8º biênio a contar de 19/03/09;

25 1402617 - 1

SRE de Unaí
Diretora: Aurora Pires de Carvalho

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
17/2020 - Regista Afastamento Preliminar à Aposentadoria, nos termos 
do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servidor: Formoso: EE Martinho 
Antônio Ornelas, MaSP 560.022-6, Maria dos Passos Durães Moreira, 
adm. 01, PEB2M, a partir de 14/09/2020, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo Art. 6º da EC Nº 41/03 combinado com o § 5º do 
art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 108+11h/a. 
LICENÇA MATERNIDADE – ATO Nº 12/2020
Concede Licença Maternidade, nos termos do inciso XVIII do art. 7º 
da CF/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme 
Lei nº. 18879, de 27/05/2010, à(s) servidora(s): Unaí: EE “Teófilo Mar-
tins Ferreira”, MaSP 1.237.630-7, Edilainy Dolores da Silva, adm. 03, 
PEB1B, a partir de 14/09/2020.

24 1401941 - 1

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 09/2020
Registra Opção Remuneratória, nos termos do termos do §1º, art. 
23 da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 2004, 
do(s) servidor(es): Buritis: EE “Argemiro Antônio do Prado”, MaSP 
1.326.052-6, Charley Correia Pinheiro, adm. 01, EEB2D, pelo recebi-
mento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acres-
cido de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola D II, a partir de 21/09/2020.

24 1401944 - 1

SRE Metropolitana A
Diretora: Cleide Maria Martins Lopes da Costa

TORNA SEM EFEITO O ATO DE OPÇÃO REMUNERATÓRIA – 
ATO Nº04/2020.
Torna sem efeito o Ato de Opção Remuneratória, referente à servidora 
inativa apostilada: - Belo Horizonte, E.E. Pestalozzi, Masp 253.971-6, 
cargo 01, Edith de Araújo Rios, PEB1B, Ato nº 02/2019, publicado em 
08/02/2019, na parte que concedeu em cumprimento a Decisão Judicial 

proferida nos autos do processo 5124904-68.2018.8.13.0024, opção 
pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% 
do vencimento do cargo em comissão DII, em que foi apostilada, pro-
porcional a 5/10,a partir de 19/11/2018, por motivo de cumprimento 
a decisão no recurso voluntário que reformou a sentença e denegou 
a segurança no processo em epígrafe, a contar de 06/08/2020, data da 
conclusão do julgamento.

REVOGAÇÃO – ATO Nº 06/2020
REVOGA no (s) ato(s) de afastamento para gozo de férias-prê-
mio referente(s) ao(s) servidor(es) abaixo indicado(s), em cumpri-
mento à Orientação SGP/SG nº 94 de 16/09/2020, publicado(s) em: 
“MG”23/07/2020, MaSP 616692-0,Tania Maria Fonseca Costa, PEBIP, 
cargo 01, a partir de 28/09/2020.

25 1402712 - 1

SRE Metropolitana C
Diretora: Gláucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro

ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 16/2020
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do Art. 
40 da CF/88, com a redação dada pela EC nº 41/03, ao servidor: Ribei-
rão das Neves – E.E. Nilton Martins da Costa – 9903, MaSP 831310-8, 
Maria Inês de Oliveira, PEBII P, 1º cargo, a partir de 27/07/2020.

ANULAÇÃO - ATO Nº 47/2020
Anula no Ato no que se refere ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – Sem 
lotação – Em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 543408-9, 
Francisca da Silva Lemes, PEBI F, 1º cargo, concessão 4º quinquê-
nio, Ato nº 484/03, publicado em 03/10/2003, por motivo de conces-
são indevida, conforme processo administrativo 30/2019, publicado 
em 12/10/2019 e retificado 07/12/2019. Anula no Ato no que se refere 
ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – Sem lotação – Em afastamento 
preliminar à aposentadoria, MaSP 543408-9, Francisca da Silva Lemes, 
PEBI F, 1º cargo, retificação 4º quinquênio, Ato nº 721/11, publicado 
em 30/08/2011, por motivo de retificação indevida, conforme pro-
cesso administrativo 30/2019, publicado em 12/10/2019 e retificado 
07/12/2019. Anula no Ato no que se refere ao(s) servidor(es): Belo 
Horizonte – Sem lotação – Em afastamento preliminar à aposentadoria, 
MaSP 543408-9, Francisca da Silva Lemes, PEBI F, 1º cargo, conces-
são 5º quinquênio, Ato nº 194/11, publicado em 30/08/2011, por motivo 
de concessão indevida, conforme processo administrativo 30/2019, 
publicado em 12/10/2019 e retificado 07/12/2019.

ANULAÇÃO - ATO Nº 48/2020
Anula no Ato no que se refere ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – Sem 
lotação – Em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 878659-2, 
Lucilene Aparecida Las Casas, PEBI J, 1º cargo, retificação do afas-
tamento preliminar à aposentadoria, Ato nº 119/2020, publicado em 
18/07/2020,por motivo de duplicidade de publicação, ficando mantido 
o Ato nº 33, publicado em 28/03/2020.
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