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RETIFICA ATO PUBLICADO EM 22/09/2020, referente a gozo de 
Férias Prêmio do servidor: Masp 1358089-9 Marina Mendes Oliveira 
Onde se lê: a partir de 01 de outubro de 2020 Leia-se: a partir de 29 
setembro de 2020

09 1407430 - 1

Fundação Ezequiel Dias - FUNED
Presidente: Maurício Abreu Santos

EXTRATO DE PORTARIA PRESIDENCIAL Nº 067/2020
Sindicância Administrativa, em caráter sigiloso, para apurar, em âmbito 
correcional, as possíveis irregularidades apontadas no Relatório de 
Auditoria nº 2260.0303.20, que deu origem ao Relatório de Avaliação 
de Efetividade nº 2260.0719.20, referente à execução do Contrato nº 
2535/2013, e podendo ser aditada eventualmente em virtude de fatos 
e/ou eventos que não estejam abarcados pela Portaria Inicial.  Comis-
são Sindicante – Presidente: Renata Fernanda Sena.  Membro: Rodrigo 
Borges Nogueira.

Fundação Ezequiel Dias, Belo Horizonte, 08 de outubro de 2020.
Maurício Abreu Santos

Presidente da Fundação Ezequiel Dias
09 1407590 - 1

EXTRATO SOLUÇÃO
SOLUÇÃO DE SINDICÂNCIA SAI Nº 10/2020

O Presidente da FUNED, no uso de suas atribuições e encerrados os tra-
balhos da Sindicância Administrativa Investigatória Nº 10/2020, publi-
cada na IOF/MG em 13 de fevereiro de 2020, determina o ENCER-
RAMENTO DAS APURAÇÕES e decide pela INSTAURAÇÃO DE 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, e determinações 
internas.

Fundação Ezequiel Dias, Belo Horizonte, 08 de outubro de 2020.
.Maurício Abreu Santos

Presidente da Fundação Ezequiel Dias
09 1407579 - 1

REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA - SERVIDOR RESPONSÁVEL 
POR EXCEPCIONAL
Autoriza nos termos da Lei 9.401, de 18/12/1986 e no decreto 27.471 
de 22/10/1987, a redução da carga horária de trabalho para 20 horas 
semanais por seis meses à servidora JULIANA SILVEIRA MACIEL, 
Masp. 11759776, Técnico de Saúde e Tecnologia II;
a servidora ROSANGELA DA SILVEIRA CAMARGOS, Masp. 
2709350, Técnico da Industria Gráfica.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA
Concede opção por Composição Remuneratória nos termos do art. 20, 
II, da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro de 2007, com nova redação 
dada pelo art. 16 da Lei Delegada nº 182, de 21/01/2011 a servidora 
PRISCILA MOREIRA TAVARES, Masp 11759016, pela remuneração 
do cargo de TST III, acrescido de 50% da remuneração do cargo em 
Comissão DAI-4 EZ1100181, a contar de 30/09/2020.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA
Concede opção por Composição Remuneratória nos termos do art. 20, 
II, da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro de 2007, com nova reda-
ção dada pelo art. 16 da Lei Delegada nº 182, de 21/01/2011 a servi-
dora RENATA ARAUJO CESAR DE BARROS, Masp 10926053, pela 
remuneração do cargo de AST I, acrescido de 50% da remuneração do 
cargo em Comissão DAI-4 EZ1100056, a contar de 30/09/2020.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA
Concede opção por Composição Remuneratória nos termos do art. 20, 
II, da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro de 2007, com nova redação 
dada pelo art. 16 da Lei Delegada nº 182, de 21/01/2011 ao servidor 
RAFAEL HENRIQUE FERREIRA DIAS, Masp 12828828, pela remu-
neração do cargo de TST II, acrescido de 50% da remuneração do cargo 
em Comissão DAI-4 EZ1100143, a contar de 30/09/2020.
Em cumprimento a decisão judicial proferida no Processo nº 5079744-
49.2020.8.13.0024, concede licença gestante, por um período de 180 
dias a servidora Flavia Silva Paula Coimbra, Masp. 11612165, a partir 
de 24/09/2020.

CONCEDE LICENÇA GESTANTE nos termos do Inciso XVIII do 
art.7º da CF/1988, conf. Art. 1º da resolução Nº 2.342 de 16/10/92 e 
parágrafo único, por um período de 120 dias, com prorrogação por mais 
60 dias conforme Lei nº 18879 de 27/05/2010 a servidora Ana Paula 
Fidelis Brum, Masp. 11883964, a partir de 23/09/2020;
a servidora Mariana de Oliveira Almeida, Masp. 13737085, a partir de 
15/09/2020.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO nos ter-
mos do art. 201, alínea “b”, da Lei 869 de 05/07/1952, por 08 dias 
a servidora Shirley Gonçalves da Silva, Masp. 10368728, a partir de 
27/09/2020, falecimento do irmão;
ao servidor Jairo Silva Souza Masp. 10368025, a partir de 27/09/2020, 
falecimento do irmão;
a servidora Marcia Helena Borges, Masp. 09319997, a partir de 
15/09/2020, falecimento do pai;
a servidora Patricia Machado Borges Moreira, Masp. 11759966, a partir 
de 13/09/2020, falecimento do pai;
a servidora Paula Ladeira Ortolani, Masp. 11702917, a partir de 
17/08/2020, falecimento do pai;
ao servidor Reinaldo Tristão dos Santos Masp. 10935351, a partir de 
16/08/2020, falecimento da mãe.

AFASTAMENTO POR MOTIVO GALA
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE GALA nos ter-
mos do art. 201, alínea “a”, da Lei 869 de 05/07/1952, por 08 dias a 
servidora Taynara Manoela de Oliveira, Masp. 13796305, a partir de 
30/07/2020.

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas
Roberto Alexandre Braga Gontijo

09 1407413 - 1

EXTRATO DE PORTARIA PRESIDENCIAL 
Nº 066 DE 02 DE OUTUBRO DE 2020

(assinada eletronicamente em 07 de outubro de 2020) Processo Admi-
nistrativo Disciplinar. Processados: C.B.C., MASP 1043778-8, admis-
são 5, e T.V.F., MASP 1036706-8, admissão 1. Comissão Processante 
- Presidente: Roberta Beatriz Pereira Silva. Membros: Rodrigo Borges 
Nogueira e Renata Fernanda Sena.

Fundação Ezequiel Dias-FUNED. Belo 
Horizonte, 08 de outubro de 2020.

Maurício Abreu Santos
Presidente da Fundação Ezequiel Dias

09 1407580 - 1

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE 
FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/4/2003, c/c com Orientação SEPLAG/SUGESPnº 02/2020 e c/c com Deliberação 
Comitê Extraordinário COVID-19 nº 2/2020, de 16/03/2020, à servidora:

Unidade Masp Admissão Servidora Meses Quinquênio A partir de Motivo
CEPAI 1.037.126-8 01 Cleonice Cristina Brum 1 4º 15/06/2020 Para regularizar situação funcional

Alice Guelber Melo Lopes
Diretora de Gestão de Pessoas

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso de suas atribuições que lhe confere o 
Decreto nº 45.691, de 12 de agosto de 2011, e considerando a Resolução SEPLAG nº 04, de 19 de janeiro de 2012, EXONERA do cargo de provi-
mento efetivo aservidora abaixo relacionada, ficando amesmacienteda necessidade de procurar a Coordenação de Gestão de Pessoasda unidade de 
lotação para regularizar possíveis pendências em sua situação funcional:

UNIDADE MASP ADMISSÃO SERVIDORA CARGO A PARTIR DE
HRJP 1.317.994-0 01 PATRICIA NOVAIS DE OLIVEIRA AGAS - FISIOTERAPEUTA 30/06/2020

09 1407736 - 1

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE LICENÇA A GESTANTE, nos termos 
do inciso XVIII do art.7º daCF/1988, por 120 (cento e vinte) dias, àservidora:
UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDORA A PARTIR DE

HJXXIII 1.431.515- 4 02 CONTRATO RENATA ALVES FERREIRA ANICIO 07/08/2020
ADC 1.301.110-1 01 EFETIVO SUELLEN APARECIDA DA SILVA SANTOS 01/09/2020

HRAD 1.373.783-8 01 EFETIVO GRAZIELE GONIK RODRIGUES PACAU 06/09/2020
HRBJA 1.374.155-8 01 EFETIVO FRANCIANE MARIA PEREIRA 11/09/2020

HJK 1.481.285-3 01 CONTRATO SABRINA BRAGA DE SOUZA 15/09/2020

HJK 1.472.262-3 01 C O N T R A T O 
ADMINISTRATIVO DANIELA RODRIGUES DE SOUZA 13/09/2020

HCM 1.312.290-8 01 EFETIVO SHEILA CRISTINA MACHADO 24/09/2020
ADC 1.308.651-7 01 EFETIVO LIVIA AUGUSTA DOS SANTOS BRAGA 21/09/2020

HRAD 1.304.346-8 01 EFETIVO CARLA PEDROSA LOPO 10/09/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE 
LUTO, nos termos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por 8 (oito) dias, aoservidor:

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDOR(A) A PARTIR DE
HJXXIII 1.086.583-0 03 CONTRATO LEONARDO SOARES ESQUERDO 11/09/2020
HJXXIII 1.041.220-3 01 EFETIVO LUIZ CARLOS LIMA DA SILVA 07/05/2020
HJXXIII 1.088.365-0 03 EFETIVO MARCO AURELIO DE MAGALHAES JUNIOR 30/08/2020

HAC 1.090.162-7 02 EFETIVO ADRIANA DE MOURA MATOSINHO 03/09/2020
HJXXIII 1.274.363-9 01 EFETIVO VALDIVINA RODRIGUES BARBOSA 07/09/2020

HRJP 1.339.859-9 1 EFETIVO JAQUELAINE BEATRIZ DOS SANTOS SOUZA 29/07/2020
HRJP 1.454.916-6 1 EFETIVO MIRELA CRISTINA MOURA DA COSTA 07/09/2020
HRJP 1.167.524-6 3 EFETIVO PAULO EDNY CHEDIER BARREIRA 03/08/2020
HRJP 1.167.524-6 5 EFETIVO PAULO EDNY CHEDIER BARREIRA 03/08/2020
HRJP 1.204.622-3 2 EFETIVO SIMONE MARTINS ALVES FERREIRA SOUZA 07/09/2020

HRJP 1.465.076-6 1 C O N T R A T O 
ADMINISTRATIVO VIRGINIA LUCIA VERBENA 04/08/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE 
TRABALHO, para 20 horas semanais, nos termos do art. 1º da Lei nº 9.401, de 18/12/1986, por 6 (seis) meses, ao servidor:

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDOR A PARTIR DE
HJK 1.040.807-8 01 EFETIVO ELIAS DIAS DE SOUZA 15/06/2020
HAC 1.360.359-2 01 EFETIVO MARISLANE CRISTINA FERREIRA MAGELA 01/09/2020

CSSFA 1.091.646-8 02 E 03 EFETIVO ALESSANDRO MIRANDA GOMES 02/09/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE 
CASAMENTO, nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por 8 (oito) dias, àservidora:

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDORA A PARTIR DE

HRB 1.405.275-7 01 C O N T R A T O 
ADMINISTRATIVO FRANCIELE ROSA DIAS 13/08/2020

HAC 1.088.400-5 02 EFETIVO ALEXANDRE CESAR VIEIRA DA SILVA 14/09/2020
HAC 1.293.856-9 02 EFETIVO GLEYT LAY ANTUNES DA SILVA 14/09/2020

HRAD 1.477.456-6 01 C O N T R A T O 
ADMINISTRATIVO ANA CECILIA CARDOSO DE SOUSA 29/08/2020

HRAD 1.477.456-6 02 C O N T R A T O 
ADMINISTRATIVO ANA CECILIA CARDOSO DE SOUSA 29/08/2020

HRBJA 1.139.732-0 05 EFETIVO ALEXANDRE BAPTISTA DA SILVA 04/09/2020

CHPB 1.463.850-6 02 C O N T R A T O 
ADMINISTRATIVO LUCAS FREITAS MAGALHAES 04/09/2020

HIJPII 1.399.731-7 03 EFETIVO ALINE CARNEIRO DE OLIVEIRA 10/09/2020
HAC 1.308.495-9 01 EFETIVO PRISCILA HELENA CAMPOLINA SANTOS 16/09/2020

HJXXIII 1.367.128-4 01 EFETIVO LILIAN MARINHO RODRIGUES DE ANDRADE 13/08/2020

HJK 1.481.299-4 01 C O N T R A T O 
ADMINISTRATIVO HANNAH CARDOSO BARBOSA 18/09/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atri-
buições que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, ALTERA NOME / ESTADO CIVIL, à vista de 
documentosapresentadospelaservidora:
UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO NOME / ESTADO CIVIL ALTERAÇÃO PARA

HRB 1.405.275-7 01 C O N T R A T O 
ADMINISTRATIVO FRANCIELE ROSA DIAS, SOLTEIRA FRANCIELE ROSA DIAS, 

CASADA

HJXXIII 1.040.371-5 01 EFETIVO PAULO EDDER SILVA ALBERNAZ, 
DIVORCIADO CASADO

HRJP 1.310.552-3 01 C O N T R A T O 
ADMINISTRATIVO

FLAVIA AMARAL MOTTA GOMES, 
CASADA

FLAVIA AMARAL MOTTA, 
DIVORCIADA

HRJP 1.295.545-6 01 EFETIVO NATALIA VANESSA MENDES DIAS, 
CASADA

NATALIA VANESSA MENDES, 
DIVORCIADA

HRJP 1.237.517-6 01 EFETIVO ROSIMAR ARGOLO DA SILVEIRA 
SANT’ANNA, CASADA

ROSIMAR DA SILVEIRA 
SANT’ANNA, DIVORCIADA

HJXXIII 1.367.128-4 01 EFETIVO LILIAN MARINHO RODRIGUES DE 
ANDRADE, SOLTEIRA

LILIAN MARINHO RODRI-
GUES DE ANDRADE MAR-
QUES, CASADA

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479 de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos 
do inciso XIX do art.7ºc/c o § 3º do art. 39 da CF/1988e do art. 10 do ADCT da CF/1988, por 5 (cinco) dias, aoservidor:

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDOR A PARTIR
HRAD 1.466.748-9 01 CONTRATO FERNANDO CANCELLA DA SILVA 29/08/2020
HRJP 1.299.045-3 01 EFETIVO BRUNO BERNARDES FRIACA 14/08/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479 de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, RETIFICA o ato publicado em 03/10/2020 deLI-
CENÇA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art.7º daCF/1988, por 120 (cento e vinte) dias, àservidora:

MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDORA ONDE SE LÊ LEIA-SE
1.289.954-8 01 EFETIVO KAREN FRAGA DO PRADO DAVID A PARTIR DE HJXXIII A PARTIR DE 20/08/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, AFASTA PARA PROMOÇÃO DE CAMPANHA 
ELEITORAL, nos termos da Lei Complementar Federal nº 64, de 18/05/1990, sem prejuízo do vencimento e vantagens do cargo, aservidora:

UNIDADE MASP ADMISSÃO SERVIDOR A PARTIR DE
MOV 1.041.625-3 01 MARIA APARECIDA MENDES DE ALMEIDA VELOSO 15/08/2020

Alice Guelber Melo Lopes
Diretora de Gestão de Pessoas

09 1407737 - 1

Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG
Presidente: Fábio Baccheretti Vitor

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos 
do inciso XIX do art.7ºc/c o § 3º do art. 39 da CF/1988e do art. 10 do ADCT da CF/1988, por 5 (cinco) dias, aoservidor:

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDOR A PARTIR
HJXXIII 1.173.362-3 02 EFETIVO BRUNO SANTANA DOS ANJOS 14/09/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE 
LUTO, nos termos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por 8 (oito) dias, aoservidor:

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDOR(A) A PARTIR DE
HJXXIII 1.098.987-9 03 CONTRATO IDAMARIS PEREIRA DA SILVA 25/09/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE 
CASAMENTO, nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por 8 (oito) dias, aoservidor:

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDOR(A) A PARTIR DE
HJXXIII 1.330.837-4 02 CONTRATO JOSÉRICARDO BORÉM LOPES 24/09/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE LICENÇA A GESTANTE, nos termos 
do inciso XVIII do art.7º daCF/1988, por 120 (cento e vinte) dias, àservidora:

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDORA A PARTIR DE
HJXXIII 1.384.308-1 01 Efetivo Carolina Agostino Rezende 23/09/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018,AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE 
FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/4/2003, àservidora:

Unidade MASP Admissão Servidora Meses Quinquênio A partir de
ADC 1.356.440-6 01 Nirley Barbosa Barone 1 1° 13/10/2020
HEM 1.041.457-1 01 Claudia Cardoso de Castro 1 5° 31/08/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018,AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE 
FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/4/2003, c/c com Orientação SEPLAG/SUGESPnº 02/2020 e c/c com Deliberação 
Comitê Extraordinário COVID-19 nº 2/2020, de 16/03/2020, aos servidores:

Unidade Masp Admissão Servidora Meses/Dias Quinquênio A partir de
HJXXIII 1.136.503-8 02 Alexandra de Souza Meneses 1 2º 21/09/2020
HJXXIII 1.039.405-4 01 Beatriz Máximo da Silva 1 4º 13/09/2020
HJXXIII 1.040.440-8 01 Carlos Elias de Melo 1 5º 05/09/2020
HJXXIII 1.041.596-6 01 Cleusa dos Santos 1 5º 05/09/2020
HJXXIII 1.040.511-6 01 Conceição Auxiliadora de Oliveira 1 6º 22/08/2020
HJXXIII 1.041.431-6 01 Eduardo Quirino da Cruz 1 6º 11/09/2020
HJXXIII 1.041.146-0 01 Eliane Santos Dantas 1 6º 26/06/2020
HJXXIII 1.041.037-1 01 Elizabete Fernandes Savini 1 5º 28/08/2020
HJXXIII 1.094.845-3 01 Fátima Pacheco de Oliveira 1 2º 21/09/2020
HJXXIII 1.094.845-3 01 Fátima Pacheco de Oliveira 15 3º 22/10/2020
HJXXIII 1.039.280-1 01 Gilce Helena da Cunha Guimarães 1 4º 04/08/2020
HJXXIII 1.297.707-0 01 Gleice Eliza de Lima 1 1º 28/08/2020
HJXXIII 1.093.822-3 02 Helen Cristina Penido 1 2º 18/09/2020
HJXXIII 1.040.602-3 01 Heloisa Fátima Luiz 1 6º 04/08/2020
HJXXIII 1.040.019-0 01 Luci Martins Vieira Sipoli 1 6º 23/09/2020
HJXXIII 1.039.777-6 01 Lúcia da Conceição Santos 1 5º 29/09/2020
HJXXIII 1.039.297-5 01 Maria das Dores de Souza Lima Martins 1 5º 31/08/2020
HJXXIII 1.348.446-4 01 Rosane Marques Ribeiro 1 1º 18/09/2020
HJXXIII 1.348.446-4 01 Rosane Marques Ribeiro 1 1º 19/10/2020
HJXXIII 1.039.257-9 01 Rubem César da Silva 1 6º 13/08/2020
HJXXIII 1.039.257-9 01 Rubem César da Silva 1 7º 14/09/2020

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS- FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicadaem25/08/2018,ANULA O ATO DE GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/4/2003, aoservidor lotadono:

Unidade MASP Admissão Servidor Publicado em Motivo
HRJP 1.295.156-2 01 Marcus Vinícius da Silva Melquiades 01/08/2020 Regularizar situação funcional

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui-
ções que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479 de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE 
LUTO, nos termos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por 8 (oito) dias, ao(s) servidor(es):

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDOR(A) A PARTIR DE
HJXXIII 1.104.487-2 01 EFETIVO Edna Maria Tomaz 21/09/2020

O PRESIDENTE A FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE 
MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribuições que lhe con-
fere o Decreto nº 47.852, de 31/01/2020, REMOVE EX-OFFÍCIO, 
nos termos do art. 80 da Lei nº 869, de 5/7/1952, as servidoras efe-
tivas: LILIAN GRACIA MAIA - MASP 1321951-4, ADM 1, AGAS 
I/D- Nutricionista, do HJXXIII para o HIJPII, e RENATA CABRAL 
DANESE - MASP 1090054-6, ADM 2, AGAS I/D- Nutricionista, do 
HIJPII para o HJXXIII, a partir da data de publicação.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE 
MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atribuições que lhe confere o 
Decreto 47.852, de 31/01/2020, REMOVE EX-OFFICIO, nos termos 
do art. 80 da Lei nº 869, de 5/7/1952, os(as) servidores(as) efetivos(as) 
ARISTIDE VAZ DA SILVA NETO, MASP 10912673, ADM 2, PENF 

III-B - Auxiliar de Enfermagem e IVANIR ALVES DA SILVA, MASP 
11650355, ADM 4, PENF II-D - Técnico de Enfermagem, do HJXXIII 
para o IRS, a partir da data de publicação.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE 
MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atribuições que lhe confere o 
Decreto 47.852, de 31/01/2020, REMOVE EX-OFFICIO, nos termos 
do art. 80 da Lei nº 869, de 5/7/1952, os(as) servidores(as) efetivos(as) 
GERALDO PINHEIRO DA SILVA JUNIOR, MASP 10887024, ADM 
2, PENF III-B - Auxiliar de Enfermagem e MIRIAM CRISTINA 
LUCAS, MASP 9399056, ADM 2, PENF III-A - Técnico de Enferma-
gem, do HJK para o IRS, a partir da data de publicação.

Fábio Baccheretti Vitor
Presidente
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