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SRE de Januária
Diretor: Antônio Francisco de Sousa

FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE - ATO Nº 8/2020 
CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 
117, do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es): ITACARAMBI - MaSP 
282967-9, Maria Avelina da Silva, referente(s) ao saldo de 20 meses, 
cargo PEB3C, admissão 1.

18 1430070 - 1

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 4/2020
RETIFICA, O(S) ATO(S) de Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria, referente ao(s) servidor(es): MONTALVÂNIA - SERVIDOR EM 
AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - MaSP 
594802-1, Tânia Maria Medrado Santos, PEB2P, por motivo de incor-
reção na carga horária, ato nº 34/2019, publicado em 06/07/2019, onde 
se lê: correspondente a carga horária de 110 h/a, leia-se: correspondente 
a carga horária de 118 h/a.

18 1430071 - 1

FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO - ATO Nº 73/2020 - CONCEDE 
FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, e do art. 290 da 
CE/1989 ao(s) servidor(es): SÃO FRANCISCO - E.E. CLEMÊNCIA 
RODRIGUES - MaSP 814862-9, Luzia Meiry Almeida, PEB1I, admis-
são 1, 6 mes(es), referente ao(s) 5º quinquênio(s) de exercício a par-
tir de 06/08/2019; VARZELÂNDIA - E.E. JOSÉ FERNANDES DE 
SOUZA - MaSP 853628-6, Célia Alves Martins Gonçalves, PEBIIN, 
admissão 1, 6 mes(es), referente ao(s) 5 quinquênio(s) de exercício a 
partir de 17/04/2020.

LOTAÇÃO - ATO Nº 7/2020 - LOTA, nos termos do inciso I do art. 
75 da lei nº 7.109, de 13/10/1977, o(s) servidor(es): ITACARAMBI 
- E.E. SATURNINO ÂNGELO DA SILVA - MaSP 1409024-5, Fer-
nanda Alves Duarte, PEB1A - ANOS INICIAIS, admissão 3, a con-
tar de 03/12/2020; JANUÁRIA - E.E. SIMÃO VIANNA DA CUNHA 
PEREIRA - MaSP 1126715-0, Viviany Silva Santos, PEB1A - 11 
AULAS HISTORIA, admissão 3, a contar de 07/12/2020; JUVENÍLIA 
- E.E. DE MONTE REI - MaSP 597891-1, Erica Sales de Lima, PEB1A 
- 14 AULAS LINGUA INGLES, admissão 4, a contar de 11/12/2020; 
MANGA - E.E. PRES. TANCREDO DE ALMEIDA NEVES - MaSP 
1192088-1, Maria Suely Vieira de Souza Felix, PEB1A - 14 AULAS 
DE LÍNGUA INGLESA, admissão 4, a contar de 03/12/2020; SÃO 

FRANCISCO - E.E. ADEMAR CANGUSSU - MaSP 1475404-8, 
Saulo Martins de Oliveira , PEB1A - AULAS EDUCAÇAO FISICA, 
admissão 3, a contar de 04/12/2020; E.E. CLEMÊNCIA RODRIGUES 
- MaSP 457417-4, Leonardo Almeida Gonçalves, PEB1A - 16 AULAS 
DE EDUCAÇÃO FÍSICA, admissão 4, a contar de 04/12/2020; E.E. 
DA FAZ. PASSAGEM FUNDA - MaSP 1472633-5, Juliane Ribeiro dos 
Santos, PEB1A - 16 AULAS DE EDUCAÇÃO FÍSICA, admissão 3, a 
contar de 03/12/2020; E.E. EVERARDO GONÇALVES BOTELHO - 
MaSP 1488149-4, Ana Lucia Vieira Alves, PEB1A - 8 AULAS ARTES, 
admissão 2, a contar de 16/12/2020; UBAÍ - E.E. GUSTAVO FREIRE 
- MaSP 1337229-7, Danilo Antunes Pereira, PEB1A - 16 AULAS DE 
LLNGUA INGLESA, admissão 4, a contar de 03/12/2020.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 36/2020 - 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº01-2012, por até oito dias conse-
cutivos, ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. DR. TANCREDO DE 
ALMEIDA NEVES - MaSP 592347-9, Maria Aparecida Fernandes da 
Luz, ASBDIA, a contar de 19/10/2020.

LICENÇA MATERNIDADE – ATO Nº 04/2020 – CONCEDE 
LICENÇA MATERNIDADE, nos termos do Inciso XVIII do art. 7º 
da CR/1988 e Resolução SERHA, de 16/10/1992, à(s) servidora(s): 
JANUÁRIA – E.E. PROFESSORA ZINA PORTO – Masp.1.265265-7, 
Gleiciely Mendes Coutinho, EEBIB, adm. 03, por 14 dias, a partir de 
20/11/2015 data de posse por não ter sido publicado à época e para 
regularização dos registos funcionais

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 51 
/2020 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENA-
DORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 de CE/1989, 
do (s) servidor (es): VARZELÂNDIA - E.E. JOSÉ FERNANDES DE 
SOUZA – MaSP 853628-6 – Célia Alves Martins Gonçalves, a partir de 
25/11/2020, referente ao cargo PEB2N, admissão 1, a vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo e artigo 147 do ADCT, acrescentado pela 
EC nº 104, de 2020, com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 118 h/a

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 52 
/2020 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENA-
DORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 de CE/1989, 
do(s) servidor(es: ITACARAMBI – E.E. Saturnino Ângelo da Silva 
– Masp: 871.240-8, Jucirene Rodrigues de Lacerda Silva, a partir da 
publicação deste ato, referente ao cargo PEB2J, admissão 1, a vista de 
requerimento de aposentadoria pelo e artigo 147 do ADCT, acrescen-
tado pela EC nº104 , de 2020, com direito à remuneração integral, cor-
respondente à carga horária de 111 h/a;

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
53/2020 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA, nos termos do § 24 º do art. 36 da CE/1989, do servidor: 
JANUÁRIA – SRE DE JANUÁRIA – MaSP 283210-3, Tânia Maria 
Ferreira de Matos, a partir da data de publicação, ref. ao PEB2I, 3º 
cargo, à vista de requerimento de aposentadoria pelo artigo e artigo 147 
do ADCT, acrescentado pela EC nº104 , de 2020, c/ art. 40 da CF/88, 
com redação dada pela EC 41/03, c/ art. 6º da EC nº 41/03 , com direito 
a remuneração integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO n° 
54/2020 - REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 de CE/1989, 
do(s) servidor(es): ; ICARAÍ DE MINAS – E.E. “OLHOS D’ÁGUA” 
– MaSP 596019-0 – Flávio Dias de Brito, a partir da publicação deste 
ato, referente ao cargo PEB3P, admissão 1, a vista de requerimento 
de aposentadoria pelo e artigo 144, § 2° do ADCT, redação dada pela 
EC nº104 , de 2020, com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 119 h/a; JANUÁRIA - E.E. PIO XII – MaSP 
351537-6 – Sandra Maria Carlos Tupiná , a partir de15/12/2020, refe-
rente ao cargo PEB1F, admissão 1, a vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo e artigo 144, § 2° do ADCT, redação dada pela EC nº104 
, de 2020, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108 h/a. 

FÉRIAS –PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 53/2020 -AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
da Resolução Conjunta SEPLAG/ SEE nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) 
servidor(es): JANUÁRIA – E.E.Simão Vianna da Cunha Pereira - 
MaSP. 661330-1, Eni dos Santos Moreira, ATB5H, adm. 01, 02 meses, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 04/01/2021. 

ANULAÇÃO – ATO Nº 25/2020 ANULA NO ATO – referente ao ser-
vidor: UBAÍ – E.E.Maria Batista Cavalcanti – MaSP. 1004733-0, Jus-
lane Ursine de Jesus, ATB3E, adm. 01, na parte que concedeu férias 
prêmio afastamento, Ato nº 46/2020, publicado em 10/10/2020, por 
motivo de desistência do servidor.

REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO DE SERVIDOR RES-
PONSÁVEL POR EXCEPCIONAL – ATO Nº 09/2020 – Concede 
Redução de Carga Horária de Trabalho de 04 Horas Semanais, que 
incidirá sobre as horas do módulo II, nos termos do art. 1º da Lei n° 
9.401 de 18/12/86, por 06 (seis) meses, a: SRE JANUÁRIA – ICA-
RAÍ DE MINAS- E.E. Manoel Tibério – Masp: 0898200-1, Edvânia 
Maria Botelho Almeida, EEB2B, adm.02, a partir de 12/05/2020, em 
prorrogação.

18 1430068 - 1

SRE de Leopoldina
Diretora: Ana Paula de Moura Ferreira Dias

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 07/2020.
ALTERA os nomes, à vista de documento apresentado, do 
servidor:Cataguases – E. E. “Francisco Inácio Peixoto” – 
Masp:1.388.409-3, Maria Aparecida da Silva para Maria Aparecida da 
Silva Ribeiro;

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
03/2020.
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, 
por oito dias ao servidor: Leopoldina – E.E. “Augusto dos Anjos” – 
Masp:1.289.482-0, Isaias dos Santos Ribeiro, ATBIC, (Secretário 
SEVI), a/p de 01/12/2020;

FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 04/2020.
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, de 
03 de julho de 2018, aos servidores: Leopoldina – SRE/Leopoldina 
– Masp:1.080.327-8, Viviane Zangalle Montes Barbosa, TDEIID 
(admissão 01), por 01 mês, ref. Ao 3º quinq. de exercício, a/p de 
04/01/2021;Masp:1.147.152-1, Regina Célia Morais Silva, ANEIIIF/
FGD-4,( admissão 01) , por 01 mês ref. ao 2º quinq. de exercício, 
a/p de 04/01/2021;Masp:936.874-7, Nilda Silva Fontanella, TDEVJ/
FGD4 (admissão 01), por 01 mês, ref. ao 3º quinq. de exercício, a/p 
de 04/01/2021;

LOTAÇÃO – ATO Nº 06/2020
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7.109, de 
13/10/1977, os servidores:Além Paraíba – Na E. ”Sebastião Cer-
queira”- Masp:1.491.542-5, Joana Paula Moreira Carletto, Professor 
de Educação Básica, Nível I, Grau A, Química, (admissão 01), a/c de 
01/12/2020;Na E.E. “Sebastião Cerqueira” – Masp:1.459.020-2, Sarah 
Carvalho Dias, Professor de Educação Básica Nível I, Grau A, Arte/
Artes (admissão 03), a/c de 25/11/2020;Cataguases- Na E.E. “Pro-
fessor Quaresma” – Masp:1.225.223-5, Gustavo Pereira Romanhol, 
Professor de Educação Básica Nível I, Grau A, Física (admissão 04) 
a/c de 26/11/2020;Itamarati de Minas – Na E. E. “Isa Moraes Frei-
tas” – Masp:1.129.053-3, Pedro Fajardo Néder, Professor de Educa-
ção Básica, Nível I, Grau A, Biologia/Ciências, (admissão 04), a/c de 
13/02/2020;

ANA PAULA DE MOURA FERREIRA DIAS
SUPERINTENDENTE DA SRE/LEOPOLDINA

18 1429957 - 1

SRE de Montes Claros
Diretora: Maria Levimar Viana Tupinambá

LOTAÇÃO - ATO Nº 22 /2020
LOTA, nos termos do inciso I, do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, na(s) escola(s) a seguir relacionada(s), o(a) servidor(a):

MUNICÍPIO ESCOLA A SER LOTADO MASP SERVIDOR CARGO ADM CONTEÚDO C.H. DATA A/C PUBLICADO NO MG DE MOTIVO
Montes Claros E.E. Doutor Carlos Albuquerque 297976-3 Elino Gomes PEB 2P 01 Matemática 16 h/a 27/11/2020 16/12/2020 Retorno de disposição devido a extinção do ato, conforme publicação.

LOTAÇÃO - ATO Nº 23 /2020
LOTA, nos termos do inciso II, do art. 75 da Lei nº 7109, DE 13/10/1977, na (s) escola (s) a seguir relacionada (s), o (a) servidor (a):

MUNICÍPIO ESCOLA A SER LOTADO MASP SERVIDOR CARGO ADM CONTEÚDO C.H. DATA A/C CONF. PUBLICADO NO MG DE MOTIVO
Montes Claros E.E. de Ponte dos Ciganos 1163413-6 Vânia Araújo Prates EEB 1A 03 Orientador Educacional 24 h 03/02/2020 26/10/2019 Nomeação

SRE Montes Claros
Diretora Maria Levimar Viana Tupinambá

18 1430206 - 1

SRE de Pará de Minas
Diretora: Tânia de Moura Morato Resende

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
18/2020
REGISTRA Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos 
termos do § 24 do artigo 36 da CE/1989, da servidora: PAINEIRAS- 
E.E. Celestino Nunes, MaSP 1.053.711-6, Ana Maria Barbosa da 
Rocha, a partir de 18.12.2020, referente ao cargo de PEB III H, admis-
são 01, à vista de requerimento de aposentadoria pelo artigo 147 do 
ADCT, acrescentado pela EC nº 104 de 2020, com direito à remunera-
ção integral, sendo a última remuneração correspondente à carga horá-
ria de 108 h/a mensais, assegurada à média de 8h/a por extensão de 
carga horária, de que trata o decreto 46.125 de 2013, com incorporação 
do adicional curricular – AEC.

Tânia de Moura Morato Resende
Diretora

18 1430120 - 1

SRE de Passos
Diretora: Lael Helena Keller Souza

PORTARIA SRE Nº 01/2020 
Nos termos do artigo 13 da Resolução SEE nº 4291/2020, de 09.03.2020, 
e do artigo 44 da Resolução CEE nº472/2019, de 19.12.2019, fica auto-
rizado o funcionamento do ”Centro Municipal de Educação Infantil 
André Mourão”, de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, a partir de 01.02.2021, 
localizado na R. Agneltina Guimarães, 109, Bairro Novo Mundo, em 
Piumhi, pelo prazo de 3 (três) anos. SRE – Passos

18 1430089 - 1

SRE de São João Del Rei
Diretora: Fabiana Magalhães da Silva

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 22/2020
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b”, do art. 201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, ao servidor: São João del-Rei, E.E. Idalina Horta Gal-
vão, MaSP 454.369-0/02, Luiz Cláudio Marcelino, PEB2H, a partir de 
29/11/2020; E.E. João dos Santos, MaSP 454.369-0/01, Luiz Cláudio 
Marcelino, PEBIIL, a partir de 29/11/2020.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 
06/2020 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASA-
MENTO, nos termos, alínea “a”, do art. 201 da Lei 869, de 05/07/1952, 
por até oito dias consecutivos, ao servidor: Ibituruna, E.E. Profes-
sor Júlio Bueno, MaSP 1.298.736-8/03, Vanessa da Glória Monteiro, 
PEB1A, a partir de 20/11/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 88/2020 AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, de 3 de julho de 2018, ao 
servidor: São João del-Rei, SRE de São João del-Rei, MaSP 266.548-
7/02, Márcia Aparecida Moreira de Oliveira, ANEIIIH, por 01 mês, 
referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 04/01/2021.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 89/2020
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 
4° do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): Nazareno, E.E. Profes-
sor Basílio de Magalhães, MaSP 1.250.584-8/03, Isac de Alencar Silva, 

PEB1C, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 03/12/2019; 
São João del-Rei, E.E. Ministro Gabriel Passos, MaSP 882.538-2/01, 
Robson Félix Rosa, ATB2J, referente ao 5º quinquênio de exercício a 
partir de 02/05/2020.

REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁ-
VEL POR EXCEPCIONAL – ATO N° 06/2020 CONCEDE REDU-
ÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE TRABALHO, para vinte horas 
semanais nos termos do art. 1° da Lei n° 9.401, de 18/12/1986, por seis 
meses, a: São João del-Rei, SRE de São João del-Rei, MaSP 266.548-
7/02, Márcia Aparecida Moreira de Oliveira, ANEIIIH, em prorroga-
ção; MaSP 1.367.238-1/01, Dilcéia Maria Auxiliadora de Paiva Fer-
reira, ANEIIC, em prorrogação.

17 1429674 - 1

SRE de Sete Lagoas
Diretor: Claudio Renato Souza Abreu

PORTARIA - Nº 366/2020
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29.01.2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 18 da 
Resolução CEE N.º 443, de 02.08.2001, fica autorizado o funciona-
mento da Creche Municipal do Distrito de São Vicente, com Educação 
Infantil – Creche (0 a 3 anos), situada na Rua - Dr. Werna Magalhães, 
nº 240 - Centro, Distrito de São Vicente, no município de Baldim – MG, 
a partir do ano letivo de 2020.
SRE – Sete Lagoas

18 1430112 - 1

SRE de Teófilo Otoni
FASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 27/20
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos do art. 201,”b”, da 
Lei nº 869, de 05/07/1952, por 08 dias, aos servidores: LADAINHA 
– EE Engenheiro Wenefredo Portella, Masp 327028-7-03, Rosenda 
de Fátima Rodrigues Borges, PEBIN, a partir de 02/08/17, ato publi-
cado para regularizar situação funcional; PADRE PARAÍSO – EE 
Professor José Monteiro Fonseca, Masp 861741-7-03, Maria Goretti 
Atalaia Lopes Santos, PEBIA, a partir de 22/09/20; Masp 1009326-
8-03, Marisa Viana de Souza, PEBDIA, a partir de 07/10/20; TEÓFILO 
OTONI – EE Alfredo Sá, Masp 1428386-5-01, Alexsa Porto Gonçalves 
Leite, EEBIB, a partir de 06/11/20; Masp 899694-4-02, Marisa Ramos 
Cardoso, PEBDIA, a partir de 28/11/20; EE Deputado Geraldo Landi, 
Masp 1057257-6-02, Maria Selma Santos Magalhães, PEBDIA, a par-
tir de 21/06/20;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
44/20
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos 
servidores: PADRE PARAÍSO – EE Presidente João Pinheiro, Masp 
861742-5-01, Cláudia Regina Bastos Silva, a partir da data da publica-
ção deste ato, referente ao cargo ATBIVL, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo Art. 144 do ADCT da CE/89, incluído pela EC nº 
104/20, c/c Artigo 3º da ECF nº 47/05 – paridade; POTÉ – EE João Fer-
reira de Oliveira, Masp 874061-5-01, Anesinda da Cruz Freitas, a partir 
da data da publicação deste ato, referente ao cargo PEBIIIP. à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 144 do ADCT da CE/89, inclu-
ído pela ECE nº 104/20, c/c Art. 40 da CF/88, com redação dada pela 
EC nº 41/03, c/c Art. 6º da EC nº 41/03;

DESIGNAÇÃO – ATO Nº 06/20
Designa, nos termos do Decreto nº 18.073, de 08/09/76, o servidor para: 
FREI GASPAR – EE Salmen Bukzem, Masp 332514-9-02, Rosa Lúcia 
Martins Guedes, ATBIVH, de Teófilo Otoni, EE Dr. Antônio Jacinto 
Pimenta, devendo entrar em exercício, a partir da publicação deste ato;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 68/20
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
“EM EXCEPCIONAL”, nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE nº 9.865, de 3 de julho de 2018, c/c o inciso II, art.5º da Delibe-
ração Comitê Extraordinário COVID-19 nº 2 de 16 de março de 2020, 
ao servidor: SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 859773-4-01, Narrya 
Batista, TDEIVH, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
21/12/20;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 69/20
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, ao0 servidor: NANUQUE – EE Antônio Batista da Mota, 
Masp 1060156-5-01, Cláudia Pereira dos Santos, ATBIIIH, por 01 mês, 
referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 21/12/20;

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 50/20
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: ÁGUAS FORMOSAS – EE 
José Quaresma da Costa, Masp 371518-2-01, Janete Rodrigues Soares, 
ATBIVM, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 12/06/19; 
Masp 348220-5-02, Joenilda Sucupira Oliveira, PEBIIIJ, referente ao 
5º quinquênio de exercício, a partir de 01/12/20; CARLOS CHAGAS 
– EE Dr. João Beraldo, Masp 966602-5-02, Sandra Murta Souto, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 09/08/08; Masp 966602-
5-02, Sandra Murta Souto, referente ao 2º quinquênio de exercício, a 
partir de 07/08/13; Masp 966602-5-02, Sandra Murta Souto, referente 
ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 04/02/19; LADAINHA – EE 
Engenheiro Wenefredo Portella, Masp 639679-0-01, Maria da Apare-
cida Rodrigues Gonçalves, PEBIIJ, referente ao 5º quinquênio de exer-
cício, a partir de 06/06/20; PADRE PARAÍSO – EE Presidente João 
Pinheiro, Masp 326768-9-03, Dinalva Silva Rocha Cotrim, ATBIA, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 08/01/16; SERRA 
DOS AIMORÉS – EE de Serra dos Aimorés, Masp 1076361-3-03, 
Marina Cardoso Teixeira, PEBIC, referente ao 1º quinquênio de exer-
cício, a partir de 03/08/18, ato publicado para regularizar situação fun-
cional; TEÓFILO OTONI – EE Alberto Barreiros, Masp 868114-0-01, 
Arlete Gonçalves dos Santos Dutra, PEBIF, referente ao 3º quinquênio 
de exercício, a partir de 25/09/19; Masp 340848-1-03, Selma das Gra-
ças Sarmento de Paula, PEBIIIG, referente ao 4º quinquênio de exer-
cício, a partir de 10/12/16; EE Altino Barbosa, Masp 1049207-2-05, 
Alexa Moreira Santos Barros, PEBIB, referente ao 2º quinquênio de 
exercício, a partir de 01/08/20; EE Pastor Hollerbach, Masp 1381445-
4-01, Lucimar de Matos Ferreira Soares, ATBIB, referente ao 1º quin-
quênio de exercício, a partir de 27/01/20;

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 19/20
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº 18.879 de 27/05/10, as servidoras: LADAINHA – EE 
Engenheiro Wenefredo Portella, Masp 1122050-6-04, Júnia Valéria San-
tos Colares, PEBIA, a partir de 10/12/19, ato publicado para regularizar 
situação funcional; NANUQUE – EE Antônio Batista da Mota, Masp 
1350167-1-02, Cláudia Oliveira Rios, ATBIB, a partir de 28/10/19, ato 
publicado para regularizar situação funcional; Masp 1221327-8-03, 
Joana Paula Souza Ferraz Apolônio, PEBIA, a partir de 31/05/20; TEÓ-
FILO OTONI – EE Frei Antelmo Kropman, Masp 1166447-1-03, Ana 
Cristina Coelho Barbosa, PEBIB, a partir de 18/09/18, ato publicado 
para regularizar situação funcional;

LOTAÇÃO – ATO Nº 14/20
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
os servidores: CRISÓLITA – EE Raul Ferreira Souto, Masp 348220-
5-02, Joenilda Sucupira Oliveira, P3A – Geografia, após nomeação, a 
contar de 25/07/02, ato publicado para regularizar situação funcional;

PORTARIA Nº 04/2020
Nos termos do artigo 13 da Resolução SEE nº 4.291, de 09/03/2020, 
artigo 43, 44 e 45 da Resolução CEE nº 472 de 19/12/ 2019, fica Auto-
rizado o Funcionamento da Educação Infantil – pré-escola, na Escola 
Municipal Evilázio Ferreira, situada em Cabeceira Sete Posses, no 
município de Ladainha, pelo prazo de 3 (três) anos.

PORTARIA Nº 05/2020
Nos termos do artigo 13 da Resolução SEE nº 4.291, de 09/03/2020, 
artigo 43, 44 e 45 da Resolução CEE nº 472 de 19/12/ 2019, fica Auto-
rizado o Funcionamento da Educação Infantil – pré-escola, na Escola 
Municipal Antônio Elias, situada no Peixe Cru, no município de Ladai-
nha, pelo prazo de 3 (três) anos.

PORTARIA Nº 06/2020
Nos termos do artigo 13 da Resolução SEE nº 4.291, de 09/03/2020, 
artigo 43, 44 e 45 da Resolução CEE nº 472 de 19/12/ 2019, fica Auto-
rizado o Funcionamento da Educação Infantil – pré-escola, na Escola 
Municipal Nossa Senhora Aparecida, situada no Bom Sucesso, no 
município de Ladainha, pelo prazo de 3 (três) anos.

PORTARIA Nº 07/2020
Nos termos do artigo 13 da Resolução SEE nº 4.291, de 09/03/2020, 
artigo 43, 44 e 45 da Resolução CEE nº 472 de 19/12/ 2019, fica Auto-
rizado o Funcionamento da Educação Infantil – pré-escola, na Escola 
Municipal Edmundo Campanganani, situada no Córrego Tamboril, no 
município de Ladainha, pelo prazo de 3 (três) anos.

PORTARIA Nº 08/2020
Nos termos do artigo 13 da Resolução SEE nº 4.291, de 09/03/2020, 
artigo 43,44 e 45 da Resolução CEE nº 472 de 19/12/ 2019, fica Auto-
rizado o Funcionamento da Educação Infantil – pré-escola, na Escola 
Municipal Genesco Ferreira Faria, situada em Santana, no município de 
Ladainha, pelo prazo de 3 (três) anos.

PORTARIA Nº 09/2020
Nos termos do artigo 13 da Resolução SEE nº 4.291, de 09/03/2020, 
artigo 43,44 e 45 da Resolução CEE nº 472 de 19/12/ 2019, fica Auto-
rizado o Funcionamento da Educação Infantil – pré-escola, na Escola 
Municipal Major Tavares, situada em São Joaquim, no município de 
Ladainha, pelo prazo de 3 (três) anos.

PORTARIA Nº 10/2020
Nos termos do artigo 13 da Resolução SEE nº 4.291, de 09/03/2020, 
artigos 43, 44 e 45 da Resolução CEE nº 472 de 19/12/ 2019, fica Auto-
rizado o Funcionamento da Educação Infantil - 0 a 5 anos, no Pré-Esco-
lar Municipal Concórdia do Mucuri, passando a denominar-se Centro 
Municipal de Educação Infantil Concórdia do Mucuri, situada na Rua 
Gentil Schetino, nº 361, Concórdia do Mucuri, no município de Ladai-
nha, pelo prazo de 3 (três) anos.
SRE de Teófilo Otoni
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ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 15/20
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do art. 
40 da CF/88, com redação dada pela EC nº 41/03, c/c § 5º, ao servidor: 
TEÓFILO OTONI – EE Dr. Manoel Esteves Otoni, Masp 806494-1-01, 
Cecília Rodrigues Vieira de Matos, PEBIIN, a partir de 01/12/20;

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
15/20
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: NOVO CRUZEIRO 
– EE Inácio Murta, Masp 1008502-5-01, Viviane Carvalho de Macedo, 
PEBIH, referente ao 5º biênio, a partir de 19/04/11, ato publicado para 
regularizar situação funcional; PADRE PARAÍSO – EE Professor José 
Monteiro Fonseca, Masp 1062815-4-01, Jessé Moreira Lopes, PEBIF, 
referente ao 4º biênio, a partir de 24/04/07; Masp 1062815-4-01, Jessé 
Moreira Lopes, PEBIF, referente ao 5º biênio, a partir de 30/06/11;

QUINQUÊNIO – ATO Nº 11/20
CONCEDE Quinquênio, nos termos do art. 112, do ADCT da CE/1989, 
ao servidor: NOVO CRUZEIRO – EE Inácio Murta, Masp 1008502-
5-01, Viviane Carvalho de Macedo, PEBIH, referente ao 2º quinquênio 
de magistério, a partir de 15/04/11, ato publicado para regularizar situ-
ação funcional; PADRE PARAÍSO – EE Professor José Monteiro Fon-
seca, Masp 1062815-4-01, Jessé Moreira Lopes, PEBIF, referente ao 2º 
quinquênio de magistério, a partir de 12/06/11;
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