24 - SABADO, 06 DE MARGO DE 2021

DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

SRE de Governador Valadares

Diretora: Claudia Maria de Souza Amorim Braga

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA VOLUNTA-
RIA — COM PARIDADE — Ato n° 11/21 .

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA — COM PARIDADE, nos termos do § 24 do Art. 36
da CE/89, ref. ao(s) servidor(es): AIMORES: “EE Frei Afonso Maria
Jorda”, Masp 596659-3, Saavedra Beatriz Albuquerque Nicoli, EEB2J,
1° cargo, a vista do requerimento de aposentadoria, nos termos do Art.
147 do § 2° Inciso I e § 3° Inciso I do ADCT, acrescentado pela ECE
n° 104/20 ( regra de transigdo/pedagio — base do calculo dos proven-
tos pela tltima remuneragdo integral, COM PARIDADE, ingresso em
cargo efetivo até 31/12/03, com direito a remuneragéo integral, a/p da
data da publicagdo; GOVERNADOR VALADARES: “S.R.E de Gover-
nador Valadares”, Masp 287275-2, Maria do Carmo Gomes, PEB3P, 1°
cargo, a vista do requerimento de aposentadoria, nos termos do Art. 144
do ADCT da CE/89, incluido pela ECE n° 104/20, c/c o Art. 6° da ECF
n°41/03 (regra geral, requisitos até 15/09/20, direito adquirido, calculo
dos proventos pela ultima remuneragdo, COM PARIDADE, integral,
correspondente a carga hordria de 108 h/a, a/p de 04/03/21; “EE Israel
Pinheiro”, Masp 388243-8, Vanderlene da Gloria Santos Silva, ATB5N,
1° cargo, a vista do requerimento de aposentadoria, nos termos do Art.
146 § 6° Inciso I e § 7° Inciso I do ADCT, acrescentado pela ECE n°®

104/20 ( regra de 1ran51an/pontos — base do calculo dos proventos pela
Gltima remuneracdo, integral, COM PARIDADE, ingresso em cargo
efetivo até 31/12/03, a/p da data da publicacdo;

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA VOLUNTA-
RIA — INTEGRAL SEM PARIDADE — Ato n°® 12/21

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA — INTEGRAL SEM PARIDADE, nos termos do §
24 do Art. 36 da CE/89, ref. ao(s) servidor(es): CUPARAQUE: “EE
Moacir Albuquerque”, Masp 514407-6, Liocadia Rodrigues de Freitas,
PEB3P, 1° cargo, a vista do requerimento de aposentadoria, nos termos
do Art. 144 do ADCT da CE/89, incluido pela ECE n° 104/20, c/c o Art.
40, §§ 1° e 5° Inciso 111, Alinea A da CF/88, com a redagdo dada pela
EC n°41/03 (regra Especml de Professor (a ), cumprir os requisitos até
15/09/20, direito adquirido, calculo dos proventos pela média, INTE-
GRAL SEM PARIDADE, com direito a remuneragao integral, corres-
pondente a média das remunerdgoes de contribuicdo, sendo a ultima
remuneragdo correspondente a carga horaria de 108 h/d a/p da data
da publicagdo;

ABONO DE PERMANENCIA — Ato n°03/21

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 19 do
Art. 40 da CF/88, com a redagdo dada pela EC n°® 41/03, ref. ao(s)
servidor(es): GOVERNADOR VALADARES: “EE Israel Pinheiro”,
Masp 388243-8, Vanderlene da Gloria Santos Silva, ATBSN, 1° cargo,
a/p de 10/12/20;

ALTERACAO DE NOMES — Ato n° 01/21

ALTERA O (S) NOME (S), ref. ao (s) servidor (es): GOVERNADOR
VALADARES: “Aposentada”, Masp 255806-2, Sonia Maria Pena
Abrantes, PEBIP, 1° cargo, para Sonia Maria Timo Pena;

ANULACAO - Ato n°® 08/21

ANULA NO (S) ATO (S), ref. ao (s) servidor (es): GOVERNADOR
VALADARES: “EE Presidente Tancredo Neves”, Masp 512733-7,
Cecilia Gomes de Oliveira e Silva, PEBIF, 1° cargo, anula no ato n°® 32
de Anulagdo, public. em 22/08/15, por incorregao;

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — Ato n° 14/21 } .

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do Inciso II do § 1° do Art. 3° da Resolugdao Con-
junta SEPLAG/SEE n° 8.656 de 02/07/12, ref. ao (s) servidor (es):
SOBRALIA: “EE Jos¢ Severino”, Masp 980808-0, Mariléia de Lurdes
Machado Cazassa, PEB1G, 1° cargo, concedida pelo ato sn public. em
10/06/17, por 02 meses, ref. ao 4° qq., a/p de 08/03/21;

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO —Ato n® 15/21 | N
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
“EM CARATER EXCEPCIONAL”, nos termos da Resolugdo Con-
junta SEPLAG/SEE n° 9.865 de 03 de julho de 2018, c/c o Inciso IT
do Art. 5° da Deliberagdo Comité Extraordinario COVID — 19 n° 02
de 16 de margo de 2020, ref. ao (s) servidor (es): GOVERNADOR
VALADARES: “ EE Euzébio Cabral “, Masp 564107-1, Euza Gomes
Pacheco, PEB3G, 1° cargo, concedida pelo ato sn public. em 15/08/20,
por 01 més, ref. ao 4° qq., a/p de 08/03/21;

FERIAS-PREMIO CONCESSAQ — Ato n° 14/21

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do Art. 31 da CE/89, ref. ao (s) servidor (es): GALILEIA: “EE Levindo
Valadares da Fonseca”, Masp 932578-8, Andréa Marcia Ferreira Vila-
rino, PEBIN, 1° cargo, a/p de 29/01/20, ref. ao 5° qq; GOVERNADOR
VALADARES: “EE Secretario Levindo Coelho”, Masp 1154372-5,
Jussara Soares Dias, PEB1A, 3° cargo, a/p de 25/04/20, ref. ao 1° qq;
“EE Secretario Levindo Coelho”, Masp 1203255-3, Aline Geovane de
Oliveira, PEB1B, 2° cargo, a/p de 21/04/20, ref. ao 1° qq; “EE Secreta-
rio Levindo Coelho”, Masp 337209-1, Denise de Fatima Neiva, PEBIP,
2° cargo, a/p de 28/04/20, ref. ao 7° qq; ITABIRINHA: “Cesec de Ita-
birinha”, Masp 332517-2, Germiniana Nogueira Lacerda, PEB2P, 3°
cargo, a/p de 29/09/15, ref. ao 5° qq;

FERIAS-PREMIO CONCESSAQ — Ato n° 15/21

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do Art. 31 da CE/89, que poderdo ser usufruidas, a critério da Adminis-
tragdo, a/p de 01/01/22, nos termos da LCF n° 173/20 e considerando
o teor dos Pareceres Juridicos de n® 16.247 de 22 de julho de 2020, e
n° 16.244 de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado — Geral
do Estado, ref. ao (s) servidor(es): CENTRAL DE MINAS: “EE Presi-
dente Tancredo Neves”, Masp 890794-1, lone Dias de Oliveira, PEB3F,
1° cargo, a/p de 27/09/20, ref. ao 3° qq; GOVERNADOR VALADA-
RES: “EE Prefeito Joaquim Pedro Nascimento”, Masp 1223726-9, Cin-
thia Ferreira Bento, PEB1B, 1° cargo, a/p de 28/09/20, ref. ao 1° qq;
“EE Prefeito Joaquim Pedro Nascimento”, Masp 1315437-2, Cristiane
de Barros Machado Tanuna, PEB1B, 2° cargo, a/p de 28/08/20, ref. ao
1° qq; “EE Prefeito Joaquim Pedro Nascimento”, Masp 1317597-1,
Amanda Caroline D’la Costa Vieira de Freitas, PEB1B, 2° cargo, a/p
de 29/06/20, ref. ao 1° qq; “EE Prefeito Joaquim Pedro Nascimento”,
Masp 1325841-3, Cristiane Quintino Medeiros, PEB1B, 2° cargo, a/p
de 29/01/21, ref. ao 1° qq; “EE Prefeito Joaquim Pedro Nascimento”,
Masp 1408455-2, Claudia Elizabeth Mendes Matias, ATB1B, 1° cargo,
a/p de 29/01/21, ref. ao 1° qq;

OPCAO REMUNERATORIA — Ato n® 01/21

REGISTRA A OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1° do
Art. 23 da Lei n® 21710/15 e Art. 28-A da Lei n° 15293/04, ref. ao
(s) servidor (es): GOVERNADOR VALADARES: “EE Marcos Geber
Sirio”, Masp 1048110-9, Lilian da Consolagdao Miguel Inacio Lemos,
PEBIA, admissdo 03, opta pela remuneragdo composta pelo recebi-
mento do dobro da remuneragao do cargo de provimento efetivo, acres-
cido de 50% da remuneragio do cargo de provimento de Diretora de
Escola D IV da EE Marcos Geber Sirio, a/p de 15/02/21, vinculado
a admissdo 03;

LICENCA A GESTANTE — Ato n°® 02/21

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do Inciso XVIII do
Art. 7° da CR/88 por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias, con-
forme Lei n° 18879 de 27/05/10, ref. a (s) servidora (s): ACUCENA:
“EE Antonio Alticiano”, Masp 1322393-8, Justina Aparecida Soares
Marques Lopes, PEBIA, 2° cargo, a/p de 11/01/20; GOVERNADOR
VALADARES: “EE Secretario Levindo Coelho”, Masp 1182909-0,
Angélica San Juan Apolinari, PEBIB, 3° cargo, a/p de 14/01/17,
para regularizagdo de vida funcional; “EE Secretario Levindo Coe-
1ho”, Masp 1154372-5, Jussara Soares Dias, PEBIA, 3° cargo, a/p de
01/06/17, para regulariza¢do de vida funcional;

LOTACAO - Aton°® 07/21

LOTA, nos termos do Inciso I do Art. 75 da Lei n® 7.109 de 13/10/77,
ref. ao(s) servidor(es): ACUCENA: Na: “EE Anténio Alticiano”, Masp
1067231-9, Priscila Kélen dos Santos Gongalves, PEBIA, 4° cargo, a/p
de 20/09/18; Na: “EE Antonio Alticiano”, Masp 1103068-1, Rosely da
Piedade de Souza, PEBIA, 4° cargo, a/p de 10/09/18; Na: “EE Ant6-
nio Alticiano”, Masp 1127606-0, Renata Jeronima Felicio Maga]hacs
PEBIA, 4° cargo, a/p de 24/10/18; Na: “EE Antonio Alticiano”, Masp
1177545 9, Eloisio Martins da Silva, PEBIA, 2° cargo, a/p de 04/02/19

Na: “EE Antonio Alticiano”, Masp 1399065-0, Gekcele Oliveira Viana,
PEBIA, 3° cargo, a/p de 18/12/18; AIMORES: Na: “EE Américo Mar-
tins da Costa”, Masp 8538993-0, Flavio Lehman, PEB3P, 1° cargo, a/p
de 03/03/21; Na: “EE Américo Martins da Costa”, Masp 86434390-0,
Aliciane Montai dos Santos Karnitz, PEB1B, 3° cargo, a/p de 03/03/21;
GOVERNADOR VALADARES: Na: “EE Prefeito Joaquim Pedro
Nascimento”, Masp 1259069-1, Nubia Soares Nalon Moraes, PEBIB,
2° cargo, a/p de 03/03/21; ITABIRINHA: No: “Cesec de Itabirinha”,
Masp 332517-2, Germiniana Nogueira Lacerda, PEB2P, 3° cargo, a/p
de 04/02/13; RESPLENDOR: Na: “EE Comendador Nascimento Nunes
Leal”, Masp 1157070-2, Rosangela América de Andrade, PEB1B, 3°
cargo, a/p de 03/03/21, conforme ato n® 01/21, MG 18/02/21;

LOTACAO — Ato n® 08/21

LOTA, nos termos do Inciso IT do Art. 75 da Lei n® 7.109 de 13/10/77,
ref. ao(s) servidor(es): ACUCENA: Na: “EE Ant6nio Alticiano”, Masp
1262527-7, Maria Cleonilda Pereira Drumond, EEBIA, 4° cargo, a/p
de 03/02/20; Na: “EE Antonio Alticiano”, Masp 1486549-7, Marilene
Nascimento Magalhdes Alvarenga, EEBIA, 1° cargo, a/p de 03/02/20;
GOVERNADOR VALADARES: Na: “EE Prefeito Joaquim Pedro Nas-
cimento”, Masp 1124131-2, Karen Kristina Soares Simdes, EEB1B, 3°
cargo, a/p de 03/03/21;

041452955 -1

RETIFICACAO — ATO N° 19/21

RETIFICA NO ATO DE FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO, ref.
ao (s) servidor (es): GOVERNADOR VALADARES: “EE Secretario
Levindo Coelho”, Masp 337209-1, Denise de Fatima Neiva, PEBIP,
1° cargo, retifica no ato n°® 70/20 de Férias-Prémio Afastamento, public.
em 15/08/20, onde se 1&: Ref. ao 1° e 3° qqs., leia-se: Ref. a0 2° e 3° qgs.,
por incorre¢do na vigéncia; ITANHOMI: “EE Carlota de Andrade”,
Masp 964724-9, Rangel Freitas dos Santos, PEB3J, 2° cargo, retifica
no ato n° 11/21 de Férias-Prémio Afastamento, public. em 27/02/21,
onde se 1&: a/p de 01/03/21, leia-se: a/p de 08/03/21, por incorre¢do
na vigéncia;

RETIFICACAO - ATO N° 20/21

RETIFICA NO ATO DE FERIAS-PREMIO CONCESSAO, ref. ao
(s) servidor (es): GOVERNADOR VALADARES: “EE Secret.mo
Levindo Coelho”, Masp 337209-1, Denise de Fatima Neiva, PEBIP,
2° cargo, retifica no ato n® 49/19 de Férias-Prémio Concessdo, public.
em 13/07/19, onde se 1&: a/p de 14/05/15, leia-se: a/p de 29/04/15, por
incorre¢do na vigéncia; MATHIAS LOBATO: “EE Paulo Luiz”, Masp
968978-7, Eliana Nunes Mourdo Silva, PEB2N, 1° cargo, retifica no
ato n° 65 de Férias-Prémio Concessdo, public. em 20/12/08, onde se 1&:
2°qq., a/p de 13/03/08, leia-se: 2° qq., a/p de 20/05/07, por incorregdo
na vigéncia; “EE Paulo Luiz”, Masp 968978-7, Eliana Nunes Mouréo
Silva, PEB2N, 1° cargo, retifica no ato n° 47 de Férias-Prémio Conces-
sdo, public. em 18/10/14, onde se 1&: 3° qq., a/p de 12/03/13, leia-se:
3°qq., a/p de 24/05/12, por incorregdo na vigéncia; “EE Paulo Luiz”,
Masp 968978-7, Eliana Nunes Mourao Silva, PEB2N, 1° cargo, retifica
no ato n° 65 de Férias-Prémio Concessao, public. em 27/10/18, onde se
1é: 4° qq., a/p de 11/03/18, leia-se: 4° qq., a/p de 23/05/17, por incor-
re¢do na vigencia;

041452954 - 1

SRE de Januaria

Diretor: Antonio Francisco de Sousa

RETIFICACAO - ATO N° 2/2021 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Quin-
quénio Magistério, referente ao(s) servidor(es): SAO FRANCISCO -
E.E. SEBASTIANA PEREIRA DA SILVA - MaSP 595849-1, Maria
Aparecida Ramos Almeida, PEB2I, admissdo 2, por motivo de Incorre-
¢do na vigéncia, ato n® 37/2013, publicado em 18/06/2013, onde se 1é:
3° quinquénio Magistério a partir de 04/02/2011, leia-se: 3° quinquénio
Magistério a partir de 01/02/2011.

RETIFICACAO - ATO N° 3/2021 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de
Férias Prémio Concessido, referente ao(s) servidor(es): SAO FRAN-
CISCO - E.E. SEBASTIANA PEREIRA DA SILVA - MaSP 595849~ 1,
Maria Aparecida Ramos Almeida, PEB2I, admissdo 2, por motivo de
Incorregao na vigéncia, ato n® 65/2013, publicado em 18/06/2013, onde
se lé: 3° quinquénio de exercicio a partir de 04/02/2011, leia-se: 3°
quinquénio de exercicio a partir de 01/02/2011, ato n® 11/2018, publi-
cado em 28/02/2018, onde se 1&: 4° quinquénio de exercicio a partir de
13/02/2016, leia-se: 4° quinquénio de exercicio a partir de 03/02/2016.

RETIFICACAO — ATO N° 04/2021 - RETIFICA O ATO de afasta-
mento férias prémio, referente ao(s) servidor(es): JANUARIA-SRE
JANUARIA-MaSP. 351193-8, Francisco Mendes de Jesus, ASB3J
adm. 01, por motivo de alteragdo no ano, ato n® 03/2021, publicado
em 27/02/2021, onde se 1&: a partir de 16/02/2020, leia se a partir de
16/02/2021. VARZELANDIA-E.E JOSE FERNANDES DE SOUZA-
MaSP: 595.253-6, Gilma Francisco Borges Esperanga, PEB2P, adm.01,
por motivo de alteragio na data de afastamento, ato n® 05/2021, publi-
cado em 27/02/2021, onde se 1&: a partir de 01/03/2021, leia se a partir
de 04/03/2021. SAO FRANCISCO-E.E EVERARDO GONCALVES
BOTELHO- MaSP:323.531-4, Enildes Vieira Mendes, EEB2I, adm.02,
por motivo de alteragdo no nome da escola, e na data de afastamento,
ato n°® 05/2021, publicado em 27/02/2021, onde se le: E.E Dona Alice
Mendonga, leia se: E.E Everardo Gongalves Botelho, onde se le: a par-
tir de 01/03/2021, leia se a partir de 03/03/2021.

051453713 -1

FERIAS-PREMIO/CONCESSAO - ATO N° 18/2021 - CONCEDE
TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, ao(s) servidor(es): MANGA, E.E. PRESIDENTE OLE-
GARIO MACIEL — MaSP 1.080636-2, Fabio Alexandre Santos Lima,
PEBIA, admissdo 4, referente ao(s) 1° quinquénio(s) de exercicio a
partir de 29/01/2021, data do requerimento de vinculagdo de tempo
que poderdo ser usufruidos, a critério da Administragdo, a partir de
01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal n® 173/2020 e
considerando o teor dos Pareceres Juridicos de n® 16.247, de 22 de julho
de 2020, e n° 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advoga-
do-Geral do Estado.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAO - ATO N° 19/2021 - CONCEDE
TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, ao(s) servidor(es): MANGA, E.E. PRESIDENTE OLE-
GARIO MACIEL — MaSP 1.080636-2, Fabio Alexandre Santos Lima,
PEBIA, admissdo 4, referente ao(s) 2° quinquénio(s) de exercicio a
partir de 29/01/2021, data do requerimento de vinculagdo de tempo
que poderdo ser usufruidos, a critério da Administragdo, a partir de
01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal n® 173/2020 e
considerando o teor dos Pareceres Juridicos de n® 16.247, de 22 de julho
de 2020, e n° 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advoga-
do-Geral do Estado.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAO - ATO N° 20/2021 - CONCEDE
FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, e do art. 290 da
CE/1989 ao(s) servidor(es): SAO FRANCISCO — E.E. SEBASTIANA
PEREIRA DA SILVA — MaSP 595.849-1, Maria Aparecida Ramos
Almeida, PEB2I, admissdo 2, referente ao(s) 5° quinquénio(s) de exer-
cicio a partir de 02/02/2021, que poderdo ser usufruidos, a critério da
Administragdo, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Complemen-
tar Federal n® 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Juridicos
de n° 16.247, de 22 de julho de 2020, e n° 16.244, de 14 de julho de
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado.

FERIAS PREMIO/CONCESSAO ATO N° 21/2021 - CONCEDE
TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°doart. 31, da
CE/1989, ao(s) servidor(es): JANUARIA S.R.E JANUARIA — MaSP
1.400.400- 6, Rosileide Batista Souza, TDE1B, admissao 1, referente
ao(s) 1° quinquénio(s) de exercicio a partir de 07/12/2020, que pode-
rao ser usufruidos, a critério da Administragao, a partir de 01/01/2022,
nos termos da Lei Complementar Federal n® 173/2020 e considerando
o teor dos Pareceres Juridicos de n® 16.247, de 22 de julho de 2020, ¢
n° 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral
do Estado.

FER[AS PREMIO - CONCESSAO ATO N° 22/2021 - CONCEDE
TRES MESES DE FERIAS- PREMIO nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989 ao(s) servidor(es): JANUARIA - SRE DE JANUARIA - MaSP
1399757-2, Leonardo Saraiva de Oliveira, TDE1/I B, admissio 1, refe-
rente ao(s) 1° quinquénio(s) de exercicio a partir de 19/12/2020; SAO
FRANCISCO - E.E. DONA ALICE MENDONCA - MaSP 831557-4,
José Reinaldo Barbosa de Almeida, PEB2H, admisséo 2, referente ao(s)
3° quinquénio(s) de exercicio a partir de 15/04/2018; MaSP 831557-4,
José Reinaldo Barbosa de Almeida, PEB3N, admissao 1, referente ao(s)
4° quinquénio(s) de exercicio a partir de 13/08/2012, e 03 meses refe-
rente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 27/08/17.

FERIAS PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 23/2021 - CON-
CEDE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, e do art.
290 da CE/1989 ao(s) serv1dor(es) SAO FRANCISCO - E.E. DONA
ALICE MENDONCA - MaSP 831557-4, José Reinaldo Barbosa de
Almeida, PEB2H, admissdo 2, 3 mes(es) ¢ 18 dia(s), referente ao(s)
1° quinquénio(s) de exercicio a partir de 01/08/2002, data de exercicio
e 03 meses e 01 dia referente ao 2° quinquénio de exercicio a partir
de 16/04/13 .

FERIAS ~PREMIO AFASTAMENTO- ATO N° 06/2021 -AUTO-
RIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS PREMIO, nos ter-
mos da Resolugdao Conjunta SEPLAG/ SEE n° 8.656, de 02/07/2012,
ao(s) servidor(es): JANUARIA- E.E SIMAO VIANNA DA CUNHA
PEREIRA-MasP: 789.566-7, Maria Sonia Pacheco Bulhdes, ATB5G,
adm.02, por 02 meses, referqnte a0 4° quinquénio de exercicio, a par-
tir de 30/04/2021. VARZELANDIA — E.E Padre José Siveira- MaSP:
282.737-6, Abilia Magda Lustrino, PEB2G, adm.02, por 02 meses,
referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 01/03/2021.MaSP:
323.514-0, Edinaide Antunes Pereira dos Santos, ATBVH, adm.02,
por 02 meses, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir de
13/04/2021. MasP: 955.063-3, Solange Martins Ferreira, PEBIN,
adm.01, por 01 més, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir
de 16/06/2021.

LOTACAO - ATO N° 6/2021 - LOTA, nos termos do inciso I do art.
75 da lein®7.109, de 13/10/1977, o(s) servidor(es): JANUARIA - E.E.
PRINCESA JANUARIA - MaSP 1015320-3, Patricia Santos Durdes
Marinho, PEBIA - 08 AULAS DE LINGUA INGLESA, admissdo 4, a
contar dc 03/03/2021; JUVENILIA - E.E. ANTONIO ORTIGA - MaSP
1456587-3, Juliana ngtos Dias de Carvalho, EEBIA - ESPECIALISTA
DA EDUCACAO BASICA, admisséo 2, a contar de 03/03/2021.

LICENGA A GESTANTE ~ ATO N° 03 /2021 — CONCEDE LICENCA
A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da CR/1988 por
120 dias, com prorrogagao por mais 60 dias conforme Lei n® 18879 de
27/05/2010, a(s) servidora(s): JUVENILIA — E.E. ANTONIO ORTIGA
- Masp. 573062-7, Josefina Oliveira Rodrigues de Pina, PEBIA, adm.
06, a partir de 18/09/2019.

ALTERACAO DE NOME - ATO N° 3/2021 - ALTERA O(S)
NOME(S), a vista de documento apresentado, do(s) servidor(es): VAR-
ZELANDIA - E.E. ISABEL SOARES DE JESUS - MaSP 1290496-7,
Ivania Soares Coutinho para Ivania Soares Coutinho Campos.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 8/2021 -
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alinea “b” do art. 201 da lei n° 869, de 05/07/1952, por até
oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): MATIAS CARDOSO - E.E.
DE ENSINO MEDIO - MaSP 1236402-2, Claudenice Custodio Jorge,
PEBID, admisséo 2, a contar de 16/02/2021.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
11/2021 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 de CE/1989,
do (s) servidor (es): JANUARIA - E. E. José Manoel Cirino — MaSP:
595189-2 — Marli Barbosa dos Reis Oliveira, a partir de 03/03/2021,
referente ao cargo PEB1/I G, admissdo 4, a vista de requerimento de
aposentadoria de acordo com o §2°, inciso I do artigo 147 do ADCT da
CE/R9, acrescentado pela EC n°104 , de 2020, correspondente a carga
horéria de 118 h/a;

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
12 /2021 - REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APO-
SENTADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da
CE/1989, do(s) servidor(es): SAO FRANCISCO - E.E. PROF. RAUL
REGINALDO - MaSP 595875-6, Sandra Marque Veloso, a partir da
publicagdo deste ato, referente ao cargo PEBIB, admissdo 3, a vista
de requerimento de aposentadoria pelo Art.147, §§ 1° e 2°, inciso II,
e § 3% inciso IT do ADCT, acrescentado pela Emenda Constitucional
Estadual n° 104/2020 com direito a média das remuneragdes de con-
tribuigdo, integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA —ATO n° 13
/2021 - REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENA-
DORIA VOLUNTARIA nos termos do § 24 do art. 36 de CE/1989,
do(s) servidor(es): SAO FRANCISCO - E.E. SAGRADA FAMILIA
— MaSP861862-1 —Amarilis Aparecida Vieira dos Santos Rozario,
PEBIA, cargo 02, a contar de 28/02/2021, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo Art. 147,§§ 1° e 2°INCISO I, e §3°Inciso ,DO
ADCT, acrescentado pela Emenda Constitucional Estadual N° 104, de
2020, com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga hora-
ria de 112 h/a;
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FERIAS-PREMIO / CONVERSAO EM ESPECIE - ATO N° 04/2021
CONVERTE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE, nos termos do art.
117 do ADCT da CE/1989, ao (s) servidor (es): Sdo Francisco, MaSP
326306-8, Maria Margarida Candida, PEB1/I D, Adm.1, aposentado (a)
em 19/06/2010, referente (s) ao saldo 2 dia (s);

GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A DOCENCIA - ATO N° 1/2021

- CONCEDE GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA -
5%, nos termos da lei n® 8.517, de 09/01/1984, da Lei n® 9.831, de
04/07/1989, e da Lein® 9.957, de 18/10/1989, ao(s) servidor(es): SAO
FRANCISCO - E.E. SEBASTIANA PEREIRA DA SILVA - MaSP
595849-1, Maria Aparecida Ramos Almeida, PEB2I, admisséo 2, refe-
rente ao 1°, 2°, 3° e 4° biénio a partir de 01/02/2006, data do exercicio,
para regularizag@o dos registros funcionais..
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SRE de Leopoldina

Diretora: Ana Paula de Moura Ferreira Dias

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
04/2021.

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servi-
dor: Além Paraiba —E. E.” Sdo José¢” — Masp:373.975-2, José¢ Geraldo
Esquerdo Furtado, a/p da data da publica¢do do ato, ref. ao PEBIVP
(admissdo 01), a vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 144
do ADCT da CE/89, incluido pela ECE n° 104/20, ¢/c art. 40 da CF/88,
com redagao dada pela EC n°® 41/03, c/c art. 6° da EC n° 41/03 c/c § 5°
do art. 40 da CF/88, com direito a remuneragio integral, correspon-
dente a carga horaria de 108 h/a;

FERIAS PREMIO/CONCESSAQ — ATO N° 06/2021.

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31, da CE/1989, ao servidor: Leopoldina - E. E. “Luiz Salgado
Lima — Masp:14131.154-5, Rodolfo Alves Pereira, PEBIIIF (admissdo
01) ref. ao 3° quing. de exercicio, a/p de 01/02/2021, que poderdo ser
usufruidos, a critério da Administragdo, a/p de 01/01/2022, nos termos
da Lei Complementar Federal n® 173/2020 e considerando o teor dos
Pareceres Juridicos de n°s 16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de
14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Masp:
1.128.151-6, Cristiane Gongalves Toso Pereira, PEBIIF (admissdo 01),
ref. ao 3° quing. de exercicio, a/p de 28/01/2021, que poderdo ser usu-
fruidos, a critério da Administragdo, a/p de 01/01/2022, nos termos da
Lei Complementar Federal n® 173/2020 e considerando o teor dos Pare-
ceres Juridicos de n°s 16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de
julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado;

LOTAGAO — ATO N° 03/2021.

LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei n° 7.109, de
13/10/1977, o servidor:Cataguases — Na E. E. “Marieta Soares Tei-
xeira”- Masp:1.299.078-4, Natilia Botelho Gomes Favaro, Professor
de Educagdo Basica, Nivel I, Grau A/Filosofia (admissdo 04), a/c de
03/03/2020;

ANA PAULA DE MOURA FERREIRA DIAS
SUPERINTENDENTE DA SRE/LEOPOLDINA.
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SRE de Sao Joao Del Rei

Diretora: Fabiana Magalhdes da Silva

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
05/2021 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA VOLUNTARIA, nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89
¢ artigo 9° da LCE 64, de 2002, redagdo dada pela LCE n° 156, de
2020, do(s) servidor(es): Santa Cruz de Minas, E.E. Amélia Passos,
MaSP 388.600-9/01, Julio César Leite, a partir de 03/03/2021, refe-
rente ao cargo de PEB3P, a vista de requerimento de aposentadoria pelo
art. 147, §§1° e 2°, inciso I, e §3°, inciso I, do ADCT acrescentado pela
EC n° 104/2020 com direito a remuneragdo integral, correspondente a
carga horaria de 108 h/a, com média de 06 h/a mensal de extensdo de
carga hordria; S3o Jodo del-Rei, E.E. Professor lago Pimentel, MaSP
1.002.627-6/01, Maria Cristina Filomena Campos Amorim, a partir
de 15/02/2021, referente ao cargo de PEB3N, a vista de requerimento
de aposentadoria voluntaria, integral - Direito Adquirido: Art. 144 do
ADCT da CE/89, incluido pela EC n® 104/2020 c/c Art. 6° da EC n°®
41/03 e § 5° do Art. 40 da CF/88 com direito & remuneragéo integral,
correspondente a carga horaria de 108 h/a, com média de 65 h/a mensal
de extensdo de carga horaria.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 10/2021 N

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do § 2° artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE n°
8.656 de 02/07/2012, ao servidor: Itutinga, E.E. Jaime Ferreira Leite,
MaSP 801.330-2/01, Alécia Regina Costa Ferreira, PEB2I, por 02
meses, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de 08/03/2021.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 03/2021

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°, art.
23 da Lei n° 21710, de 2015, ¢ art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004
do(s) servidor(es): Santa Cruz de Minas, E.E. Amélia Passos, MaSP
1.251.663-9, Janaina de Carvalho Silva, PEB1B, admissdo 03, pelo
recebimento do dobro da remuneragdo do cargo de provimento efe-
tivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola DV, a partir de
04/03/2021; Sdo Jodo del-Rei, E.E. Deputado Mateus Salomé¢, Santina
Aparecida Giarola Bastos, MaSP 1.219.926-1, admissdo 02, PEB2C,
pelo recebimento do dobro da remuneragio do cargo de provimento
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola DV, a partir
de 26/02/2021.

LICENCA-MATERNIDADE — ATO N° 06/2021

CONCEDE LICENCA-MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII
do art. 7° da CF/1988 por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias,
conforme Lei n° 18.879, de 27/05/2010, a(s) servidora(s): ljaci, E.E.
Mauricio Zakhia, MaSP 1.171.657-8/03/04, Juliana Ribeiro da Fon-
seca, PEBIA/PEBIA, a partir de 20/02/2021; Prados, E.E. Dr. Viviano
Caldas, MaSP 1.321.366-5/01, Ana Cristina Silva, EEBID, a partir de
17/02/2021.

ANULACAO — ATO N° 11/2021
ANULA ATO, no que se refere a servidor: Resende Costa, servidora
em afastamento preliminar a aposentadoria, MaSP 380.811-0/01, Tania
Resende, ATB5L, férias-prémio concessdo referente ao 6° quinqué-
nio de exercicio a partir de 01/11/2017, Ato n® 04/18, publicado em
03/02/2018, por motivo de exclusdo do tempo averbado para férias-
prémio.
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RETIFICACAO — ATO N° 12/2021

RETIFICA, ATO(S) de Férias-prémio Afastamento, referente ao ser-
vidor: Resende Costa, servidora em afastamento preliminar a aposen-
tadoria, MaSP 380.811-0/01, Tania Resende, ATB5L, por motivo de
retirada do tempo averbado, alterando as vigéncias, ato publicado em
12/09/2009, onde se 1&: 01 més referente ao 4° quinquénio de exer-
cicio a partir de 14/09/2009, leia-se: 01 més referente ao 3° quinqu-
¢énio de exercicio a partir de 14/09/2009; ato n® 59/15, publicado em
18/04/2015, onde se 1&: 01 més referente ao 5° quinquénio de exercicio
a partir de 04/05/15, leia-se: 01 més referente ao 4° quinquénio de exer-
cicio a partir de 04/05/2015 e ato n°® 75/2020, publicado em 29/08/2020,
onde se 1&: por 02 meses, sendo um més referente ao 5° quinquénio e
um més referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de 08/09/2020,
leia-se: por 02 meses referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir
de 08/09/2020.

RETIFICACAO — ATO N° 13/2021

RETIFICA, O(S) ATO(S) de Férias-prémio Oportunamente, referente
ao servidor: Resende Costa, servidora em afastamento preliminar a apo-
sentadoria, MaSP 380.811-0/01, Tania Resende, ATB5L, por motivo de
exclusdo do tempo averbado por ter recebido Férias-prémio indeniza-
das na Prefeitura de Resende Costa, ato publicado em 21/11/95, onde
se 1&: 3 meses de Férias-prémio oportunamente a contar de 29/05/92
referente aos 5 anos, leia-se: 3 meses de Férias-prémio oportunamente
a contar de 10/02/1998 referente ao 1° quinquénio de exercicio; ato
publicado em 26/06/1998, onde se 1é: 3 meses de Férias-prémio opor-
tunamente a contar de 06/11/97 referente aos 10 anos, leia-se: 3 meses
de Férias-prémio oportunamente a contar de 09/02/2003 referente ao
2° quinquénio de exercicio; ato publicado em 20/05/2003, onde se 1&: 3
meses de Férias-prémio oportunamente a contar de 05/11/02 referente
aos 15 anos, leia-se: 3 meses de Férias-prémio oportunamente a contar
de 08/02/2008 referente ao 3° quinquénio de exercicio; ato publicado
em 06/12/2008, onde se 1&: 3 meses de Férias-prémio oportunamente a
contar de 04/11/07 referente ao 4° quinquénio de exercicio, leia-se: 3
meses de Férias-prémio oportunamente a contar de 06/02/2013 refe-
rente ao 4° quinquénio de exercicio e ato publicado em 13/07/2013,
onde se 1&: 3 meses de Férias-prémio oportunamente a contar de
02/11/2012 referente ao 5° quinquénio de exercicio, leia-se: 3 meses
de Férias-prémio oportunamente a contar de 05/02/2018 referente ao 5°
quinquénio de exercicio.
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SRE de Teofilo Otoni

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N°

02/21

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201, da Lei n® 869, de 05/07/1952,
por oito dias, ao servndor TEOFILO OTONI — EE Alberto Barreiros,
Masp 374590-8-01, Malba Neto Silva Figueredo, PEBIIA, a partir de
21/05/05, ato publicado para regularizar situagdo funcional;

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 06/21
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos do art. 201, ”b”, da
Lei n° 869, de 05/07/1952, por 08 dias, ao servidor: BERTOPOLIS —
EE de Bertopolis, Masp 1180588-4-01, Mariverde Moura de Araujo
Silva, PEBDIA, a partir de 22/01/21; NOVILHONA/NOVO CRU-
ZEIRO — EE de Lambari, Masp 1412989-4-01, Elia Amaral Alves,
PEBDIA, a partir de 15/03/20;

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
04/21

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA

VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989 e artigo 9°
da LCE 64, de 2002, redagdo dada pela LCE n® 156, de 2020, do ser-
vidor: SRE/TEOFILO OTONI — Masp 340844-0-01, Rosane Gomes
Chaves de Carvalho, a partir da data da publica¢do deste ato, referente
ao cargo ANEI ITIM — Inspetor Escolar, a vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo Art. 147, § 2°, inciso L, e § 3°, inciso I, § 5° do ADCT,
acrescentado pela EC 104/20;
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