26 — SEXTA-FEIRA, 09 DE ABRIL DE 2021

DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 18/2021
Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201, da Lei
n° 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servidor: - Araguari, E.E. Pro-
fessor Antonio Marques, Masp 615878.6.5, Emerson Borges Oliveira,
PEBIA, a partir de 30/03/2021; - Uberlandia, SRE, Masp 1059569.2.1,
Leide Isabel Ferreira Souto, ANEIIH, a partir de 22/03/2021.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 19/2021
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19

da Instrugdo Normativa/ SEPLAG/SCAP/N°.01/2012, por até
oito dias consecutivos, ao servidor: - Uberlandia, E.E. Messias
Pedreiro, Masp 1409461.9.1, Maria Aparecida Silva, ASBDIA,
a partir de 23/03/2021.

Onilia Maria de Oliveira Borges

Diretora da SRE de Uberlandia

08 1466185 - 1

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 06/2021

Registra Op¢ao Remuneratoria, nos termos do inciso I, art. 23 da Lei n®
21710, de 2015, e art. 28-A da Lei 15293, de 2004, do servidor: - Uber-
landia, E.E. Professor Paulo Freire, Masp 646193.3, Frederico Garcia
Cunha, PEB2D, admissdo 3, ¢ EEBIA admissio 4, pela remuneragao
do cargo de provimento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por cento)
da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Diretor de
Escola DVI, a partir de 03/03/2021.

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 05/2021
CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 20 do art.
36 da CE/ 1989, do servidor: - Uberlandia, E.E. Antonio Luis Bastos,

Masp 963725.7.2, Sandra Aparecida Ferreira, ATB2C, a partir de
mar¢o/2021, da data do protocolo do requerimento, nos termos do art.
144 do ADCT da CE/89, incluido pela ECE n° 104, de 15 de setembro
de 2020, combinado com art. 40, § 1°, inciso III, alineas “b” da CF/88,
com a redagdo dada pela ECF n°41/03; SRE, Masp 289579.5.2, Marian-
gela Tavares Ribeiro, EEBIL, a partir de mar¢o/2021, da data do proto-
colo do requerimento, nos termos do art. 147, §2°, inciso I, e §3°, inciso
I, do ADCT, acrescentado pela ECE n°104/2020 (regra de transigao/
pedagio, integral/paridade, ingresso em cargo efetivo até 31.12.2003).

Onilia Maria de Oliveira Borges

Diretora da SRE de Uberlandia

08 1466186 - 1

SRE Metropolitana B

LOTACAO - ATO N° 15/2021 - Lota, nos termos do inciso II, do art. 81 da Lei N° 7109, de 13/10/1977, na(s) escola(s) a seguir relacionada(s), o(s) servidor(es):

Diretora: Katia Liliane Alves Cangugu

[ MaSP [ Adm. |

Posse em | Conf. Public. MG de
[ 1318149-0 | 3

01.03.2021 | 24/11/2020

I Exercicio a/c de I
02/03/2021 |

Nome do Servidor [ Cargo | Contetdo [CH. | Motivo [Cod. EscolaLotagdo | Escola a ser lotada | Municipio
|Rosimere de Carvalho Rezende | PEBIA |Lingua Portuguesa | 16 |Nomeagdo Por Decisdo Judicial N° 1.0000.19.136147-6/000 | 330647 |EE Prof. Raymundo Candido |Esmeraldas |

REMANEJAMENTO — ATO N° 03/2021 - Remaneja, nos termos do art. 19 da Lei n® 9381, de 18/12/1986, alterada pelo artigo 2° da Lei n® 9.938/89, o(a)(s) servidor(a)(s)(es), para acerto de situagdo funcional:

07 1465867 - 1

\ MaSP \Adm\ Servidor \ Cargo \

Contetado

\ Carga Hordria \ Motivo \ Cod. Escola \

Escola Origem

\ Municipio \ Cod. Escola \ Remanejada para a Escola \

Municipio I

[1227667-0] 3

\Zeneide Faria Soares Moreira \ PEB1B \Lingua Portuguesa \ 14

\ Remanejamento por excedéncia \ 7919

\EE Prof. Carlos Lucio De Assis \Betim \

212601

\EE Prof. Osvaldo Franco

Exercicio a contar de \

| Betim | 03/02/2021

RETIFICACAO - ATO N° 14 /2021

Retifica o Ato de Férias-Prémio Afastamento, ref. a servidora: Belo
Horizonte - Servidora sem lotagao, em afastamento preliminar a apo-
sentadoria, MaSP 354142-2, Edna Resende Fonseca, PEBIIIP, cargo
01, por motivo de INSTRUCAO DE SERVICO SCGRH/DCCTA N°
01/2006 Ato n° 558, public. em 27/8/20210, onde se Ié: ... por 01 més,
ref. ao 2° quing. de exercicio, a partir de 9/9/2010, leia-se: ... por 01
més, ref. ao 4° quing. de exercicio, a partir de 9/9/2010 por motivo de
INSTRUGCAO DE SERVICO SCGRH/DCCTA N° 01/2006, Ato n® 594,
pubhc em 2/9/2011, onde se 1é: ... por 01 més, ref. ao 2° quing. de exer-
cicio, a partir de 8/9/2011, leia-se: ... por 01 més, ref. ao 4° quing. de
exercicio, a partir de 8/9/2011 por motlvo de INSTRUCAO DE SER-
VICO SCGRH/DCCTA N° 01/2006 Ato n° 184, public. em 22/5/2015,
onde se 1&: ... por 01 més, ref. ao 4° quing. de exercicio, a partir de
1°/6/2015, leia-se: ... por 01 més, ref. ao 5° quing. de exercicio, a par-
tir de 1°/6/2015.

RETIFICACAO - ATON° 02 /2021

Retifica o Ato de Licenga Gestante, ref. & servidora: Betim - E.E. Nossa
Sra. do Carmo - 7927- MaSP 1130080-3, Marcia Cristina Pereira dos
Santos, PEBIIF, cargo 01, por motivo de incorre¢do no nome da ser-
vidora. Ato n® 15 public. em 26/03/2021, onde se 1¢: ... Maria Cristina
Pereira dos Santos leia-se: ... Marcia Cristina Pereira dos Santos.

07 1465859 - 1

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 05 / 2021

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 20° do Art. 36 da
EC/1989, ao servidor: Belo Horizonte - E.E. Prof® Morais - 1503-
MaSP 854373-8, Leonardo Messias da Silva, PEBIIIN, cargo 01, a par-
tir de 19/10/2020, nos termos do Art.147 § 1° e 2°, inciso [T e § 3°, inciso
11, ADCT acrescentado EC 104/20.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N° 08 /
2021

Registra Afastamento por Motivo de Casamento, nos termos da alinea
“a” do art. 201, da Lei n.° 869, de 5/7/1952, por oito dias, a servidora:
Igarape - E.E. Joaqulm José Pereira - 9253- MaSP 1193084-9, Layza
Miranda Gongalves, cargo 03, PEBIA, a partir de 21/1/2021.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 24 /2021
Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201, da Lei
n.° 869 de 5/7/1952, por oito dias, ao servidor: Contagem - E.E. Prof*
Maria Coutinho - 8664- MaSP 950737-7, Wendel de Almeida Maia,
PEBIIC, cargo 03, a partir de 23/3/2021.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
30/2021

Registra Afastamento Preliminar & Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989 e artigo 9° da LCE 64, de 2002, reda-
¢do dada pela LCE n° 156, de 2020 da servidora: Belo Horizonte - E.E.
Prof°® Ricardo de Souza Cruz - 2020- MaSP 373727-7, Selem Debien,
a partir da data da publicacao deste ato, PEBIII-P, cargo 02, a vista de
requerimento de aposentadoria pelo art. 147, § 2°, Inciso I, e § 3°, Inciso
I, § 5° do ADCT, acresc. EC 104/20, com direito a remuneragao inte-
gral, correspondente a carga horaria de 140 h/a.

*Republicado por motivo de incorre¢do no MaSP, Pub. 1°/4/2021,
Pag.24, Col.01.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N° 31
/2021

Registra Afastamento Preliminar & Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, ¢ artigo 9° da LCE 64, de 2002,
redagdo dada pela LCE n° 156, de 2020 do servidor: Belo Horizonte
- E.E. Odilon Behrens - 1112- MaSP 292674-9, Candido Bonifacio
da Silva, a partir da publicagdo deste ato, ref. ao EEBIIN, cargo 01, a
vista de requerimento de aposentadoria pelo art.147 §2°, inciso L, E §3°,
inciso I, § 5° do ADCT, Acresc. EC 104/20, com direito a remuneragao
integral e a incorporagdo, conforme os dias de direito a percepcdo da
fungdo de vice-dire¢ao 3552 dias.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N° 32
/2021

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, e artigo 9° da LCE 64, de 2002,
reda¢do dada pela LCE n° 156, de 2020 do servidor: Belo Horizonte -
E.E. Prof° Morais - 1503- MaSP 854373-8, Leonardo Messias da Silva,
a partir da publicagdo deste ato, ref. ao PEBIIIN, cargo 01, a vista de
requerimento de aposentadoria pelo Art.147 § 1° e 2°, inciso II, e §
3°, inciso II, ADCT, acrescentado EC 104/20, com direito a media das
remuneragdes de contribuigao integral.

ALTERACAO DE NOME - ATO N° 09 /2021

Altera 0 nome, a vista de documento apresentado, das servidora: Ibi-
rité¢ - E.E. Antonio Pinheiro Dinis - 322989- MaSP 1194939-3, Poliana
Nayara Lucia Damasio da Silva, para Poliana Nayara Lucia Damasio
da Silva Martins.

ALTERACAO DE NOME - ATO N° 10 /2021

Altera o nome, a vista de documento apresentado, das servidoras: Ibi-
rité - E.E. Dos Palmares - 9121- MaSP 1308521-3, Juliana Michele Bar-
bosa da Silva, para Juliana Michele da Silva Costa; MaSP 1222588-4,
Junia Aparecida Cassimiro, para Junia Aparecida Cassimiro Rosa.

ALTERACAO DE NOME - ATO N° 11 /2021

Altera o nome, a vista de documento apresentado, do servidor: Conta-
gem - E.E. Francisco Firmo de Matos - 8737- MaSP 1460645-3, Renato
Augusto de Jesus, para Renato Augusto Gongalves de Jesus Torquato.

ANULACAO — ATO N° 01/2021

Anula, no Ato n° 07/2021 de Opgdo Remuneratoria, publicado no
“MG” de 19/03/2021, pagina 22, colunas 2 e 3, a parte referente a:
REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA nos termos do inciso L, art.
23 da Lei n°. 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n°. 15293, de 2004
da servidora: Betim - EE Nossa Senhora das Neves/ EE Jodo Guima-
raes Rosa, MASP 956597-9, Junia Mara Santos, PEB II M, admissdo
1, ¢ EEB I A, admissdo 3, pela remuneracgao do cargo de provimento
em comissdo de Diretor de Escola DI, a partir de 03/03/2021, vincu-
lado ao cargo efetivo de EEB I A, admissio 3, por incorregdo da opgdo
remuneratoria.

LICENCA A GESTANTE - ATO N° 16/ 2021

Concede Licenga a Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da
CR/1988, por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias conforme Lei
n® 18879 de 27/05/2010, a servidora: Mario Campos - E.E. Conselheiro
Afonso Pena - 9199- MaSP 1232147-7, Elaine Cristina Castro Pereira,
PEBIIC, cargo 03, a partir de 20/10/2020.

LICENCA A GESTANTE - ATO N° 17 /2021

Concede Licenga a Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da
CR/1988, por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias conforme
Lei n° 18879 de 27/05/2010, a servidora: Ibirité - E.E. Jos¢ Rodrigues
Betim - 7846- MaSP 454741-0, Marilaine Tatiana Soares Pereira, cargo
01, ATBIII-I, a partir de 10/2/2021.

OPCAO REMUNERATORIA-ATO N° 09/2021

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lein®. 21710, de 2015 ¢ art. 28-A da Lei n°. 15293, de 2004,
da servidora: Betim - EE Nossa Senhora das Neves/ EE Jodo Guima-
rdes Rosa, MASP 956597-9, Jinia Mara Santos, PEB II M, admissdo
1, ¢ EEB I A, admissdo 3, pela remuneragdo dos cargos de provimento
efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do
cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola DI, a partir de
03/03/2021, vinculado ao cargo efetivo de EEB I A, admissao 3.

07 1465857 - 1

Conselho Estadual de
Educacao - CEE

Presidente: Hélvio de Avelar Teixeira

RETIFICACAO

Na Ementa do Parecer n° 151/SEE/CEE - PLENARIO/2021, Process

n® 1260.01.0076674/2020-58, que se manifesta sobre o rccrcdcncm-
mento da Fundagdo Educacional Monsenhor Herculano, mantene-
dora do Colégio Nossa Senhora do Carmo, do municipio deParaopeba,
publicado no “MG” de 07.4.2021,
onde se lé: Fundagdo Educacional Monsenhor Horta,
leia-se: Fundagdo Educacional Monsenhor Herculano.

08 1466740 - 1

Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

ATO N° 1049/2021 ALTERA A CARGA HORAR[A, no ato de con-
vocagdo n® 141/2021 para a fungdo de Professor de Educagdo Supe-
rior, Nivel IV, Grau A, de ANDRE SIQUEIRA RENNO, Masp n.°
14861751, nos termos do artigo 85 do Estatuto da Universidade do
Estado de Minas Gerais, aprovado pelo Decreto n® 43.352 de 15 de
novembro de 2013, da Unidade Académica de Claudio, de 20 (vinte)
para 40 (quarenta) horas aulas semanais, a contar da data da publica-
¢do até 31/12/2021.
ATO N.° 1050/2021 ALTERA A CARGA HORARIA no ato de con-
vocagdo n° 157/2021 para a fungdo de Professor de Educagdo Supe-
rior, Nivel IV, Grau A, de MARIA ANTONIETA TEIXEIRA, Masp n.°
13870043, da Unidade Académica de Claudio, de 40 (quarenta) para 20
(vinte) horas aulas semanais, no periodo de 19/03/2021 a 31/12/2021.
ATO N.° 1051/2021 REGISTRA, nos termos do artigo 20, caput e
inciso II da Lei Delegada n° 175 de 26 de janeiro de 2007, a opgdo
pela remuneragdo de seu cargo efetivo, acrescida da gratificagdo de
50% (cinquenta por cento) do valor atribuido ao vencimento do cargo
em comissdo DAI 7 UM1100060 que ocupa, do servidor GERALDO
MAJELA RAMOS DE VASCONCELOS FILHO, Masp n° 1158623-7,
da Reitoria, a contar de 08/04/2021.

Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

Reitora

08 1466741 - 1

Universidade Estadual de Montes
Claros - UNIMONTES

Reitor: Prof. Anténio Alvimar Souza

ATO N° 129 — DIRETORIA CCET - UNIMONTES/2021 - O Diretor
do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas da Universidade Estadual
de Montes Claros - UNIMONTES, Professor GUILHERME BAR-
BOSA VILELA, e o Chefe do Departamento de Ciéncias da Compu-
tagdo, Professor REGINALDO MORAIS DE MACEDO, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria 020-Reitor/2021, de 04
de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais de 05 de fevereiro de 2021, CONVOCAM, nos termos do artigo
1°, § 2°, artigo 3°, inciso I do Decreto n.® 48.109, de 30 de dezembro
de 2020, c/c a Lei n® 15.463 de 13 dejaneiro de 2005, para a fungdo de
Professor de Educagio Superior, o seguinte servidor:

PROFESSOR DE EDUCACAO SUPERIOR - NIVEL IV

PARA O PERIODO DE 06/04/2021 A 31/07/2021

Masp 14875959 - Ramon Risério Dourado Leite; 23h/a; adm. 01

08 1466681 - 1

07 1465870 - 1

Fundacao Caio Martins - FUCAM

Presidente: Geraldina Rodrigues de Souza

(Art.73 § 3da C.E. acrescida pela E.C. N° 61 de 23/12/03 e Art. 44 da Lei Delegada N° 14.684 de 30/07/03)
Valores extraidos dos relatorios da DCPPP/SEPLAG — Valores consolidados da Folha de Pagamento.

Situacdo Funcional Quant. Jan/21 Quant. Fev/21 Quant. Mar/21 Total Trimestre
Efetivos 31 193.134,47 30 173.398,80 30 178.869,38 545.402,65
Recrutamento Amplo 23 82.187,27 24 87.435,03 24 89.225,58 258.847,88
Aposentados 79 173.900,60 79 174.180,00 78 172.233,60 520.314,20
Sub-total 133 449.222,34 133 435.013,83 132 440.328,56 1.324.564,73
Encargos Patronais 61.828,01 67.780,68 61.980,02 191.588,71

Totais 133 511.050,35 133 502.794,51 502.308,58 1.516.153,44

Belo Horizonte, 06 de abril de 2021. Roberta Kelly Figueiredo — Diretora de Planejamento, Gestdo e Finangas.

08 1466490 - 1

Editais e Avisos

SECRETARIA-GERAL

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do contrato 9271570, referente a contratagdo do fornecimento
de combustivel (gasolina comum e édlcool comum hidratado) e da
manuteng¢do dos equipamentos e o tratamento de residuos nos pontos
de abastecimentos que compdem a rede de abastecimento do Governo
de Minas Gerais, decorrente do Pregdo Eletronico para Registro de
Pregos n° 43/2020, que entre si celebram o Estado de Minas Gerais,
por intermédio da Secretaria Geral, e a empresa Petrobras Distribui-
dora S/A. Valor Total: R$117.095,10. Vigéncia 12 (doze) meses, a par-
tir da data de publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Estado
de Minas Gerais. Dotagdes Or¢amentarias 1631.04.131.118.2058.000
1.3.3.90.30.26.Fonte 0.10.1,1631.04.131.118.2060.0001.3.3.90.30.26.
Fonte 0.10.1. e 1631.04.122.705.2500.0001.3.3.90.30.26 Fonte 0.10.1.
BHte., 08/04/2021

3cm-08 1466191 - 1

SECRETARIA DE ESTADO DE
GOVERNO DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Termo de Fomento n°
1491001124/2019/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV ¢ a Asso-
ciagdo dos Pequenos Agricultores Rurais Agronorte. Objeto: Prorrogar
de Oficio o prazo de vigéncia por mais 153 dias passando seu venci-
mento para 31/08/2021 Assinatura: 07/04/2020.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Termo de Fomento n°®
1491001015/2019/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV ¢ a Asso-
ciagdo dos Moradores e Pequenos Produtores Rurais Agropecuérios
de Corregos. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de vigéncia por
mais 153 dias passando seu vencimento para 31/08/2021 Assinatura:
07/04/2020.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Termo de Fomento n°®
1491001213/2019/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e o Lar de
Idosos de Jequeri. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de vigéncia por
mais 153 dias passando seu vencimento para 31/08/2021 Assinatura:
07/04/2020.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFIiCIO
Extrato do Termo de Prorrogagio de Oficio ao Termo de Fomento n°®
1491000764/2019/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e a Asso-
ciagdo dos Pequenos Produtores Rurais de Laranjeiras. Objeto: Pror-
rogar de Oficio o prazo de vigéncia por mais 153 dias passando seu
vencimento para 31/08/2021 Assinatura: 07/04/2020.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFiCIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Termo de Fomento n°
1491000822/2019/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV ¢ a Asso-
ciagdo Comunitaria de Consulta e Jatai. Objeto: Prorrogar de Oficio
o prazo de vigéncia por mais 153 dias passando seu vencimento para
31/08/2021 Assinatura: 07/04/2020.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFIiCIO
Extrato do Termo de Prorrogagido de Oficio ao Termo de Fomento n°®
1491000957/2019/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e o Forum
de Desenvolvimento Rural Sustentavel de Tarumirim. Objeto: Prorro-
gar de Oficio o prazo de vigéncia por mais 153 dias passando seu ven-
cimento para 31/08/2021 Assinatura: 07/04/2020.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagéo de Oficio ao Termo de Fomento n°®
1491001023/2019/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e a Asso-
ciagdo dos Produtores de Leite de Vila Gabriel Passos. Objeto: Pror-
rogar de Oficio o prazo de vigéncia por mais 153 dias passando seu
vencimento para 31/08/2021 Assinatura: 07/04/2020.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagéo de Oficio ao Termo de Fomento n°®
1491001033/2019/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV ¢ a Asso-
ciagdo Comunitaria Caixa de Pedras. Objeto: Prorrogar de Oficio o
prazo de vigéncia por mais 153 dias passando seu vencimento para
31/08/2021 Assinatura: 07/04/2020.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFiCIO
Extrato do Termo de Prorrogagéo de Oficio ao Termo de Fomento n®
1491001184/2019/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e a APAE
de Capitolio. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de vigéncia por
mais 153 dias ando seu vencimento para 31/08/2021 Assinatura:
07/04/2020.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Termo de Fomento n®
1491000212/2019/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV ¢ a Cre-
che Comunitaria Eunice Lanza. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de
vigéncia por mais 153 dias passando seu vencimento para 31/08/2021
Assinatura: 07/04/2020.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Termo de Fomento n®
1491001759/2019/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV ¢ a Associa-
¢ao Comunitaria de Barrocdo. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de
vigéncia por mais 153 dias passando seu vencimento para 31/08/2021
Assinatura: 07/04/2020.

17 cm -08 1466242 - 1

DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO —
COMARCA DE SETE LAGOAS/MG
EDITAL 01/2021 — POS GRADUACAO EM DIREITO

RESUMO - RESOLUGAO 143/2021
O DEFENSOR PUBLICO-GERAL, no uso de atribuigio prevista no
artigo 9°, inciso XII e no artigo 132, ambos da Lei Complementar Esta-
dual n° 65, de 16 de janeiro de 2003, e nos artigos 2° ¢ 7° da Delibera-
¢do n° 006/2011 e na Deliberagdo 072/2019, do Conselho Superior da
Defensoria Pablica do Estado de Minas Gerais , e considerando o teor
das Resolugdes n°s 206/2019 e 267/2019, RESOLVE: Art. 1° - Homo-
logar a Classificagdo Final dos candidatos aprovados no Processo Sele-
tivo Simplificado - PSS, para o preenchimento de vagas e de cadastro
reserva no programa de Estagio ndo Obrigatorio Direto, na area de Pos
- Graduacao em Direito, realizado na Comarca de SETE LAGOAS, na
forma do Anexo desta resolugdo. Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor
na data de sua publicagdo, podendo também ser visualizada no site
www.defensoria.mg.def.br, Espago cidadao/Estagio e Servigo Volun-
tario, Servigos, Processo Seletivo. Assina: Gério Patrocinio Soares.
Defensor Piblico-Geral. Belo Horizonte, 08 de abril de 2021.
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AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletronico - Processo de Compra n° 1441003 0000030/2021.
Beneficiario: Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais. Objeto:
Confecgao de agenda de compromissos diarios e calendario de mesa do
ano de 2022 com embalagem e etiquetagem, com garantia de qualidade,
incluindo todo o material ¢ mio de obra necessarios, a serem executa-
dos sob demanda, conforme especificagdes técnicas, detalhamentos e
condi(;oes comerciais estabelecidas no Anexo I — Termo de Referén-
cia. Sessdo do Pregdo: 23/04/2021 as 10h00min no site www. compras.
mg.gov.br. Envio das Propostas Comerciais: INICIO dia 09/04/2021 as
14h30min e TERMINO dia 23/04/2021, as 09h30min. Edital disponi-
vel no mesmo site. Pregoeiro: Barbara de Aratijo Meireles. Belo Hori-
zonte, 08 de abril de 2021.
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EXTRATO DO TERMO DE CONVEN[O DE ESTAGIO
OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO

celebrado entre a DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS — DPMG ¢ o CENTRO UNIVERSITARIO GOVERNA-
DOR OZANAM COELHO — UNIFAGOC. Objeto: O presente Termo
de Convénio tem por objeto a concessdo de estagio curricular obriga-
torio e ndo obrigatorio a alunos regularmente matriculados no curso
de Direito, de acordo com suas disponibilidades ¢ vagas de estagio.
Vigéncia: o periodo de vigéncia sera de 60 (sessenta) meses a contar da
data de sua assinatura. Data de assinatura: 08/04/2021. Assinam: Pela
Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais, Gério Patrocinio Soa-
res, Defensor Publico-Geral e pela UNIFAGOC, Ricardo Belo Couto
Reitor do Centro Universitario Governador Ozanam Coelho.

3 cm -08 1466563 - 1

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3202104090133550126.




