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RACIOCINIO LOGICO

Nogdes basicas da 16gica matematica: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e implicagao logica, argumentos validos, problemas com tabelas e argumentagao. Linguagem dos conjuntos: o conjunto dos nlimeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operagdes de adico, subtragdo, multiplicagdo, divisao,
potenciagdo ¢ radiciagdo nesses conjuntos. Nimeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. Decomposi¢do de um nimero natural em fatores primos. Miltiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois niimeros naturais. Verdades e Men’
tiras: resolugdo de problemas. Sequéncias (com niimeros, com figuras, de palavras). Analise combinatoria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio logico.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ASSISTENTE EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL — ASEDS — AUXILIAR EDUCACIONAL

Estatuto da Crianga e do Adolescente. Legislagdo que institui as Carreira do Grupo de atividades de Defesa Social do Poder Executivo. Legislagdo que regulamenta a execugdo das medidas socioeducativas destinadas ao adolescente que pratique ato infracional. Servigos de Medidas Socioeducativas em
meio aberto. Legislagdo sobre a tortura. Praticas Restaurativas. Adolescente ¢ a Puberdade: aspectos biologicos, psicologicos e sociais. O mundo do adolescente. Psicologia da adolescéncia. Juventude ¢ Violéncia no Brasil. Desigualdade: Classe, etnia e género. Sistema de Garantia de Direitos e Justi¢a
Restauradora. Mediagao de Conflitos e Comunicagio nao violenta. Mapa da violéncia. Estado e Politicas Publicas. Juventude e Sociedade: trabalho, educagio, cultura e participagao. A educagdo um processo de mudanga.
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ANEXO IV - MODELO DE LAUDO MEDICO
NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO: N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

CARGO/FUNCAO PUBLICA: ASSISTENTE EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL — ASEDS — AUXILIAR EDUCACIONAL
DATA: / /

O candidato acima identificado DECLARA ser pessoa com deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e do Decreto Federal n® 9.508/2018, ¢ solicita sua participa¢do neste Concurso Ptblico dentro dos critérios assegurados as Pessoas com Deficiéncia, conforme determinado no Edital.
Anexo a esta declaragdo, Laudo Médico atestando:

a) o tipo e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga (CID10);

b) que ¢ pessoa com deficiéncia e o enquadramento dessa deficiéncia no Decreto Federal n° 3.298/1999.

Nestes termos, pego deferimento.

Assinatura do (a) candidato(a)

LAUDO MEDICO — PESSOA COM DEFICIENCIA
O paciente acima jdentificado foi submetido nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999.
DEFICIENCIA FISICA:
() I—Paraplegia ( ) V — Tetraplegia ( ) IX — Hemiplegia
) IT — Paraparesia ( )VI —Tetraparesia ( ) X — Hemiparesia
) IIT — Monoplegia ( ) VII - Triplegia ( ) XI — Amputagio ou Auséncia de Membro
) IV — Monoparesia () VIII — Triparesia ( ) XII — Paralisia Cerebral
) Outra:

(

(

(

(

DEFICIENCIA AUDITIVA:

() I- Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() II - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta ¢ seis) a 70(setenta) decibéis;
() III - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;

() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.

() Outra:

D

(

(

(

(

EFICIENCIA VISUAL:

) I - Cegueira: quando ndo ha percepg¢do de luz ou quando a acuidade visual central ¢ inferior a 20/400P (0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual ¢ igual ou inferior a 10(dez) graus, apos a melhor corre¢ao, quando possivel;
) IT - Visdo subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor corregdo.

) IIT — Visdo monocular.

) Outra:

CODIGO DA DOENCA CONFORME A CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10):

OBSERVACOES:
LOCAL E DATA
ASSINATURA, CARIMBO E CRM DO MEDICO
ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DA CONDICAO DE DESEMPREGADO
Eu, (nome completo), brasileiro, (estado civil), portador da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social N° , e da Carteira de Identidade n°
, inscrito no CPF sob o n°® - , residente e domiciliado na

(enderego completo com nome da rua, nimero, bairro), cidade de , CEP: ,» DECLARO para os devidos fins e sob as penas da lei que me encontro

desempregado(a) ha (tempo) e nao possuo, atualmente, qualquer vinculo empregaticio com anotagdo em minha Carteira de Trabalho, nem vinculo estatutario ou assemelhado ou mesmo contrato de presta(;ao de servu,os com o Poder Publico, seja nos dmbitos federal, estadual

ou municipal, nem, aufiro, ainda, qualquer tipo de renda, a excegdo de seguro- desempregn sendo meu sustento prov1d0 através de
Declaro ainda, que as mformag:oes por mim prestadas representam a verdade e estar ciente que estou sujeito as sangdes civis, administrativas e criminais aplicaveis por for¢a de Lei, em sendo comprovada a falsidade das afirmagdes supra.

N |
(Local) (Data)

(Assinatura)

ANEXO VI - PERFIL PROFISSIOGRAFICO - ASSISTENTE EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL- ASEDS - AUXILIAR EDUCACIONAL
Cargo de Assistente Executivo de Defesa Social - Fungao Auxiliar Educacional;
Escolaridade: Ensino Médio/2° grau completo;
Idade Minima: 18(dezoito) anos completos;
Salario de R$ 1.750,10 (um mil setecentos e cinquenta reais e dez centavos), com base na Lei n° 15.301, de 10/08/2004 ¢ na Lei n® 23.597 de 11.03.2020;
Carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, podendo ser cumprida em escala de plantdo, de acordo com a necessidade do trabalho.
Atribuigdes do Cargo - ATRIBUICAO GERAL:
Exercer atividades de natureza técnico-organizacional relativas ao aporte metodologico para a continuidade, desenvolvimento, execugdo, controle, fiscalizagdo ¢ implementagdo das agdes governamentais, observando a caracterizagdo, complexidade e responsabilidade exigidas para o desempenho da
fungdo. Realizar o acompanhamento dos adolescentes no desenvolvimento das suas atividades; atuar pedagoglcamente no processo Socioeducativo dos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS:
1. Planejar, articular e coordenar as atividades e oficinas artistico-culturais, esportivas, recreativas, de inclusdo produtiva, pedagdgicas, educacionais e de autocuidado dentro dos centros socioeducativos, bem como planejar e organizar os eventos, sob a coordenagdo do pedagogo ou do terapeuta
ocupacional;
II. Executar as atividades pedagdgicas, artesanais, esportivas, oficinas, recreativas e artistico-culturais, considerando a medida socioeducativa aplicada, visando a responsabilizagdo do adolescente e seu desenvolvimento biopsicossocial sob a coordenagdo do pedagogo ou do terapeuta ocupacional;
III. Atuar de acordo com as diretrizes preconizadas na politica estadual de atendimento socioeducativa, em consondncia com a Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, e com a Lei Federal n® 12.594, de 18 de janeiro de 2012, que
institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE, e demais atos normativos atinentes a matéria;
IV. Intervir pedagogicamente, de forma direta ou indireta, no processo socioeducativo dos adolescentes, por meio do dlélogo, comunicagio ndo violenta, orientagdes e mediagao de conflitos;
V. Mediar verbalmente as relagdes entre os adolescentes, bem como os conflitos que possam surgir entre eles, agindo de forma preventiva e estratégica, utilizando-se de preceitos da mediagdo de conflitos e comunicagdo nao violenta, evitando, assim, situagdes de crise;
VI. Atuar com zelo e ética no tratamento de informagdes sensiveis referentes aos adolescentes, bem como a rotina da unidade, seguindo as orientagdes do corpo diretivo;
VII. Promover a articulagdo ¢ a transmissdo das informagdes sobre os adolescentes para seus pares e superiores imediatos;
VIII. Atuar de forma integrada com a equipe técnica e de seguranga, como um canal de comunicagio entre o adolescente e os diversos setores da unidade;
IX. Informar prontamente a chefia imediata toda e qualquer alteragio referente a rotina do adolescente;
X. Relatar a chefia imediata ou ao superior imediato as ocorréncias de irregularidades e fatos relevantes ocorridos durante o periodo de trabalho; elaborar relatorios descritivos, quando solicitado;
XI. Participar de reunides de equipe e de estudo de caso, sempre que designado, a fim de contribuir nas discussdes, assim como na elabora¢ao do Plano Individual de Atendimento — PIA, no que se refere a sua area de atuagao;
XII. Auxiliar na organizagdo logistica e distribui¢do de alimentagdo, 4gua, medicagdo, entre outros, destinado aos adolescentes, conforme rotina da unidade;
XIII. Acompanhar os adolescentes nas atividades externas, quando determinado pelo corpo diretivo, sendo uma presenca educativa, exercendo fung¢do complementar aos aspectos de seguranga;
XIV. Atender as convocagdes da direcao da unidade, no que se refere as reunides, situagdes de emergéncia, reforgo ou outras atividades que se fizerem necessarias;
XV. Manter a organizagdo do ambiente de trabalho, zelando pela ordem, disciplina e organizagio da unidade, bem como pela observancia das orientagdes e diretrizes do trabalho;
XVI. Orientar pedagogicamente as atividades relacionadas ao asseio pessoal, do alojamento e dos espagos comuns, orientando e incentivando os adolescentes quanto ao autocuidado e a higiene;
XVIIL Realizar atividades administrativas, registrar as irregularidades e fatos importantes para o atendimento técnico, ocorridas nas movimentagdes internas e externas, durante todo o cumprimento da medida socioeducativa;
XVIII. Acompanhar as movimentagdes internas, os atendimentos técnicos, os horarios de lazer, cultura, esporte, atividades escolares e cursos profissionalizantes realizados dentro da unidade, exercendo fungdo complememar aos aspectos de seguranga;
XIX. Executar, conforme a demanda institucional e sob a supervisdo da chefia imediata, outras atividades compativeis com a exigéncia de nivel médio de escolaridade e com as atribuigdes gerais previstas para o cargo de Assistente Executivo de Defesa Social, conforme item III. 1 do Anexo III da Lei
n° 15.301, de 2004.
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Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
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