MINAS GERAIS - CADERNO 1

DIARIO DO EXECUTIVO

QUARTA-FEIRA, 05 DE MAIO DE 2021-19

Editais e Avisos

SECRETARIA-GERAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Extrato do 1° Termo Aditivo ao contrato n° 9271570 referente ao for-
necimento de combustivel, que entre si celebram o Estado de Minas
Gerais, por intermédio da Secretaria Geral, ¢ a empresa Petrobras Dis-
tribuidora S/A. Objeto: Retificagdo dos valores constantes das Clausu-
las Primeira e Terceira do Contrato Original. BHte. 04/05/2021.
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SECRETARIA DE ESTADO DE
GOVERNO DE MINAS GERAIS

EXTRATO TERMO ADITIVO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 9187352-INF-
3595.00,Partes: EMG/SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO-
SEGOV e a empresa COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFOR-
MACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE OBJETO:
1. Prorrogar a vigéncia do Contrato original por 12 (doze) meses, a
partir de 06/05/2021 e término em 05/05/2022;2 Manter o prego dos
servigos continuados, de acordo com os precos vigentes do Anexo I —
Condigdes Comerciais do Caderno de Servigos Prodemge, conforme
o subitem 4.11.1 da Clausula 4* — DO VALOR, DO PAGAMENTO E
DO REAJUSTE do contrato original;3 Alterar a clausula 1* do servigo
de Acesso a0 Ambiente Mainframe conforme estabelecido na Interven-
¢do Direta Caderno de Servigos n° 036/2020 de 17/11/2020;4 Alterar a
clausula 3* do servigo de Acesso ao Ambiente Mainframe, conforme
estabelecido na Intervengdo Direta Caderno de Servigos n°® 017/2020
de 08/07/2020;5 Incluir a clausula 9° — DE PROTECAO DE DADOS
PESSOALIS, renumerando as clausulas subsequentes, conforme esta-
belecido na Intervengdo Direta Caderno de Servigos n® 33/2020 de
13/11/2020;.6 Alterar o preambulo do contrato original, para substituir
o representante legal da PRODEMGE Diretor - Presidente, Rodrigo
Antonio de Paiva pelo atual Presidente Roberto Tostes Reis;.7. Alterar
o preambulo do contrato original, para substituir o representante legal
da SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO Jos¢ Geraldo de Oli-
veira Prado pelo Chefe de Gabinete Juliano Fisicaro Borges. -Dotagdo
orgamentaria: 1491.04.122.705.2500.0001.3390.40.03.0.10.1-Data de
assinatura: 04/05/2021
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EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagio de Oficio ao Convénio n°
1491000047/2018/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e o Munici-
pio de Cristiano Otoni. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de vigéncia
por mais 153 dias passando seu vencimento para 31/08/2021. Assina-

tura: 03/05/2021.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Convénio n°
1491000152/2018/SEGOV/PADEM Partes EMG/SEGOV e 0 Muni-
cipio de Felisburgo. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de vigéncia
por mais 153 dias passando seu vencimento para 31/08/2021. Assina-
tura: 03/05/2021.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagio de Oficio ao Convénio n°
1491000223/2018/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e o Muni-
cipio de Varzelandia. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de vigéncia
por mais 153 dias passando seu vencimento para 31/08/2021. Assina-
tura: 03/05/2021.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OF{CIO
Extrato do Termo de Prorrogagio de Oficio ao Convénio n°
1491000296/2018/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e o Muni-
cipio de Cachoeira de Pajet. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de
vigéncia por mais 214 dias passando seu vencimento para 31/08/2021.
Assinatura: 03/05/2021.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Convénio n°
1491000472/2018/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e o Munici-
pio de Bom Despacho. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de vigéncia
por mais 214 dias passando seu vencimento para 31/08/2021. Assina-
tura: 03/05/2021.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGAGAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Convénio n°
1491000481/2018/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e o Muni-
cipio de Muriaé. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de vigéncia por
mais 153 dias passando seu vencimento para 31/08/2021. Assinatura:
03/05/2021.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGAGAO DE OFiCIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Convénio n°
1491000704/2018/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e o Muni-
cipio de Sdo José do Divino. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de
vigéncia por mais 153 dias passando seu vencimento para 31/08/2021.
Assinatura: 03/05/2021.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFiCIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Convénio n°
1491001799/2017/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e o Muni-
cipio de Santa Maria de Itabira. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de
vigéncia por mais 153 dias passando seu vencimento para 31/08/2021.
Assinatura: 03/05/2021.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGAGAO DE OFICIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Convénio n°
1491000419/2020/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e o Muni-
i ia. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de vigéncia por
ssando seu vencimento para 31/08/2021. Assinatura:

03/05/2021.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE OFiCIO
Extrato do Termo de Prorrogagdo de Oficio ao Convénio n°
1491000439/2020/SEGOV/PADEM. Partes EMG/SEGOV e o Muni-
cipio de Senhora dos Remédios. Objeto: Prorrogar de Oficio o prazo de
vigéncia por mais 66 dias passando seu vencimento para 31/08/2021.

Assinatura: 03/05/2021.
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GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Resumo do Primeiro Termo Aditivo ao contrato n® 9247123/2020 cele-
brado entre o Estado de Minas Gerais, através do Gabinete Militar do
Governador e a Controle de Pragas e Servigos Ltda. Objeto: prorrogar
a vigéncia do Contrato de prestagao de servigos de combate e controle
de vetores e pragas urbanas, englobando dedetizagdo, desratizagdo e
descupinizacdo, nas dependéncias e unidades do Gabinete Militar do
Governador/ Coordenadoria Estadual de Defesa Civil, por 12 (doze)
meses, a partir de 07 de maio de 2021, sem reajuste. Signatarios: Ten
Cel PM Marcos Afonso Pereira, Margarete Dias Villa Nova.
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ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO

EDITAL AGE-MG N° 01/2021
1° Prémio de Inovagio da Advocacia-Geral do Estado de Minas Gerais
(AGE)
Prémio Voz Ativa AGE 2021
O Advogado-Geral do Estado de Minas Gerais no uso das atribuigdes
que The sdo conferidas pela Lei Complementar n° 151, de 17/12/2019,
torna publica a abertura de concurso para o 1° Prémio de Inovagio da
Advocacia-Geral do Estado de Minas Gerais - Prémio Voz Ativa AGE
2021 - nos termos e condigdes previstos neste edital.

O concurso sera organizado pela Diretoria-Geral (DG), por meio de
sua Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Finangas (SPGF), em
conjunto com o Gabinete da AGE.

Este concurso ¢ patrocinado pela Associagdo dos Procuradores do
Estado de Minas Gerais (APEMINAS).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente concurso sera regido por este edital.

1.2. Nenhum dos proponentes listados no formulario de inscri¢do, bem
como, suas chefias superiores poderdo alegar, sob hipotese alguma, o
desconhecimento das normas referidas neste edital.

1.3. O 1° Prémio de Inovagdo da Advocacia-Geral do Estado de Minas
Gerais - Prémio Voz Ativa AGE 2021 - ¢ uma iniciativa de estimulo a
cultura da inovagdo e tem por objetivos incentivar, reconhecer e pre-
miar ideias inovadoras implementaveis, ou seja, propostas de projetos
ou agdes ainda ndo implementadas, com potencial de execugdo pela
AGE, que gerem melhores resultados para o 6rgdo e entregas cada
vez mais significativas para o Governo do Estado e a sociedade. Tais
propostas deverdo ser focadas no ambito da estratégia, metodologias
€ processos.

1.4. Para o 1° Prémio de Inovagdo da Advocacia-Geral do Estado de
Minas Gerais - Prémio Voz Ativa AGE 2021 - considera-se inovagdo
a abrangéncia dos conceitos de inovagdo disruptiva, ou seja, aquilo
que provoca uma ruptura com os padrdes ja estabelecidos, algo iné-
dito, original e transformador, bem como, a inovagdo incremental, que
causa gradual e periodicamente, pequenas modificagdes a situagdo
consolidada.

1.4.1 Assim, neste edital serdo consideradas ideias inovadoras imple-
mentaveis aquelas relacionadas ao desenvolvimento ¢ a implementagéo
de um novo processo ou servigo ou ideias que possibilitem melhoria ou
aprimoramento de processo ou servigo existente, aperfeigoando signifi-
cativamente a situagao anterior.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. Podem participar deste concurso servidores, empregados publicos
(MGS), estagiarios e adolescentes trabalhadores (Assprom), que atuem
nas unidades da AGE, seja na sede, interior e/ou Distrito Federal.

2.2. Nao poderdo participar deste concurso Procuradores de Estado e/
ou Advogados Autdrquicos.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscrigdo gratuita serd feita mediante o preenchimento de for-
mulério disponibilizado via Intranet da AGE e e-mail institucional no
periodo de 21 de junho a 21 de julho de 2021.

3.1.1. O periodo de inscri¢do podera ser alterado, caso necessario, e sera
divulgado na Intranet da AGE, bem como, por e-mail institucional.
3.2.0 formulario de inscri¢do devera ser preenchido de acordo com as
instrugdes constantes no Anexo I deste edital.

3.3. A inscrigdo da ideia inovadora implementavel sera feita pelo (a)
coordenador (a) da equipe responsavel pela proposta, com no méximo
5 (cinco) integrantes, sejam servidores, empregados publicos, estagia-
rios, adolescentes trabalhadores ou individualmente.

3.4. O preenchimento dos nomes dos integrantes da equipe devera ser
feito com a maxima atengdo, uma vez que ndo sera permitido, em hipo-
tese alguma, inclusdo, substitui¢do ou exclusdo de nomes para fins de
recebimento dos certificados de premiagdo e na publicagdo do relato
das propostas ganhadoras do 1° Prémio de Inovagao da Advocacia-Ge-
ral do Estado de Minas Gerais - Prémio Voz Ativa AGE 2021.

3.5. Os proponentes somente terdo suas inscri¢des validadas neste con-
curso se:

a) estiverem em exercicio na AGE,

b) o formulario de inscrigdo tiver sido preenchido corretamente.

3.6. O proponente ou o(a) coordenador(a) da equipe responsavel pela
proposta podera agregar ao formulério eletronico de inscrigdo materiais
adicionais como imagens, videos, dudios e pegas graficas (tabelas, info-
graficos etc.) que ilustrem a sua proposta.

3.7. Nao ¢é permitida a participagdo de um mesmo integrante em mais
de uma equipe.

3.8. Cada equipe podera inscrever somente uma proposta.

3.9. Sera vedada a inscrigdo de propostas, cuja autoria seja de servi-
dor membro do Comité Gestor ou do Comité Avaliador, elencados nos
subitens 4.8 e 4.9 deste edital, bem como, demais organizadores deste
coneurso. N

4. DO PROCESSO DE SELECAO DAS PROPOSTAS.

4.1. O processo de selegio das propostas serd realizado em 3 (trés) eta-
pas sequenciais

4.2. A primeira etapa sera a Triagem de Conformidade, que consistira
na conferéncia por Comité Gestor, dos requisitos constantes nos itens 2
e 3 deste edital, a fim de identificar as inscri¢des validas que seguirdo
para a segunda etapa de avaliagao.

4.3. A segunda etapa sera a Avaliagdo Classificatoria, que consistird na
avaliagao de cada proposta pelo Comité Avaliador, considerando os cri-
térios elencados nos itens 4.5 deste edital.

4.3.1. Para atribuigdo de notas, sera considerada a pontuagdo de 0 (zero)
a 100(cem) pontos para cada critério. Dessa avaliagdo, serdo classifica-
das para a etapa seguinte as propostas com as melhores notas, definidas
pela média simples das notas atribuidas pelos membros do Comité Ava-
liador, até o limite de 10 (dez) propostas.

4.4. A terceira etapa sera a Avaliagdo Final, que consistira na avaliagdo
das propostas classificadas na segunda etapa, considerando os critérios
e pontuagdes elencados no item 4.6.

4.4.1. A atribui¢do da nota final sera definida pela soma da nota obtida
na Avaliagdo Classificatéria com as pontuagdes atribuidas nesta etapa.
Dessa avaliagdo, serdo definidas as 3 (trés) primeiras propostas classifi-
cadas formando uma listagem ordenada da maior para a menor.

4.4.2. Serdo consideradas finalistas as propostas classificadas no item
4.4.1 deste edital e validadas pela alta gestio da Advocacia-Geral do
Estado de Minas Gerais.

4.5. Dos critérios de julgamento das propostas habilitadas:

a) adequacdo ao tema escolhido

b) clareza ¢ objetividade

¢) relevancia do tema

d) atualidade do tema

e) respeito as regras gramaticais e ortograficas

f) qualidade técnica

g) viabilidade de implementagdo do ponto de vista técnico e financeiro
h) relagdo custo/beneficio

i) observancia ao manual (Anexo I)

j) beneficios para a instituigao e/ou sociedade.

4.6. Dos critérios de Avalia¢do Final:

a) inovagdo — 0 (zero) a 100(cem) pontos

b) simplifica¢do administrativa - 0 (zero) a 100(cem) pontos

¢) utilizagdo eficiente de recursos - 0 (zero) a 100(cem) pontos

4.7. Em caso de empate serdo utilizados os seguintes critérios para
desempate:

a) maior pontuagdo no critério inovagao

b) maior pontuagao no critério simplificagdo administrativa

¢) a ordem de inscrigdo serd adotada como critério de desempate final,
permanecendo a proposta com inscrigdo mais antiga.

4.8. O Comité Gestor sera formado por representantes das seguintes
unidades da AGE:

a) 1 Procurador de Estado do Gabinete

b) 1 servidor do Gabinete

¢) 1 Procurador de Estado de Procuradoria Especializada ou Advocacia-
Regional

d)3 servidores da Diretoria-Geral

4.9. O Comité Avaliador sera formado por:

a) 1 Procurador de Estado do Gabinete

b) 1 Procurador de Estado de Procuradoria Especializada ou Advocacia-
Regional

¢) I representante da entidade patrocinadora deste concurso

d) 1 servidor da Diretoria-Geral

e) 1 convidado de universidade ou faculdade de reconhecida experién-
cia ou notorio saber em ambito nacional e/ou internacional

) 1 membro do 1° ou 2° escaldo do Poder Executivo Estadual

4.10. Os resultados de cada etapa serdo divulgados pelos canais oficiais
de comunicagdo da AGE e nos e-mails institucionais dos proponentes.
4.10.1. Exceto pelo resultado da Avaliagdo Final que sera divulgado em
evento a ser realizado pela AGE.

5. DO COMITE GESTOR DO CONCURSO

5.1. O presente concurso sera coordenado por Comité Gestor, instituido
por Resolugdo da AGE e sera composto por 6 (seis) servidores publicos,
um deles na fungdo de presidente do Comité Gestor.

5.2. Cabera ao Comité Gestor responder pela organizagdo do concurso
e suas etapas.

5.3. Cabera ao Comité Gestor deliberar na ocorréncia de eventuais situ-
agdes ndo previstas neste edital, sendo suas decisdes definitivas.

6. DO RECURSO

6.1. A equipe ou individuo responsavel pela proposta que desejar inter-
por recurso contra o resultado da Triagem de Conformidade, etapa de
selegdo a que se refere o subitem 4.2 deste edital, dispora de 2 (dois)
dias uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo do
resultado e devera dirigi-lo ao Comité Gestor, por e-mail, no seguinte
enderego: comitevozativa@advocaciageral.mg.gov.br .

6.2. Pedidos de reconsideragdo de recurso interposto ao Presidente do
Comité Gestor do Concurso deverdo ser dirigidos ao e-mail: presiden-
tecomitevozativa@advocaciageral.mg.gov.br

6.3. A equipe ou individuo responsavel pela proposta dispora de 2
(dois) uteis para fazer o pedido de reconsideragio, a contar do dia sub-
sequente ao da divulgagio do resultado do recurso.

6.4. O recurso intempestivo ndo sera conhecido.

6.5. A equipe ou individuo responsével pela proposta devera redigir seu
recurso de forma clara, consistente e objetiva, indicando especifica-
mente o objeto de sua irresignagao.

6.6. Para efeito de interposi¢do de recurso, quando a proposta tiver sido
inscrita por equipe, 0 mesmo podera ser interposto por qualquer um de
seus integrantes.

6.7. O Comité Gestor dispora de 5 (cinco) dias tteis para avaliar, ¢
responder aos recursos impetrados via e-mail. Os resultados serdo diri-
gidos ao e-mail informado pela equipe ou individuo responsavel pela
proposta no formulario de inscrigdo, constante no subitem 3.1.

7. DA PREMIACAO

7.1. As propostas vencedoras receberdo (*):

a)Prémio no valor de R$5.000,00 (cinco mil reais) para a equipe ou
individuo responsavel pela proposta classificada em 1° lugar, deposita-
dos em conta corrente, em até 15 dias ap6s o Resultado Final.
b)Prémio no valor de R$3.000,00 (trés mil reais) a equipe ou indivi-
duo responsavel pela proposta classificada em 2° lugar, depositados em
conta corrente, em até 15 dias ap6s o Resultado Final.

¢) Prémio no valor de R$2.000,00 (dois mil reais) a equipe ou indivi-
duo responsavel pela proposta classificada em 3° lugar, depositados em
conta corrente, em até 15 dias apos o Resultado Final.

7.2. A divulgagdo das propostas finalistas/vencedoras sera realizada na
data provavel de 1° de setembro de 2021, em evento a ser realizado pre-
sencialmente ou online.

7.3. E obrigatoria a presenga de pelo menos um integrante da equipe no
evento de divulgagdo das propostas finalistas/vencedoras, sob pena de
desclassificagdo do trabalho.

7.4. As equipes ou individuos responséveis pelas propostas vencedoras
poderdo ser convidados, num periodo de até 1 (um) ano apos a premia-
¢do, a participar de eventos e/ou missdes técnicas organizadas ou via-
bilizadas pela AGE e eventuais parceiros com o objetivo de valorizar,
incentivar e disseminar a inovagao no setor publico.

7.5. Sera emitido certificado aos individuos que tiverem suas ideias
classificadas como finalistas.

7.6. A Advocacia-Geral do Estado ndo custeara quaisquer despesas com
transporte, alimentagao e hospedagem dos finalistas.

7.7. Os prémios pecuniarios serdo entregues em até 15 dias apos a ceri-
monia de premiagdo, por meio de deposito realizado diretamente pela
Associagdo dos Procuradores do Estado de Minas Gerais (APEMI-
NAS), na(s) conta(s) bancdria(s) registrada(s) no ato de inscri¢do da
ideia/proposta, referente

(s) ao(s) proponente(s) responsavel(s) pelas propostas vencedoras.

7.8. Os valores dos prémios ficam sujeitos a recolhimento de lmpostos
nas condigdes previstas em legislagdo vigente na data da premiagao.

8. DOS PRAZOS

8.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo entre os dias 21 de junho
a 21 de julho de 2021.

8.2. O resultado da etapa de Triagem de Conformidade sera divulgado
na data provavel de 28 de julho de 2021

8.3. O resultado da Avaliagao Classificatoria sera divulgado na data
provavel de 17 de agosto de 2021.

8.4. O resultado da Avaliag@o Final, sera divulgado na data provavel de
1° de setembro de 2021.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscrigdo no concurso implica na concordancia e na aceitagdo de
todas as condigdes previstas neste edital.

9.2. Os resultados e comunicados deste concurso serdo publicados na
intranet e no site da AGE, bem como, enviados nos e-mails institucio-
nais dos participantes.

9.3. Os inscritos no concurso autorizam a utiliza¢do, por quaisquer
meios, do nome, da imagem e voz dos profissionais envolvidos, bem
como das propostas inscritas, na integra ou em partes, seja para fins
de pesquisa, conferéncia, seminario, workshop ou de divulga¢do em
qualquer meio de comunicagdo, independentemente do resultado final
da premiagéo.

9.4. Durante a realiza¢do deste concurso, a AGE, por meio do Comité
Gestor, de que trata o item 5 deste edital, reserva-se o direito de ave-
riguar a veracidade e a consisténcia das informagdes apresentadas,
podendo solicitar dados complementares e documentagdo comproba-
toria aos proponentes.

9.5. Em caso de ndo atendimento ao subitem 9.4, a proposta podera ser
desclassificada em qualquer etapa do concurso.

9.6. O Comité Gestor, a que se refere o item 5 deste edital, avaliara as
situagdes ndo previstas expressamente neste edital, assim como eventos
que caracterizem caso fortuito e/ou de for¢a maior.

9.7. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este concurso, deverdo
ser enviados ao Comité Gestor no enderego de e-mail cgpremioinova-
caoage@advocaciageral.mg.gov.br

9.8. A decisdo final dos casos omissos cabera ao Presidente do Comité
Gestor do Concurso, a que se refere o item 5 deste edital.

Belo Horizonte, 27 de abril de 2021.
Advocacia-Geral do Estado de Minas Gerais
Diretoria-Geral
Superintendéncia de Planejamento, Gestéo e Finangas

ANEXO I
Manual do Candidato
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1. Apresentagdo
O Prémio Voz Ativa AGE 2021, 1° Prémio de Inovacdo da Advocacia-
Geral do Estado de Minas Gerais (AGE) ¢ organizado pela Diretoria-
Geral (DG), por meio de sua Superintendéncia de Planejamento, Gestéo
e Finangas (SPGF), em conjunto com o Gabinete da AGE.
Este ¢ o Manual do Candidato do 1° Prémio Voz Ativa AGE 2021,
de leitura obrigatéria para o preenchimento do formuldrio eletronico
de inscri¢do, que estara disponivel na Intranet da AGE e ainda, sera
enviado por e-mail institucional a todas as unidades do orgédo.
Os campos do formulério de inscri¢do deverdo ser devidamente preen-
chidos de acordo com as instrugdes contidas neste Manual ¢ no Edital
AGE-MG N° 01/2021, sob pena de eliminag¢do do concurso.
I1. Processo de inscrigdo

Informagdes gerais
1. Antes de iniciar o processo de inscri¢gdo no 1° Prémio de Inovagdo
da Advocacia-Geral do Estado de Minas Gerais, leia as instrugdes apre-
sentadas neste Manual para preencher o formuldrio eletronico de ins-
crigdo corretamente. A proposta deve ser elaborada com atengdo, de
acordo com as instrugdes da se¢do III deste Manual, e devera oferecer
as principais informagdes que possibilitem sua devida avaliagdo.
2. Ao acessar o formulario de inscrigdo eletronica na Intranet ou pelo
link recebido por e-mail, preencha todos os campos com atengdo e cui-
dado devidos uma vez que ndo sera permitido edigdo apos o envio. O
formulério de inscrigdo ficara disponivel durante o periodo de 21 de
junho a 21 de julho de 2021.
3. A confirmagdo da inscrigao sera comunicada por e-mail ao responsa-
vel pelo preenchimento do formulario de inscrigdo.
4. A equipe podera agregar ao formuldrio eletronico de inscri¢do ima-
gens, videos, dudios e pegas graficas (tabelas, infograficos) que ilus-
trem sua proposta.
5. Os videos e audios deverdo ser hospedados em plataforma online
(site institucional, YouTube, Vimeo, Google Drive, Dropbox, etc.),
devendo ser informado no formuléario de inscrigdo somente os links de
acesso. Essa acdo ndo ¢ obrigatoria e o fornecimento de tais materiais
fica a critério do individuo ou equipe responsével pela proposta. Para
que o contetido do link seja considerado, a data/hora da Gltima edigdo
dos arquivos deve ser anterior a data/hora de envio do formulario de
inscrigao.
6. Preencha com atengéo todos os dados solicitados no formulario de
inscrigdo. Esses dados ndo poderdo ser alterados posteriormente, inclu-
sive no que diz respeito ao seu uso no momento da entrega da premia-
¢do e na publicagdo do relato das propostas premiadas da 1* edigdo
do concurso.
7. Ao escrever siglas, informe o significado por extenso.
8. Néo ¢ permitida a participagdo de um integrante em mais de uma
equipe, e cada individuo e equipe podem apresentar somente uma
proposta.
ATENCAO
i Para facilitar o processo de avaliagdo e selegdo, todas as propostas
inscritas devem seguir o mesmo modelo de relato.
i Ao responder as questdes propostas, elabore o seu relato com objeti-
vidade, de forma a transmitir a esséncia da sua ideia inovadora imple-
mentavel e os seus beneficios mais significativos.
i Fique atento(a) com as dicas a seguir:

Contextualize sua proposta, tendo em vista a percepgdo do usuario;

Evite repetigdo de informagdes ao longo do texto;

Consulte seus colegas de trabalho a respeito do texto do relato para
garantir que vocé esta se comunicando de forma clara e objetiva;

Evite jargdes e termos técnicos. Se o uso for imprescindivel, expli-
que o significado;

Destaque, nos campos especificos, os aspectos da proposta que dialo-
gam com os critérios de avaliagdo descritos no Edital.

II. Instrugdes para o preenchimento do formulario de inscrigao
Leia atentamente as instrugdes a seguir antes de iniciar o preenchi-
mento do formulario de inscri¢do eletronica. A ideia inovadora imple-
mentavel somente podera ter a sua inscrigdo aceita neste concurso se 0s
proponentes estiverem de acordo com o descrito no Edital AGE-MG
N°01/2021.

I11. a) Dados Gerais da Proposta

Preencha as seguintes informagdes relacionadas a proposta:

Titulo da proposta*;

Publico-alvo da proposta;

Descrigao da proposta.

*Q titulo da proposta devera respeitar o limite maximo de 200 (duzen-
tos) caracteres com espagos.

Sobre a equipe participante ou se individual:

ATENCAO!

i Informe os nomes de todos os integrantes da equipe que propdem a
ideia inovadora implementavel;

i Os nomes dos integrantes da equipe e do coordenador (a) da equipe
deverdo ser preenchidos com a maxima atengio;

i As equipes deverdo conter no maximo 05 (cinco) integrantes;

i O primeiro integrante cadastrado devera ser o coordenador da equipe.
Cadastro de Integrantes

Nome;

Nome Social (se tiver);

MASP;

CPF;

Vinculo com a AGE;

Unidade de Exercicio;

E-mail;

Telefone;

Dados bancarios.

ATENCAO'

i E PROIBIDA QUALQUER IDENTIFICACAO dos proponentes ao
longo da apresentagdo da ideia/proposta ou nos anexos, sob pena de
desclassificagdo, tais como: nome completo ou parcial dos proponen-
tes ou quaisquer dados pessoais desses, sejam registrados nos textos e/
ou anexar documentos, planilhas, trabalhos académicos, apresentagdes
e imagens que contenham dados pessoais, de identificagdo funcional,
enderego de e-mail ou mesmo fotos de qualquer integrante da equipe.
1II. b) Relato da Proposta

Nesta se¢do, composta por 12 topicos, vocé devera apresentar uma
visdo geral de sua ideia inovadora implementavel, abordando o pro-
blema que deseja resolver, e quais etapas serdo necessarias para a
implementac¢@o dessa ideia. Para finalizar, faca a apresentagdo de um
resumo sintético da proposta.

ATENCAO

1 O relato completo deve respeitar os limites minimo de 10.000 (dez
mil) e maximo de 30.000 (trinta mil) caracteres com espagos.

i Todos os campos sdo de preenchimento obrigatorio. Caso algum
campo ndo se aplique a sua proposta, preencha-o com esta informagao:
“o item em questdo ndo se aplica a proposta”.

i Graficos, planilhas e figuras devem ser incluidos no formato de ima-
gem (JPEG, GIF, PNG) no corpo do texto.

1. Qual desafio/situagdo problema seréd enfrentada?

Descreva qual a situagdo que a equipe percebe que precisa ser resolvida
e descreva o diagnéstico, o contexto e a gravidade do problema encon-
trado e por que razdo se faz necessaria uma mudanga nesse contexto. E
interessante apresentar dados e informagdes da realidade para demons-
trar e sustentar o diagnostico aqui registrado.

2. Qual a proposta de inovagao?

Descreva a solugdo para o problema identificado na questdo anterior
lembrando, que a ideia além de ser inovadora (disruptiva ou incremen-
tal) deve ser implementavel . Dica: as ideias inovadoras podem ser defi-
nidas como aquelas que exploram novas possibilidades e solucionam
problemas existentes de maneira criativa ¢ pratica . Ja uma ideia ser
implementavel, no contexto deste prémio, ¢ demonstrar sua viabilidade,
ou seja, podera ser realizada pela AGE . Exemplos: simplificagdo ou
modernizagdo de processos, criagdo e disponibilizagdo de novas fer-
ramentas, otimizagdo dos gastos publicos, redugdo ou eliminagdo de
documentos e formalidades burocraticas, entre outros.

3. Quais sdo os objetivos da proposta?

Liste os objetivos da inovagao por ordem de prioridade.

4. Qual ¢ o piblico-alvo da proposta?

Indique quem ¢ ou quais sdo os publicos direta e indiretamente que
serdo afetados pela proposta, nessa ordem.

5. Quais sdo as principais etapas para a implementagdo da proposta?
Descreva as principais etapas ¢ agdes da implementagdo da proposta
(cronograma). Apresente-as de forma cronologica. Dica: quadros e
tabelas sempre facilitam o entendimento.

6. Por que a proposta ¢ inovadora?

Nesta questdo queremos saber se a proposta:

a) Implementara, com adaptagdes, um processo, produto, servico ou
politica ja existente no ambiente externo, mas que sera novo para a
instituigdo. OU

b) Implementara uma melhoria incremental em processo, produto, ser-
vigo ou politica ja existente na instituigdo. OU

¢) Sera implementada de forma inédita, criando novo processo, pro-
duto, servigo ou politica publica que representa uma mudanga funda-
mental de paradigma na area tematica especifica da proposta.

Agora que vocé ja sabe o que deve ser descrito aqui, procure destacar
por que ela ¢ considerada uma inovagao.

7. Quais sdo os principais resultados esperados pela inovagéo?

Nesta questdo, indique e detalhe quais sdo os principais resultados que
a equipe espera obter com a pratica da proposta, exemplificando com
os objetivos elencados. Dica: explicite como a metodologia utilizada
auxiliara para a obtengdo destes resultados.

8. Quais e como os recursos serdo utilizados?

Nesta secdo, especifique a quantidade e o valor, bem como, a origem
dos recursos (orgamento proprio, parceria, financiamento) que serdo
necessarios, detalhando cada um e porque sdo essenciais. Alguns exem-
plos de recursos: humanos, financeiros, infraestrutura, tecnologicos e
outros.

9. Como a proposta identificou ou identificard as necessidades dos
usuarios?

Ao preencher esta se¢do, descreva a participagdo das pessoas que serdo
beneficiadas com a proposta, destacando em qual etapa (diagnostico,
desenho, elaboragio, implementagao, avaliagdo da proposta) foram ou
serdo consultados, e qual metodologia foi ou seré utilizada para isso.
10. Quais sdo os mecanismos de transparéncia e controle social que a
proposta promove?

Aqui queremos saber se a proposta:

a) Propde acesso, mediante solicitagdo, a informagdo de interesse do
usuario/cidadao; OU

b) Propde acesso, independentemente de solicitagdo, a informagdo de
interesse do usudrio/cidadao; OU

¢) Implementara formas de controle social.

OBS: Caso este campo nao se aplique a sua proposta, preencha-o com
esta informagdo: “o item em questdo ndo se aplica a proposta”.

Agora que vocé ja sabe o que deve ser descrito aqui, destaque os meca-
nismos de transparéncia e controle envolvidos na proposta, a fim de
possibilitar maior acesso a informagdo de interesse ¢ monitoramento da
proposta por parte dos interessados.

11. Quais sdo as potenciais barreiras no desenvolvimento da pratica
inovadora e como poderdo ser vencidas?

No processo de implementagdo de uma inovagdo, inimeras barreiras
sdo encontradas em diversos momentos. Essas barreiras podem envol-
ver questdes de legalidade, dificuldade com aporte de recursos financei-
ros, adesdo dos envolvidos, articulagdo de atores institucionais diver-
s0s e outros aspectos. Descreva quais supostas barreiras que poderao
ser encontradas ao longo do processo de desenvolvimento de sua pro-
posta. Em linhas gerais, descreva também como podem ser evitadas
ou superadas.

Links

Caso vocé tenha videos ou dudios que ilustrem a sua proposta, informe
os links aqui.

- Resumo da proposta*

O resumo da proposta deve ter no maximo 1.000 caracteres, incluindo
espagos. _

ATENGAO!

* Lembre-se que, caso a proposta de inovagdo seja premiada, esse
resumo sera utilizado para divulga-la. Por esse motivo, recomendamos
extrema clareza. O texto deve descrever objetivamente: diagnostico,
proposta de intervengao e principais resultados esperados.
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