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ATO Nº 44/2021

FÉRIAS-PRÊMIO - AFASTAMENTO
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, de 
03/07/2018, aos servidores:MASP 1.002.617-7, THIENE FERREIRA 
DE LOURDES CARNEIRO, PEB II G, adm. 01, por 01 (um) mês, refe-
rente ao 1º (primeiro) quinquênio de exercício, a partir de 01/06/2021; 
MASP 1.059.240-0, KEILA AMARANTE DE MELO FARIA, ANEIII 
G, adm. 01, por 01 (um) mês, referente ao 2º (segundo) quinquênio de 
exercício, a partir de 16/06/2021; MASP 1.062.914-5, RITA DE CAS-
SIA ULHOA LEITE, TDE III H, adm. 01, por 01 (um) mês, referente 
ao 3º (terceiro) quinquênio de exercício, a partir de 14/06/2021.

ATO Nº 45/2021
FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
§4º do art. 31 da CE/1989, aos servidores:MASP 814.279-6, LUZIA 
AUXILIADORA DE FREITAS MAGALHAES, ANE III G, adm. 
01, referenteao 3º (terceiro) quinquênio de exercício, a partir de 
26/02/2020; MASP 963.413-0, MARILDA CALIL BARROSO, TDE 
III J, adm. 01, referenteao 5º (quinto) quinquênio de exercício, a partir 
de 22/04/2021;MASP 1.405.098-3, PHILLIPE GUSTAVO DA CRUZ 
VELOSO, TDEI B, adm. 01, referenteao 1º (primeiro) quinquênio 
de exercício, a partir de 04/01/2021;MASP 1.420.799-7, ADRIANA 
DE JESUS SOUZA BARRETO, ANE I B, adm. 01, referenteao 1º 
(primeiro) quinquênio de exercício, a partir de 16/04/2021;MASP 
1.421.276-5, JESSICA GIESBRECHT ANDRADE, TDEI B, adm. 
01, referenteao 1º (primeiro) quinquênio de exercício, a partir de 
24/04/2021;MASP 1.421.299-7, VADISLENE RICE RODRIGUES 
LEMOS, TDEI B, adm. 01, referenteao 1º (primeiro) quinquênio de 
exercício, a partir de 27/04/2021, que poderão ser usufruídos, a critério 
da Administração, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Comple-
mentar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídi-
cos de nº 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 14 de julho de 
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado.

ATO Nº 46/2021
LICENÇA À GESTANTE
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CF/1988, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, con-
forme Lei nº 18.879, de 27/05/2010, à servidora: MASP 1.254.281-7, 
CAROLINA LOBAO VERAS DOS SANTOS, PEB I B, adm. 03, a 
partir de 15/05/2021.

ATO Nº 47/2021
LICENÇA PATERNIDADE
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX do 
art. 7º, c/c o §3º do art. 39 da CF/1988 e §1º do art. 10 do ADCT da 
CF/1988, por cinco dias consecutivos, ao servidor: MASP 1.269.274-5, 
TIAGO VIEIRA LIMA, ANE I D, adm. 03, a partir de 16/05/2021.
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SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS E NORMAS 
ABONO PERMANÊNCIA - ATO GTAP N.º 17/2021
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 20 do art. 
36 da CE/ 1989, do(s) servidor (es): Belo Horizonte, Órgão Central, 
MASP 963.413-0, MARILDA CALIL BARROSO, TDE II G, adm. 01, 
a partir de 03/05/2021, data do protocolo do requerimento, nos termos 
do art. 151 do ADCT da CE/89, combinado com art. 147 do ADCT, 
acrescentado pela EC 104/2020.
AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO GTAP 
N.º 10/2021
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002 , redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do(s) 
servidor (es): Belo Horizonte, Órgão Central, MaSP 824.916-1, Mari-
lene Franca Santos Barcelos, a partir de 11/05/2021, referente ao TDE 
V L, adm. 01, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 144 da 
ADCT da CE/89, incluído pela EC nº 104/2020 c/c com art.6º da EC 
nº41/03, com direito à remuneração integral, com paridade.

 Diretor: Tarcísio de Castro Monteiro
 Superintendência de Gestão de Pessoas e Normas
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Assessoria de Inspeção Escolar
SUBSECRETARIA DE ARTICULAÇÃO EDUCACIONAL

ASSESSORIA DE INSPEÇÃO ESCOLAR

PORTARIA N.º285/2021
Nos termos do artigo 12 da Resolução SEE nº4.548, de 27 de abril de 
2021, do artigo 72 da Resolução CEE nº 449, de 1º de agosto de 2002, 
fica autorizada, a partir do início do ano letivo de 2020, a extensão 
dos anos iniciais do Ensino Fundamental, na Escola Municipal Ota-
viano Alvarenga, de Ensino Fundamental (anos finais), situada na R. 
Coronel Joaquim Francisco, 38, Centro, em Perdões, pelo prazo de 5 
(cinco) anos.
O citado estabelecimento passa a identificar-se como Escola Municipal 
Otaviano Alvarenga, de Ensino Fundamental.
SRE – Campo Belo

PORTARIA N.º 286/2021
Nos termos do artigo 12 da Resolução SEE nº 4.548, de 27 de abril de 
2021, do artigo 69 da Resolução CEE nº 449, de 1º de agosto de 2002, 
e considerando a solicitação do representante da entidade mantenedora, 
ficam encerradas, a partir de 21 de agosto de 2010, as atividades do 
estabelecimento MESTRA – Centro Educacional Mestra Joana Lopes, 
autorizado pela Portaria SEE nº 1438, de 12 de dezembro de 2009, situ-
ado na Rua da Glória, 152, Centro, em Diamantina.
Ficam revogados os atos de autorização concedidos ao 
estabelecimento.
SRE – Diamantina

PORTARIA N.º 287/2021
Nos termos do artigo 12 da Resolução SEE n.º 4.548, de 27 de abril de 
2021, do artigo 16 da Resolução CEE n.º 449, de 1º de agosto de 2002, 
do Decreto Federal nº 5154, de 23 de julho de 2004, fica autorizado, a 
partir de 8 de março de 2021, o funcionamento do curso Técnico em 
Administração, na Escola Estadual Técnico Industrial Professor Fontes, 
situada no município de Belo Horizonte.
SRE – Metropolitana A

PORTARIA N.º 288/2021
Nos termos do artigo 12 da Resolução SEE nº4.548, de 27 de abril de 
2021, do artigo 69 da Resolução CEE n.º 449, de 1º de agosto de 2002, 
e considerando a solicitação do representante da entidade mantenedora, 
ficam encerradas, a partir de 4 de julho de 2016, as atividades docurso 
Técnico em Mineração, autorizado pela Portaria SEE nº 698, de 14 de 
junho de 2013, ministrado pelo estabelecimento ECOTEC, situado na 
R. Professor Osvaldo Franco, 90, 8º andar, Centro, em Betim.
 Ficam revogados os atos de autorização concedidos ao referido curso.
SRE – Metropolitana B

PORTARIA N.º 289/2021
Nos termos do artigo 12 da Resolução SEE n.º 4.548, de 27 de abril de 
2021, do artigo 16 da Resolução CEE n.º 449, de 1º de agosto de 2002, 
do Decreto Federal nº 5154, de 23 de julho de 2004, fica autorizado, a 
partir de 8 de março de 2021, o funcionamento do curso Técnico em 
Informática, integrado ao Ensino Médio, na Escola Estadual de Mucuri, 
situada no município de Teófilo Otoni.
SRE – Teófilo Otoni

Atos assinados pelo Subsecretário de Articulação Educacional
Igor de Alvarenga Oliveira Icassatti Rojas
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Superintendências Regionais 
de Ensino - SRE

SRE de Caxambu
Diretora: Elenice da Silva Rodrigues

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 15/2021 – AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE n° 9865, de 3 de julho de 2018, ao 
servidor: Caxambu: SRE Caxambu, masp 747.025-5, Ana Maria dos 
Santos Barbosa, ANEI1B adm 03, por 15 dias referente ao 1º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 24/5/2021, de acordo com o Decreto n° 
48.173, de 08/04/2021, publicado em 09/04/2021.

21 1484586 - 1

SRE de Curvelo
Diretora: Elizete Alves Matoso

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 
01/2021- REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASA-
MENTO, nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 
05/07/1952, por até oito dias consecutivos ao(s) servidor(es): Três 
Marias – Escola Estadual “ Presidente Juscelino Kubitschek de Oli-
veira, MaSP 1.178.024-4 Karla Andréia Assis Soares, EEBIID, adm.01 
a partir de 22/04/21.
 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO- ATO Nº 12/2021- 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “ b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos ao(s) servidor(es): Três Marias- Escola Estadual “ 
Presidente Juscelino Kubitshek de Oliveira, MaSP 1.178.024-4 Karla 
Andréia Assis Soares, EEBIID, adm.03 a partir de 26/04/21.
 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO- ATO Nº 13/2021- 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alínea “ b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, e art. 
19 da Instrução Normativa SEPLAG/SCAP Nº 01/2012 por até oito 
dias consecutivos ao(s) servidor(es): Curvelo- CESEC de Curvelo- 
MaSP 1.238.509-2 William Silva de Paula, PEBDIA, adm.01 a partir 
de 09/05/21.
 FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO- ATO Nº 32/2021- CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989 ao(s) servidor(es): Curvelo- Escola Estadual “ Eurípedes 
de Paula” MaSP 363.362-5 Márcio Augusto de Sá Mendes, PEBIB, 
adm.03 referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 09/05/17 
data da vinculação de tempo.
 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO-33/2021 CONCEDE TRÊS MESES 
DE FÉRIAS-PRÊMIO , nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) 
servidor(es): Curvelo- Escola Estadual “ Eurípedes de Paula” MaSP 
363.362-5 Márcio Augusto de Sá Mendes, PEBIB, adm.03 referente ao 
6º quinquênio de exercício a partir de 26/01/21 que poderão ser usufru-
ídos, a critério da Administração, a partir de 01/01/2022,nos termos da 
Lei Complementar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Pare-
ceres Jurídicos de nº 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 14 
de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado.
 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO-34/2021 CONCEDE TRÊS MESES 
DE FÉRIAS-PRÊMIO , nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, 
ao(s) servidor(es): Corinto- Escola Estadual “ Alencastro Guimarães” 
MaSP 1.233.092-4 Juliana Fernandes Nunes, PEBIB, adm.03 referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de 16/04/21 que poderão ser usu-
fruídos, a critério da Administração, a partir de 01/01/2022,nos termos 
da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos 
Pareceres Jurídicos de nº 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 
14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado.
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SRE de Governador Valadares
Diretora: Claudia Maria de Souza Amorim Braga

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA VOLUN-
TÁRIA – COM PARIDADE/TRANSIÇÃO – POR PONTOS – Ato 
nº 19/21
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA – COM PARIDADE/
TRANSIÇÃO – POR PONTOS, nos termos do § 24 do Art. 36 da 
CE/89, ref. ao (s) servidor (es): GOVERNADOR VALADARES: “EE 
Euzébio Cabral”, Masp 266364-9, Maria Elizabeth Dantas Guimarães, 
PEB3P, 1º cargo, à vista do requerimento de aposentadoria pelo Art. 
Integral, Art. 146 do § 6º do Inciso I e § 7º do inciso I do ADCT, acres-
centado pela ECE nº 104 de 2020, regra de transição/pontos – base do 
cálculo dos proventos pela última remuneração integral, COM PARI-
DADE/ingresso em cargo efetivo até 31/12/03, com direito à remune-
ração Integral, correspondente à carga horária de 108 h/a, a/p da data 
da publicação; 

ANULAÇÃO – Ato nº 15/21
ANULA NO (S) ATO(S), ref. ao(s) servidor(es): GOVERNADOR 
VALADARES: “EE Manoel Byrro”, Masp 878038-9, Mersey Martins 
Fernandes, PEB2G, 2º cargo, anula no ato nº 185/12 de Biênio, public. 
em 13/06/12, por incorreção nos dados;

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – Ato nº 38/21
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656 de 02/07/12, ref. ao (s) servidor (es): CUPARAQUE: “EE José 
Ferreira Júnior”, Masp 368909-8, Marcos Póvoa Barbosa, ASE4J, 3º 
cargo, concedida pelo ato sn public. em 04/10/16, por 01 mês, ref. ao 
5º qq., a/p de 05/06/21; GOVERNADOR VALADARES: “C. I. Dr. 
Raimundo Soares de Albergaria Filho”, Masp 1056229-6, Nívea Maria 
Gomes de Oliveira, ATB5H, 1º cargo, concedida pelo ato sn public. em 
19/05/12, por 01 mês, ref. ao 2º qq., a/p de 07/06/21; “EE Professora 
Theolinda de Souza Carmo”, Masp 1052581-4, Andréia Germana da 
Silva, PEB1B, 3º cargo, concedida pelo ato sn public. em 23/02/19, por 
02 meses, ref. ao 1º qq., a/p de 24/05/21 a 24/07/21; “EE Professora 
Theolinda de Souza Carmo”, Masp 1052581-4, Andréia Germana da 
Silva, PEB1G, 1º cargo, concedida pelo ato sn public. em 26/08/17, por 
02 meses, ref. ao 2º qq., a/p de 24/05/21 a 24/07/21;

FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – Ato nº 33/21
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do Art. 31 da CE/89, ref. ao (s) servidor (es): AÇUCENA: “EE Odete 
Valadares”, Masp 552239-6, Rosiane Furbino de Magalhães Barbosa, 
EEB2J, 1º cargo, a/p de 01/11/20, ref. ao 6º qq; GOVERNADOR 
VALADARES: “EE Professor Paulo Freire”, Masp 1248142-0, Fer-
nanda Nunes Costa Silva, PEB1B, 3º cargo, a/p de 15/07/20, ref. ao 
1º qq; “EE Professor Paulo Freire”, Masp 1359360-3, Elexina Timóteo 
Rafael dos Santos, PEB1B, 2º cargo, a/p de 23/06/20, ref. ao 1º qq; “EE 
Professor Paulo Freire”, Masp 514946-3, Girlene Lopes de Oliveira 
Lourenço, EEB2H, 1º cargo, a/p de 03/01/18, ref. ao 5º qq; “EE Profes-
sor Paulo Freire”, Masp 954946-0, Maria Aparecida da Silva, PEB2C, 
2º cargo, a/p de 21/08/20, ref. ao 2º qq; “EE Quintino Bocaiúva”, Masp 
327049-3, Tânia Maria Caetano de Souza, EEB1B, 3º cargo, a/p de 
16/02/16, data da vinculação, ref. ao 1º qq; MARILAC: “EE Joaquim 
Monteiro”, Masp 962813-2, Rejane Batista Farias Bessa, PEB3L, 1º 
cargo, a/p de 04/04/21, ref. ao 5º qq; VIRGOLÂNDIA: “EE Juven-
tino Alves Ferreira”, Masp 517672-2, Ester de Souza Leite, PEB1A, 2º 
cargo, a/p de 01/02/21, ref. ao 5º qq;

FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – Ato nº 34/21
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do Art. 31 da CE/89, que poderão ser usufruídas, a critério da Adminis-
tração, a/p de 01/01/22, nos termos da LCF nº 173/20 e, considerando 
o teor dos Pareceres Jurídicos de nº 16.247 de 22 de julho de 2020 e nº 
16.244 de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado – Geral do 
Estado, ref. ao (s) servidor (es): ENGENHEIRO CALDAS: “EE Pro-
fessora Ondina Pinto de Almeida”, Masp 449604-8, Fernando de Freitas 
Caldas, PEB1B, 3º cargo, a/p de 25/03/18, ref. ao 5º qq; “EE Professora 

Ondina Pinto de Almeida”, Masp 803325-0, Marlete Gonçalves Freire, 
PEB3J, 1º cargo, a/p de 28/03/20, ref. ao 5º qq; GOVERNADOR 
VALADARES: “EE do Bairro Jardim do Ipê”, Masp 1407720-0, Ada-
íza Fernandes dos Reis, PEB1A, 1º cargo, a/p de 03/02/21, ref. ao 1º 
qq; “EE do Bairro Jardim do Ipê”, Masp 1422403-4, Fernanda Soares 
de Almeida, PEB1A, 1º cargo, a/p de 01/05/21, ref. ao 1º qq; “EE Quin-
tino Bocaiúva”, Masp 1119867-8, Leandro Costa Rodrigues, PEB1B, 
3º cargo, a/p de 11/11/20, ref. ao 1º qq; “EE Quintino Bocaiúva”, Masp 
327049-3, Tânia Maria Caetano de Souza, EEB1B, 3º cargo, a/p de 
03/03/19, ref. ao 2º qq; ITANHOMI: “EE Carlota de Andrade”, Masp 
868799-8, Valéria Vidal Souza Botelho, ATB2D, 3º cargo, a/p de 
13/05/21, ref. ao 3º qq;

FÉRIAS-PRÊMIO CONTAGEM EM DOBRO/APOSENTADORIA E 
ADICIONAIS – Ato nº 01/21
AUTORIZA A CONTAGEM EM DOBRO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos 
termos do Art. 114, I e II do ADCT
da CE de 21/09/89, ref. ao (s) servidor (es): GOVERNADOR VALA-
DARES: “EE Euzébio Cabral”,
Masp 266364-9, Maria Elizabeth Dantas Guimarães, PEB3P, 1º cargo, 
concedida pelo(s) atos nº
21/96 e 34/12, publicados respectivamente em 23/07/96 e 25/08/12, por 
04 meses e 27 dias,
ref. ao 1º e 2º qqs., de exercício;

QUINQUÊNIO MAGISTÉRIO – Ato nº 02/21
CONCEDE QUINQUÊNIO MAGISTÉRIO, nos termos do Art. 112 do 
ADCT da CE/89, ref. ao (s)
servidor (es): GOVERNADOR VALADARES: “EE Professor Paulo 
Freire”, Masp 514946-3, Girlene
Lopes de Oliveira Lourenço, EEB2H, 1º cargo, 1º qq., a/p de 
13/07/07;

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – Ato nº 10/21
REGISTRA A OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do Inciso II 
do Art. 23 da Lei nº 21710 de 2015, e Art. 28-A da Lei nº 15.293 de 
2004, ref. ao (s) servidor (es): GOVERNADOR VALADARES: “EE 
João Wesley”, Masp 1270936-6, Olindo Barbosa Sales, ATB1B, 2º 
cargo, opta pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescido 
de 50% da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secre-
tário de Escola SE - V da EE Labor Club, a/p de 04/05/21, com vincula-
ção ao cargo de adm. 02; “EE São Tarcísio”, Masp 1302409-6, Helenice 
Pereira da Silva, ATB1B, 2º cargo, opta pela remuneração do cargo de 
provimento efetivo acrescido de 50% da remuneração do cargo de pro-
vimento em comissão de Secretária de Escola SE - VI da EE São Tarcí-
sio, a/p de 11/05/21, com vinculação ao cargo de adm. 02;

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – Ato nº 16/21
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da Alínea B do Art. 201 da Lei nº 869 de 05/07/52 e Art. 19 da 
Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP nº 01/12, por até 08 dias conse-
cutivos, ref. ao (s) servidor (es): ALPERCATA: “EE Terezinha Pinto 
Fernandes Maia”, Masp 1316173-2, Cássia Gomes Pereira, PEB1B, 2º 
cargo, a/p de 19/04/21; MATHIAS LOBATO: “EE Paulo Luiz”, Masp 
940033-4, Lucivânia de Souza Leal, ATB1F, 1º cargo, a/p de 08/05/21; 
SÃO JOÃO DO MANTENINHA: “EE Professor José Jório”, Masp 
865872-6, Rogéria Márcia de Souza, PEB2J, 1º cargo, a/p de 10/02/20, 
para regularização de vida funcional;

LICENÇA À GESTANTE – Ato nº 08/21
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do Inciso XVIII 
do Art. 7º da CR/88, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº 18879 de 27/05/10, ref. à (s) servidora (s): GOVER-
NADOR VALADARES: “EE Alexandre Peixoto da Silva”, Masp 
1276408-0, Luana Damasceno Ferreira, PEB1A, 3º cargo, a/p de 
24/04/21;

LOTAÇÃO – Ato nº 16/21
LOTA, nos termos do Art. 75 do Inciso I da Lei nº 7.109 de 13/10/77, 
ref. ao (s) servidor (es): ALPERCATA: Na: “EE Terezinha Pinto Fer-
nandes Maia”, Masp 1092407-4, Leon Dênis Moreira Filho, PEB1A, 4º 
cargo, a/p de 03/03/21;
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 RETIFICAÇÃO – Ato nº 38/21
RETIFICA NO ATO DE ALTERAÇÃO DE NOMES, ref. ao (s) servi-
dor (es): GOVERNADOR VALADARES: “EE Professor Paulo Freire”, 
Masp 514946-3, Elexina Timóteo Rafael dos Santos, PEB1B, 2º cargo, 
retifica no ato nº 04/16 de Alteração de Nomes, public. em 14/05/16, 
onde se lê: 1º cargo, leia-se: 2º cargo, por incorreção no cargo;

 RETIFICAÇÃO – Ato nº 39/21
RETIFICA NO ATO DE CONCESSÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO, ref. 
ao (s) servidor (es): GOVERNADOR VALADARES: “EE Professor 
Paulo Freire”, Masp 514946-3, Girlene Lopes de Oliveira Lourenço, 
EEB2H, 1º cargo, retifica no ato nº 18/09 de Concessão de Férias-
Prêmio, public. em 09/08/09, onde se lê: a/p de 30/01/07, leia-se: a/p 
de 13/07/07, por incorreção na vigência; “EE Professor Paulo Freire”, 
Masp 514946-3, Girlene Lopes de Oliveira Lourenço, EEB2H, 1º 
cargo, retifica no ato nº 35/14 de Concessão de Férias-Prêmio, public. 
em 19/08/14, onde se lê: a/p de 29/01/12, leia-se: a/p de 11/07/12, por 
incorreção na vigência;

RETIFICAÇÃO – Ato nº 40/21
RETIFICA NO ATO DE LOTAÇÃO, ref. ao (s) servidor (es): ITA-
NHOMI: “EE Carlota de Andrade”, Masp 611647-9, Raquel de Assis 
Vieira Viveiros, PEB2D, 3º cargo, retifica no ato nº 04/16 de Lotação, 
public. em 13/02/16, onde se lê: Por nomeação em 23/01/16, ato nº 
01/16, leia-se: Por mudança de lotação public. no MG em 23/01/16, 
com exercício em 01/02/16, por incorreção;
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SRE de Januária
Diretor: Antônio Francisco de Sousa

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 3/2021 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Gra-
tificação de Incentivo à Docência, referente ao(s) servidor(es): JANU-
ÁRIA - E.E. PROF. CLAUDEMIRO ALVES FERREIRA - MaSP 
299650-2, Pedro Ernesto Castanha, PEB1P, admissão 1, por motivo de 
incorreção nas vigências, ato publicado em 17/03/1988, onde se lê: 1º 
bienio a contar de 14/11/86, leia-se: 1º bienio a contar de 30/01/87, data 
do exercício, ato publicado em 18/05/1989, onde se lê: 2º bienio a con-
tar de15/11/88, leia-se: 2º bienio a contar de 27/01/89, ato publicado em 
13/05/1995, onde se lê: 3º bienio a contar de 16/11/90, leia-se: 3º bienio 
a contar de 01/02/91, ato publicado em 18/11/1995, onde se lê: 4º bienio 
a contar de 15/11/92 e 5° bienio a contar de 12/01/95, leia-se: 4º bienio 
a contar de 08/02/93 e 5º bienio a contar de 08/05/95, ato nº 58/1997, 
publicado em 06/03/1997, onde se lê: 6º bienio a contar de17/01/97, 
leia-se: 6º bienio a contar de 15/05/97, ato nº 119/1999, publicado em 
10/04/1999, onde se lê: 7º bienio a contar de 12/01/99, leia-se: 7º bienio 
a contar de 29/05/99, ato nº 36/2003, publicado em 25/09/2003, onde 
se lê: 8º bienio a contar de 05/02/01 e 9º bienio a contar de 10/04/03, 
leia-se: 8º bienio a contar de 13/06/01 e 9º bienio a contar de 08/09/03, 
ato nº 3/2021, publicado em 15/05/2021, onde se lê: 10º bienio a contar 
de 08/08/05, leia-se: 10º bienio a contar de 10/09/05.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 8/2021 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Férias Prêmio Concessão, referente ao(s) servidor(es): JUVENÍLIA - 
E.E. ANTÔNIO ORTIGA - MaSP 877146-1, José Alves dos Santos, 
PEB1D, admissão 3, por motivo de Incorreção na vigência, ato nº 
48/2017, publicado em 26/09/2017, onde se lê: 03 meses referente ao 
4º quinquênio a contar de 31/05/2015, leia-se: 03 meses referente ao 4º 
quinquênio a contar de 01/06/2015.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2021 Retifica no Ato de Designação de 
Local de Exercício, referente à servidora: Montalvânia: EE de Mon-
tlavânia, MaSP 834683-5, Mariângele Sabino Barbosa Montalvão, 
ATB1C, adm. 03, por motivo de incorreção no nome, Ato nº 01/2021 
publicado em 15/05/2021, onde se lê: Mariângela Sabino Barbosa 
Montlavão , leia-se: Mariângele Sabino Barbosa Montalvão
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ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 05 / 2021 CONCEDE ABONO-FAMÍ-
LIA, nos termos do inciso III art. 7º da Lei Complementar nº 121, de 
29/12/2011, a servidora: Varzelândia - E.E. João Alves dos Santos - 
MaSP 1076130-2, Lidiane Borges Oliva, PEB1G, admissão 01, por 
Isabella Borges, filha, a partir de 13/05/2021 e por Moacir Oliva Neto, 
filho a partir de 13/05/2021.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 04/2021 REGISTRA OPÇÃO 
REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei nº 21710, 
de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: São Fran-
cisco - E.E. Dr. Tarcisio Generoso - MaSP 1326055-9, Maria do Carmo 
Ferreira Almeida , ATB2B, admissão 02, pela remuneração do cargo de 
provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola 
SE-IV a partir de 07/05/2021

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 05/2021 REGISTRA OPÇÃO 
REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso I, art. 23 da Lei nº 21710, 
de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: Pedras de 
Maria da Cruz - E.E. Pedras de Maria da Cruz - MaSP1294388-2, Zico 
Barboza Pereira de Brito, ATB1B, admissão 03, cargo efetivo, pela 
remuneração do cargo de provimento efetivo acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Secretário de Escola SE-IV,a partir de 28/04/2021.

 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - ATO Nº 4/2021 
- CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - 
5%, nos termos da lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, ao(s) servidor(es): SÃO 
FRANCISCO - E.E. JACINTO DE MAGALHÃES - MaSP 369295-1, 
Marcelina Ferreira da Rocha, PEB1H, admissão 2, referente ao 7º biê-
nio a partir de 26/11/2010.
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 ANULAÇÃO - ATO Nº 3/2021 - ANULA O ATO de Gratificação de 
Incentivo à Docência referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. 
PROF. CLAUDEMIRO ALVES FERREIRA - MaSP 299650-2, Pedro 
Ernesto Castanha, PEB1P, admissão 1, na parte em que retificou, do 
1º ao 9º biênio, publicado em 15/05/2021, por motivo de incorreção 
nas vigências.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 05/2021 ANULA NO ATO – referente ao ser-
vidor: JANUÁRIA – E.E. Gustavo Freire – MaSP. 584.747-0, Maria 
Euler Guimarães Costa, ATBI5, adm. 03, na parte que concedeu férias 
prêmio afastamento, Ato nº 40/2020, publicado em 15/08/2020, por 
motivo de desistência do servidor.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO - ATO Nº 34/2021 - CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 
31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): JUVENÍLIA, E.E. “ANTÔNIO 
ORTIGA”, Masp 590.907-2, Alaripe Gonçalves Durães, ocupante de 
cargo efetivo de PEB3H, Admissão 03, referente ao 2º quinquênio de 
exercício, a partir de 08/08/2020, que poderão ser usufruídos, a critério 
da Administração, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Comple-
mentar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídi-
cos de nº 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 14 de julho de 
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO - ATO Nº 35/2021 - CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 
31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): JUVENÍLIA, E.E. “ANTÔNIO 
ORTIGA”, Masp 874.710-7, Luciana Oliveira de Carvalho, ocupante 
de cargo efetivo de ATB2D, Admissão 01, referente ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 13/01/2021, que poderão ser usufruídos, a critério 
da Administração, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Comple-
mentar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídi-
cos de nº 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244,
de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO - ATO Nº 36/2021 - CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 
31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): JUVENÍLIA, E.E. “ANTÔNIO 
ORTIGA”, Masp 877.146-1, José Alves dos Santos, ocupante de cargo 
efetivo de PEB1D, Admissão 03, referente ao 5º quinquênio de exer-
cício, a partir de 31/05/2020, que poderão ser usufruídos, a critério da 
Administração, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Complemen-
tar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídicos 
de nº 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 14 de julho de 
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO - ATO Nº 37/2021 - CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): JANUÁRIA, E.E. NOSSA SENHORA 
DE FÁTIMA, Masp 1.159.788-7, Ávila Ferreira Alves, ocupante de 
cargo efetivo de PEB1B, Admissão 03, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 24/10/2020, que poderão ser usufruídos, a critério 
da Administração, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Comple-
mentar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídi-
cos de nº 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 14 de julho de 
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO - ATO Nº 38/2021 - CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): SÃO FRANCISCO, E.E. JACINTO DE 
MAGALHÃES, Masp 369.295-1, Marcelina Ferreira da Rocha, ocu-
pante de cargo efetivo de PEB1H, Admissão 02, referente ao 5º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 05/05/2021, que poderão ser usufruídos, 
a critério da Administração, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei 
Complementar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Parece-
res Jurídicos de nº 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 14 de 
julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado.

 FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO - ATO Nº 39/2021 - CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989 ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. PROF. CLAUDE-
MIRO ALVES FERREIRA - MaSP 299650-2, Pedro Ernesto Castanha, 
PEB1P, admissão 1, referente ao(s) 7º quinquênio(s) de exercício a par-
tir de 30/09/2020; MaSP 299650-2, Pedro Ernesto Castanha, PEB1P, 
admissão 1, referente ao(s) 6º quinquênio(s) de exercício a partir de 
01/10/2015.

 FÉRIAS –PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 18/2021 -AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 9865, de 03 de julho de 2018, 
ao(s) servidor(es): JANUÁRIA – SRE JANUÁRIA – MaSP. 351.193-8, 
Francisco Mendes de Jesus, ASB3L, adm. 01, por 01 mês, referente ao 
4º quinquênio de exercício, a partir de 20/05/2021.

 FÉRIAS –PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 19/2021 -AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
da Resolução Conjunta SEPLAG/ SEE nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) 
servidor(es):
 VARZELÂNDIA – E.E. Deputado Edgar Pereira- MaSP. 247.403-9, 
Maria Mirce Mendes Gomes, PEB2N, adm. 02, por 06 meses, referente 
ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 24/05/2021. 

 LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 3/2021 - CONCEDE LICENÇA 
PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do art. 7º, c/c o § 3º do 
art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da CR/1988 e art. 19 da 
Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por cinco dias, ao(s) 
servidor(es): JANUÁRIA - E.E. JOSÉ MANOEL CIRINO - MaSP 
1433068-2, Julian Derson Chaves Araújo, PEBDIA, admissão 1, a par-
tir de 26/04/2021.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 20/2021 - 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº01-2012, por até oito dias conse-
cutivos, ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. FAUSTINO PACHECO 
- MaSP 1387516-6, Amanda Pereira Martins, PEBDIA, admissão 1, 
a contar de 21/03/2021; E.E. MONS. JOÃO FLORISVAL MONTAL-
VÃO - MaSP 1222877-1, Fabrício Barbosa de Sousa, PEBDIA, admis-
são 1, a contar de 19/04/2021.
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