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AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 01/2021
AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do §3° do art. 34 da lei nº 15.293,de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da lei nº 20.592, de 28/12/2012, dos professores:

SRE MUNICIPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM DE Nº. AULAS SEMANAIS PARA Nº. AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
JANUÁRIA CHAPADA GAÚCHA E.E. MOACIR CÂNDIDO 1.468365-0 Tiago Miguel Marinho PEBIA 01 10 16 03/05/2021
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. SIMÃO VIANNA DA CUNHA PEREIRA 1.126715-0 Viviany dos Santos Silva PEBIA 03 11 16 09/03/2021
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. SIMÃO VIANNA DA CUNHA PEREIRA 1.249549-5 Mayra da Silva Rodrigues PEBIC 02 07 09 09/03/2021
JANUÁRIA SÃO FRANCISCO E.E. ELPÍDIO FONSECA 1.168561-7 Jaqueline Pereira do Rosário PEBIA 03 13 16 08/03/2021
JANUÁRIA SÃO FRANCISCO E.E. ELPÍDIO FONSECA 1.170694-2 Rosimere Berto da Cruz Ribeiro PEBIA 03 07 08 08/03/2021
JANUÁRIA VARZELÂNDIA E.E. PADRE JOSÉ SILVEIRA 1.1898376 Diene Gonçalves de Queiroz PEBIA 04 12 16 08/03/2021
JANUÁRIA VARZELÂNDIA E.E. PADRE JOSÉ SILVEIRA 1.295824-5 Daniel de Moraes Rodrigues PEBIA 03 15 16 08/03/2021
JANUÁRIA VARZELÂNDIA E.E. PADRE JOSÉ SILVEIRA 0612858-1 Mônica Rodrigues dos Santos Gonçalves PEBIA 04 06 16 08/03/2021

21 1484319 - 1

SRE de Leopoldina
Diretora: Ana Paula de Moura Ferreira Dias

AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - ATO Nº04 /2021.
AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, dos professores:

S R E MUNICÍPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM. DE Nº AULAS SEMANAIS PARA Nº AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
Leopoldina Cataguases E.E. Professor Clóvis Salgado 1463495-0 Gabriel Azevedo Magalhães PEBIA 03 09 11 03/05/2021
Leopoldina Cataguases E.E. Professor Quaresma 890.679-4 Regina Aparecida Esteves Garcia de Souza PEBIA 04 12 16 08/03/2021
Leopoldina Cataguases E.E. Professor Quaresma 1094132-6 Odilon José Princisval dos Santos PEBIB 03 12 16 08/03/2021
Leopoldina Cataguases E.E. Professor Quaresma 1286489-8 Júlia de Oliveira Brito PEBIB 03 14 16 08/03/2021
Leopoldina Cataguases E.E. Professor Quaresma 1437805-3 Nathália Fernandes Carvalho PEBIB 01 14 16 08/03/2021
Leopoldina Leopoldina E.E. Professor Botelho Reis 664.239-1 Luiz Alberto Montalvão Marangon PEBIB 04 07 10 08/03/2021

ANA PAULA DE MOURA FERREIRA DIAS
SUPERINTENDENTE DA SRE/LEOPOLDINA. 

21 1484386 - 1

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 07/2021.
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alínea “b” do art, 201 da Lei nº 869 de 05/07/1952, por até 
oito dias consecutivos, ref. aos servidores: Cataguases – E. E. “Marieta 
Soares Teixeira” – Masp:1.006.841.9, Fernanda da Conceição Rodri-
gues, PEBIB, (admissão 03) a/p de 07/05/21;Leopoldina – E. E. “Enéas 
França” – Masp:1.121.603-3, Paulo Marcelo Bianque, PEBIB/DV 
(admissão 04) a/p de 23/04/21; Masp:1.121.603-3, Paulo Marcelo 
Bianque, PEBIB/DV (admissão 03) a/p de 23/04/21;

 FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 05/2021.
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8656, de 02/07/2012, ao servidor:Pirapetinga – E. E. “Capitão Ovídio 
Lima”- Masp:175.214-6, Orcy Teixeira Costa, ATB5I (admissão 02), 
por 01 mês ref. ao 5º quinq. de exercício a/p de 10/06/21;Santo Antonio 
do Aventureiro – E. E”.Miranda Manso”- Masp:1.131.067-9, Cristiane 
Lamim Garcia Cassador, PEB2F, exercendo o cargo em comissão de 
SE-V, (admissão 01) por 01 mês ref. ao 2º quinq. de exercício a/p de 
02/06/21;

 FÉRIAS PRÊMIO/CONCESSÃO - ATO Nº 12/2021.
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art, 31, da CE/1989, ao servidor: Cataguases – E. E. “Marieta 
Soares Teixeira” – Masp:388.556-3, Edna Cristina Matias Alves, PEBI 
I, (admissão 01), ref. Ao 4º quinq. de exercício, a/p de 31/03/21, que 
poderão ser usufruídas a critério da Administração, a/p de 01/01/22, 
nos termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020, e considerando 
o teor dos Pareceres Jurídicos de nºs 16.247, de 22 de julho de 2020, 
e 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovadas pelo Advogado-Geral do 
Estado;Masp:378.558-1, Francisco de Assis de Sousa Machado, PEB2H 
(admissão 03), ref. ao 3º quinq. de exercício, a/p de 05/01/21,que pode-
rão ser usufruídas, a critério da Administração, a/p de 01/01/22 nos ter-
mos da Lei Complementar Federal nº 173/2020, e considerando o teor 
dos Pareceres Jurídicos de nºs 16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, 
de 14 de julho de 2020, aprovadas pelo Advogado-Geral do Estado;E. 
E. “Guido Marliére” – Masp:1.348.513-1, Alyne Cristina da Silva 
Gomes Sales, PEBIB, (admissão 03) ref. ao 1º quinq. de exercício, a/p 
de 16/05/21, que poderão ser usufruídas a critério da Administração, 
a/p de 01/01/22, nos termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020, 
e considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de nºs 16.247, de 22 de 
julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovadas pelo Advo-
gado-Geral do Estado;Masp:1.406.083-4, Érika Pereira de Pereira, 
PEBIB (admissão 02), ref.ao 1º quinq. de exercício, a/p de 16/05/21, 
que poderão ser usufruídas a critério da Administração, a/p de 01/01/22, 
nos termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020, e considerando 
o teor dos Pareceres Jurídicos de nºs 16.247, de 22 de julho de 2020, 
e 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovadas pelo Advogado-Geral 
do Estado.Masp:1.101.768-8, Christiane Ferreira Ramos Mendonça, 
PEBIB (admissão 04), ref. ao 1º quinq. de exercício, a/p de 16/05/21, 
que poderão ser usufruídas a critério da Administração, a/p de 01/01/22, 
nos termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020, e considerando 
o teor dos Pareceres Jurídicos de nºs 16.247, de 22 de julho de 2020, 
e 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovadas pelo Advogado-Geral do 
Estado;Masp:1.323.916-5,Flávia Zocatele Machado da Silva, PEBIB , 
(admissão 02), ref. ao 1º quinq. de exercício, a/p de 16/05/21, que pode-
rão ser usufruídas a critério da Administração, a/p de 01/01/22, nos ter-
mos da Lei Complementar Federal nº 173/2020, e considerando o teor 
dos Pareceres Jurídicos de nºs 16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, 
de 14 de julho de 2020, aprovadas pelo Advogado-Geral do Estado.
Masp: 1.353.037-3, Nycole Xavier Cravo, PEBIB (admissão 03), ref. 
ao 1º quinq. de exercício, a/p de 16/05/21, que poderão ser usufruídas a 
critério da Administração, a/p de 01/01/22, nos termos da Lei Comple-
mentar Federal nº 173/2020, e considerando o teor dos Pareceres Jurí-
dicos de nºs 16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de 
2020, aprovadas pelo Advogado-Geral do Estado.Masp:1.323.790-4, 
Rita de Cassia Barbosa Borges, PEBIB,(admissão 03) ref. ao 1º quinq. 
de exercício, a/p de 16/05/2021, que poderão ser usufruídas a critério 
da Administração, a/p de 01/01/22, nos termos da Lei Complementar 
Federal nº 173/2020, e considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de 
nºs 16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de 2020, 
aprovadas pelo Advogado-Geral do Estado.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO – ATO Nº 
04/2021.
 CONCLUI O PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Leopoldina nº 04/2021, publicada no MG 08/05/2021, ref, ao 
servidor:Recreio – Masp:337.987-2, S.S.F.S, PEBIP (admissão 01), E 
DECIDE pela manutenção da Vigência do 5º ao 8º biênios, sem repo-
sição de débito por concluir que não houve “má fé” e por ter a admi-
nistração perdido o prazo para rever seus atos com fulcro no art, 65 
da Lei 14.184 de 31/01/2002, combinado com a Resolução nº 37 de 
12/09/2005 para regularização dos registros funcionais da servidora;

ANA PAULA DE MOURA FERREIRA DIAS
 SUPERINTENDENTE DA SRE/LEOPOLDINA
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 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2021.
 Retifica, NO Ato de Abono de Permanência ref. ao servidor:Pirapetinga 
– Servidor sem lotação em afastamento Preliminar à Aposentado-
ria.Masp:388.562-1, Jacqueline Martins, PEBIP (admissão 02). Ato 
nº 07/16 publicado em 17/05/16, por motivo de conclusão de Pro-
cesso Administrativo.Onde se lê: a/p de 25/01/2016. Leia-se: a/p de 
23/04/2016;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 02/2021.
Retifica no ATO de Afastamento Preliminar à Aposentadoria ref. ao 
servidor:Pirapetinga – Servidor sem lotação em Afastamento Preli-
minar à Aposentadoria.Masp:388.562-1, Jacqueline Martins, PEBIP 
(admissão 02). Ato nº 19/2016, publicado em 03/08/2016, por conclu-
são de Processo Administrativo.Onde se lê: com direito à remuneração 
integral correspondente à carga horária de 110 h/a.Leia-se:com direito à 
remuneração integral correspondente à carga horária de 109 h/a;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 04/2021.
 RETIFICA,no Ato de Retificação de Férias Prêmio /Concessão ref. 
ao servidor: Pirapetinga – Servidor sem lotação em afastamento pre-
liminar à aposentadoria.Masp:388.562-1, Jacqueline Martins, PEBIP 
(admissão 02), Ato nº 08/2016, publicado em 03/05/2016, por motivo 
de incorreção da data da vigência.Onde se lê:Ref, ao 3º quinq. de exer-
cício a/p de 21/05/06. Leia-se: ref. ao 3º quinq. de exercício ap/ de 
20/05/06;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 05/2021.
 RETIFICA, no ATO de Retificação de Férias Prêmio/Concessão ref. 
Ao servidor:Pirapetinga – Servidor sem lotação em afastamento pre-
liminar à aposentadoria. Masp:388.562-1, Jacqueline Martins, PEBIP 
(admissão 02). Ato nº 08/2016, publicado em 03/05/2016, por incorre-
ção na data da vigência. Onde se lê: ref. ao 4º quinq. de exercício a/p de 
20/05/2011. Leia-se: ref. ao 4º quinq. de exercício a/p de 19/05/11;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2021.
 RETIFICA O ATO DE Conclusão de Processo Administrativo, ref.ao 
servidor:Além Paraíba – Masp:363.419-3, F.J.V.B, PEBIIIP (admis-
são 03), por motivo de incorreção no texto.Ato nº 15/17, publicado em 
29/06/2017. Onde se lê: E decide pela manutenção da vigência do 9º 
biênio,Leia-se: E decide pela retificação da vigência do 9º biênio;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 02/2021.
 Retifica, NO ATO de Concessão de Férias Prêmio Afastamento ref, ao 
servidor:Recreio – E. E. “Presidente Carlos Luz” – Masp: 370.474-9, 
Márnio Guilherme Ferreira, PEBI I, (admissão 03). Ato nº 02/21 publi-
cado em 20/03/21, por motivo de incorreção texto.Onde se lê: Ref, ao 3º 
quinq. de exercício. Leia-se: Ref. ao 4º quinq. de exercício;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2021.
 RETIFICA NO ATO de Ampliação de Carga Horária ref. aos servido-
res: Leopoldina – E. E. “Professor Botelho Reis” – Masp:1.105.975-5, 
Pauline Machado Moreira Poyares, PEBIA (admissão 04). Ato nº 
02/21 publicado em 10/04/21, por motivo de incorreção na data 
da vigência.Onde se lê: a/p de 09/03/21. Leia-se: a/p de 08/03/21.; 
Masp:1.416.621-9, Renata Carvalho Zacarias da Silva, PEBIA (admis-
são 03). Ato nº 02/21 publicado em 10/04/21, por motivo de incorreção 
no número de aulas e na data da vigência. Onde se lê: De 07 para 13 
aulas semanais, a/p de 09/03/21. Leia-se: De 07 para 12 aulas sema-
nais, a/p de 08/03/21;

ANA PAULA DE MOURA FERREIRA DIAS
 SUPERINTENDENTE DA SRE/LEOPOLDINA
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SRE de Monte Carmelo
 FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 07/2021
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, a servidora: ABADIA DOS DOURADOS 
– E.E. “PEDRO ÁLVARES CABRAL”, Masp 957.627-3/03, Lázara 
Pereira Miranda, PEB I B, referente ao 1º quinquênio de exercício a 
partir de 30/08/2019, com aproveitamento de tempo no cargo PEBR 
2A, do qual foi dispensada; Masp 957.627-3/03, Lázara Pereira 
Miranda, PEBR 2A, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 
30/08/2019, com aproveitamento de tempo no cargo PEBR 2A, do qual 
foi dispensada; Masp 957.627-3/03, Lázara Pereira Miranda, PEBR 
2A, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 30/08/2019, com 
aproveitamento de tempo no cargo PEBR 2A, do qual foi dispensada; 
Masp 957.627-3/03, Lázara Pereira Miranda, PEBR 2A, referente ao 4º 
quinquênio de exercício a partir de 30/08/2019, com aproveitamento de 
tempo no cargo PEBR 2A, do qual foi dispensada.

 FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 08/2021
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao servidor: MONTE CARMELO – E.E. 
“LETÍCIA CHAVES”, Masp 1.277.396-6/03, Tiago Rodrigues Lemos, 
PEB I B, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 03/07/2020, 
que poderão ser usufruídos, a critério da Administração, a partir de 
01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal no 173/2020 e 
considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de nos 16.247, de 22 de 
julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advo-
gado-Geral do Estado.

 FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 06/2021
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012 as servidoras: COROMANDEL – DISTRITO 
DE LAGAMAR DOS COQUEIROS – E.E. “SÃO GERALDO”, Masp 
322.724-6/03, Silda das Graças Pereira, PEB III J, Em Ajustamento 
Funcional, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a par-
tir de 16/06/2021; MONTE CARMELO – E.E. “CLARA CHAVES”, 
Masp 800.590-2/01, Rose Luce Pinto Ferreira, ATB III L, por 01 mês, 
referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 07/06/2021.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 09/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, as servidoras: ESTRELA DO SUL – E.E. “DE DOLEA-
RINA”, Masp 839.750-7/05, Nolmeci Cecília de Araújo Rosa, PEB I A, 
a partir de 23/04/2021; MONTE CARMELO – E.E. “Coronel Virgílio 
Rosa”, Masp 891.453-3/05, Solange de Fátima Rabelo Silva, PEB I B, 
a partir de 06/05/2021.

 LICENÇA-MATERNIDADE – ATO Nº 04/2021
 CONCEDE LICENÇA-MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII 
do art. 7º da CF/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº. 18879, de 27/05/2010, a servidora: COROMANDEL 
– E.E. “ALÍRIO HERVAL”, Masp 1.217.790-3/03, Ana Flávia Rodri-
gues de Oliveira Silva, EEB I B, a partir de 12/05/2021.

DINORÁ DE FÁTIMA GONÇALVES MORAES
 DIRETORA EM EXERCÍCIO
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SRE de São João Del Rei
Diretora: Fabiana Magalhães da Silva

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 09/2021 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até 
oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): São João del-Rei, E.E. Ida-
lina Horta Galvão, MaSP 572.553-6/03, Andreia da Fonseca Oliveira, 
PEB1B, a partir de 15/05/2021; São João del-Rei, E.E. Idalina Horta 
Galvão, MaSP 1.198.600-7/01, Marli Alves Ribeiro, PEBDIA, a par-
tir de 11/05/2021.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 18/2021
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656 de 02/07/2012, ao servidor: Carrancas, E.E. Sara Kubitschek, 
MaSP 969.228-6/01, Márcia Pinto Teixeira Ferreira, PEB2F, por 01 
mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 24/05/2021.

21 1484227 - 1

SRE de Teófilo Otoni
 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 13/21
 AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos do art. 201, ”b”, da 
Lei nº 869, de 05/07/1952, por 08 dias, aos servidores: CATUJI – EE 
Dr. Ciro Maciel, Masp 872858-6-02, Ludmila Carvalho de Oliveira, 
PEBDIA, a partir de 17/10/17, ato publicado para regularizar situa-
ção funcional; ITAMBACURI – EE Madre Serafina de Jesus, Masp 
336566-5-03, Anair Maria dos Anjos Gomes de Araújo, EEBIB, a partir 
de 22/04/21; TEÓFILO OTONI – EE Alfredo Sá, Masp 839429-8-01, 
Sandra Vane Vieira Rodrigues Dias, PEBIIP, a partir de 02/01/21;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
17/21
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989 e artigo 9º 
da LCE 64, de 2002, redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do servi-
dor: ÁGUAS FORMOSAS – EE Capitão Inácio Soares, Masp 843086-
0-03, Simone Quaresma Cordeiro, a partir da data da publicação deste 
ato, referente ao cargo PEBIB, à vista de requerimento de aposenta-
doria pelo Art. 147, §§ 1º e 2º, inciso II, e § 3º, inciso II, do ADCT, 
acrescentado pela EC 104/20, com direito à remuneração integral, cor-
respondente à carga horária de 108 h/a; MACHACALIS – EE José de 
Alencar, Masp 387437-7-02, Ivete Marize Teixeira Dantas, a partir da 
data da publicação deste ato, referente ao cargo PEB3I, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo Art. 147, §§ 1º e 2º, inciso I, e § 3º, 
inciso I, do ADCT, acrescentado pela EC 104/20, com direito à remu-
neração integral, correspondente à carga horária de 111 h/a, de média 
quinquenal de extensão/exigência curricular; SANTO ANTÔNIO DO 
MUCURI/MALACACHETA – EE Santo Antônio do Mucuri, Masp 
887506-4-02, Verlyene Aparecida de Sales Araújo, a partir da data da 
publicação deste ato, referente ao cargo PEBIIJ, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo Art. 147, §§ 1º e 2º, inciso II, e § 3º, inciso II, do 
ADCT, acrescentado pela EC 104/20, com direito à remuneração inte-
gral, correspondente à carga horária de 108 h/a;

 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 06/21
 ALTERA OS NOMES, à vista de documento apresentado, do servidor: 
NOVO CRUZEIRO – EE Antônio Ramos de Souza, Masp 327303-4, 
Maria de Lourdes de Bessa para Maria de Lourdes da Silva Bessa;

 FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 19/21
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, aos servidores: ITAMBACURI – EE Madre Serafina de 
Jesus, Masp 882283-5-01, Márcia Cinthia do Amaral, PEBIIIH, por 02 
meses, referente ao 2º e 3º quinquênio de exercício, a partir de 27/06/21; 
Masp 882283-5-02, Márcia Cinthia do Amaral, PEB3I, por 02 meses, 
referente ao 2º e 3º quinquênio de exercício, a partir de 27/06/21; TEÓ-
FILO OTONI – EE Dr. Manoel Esteves Otoni, Masp 384763-9-01, Flá-
via Cavalcante Sathler Zappulla, ATBVL, por 01 mês, referente ao 5º 
quinquênio de exercício, a partir de 30/06/21;

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 21/21
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: CARAÍ – EE de Caraí, Masp 
1424397-6-01, Maria do Socorro Ribeiro dos Santos, ATBIB, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 28/02/21; CARLOS CHA-
GAS – EE Dr. João Beraldo, Masp 362601-7-01, Valdeí Gonçalves 
Viana, AEBIIN, referente ao 8º quinquênio de exercício, a partir de 
18/08/20; NOVO CRUZEIRO – EE Inácio Murta, Masp 640318-2-01, 
Márcia Ribeiro Soares, PEBIO, referente ao 6º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 12/10/20;

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 05/21
 CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 
117, do ADCT da CE/1989, ao servidor: TEÓFILO OTONI – Masp 
937929-8-01, Elisabete Batista Salomão, referente ao saldo de 02 
meses, cargo ATBIIF;

 REMANEJA – ATO Nº 08/21
 Nos termos do Art. 21 da Resolução SEE nº 4486/21, de 22 de janeiro 
de 2021, remaneja o servidor abaixo relacionado, tendo em vista exce-
dência de pessoal: MUCURI/TEÓFILO OTONI – Masp 899124-2, 
Sandra Pereira Cardoso, PEBIB – Matemática, nº admissão 03, da 
EE de Mucuri para a EE Alberto Barreiros de Teófilo Otoni, a con-
tar de 18/05/21, com 13 aulas; TOPÁZIO/TEÓFILO OTONI – Masp 
1108288-0, Jefferson Gonçalves de Souza, PEBIB – Educação Física, 
nº admissão 03, da EE Artur Bernardes para a EE Sebastião Alves da 
Cruz de Topázio/Teófilo Otoni, a contar de 03/03/21, para regularizar 
situação funcional;
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 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 06/21
 RETIFICA, o Ato de Ampliação de Carga Horária, referente ao ser-
vidor: ITAMBACURI – EE Madre Serafina de Jesus, Masp 1198455-
6-03, Rafael Geraldo Ramos dos Santos, PEBIA – História, por motivo 
de incorreção no número de aulas, ato nº 05/21, publicado em 15/05/21: 
onde se lê: de 06 para 16 aulas semanais, leia-se: de 05 para 16 aulas 
semanais;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 06/21
 RETIFICA, o Ato de Gratificação de Incentivo à Docência, referente 
ao servidor: ITAMBACURI – EE Vereador Júlio Lages, Masp 633136-
7-01, Sebastião Martins São Miguel, PEBIH, por motivo de incorreção 
na vigência, ato nº 28/04, publicado em 25/08/04: onde se lê: 7º quinqu-
ênio a contar de 16/02/01, leia-se: 7º quinquênio a contar de 02/11/00; 
Masp 633136-7-01, Sebastião Martins São Miguel, PEBIH, por motivo 
de incorreção na vigência, ato nº 28/04, publicado em 25/08/04: onde 
se lê: 8º quinquênio a contar de 16/02/03, leia-se: 8º quinquênio a con-
tar de 02/11/02; Masp 633136-7-01, Sebastião Martins São Miguel, 
PEBIH, por motivo de incorreção na vigência, ato nº 03/17, publicado 
em 26/07/17: onde se lê: 9º quinquênio a contar de 19/05/05, leia-se: 9º 
quinquênio a contar de 01/11/04; Masp 633136-7-01, Sebastião Mar-
tins São Miguel, PEBIH, por motivo de incorreção na vigência, ato nº 
03/17, publicado em 26/07/17: onde se lê: 10º quinquênio a contar de 
19/05/07, leia-se: 10º quinquênio a contar de 01/11/06;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 05/21
RETIFICA, o Ato de Quinquênio, referente ao servidor: ITAMBA-
CURI – EE Vereador Júlio Lages, Masp 633136-7-01, Sebastião Mar-
tins São Miguel, PEBIH, por motivo de incorreção na vigência, ato nº 
190/04, publicado em 22/09/04: onde se lê: 3º quinquênio a contar de 
24/12/00, leia-se: 3º quinquênio a contar de 10/12/00; Masp 633136-
7-01, Sebastião Martins São Miguel, PEBIH, por motivo de incorreção 
na vigência, ato nº 03/17, publicado em 27/06/17: onde se lê: 4º quinqu-
ênio a contar de 21/11/05, leia-se: 4º quinquênio a contar de 09/12/05; 
Masp 633136-7-01, Sebastião Martins São Miguel, PEBIH, por motivo 
de incorreção na vigência, ato nº 03/17, publicado em 27/06/17: onde 
se lê: 5º quinquênio a contar de 20/11/10, leia-se: 5º quinquênio a con-
tar de 08/12/10;
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ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 10/21
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do artigo 36, § 
20 da CE, 1989, redação dada pela EC nº104, de 2020 e artigo 151 do 
ADTC da CE/89 – Regras de Transição - combinado com: Artigo 147, 
§§ 1º e 2º, inciso I, e § 3º, inciso I do ADCT e EC 104/20, ao servidor: 
PAVÃO – EE Caio Nelson de Sena, Masp 348481-3-03, Antônio Wil-
son Figueira Santana, PEBIIIP, a contar de 08/03/21;

AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 06/21
AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do 
art. 34 da Lei 15.293, de 05/08/04, com redação dada pelo art. 1º da 
Lei nº 20.592, de 28/12/2012 e art. 28 da Resolução SEE nº 2.741, 
de 20/01/2015, dos professores: BERTÓPOLIS – EE de Bertópolis, 
Masp 1207129-6-03, Magnólia Solange Viana Farias, PEBIA – His-
tória, de 14 para 16 aulas semanais, a partir da publicação deste ato; 
Masp 1276563-2-03, Siderlane Dias Pereira Gomes, PEBIA – Biolo-
gia/Ciências, de 14 para 16 aulas semanais, a partir da publicação deste 
ato; Masp 967685-9-03, Verônica Fontes Figueredo, PEBIA – Língua 
Portuguesa, de 12 para 16 aulas semanais, a partir da publicação deste 
ato; Masp 1354568-6-03, Welda Muniz da Silva, PEBIA – Geografia, 
de 14 para 16 aulas semanais, a partir da publicação deste ato; CAR-
LOS CHAGAS – EE Professora Antônia Bernardo Rodrigues, Masp 
327044-4-01, Sônia Maria Rodrigues da Silva, PEB2I – Biologia/Ciên-
cias, de 15 para 16 aulas semanais, a partir da publicação deste ato; 
JAMPRUCA – EE Coronel Antônio Lopes, Masp 862591-5-03, Juelina 
Rodrigues da Silva, PEBIA – Geografia, de 12 para 16 aulas sema-
nais, a partir da publicação deste ato; MALACACHETA – EE Mes-
tra Zulmira, Masp 636564-7-04, Elizabete de Fátima Ferreira Silva, 
PEBIA – História, de 06 para 12 aulas semanais, a partir da publicação 
deste ato; Masp 1253779-1-04, Maria Aparecida Alves Soares, PEBIA 
– Inglês, de 06 para 10 aulas semanais, a partir da publicação deste 
ato; NANUQUE – EE Antônio Batista da Mota, Masp 1471280-6-01, 
Daniel Miranda de Sá Filho, PEBIA – Química, de 10 para 12 aulas 
semanais, a partir da publicação deste ato; Masp 1431681-4-03, Samuel 
Santiago dos Santos, PEBIA – Filosofia, de 11 para 14 aulas semanais, 
a partir da publicação deste ato; EE Stella Matutina, Masp 1295644-
7-03, Jamille Oliveira Santos, PEBIA – Geografia, de 10 para 16 aulas 
semanais, a partir da publicação deste ato; PAVÃO – EE do Povoado de 
Limeira, Masp 639466-2-01, Maria Dalva Pereira dos Santos, PEBIIIE 
– História, de 12 para 16 aulas semanais, a partir da publicação deste 
ato; PONTO DOS VOLANTES – EE Alonzo Barbuda, Masp 1396032-
3-03, Darlice Ferreira Santana, PEBIA – Biologia, de 13 para 16 aulas 
semanais, a partir da publicação deste ato; PALMEIRAS DO VALE/
SETUBINHA – EE Professora Leonor Esteves Lima, Masp 1110085-
6-05, Simone Coelho de Matos, PEBIA – Língua Portuguesa, de 14 
para 16 aulas semanais, a partir da publicação deste ato; UMBURA-
TIBA – EE Aparício Alves Murta, Masp 1228592-0-03, Katianne Vital 
Ramalho, PEBIA – Geografia, de 08 para 16 aulas semanais, a partir da 
publicação deste ato; TEÓFILO OTONI – EE Alberto Barreiros, Masp 
1179986-3-03, Mécia Ferreira Nascimento, PEBIB – História, de 11 
para 16 aulas semanais, a partir da publicação deste ato; EE Clotilde 
Onofri de Campos, Masp 1406795-3-03, Lucas Luiz Gusmão, PEBIA 
– Química, de 10 para 16 aulas semanais, a partir da publicação deste 
ato; Masp 939756-3-03, Marcilene Lima Pessoa, PEBIB – História, de 
12 para 16 aulas semanais, a partir da publicação deste ato; EE Pas-
tor Hollerbach, Masp 1004072-3-04, Raquel Ferreira dos Reis Amador, 
PEBIA – Língua Estrangeira Inglês, de 08 para 16 aulas semanais, a 
partir da publicação deste ato;

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
10/21
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: NOVO CRUZEIRO 
– EE Inácio Murta, Masp 846347-3-01, Ângela Maria Gonçalves dos 
Santos, PEBIIIN, referente ao 9º biênio, a partir de 10/04/11; TEÓ-
FILO OTONI – EE Clotilde Onofri de Campos, Masp 948223-3-01, 
Ana Maria Fiuza de Melo, PEBIIL, referente ao 7º biênio, a partir de 
10/02/11;
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