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AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - ATO Nº 05/2021.
AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, dos professores:

S R E MUNICÍPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM. DE Nº AULAS SEMANAIS PARA Nº AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
Leopoldina Santo Antônio do Aventureiro E.E. Miranda Manso 1470540-4 Jeferson Rodrigo Soares Brum PEBIA 01 12 13 08/03/2021
Leopoldina Pirapetinga E.E. Capitão Ovídio Lima 843.793-1 Ana Cláudia da Silva Coelho Pacheco PEBIA 03 08 11 28/05/2021
Leopoldina Pirapetinga E.E. Capitão Ovídio Lima 1279082-0 Gustavo Dias de Carvalho PEBIA 03 08 08 27/05/2021
Leopoldina Pirapetinga E.E. Capitão Ovídio Lima 1496730-1 Jeferson da Silva Prado PEBIA 01 08 12 05/06/2021

 ANA PAULA DE MOURA FERREIRA DIAS
SUPERINTENDENTE DA SRE/LEOPOLDINA.

25 1497730 - 1

 ANULAÇÃO – ATO Nº 09/2021.
ANULA NO ATO que se refere ao servidor: Cataguases – E. E. “Dr. 
Norberto Custódio Ferreira” – Masp:344.420-5, Kátia Meireles de 
Melo Marinho, PEBIII I,(admissão 03) Férias Prêmio Oportuna ref. 
ao 3º e 4º quinquênios,. Ato nº 02/2021, publicado em 25/02/2021,por 
motivo de incorreção na data da vigência;ANULA NO ATO que se 
refere ao servidor: E. E. “Guido Marliére” – Masp:350.874-4, Car-
men Lúcia Resende Tavares, PEBIIIP (admissão 01), no a parte em que 
retificou gratificação de incentivo à docência, ref. ao 2º biênio. Ato nº 
24/95, publicado em 01/08/95, por retificação indevida;

 RETIFICAÇÃO- ATO Nº 02/2021.
 Retifica, no Ato de Férias Prêmio/Concessão, ref. ao servidor:Cataguases 
– E. E. “Dr. Norberto Custódio Ferreira” – Masp:344.420-5, Kátia Mei-
reles de Melo Marinho, PEBIII I (admissão 03), por motivo de incorre-
ção na data da vigência. Ato nº 22/12, publicado em 04/08/12.Onde se lê: 
ref. ao 3º quinq. de exercício a/p de 18/05/12. Leia-se: ref. ao 3º quinq. 
de exercício a/p de 30/07/12; Ato nº 42/17, publicado em 30/12/17.
Onde se lê: ref. ao 4º quinq. de exercício a/ de 19/06/17.Leia-se:ref. ao 
4º quinq. de exercício a/p de 01/08/17;E. E. “Manuel Inácio Peixoto” 
– Masp:969.658-4, Simone Siervi da Silva, PEBIII I (admissão 01). 
Ato nº 32/19, publicado em 15/10/19, por motivo de incorreção na data 
da vigência.Onde se lê: ref. ao 4º quinq. de exercício a/p de 08/09/19.
Leia-se:ref. ao 4º quinq. de exercício a/p de 03/09/19;Masp:388.577-9, 
Sebastião Antônio dos Santos, PEBIIIP (admissão 01). Ato nº 08/20, 
publicado em 03/03/20, por motivo de incorreção na data da vigência.
Onde se lê:ref. ao 6º quinq. de exercício, a/p de 28/07/19. Leia-se: ref. 
ao 6º quinq. de exercício a/p de 23/07/19;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 08/2021.
 RETIFICA, NO ATO DE Retificação de Férias Prêmio/Conces-
são ref. ao servidor:Cataguases – E. E. “Manuel Inácio Peixoto” 
– Masp:969.658-4, Simone Siervi da Silva, PEBIII I (admissão 
01). Ato nº 11/16, publicado em 24/05/16, por motivo de incorre-
ção na data da vigência. Onde se lê:a/p de 31/08/14. Leia-se: a/p de 
26/08/14;RETIFICA, NO ATO DE Retificação de Férias Prêmio ref. 
ao servidor: Cataguases – E. E. “Guido Marliére” – Masp:350.874-4, 
Carmen Lúcia Resende Tavares, PEBIIIP (admissão 01). Ato nº 26/19, 
publicado em 20/08/19, por motivo de incorreção no nome da servi-
dora. Onde se lê: Carmem Lúcia Resende Tavares. Leia-se: Carmen 
Lúcia Resende Tavares;

ANA PAULA DE MOURA FERREIRA DIAS
 SUPERINTENDENTE DA SRE/LEOPOLDINA

25 1497729 - 1

SRE de Montes Claros
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 09/2021 – Autoriza 
afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos da Resolução Con-
junta SEPLAG/SEE N.º 9.865 de 3 de julho de 2018 ao(s) servidor(es): 
MONTES CLAROS, SRE de Montes Claros, MaSP.325978-5, Gilda 
Soares Lopes Marques, PEB2P- FGD4, adm. 01, por 01 mês de férias-
prêmio ref. 4º quinq. a partir de 28/06/2021; MaSP.596405-1, Maria 
Vera Lúcia da Silva, ANE3J, adm. 01, por 01 mês de férias-prêmio ref. 
5º quinq. a partir de 05/07/2021; MaSP.1020332-1, Dalva Rodrigues 
da Costa Veloso, ANE3H, adm. 01, por 01 mês de férias-prêmio ref. 3º 
quinq. a partir de 28/06/2021.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO N.º 
05/2021 - Registra afastamento por motivo de casamento, nos termos 
da alínea “a” do art. 201 da Lei n.º 869 de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos ao(s) servidor(es): OLHOS D’ÁGUA, E.E.Antônio 
Vieira Dias, MaSP.1118867-9, Antônio Carlos Lopes da Silva, PEB1B-
Geog., adm. 03, a partir de 18/06/2021.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO N.º 25/2021 - 
Afasta por motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do art. 201 da Lei 
869 de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos ao(s) servidor(es): 
CAPITÃO ENÉAS, E.E.Nossa Senhora da Guia, MaSP.1354506-6, 
Maria Aparecida da Fonseca, PEB1A, adm. 04, a partir de 05/06/2021.

 SRE- Montes Claros
Diretora – Maria Levimar Viana Tupinambá

25 1497847 - 1

SRE de Pirapora
ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 04/2021
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do art. 36, § 20 
da CE/89, da servidora: Pirapora – SRE de Pirapora – Suely Cristina 
Araújo Soares, MaSP 331769-0, ANE3M/FGD-4, adm. 2, a partir de 
07/12/20, data do protocolo do requerimento, nos termos do art. 151 
do ADCT da CE/89, combinado com art. 147 do ADCT, acrescentado 
pela EC nº 104/20.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 17/2021
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/52 e art. 19 da Ins-
trução Normativa SEPLAG/SCAP nº 01/12, por oito dias consecuti-
vos, às servidoras: Pirapora – EE. do Bairro Cidade Jardim – Maria do 
Carmo da Silva Pereira, MaSP 1208669-0, ASBD1A, adm. 1, a partir 
de 09/06/21.; EE. Profª Anésia Gonçalves Longuinhos – Cynthia de 
Lima, MaSP 616450-3, PEBD1A, adm. 2, a partir de 21/05/21.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 18/2021
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/52, à servidora: Pira-
pora – EE. Santo Antônio – Marina Ribeiro Batista, MaSP 1322089-2, 
PEB1B, adm. 3, a partir de 26/01/21.; Marina Ribeiro Batista, MaSP 
1322089-2, PEB1B, adm. 4, a partir de 26/01/21.

ALTERAÇÃO DE NOME - ATO Nº 09/2021
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, da servidora: 
Pirapora – Ex-Servidora Desligada – Kátia Mônica Estrela de A. Lima, 
MaSP 609486-6, para Kátia Mônica Estrela de Aquino Lima.

FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO - ATO Nº 18/2021
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/89, ao servidor: Pirapora – EE. Profª Heloísa Passos 
– Leonardo Ornellas Pena, MaSP 572845-6, PEB1L/DV, adm. 1, refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 04/11/20, que poderão 
ser usufruídos, a critério da Administração, a partir de 01/01/22, nos 
termos da LC Federal nº 173/20 e considerando o teor dos Pareceres 
Jurídicos de nº 16247, de 22/07/20 e nº 16244, de 14/07/20, aprovados 
pelo Advogado-Geral do Estado.

LICENÇA MATERNIDADE – ATO Nº 05/2021
CONCEDE LICENÇA MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII 
do art. 7º da CF/88, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº 18879, de 27/05/10, à servidora: Pirapora – EE. Santo 
Antônio – Kleria Carlos Delfino Nobre, MaSP 1407701-0, PEB1B, 
adm. 2, a partir de 19/01/21.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 05/2021
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
da servidora: Jequitaí – EE. Cônego Clemente Laurens – Adelita Car-
neiro da Silva, MaSP 880171-4, ATB3H, adm. 1, pela remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de 
Escola – SE-V, a partir de 18/06/21.

25 1498103 - 1

 PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO
 PORTARIA SRE PIRAPORA Nº 11/2021

 PROCESSO ADMINISTRATIVO CONCLUSÃO – 07/2021 - CON-
CLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria SRE 
nº 09/2021, publicada no MG de 30/04/2021, página 25, colunas 1 e 
2, referente à servidora H.A.A.G., MaSP 331116-4, adm. 2, EEB2I, 
EE. José Natalino Boaventura Leite, pela exclusão do débito apurado 
devido à decadência prevista no art. 65 da Lei 14.184/2002 e art. 19 da 
Resolução SEPLAG 37/2005.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO CONCLUSÃO – 09/2021 - CON-
CLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria SRE 
nº 09/2021, publicada no MG de 30/04/2021, página 25, colunas 1 e 2, 
referente à servidora L.B.R., MaSP 1093258-0, adm. 1, PEB2C, Exone-
rada, pela exclusão do débito apurado devido à decadência prevista no 
art. 65 da Lei 14.184/2002 e art. 19 da Resolução SEPLAG 37/2005.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO CONCLUSÃO – 10/2021 - CON-
CLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria SRE 
nº 09/2021, publicada no MG de 30/04/2021, página 25, colunas 1 e 2, 
referente à servidora M.C.R., MaSP 363957-2, adm. 3, PEB2M, Apo-
sentada, pela restituição do débito, considerando a anuência da servi-
dora e ausência de má-fé, conforme Lei 14.184 de 31/01/02 e Resolução 
SEPLAG 37/2005, para regularização de vida funcional do servidor.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO CONCLUSÃO – 11/2021 - CON-
CLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria SRE 
nº 09/2021, publicada no MG de 30/04/2021, página 25, colunas 1 e 2, 
referente ao servidor R.F.O., MaSP 366289-7, adm. 3, PEB3P, Aposen-
tado, pela exclusão do débito apurado devido à decadência prevista no 
art. 65 da Lei 14.184/2002 e art. 19 da Resolução SEPLAG 37/2005.

 PROCESSO ADMINISTRATIVO CONCLUSÃO – 12/2021 - CON-
CLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria SRE 
nº 09/2021, publicada no MG de 30/04/2021, página 25, colunas 1 e 2, 
referente à servidora A.R.C.S., MaSP 956429-5, adm. 1, PEB2J, EE. 
Professor Luciano, pela exclusão do débito apurado devido à deca-
dência prevista no art. 65 da Lei 14.184/2002 e art. 19 da Resolução 
SEPLAG 37/2005.

DIRETORA DE PESSOAL – GABRIELA APARECIDA 
MORAES DE CASTRO MACHADO

25 1498113 - 1

SRE de São João Del Rei
ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 03/2021
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do artigo 
36, §20 da CE, 1989, redação dada pela EC nº 104, de 2020 e artigo 
151 do ADTC da CE/89 - Regras de Transição do servidor: São João 
del-Rei, Conservatório Estadual de Música Padre José Maria Xavier, 
MaSP 520.933-3/05, Maria Salomé de Resende Viegas, PEB1B, a par-
tir de 14/06/2021, da data do protocolo do requerimento, nos termos do 
Artigo 147 do ADCT, acrescentado pela Emenda Constitucional nº 104, 
de 2020 ou REGRA DE TRANSIÇÃO/ PEDÁGIO.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 14/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa SEPLAG/SCAP Nº. 01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao servidor: São João del-Rei, E.E. Ministro Gabriel Passos, 
MaSP 953.487-6/01, Maria do Carmo Chaves Sousa Lima, PEBD1A, 
a partir de 11/06/2021.

ALTERAÇÃO DE NOME - ATO Nº 07/2021
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, do servidor: 
São João del-Rei, E.E. Ministro Gabriel Passos, MaSP 1.193.523-6/01, 
Beatriz Aparecida de Moura para Beatriz Aparecida de Moura Passos.

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 26/2021
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 
4° do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): São João del-Rei, E.E. 
Cônego Osvaldo Lustosa, MaSP 351.690-3/02, Maria Goretti Lima 
Guimarães, PEB2I, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 20/04/2020; E.E. Cônego Osvaldo Lustosa, MaSP 836.723-7/02, 
Luciana Cristina Silva Tavares, PEB3H, referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 22/03/2020. 

25 1497642 - 1

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 10/2021
RETIFICA, O ATO de Afastamento Preliminar à aposentadoria ao ser-
vidor: Ibituruna, servidor em afastamento preliminar à aposentadoria, 
MaSP 388.594-4/01, Heitor Camilo dos Santos, PEB3M, por motivo 
de incorreção, Ato nº 09/2021, publicado em 19/06/2021, onde se lê: 
correspondente à carga horária de 8 h/a, com média de 7 h/a mensal de 
extensão de carga horária, leia-se: correspondente à carga horária de 
108 h/a, com média de 7 h/a mensal de extensão de carga horária.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 04/2021
RETIFICA, O ATO de Abono de Permanência ao servidor: São João 
del-Rei, E.E. Cônego Osvaldo Lustosa, MaSP 953.521-2/04, Josiane 
Marques de Almeida, PEB1B, por motivo de incorreção, Ato nº 
02/2021, publicado em 12/06/2021, onde se lê: Concede Abono de Per-
manência, nos termos do § 20 do art. 36 da CE/1989, leia-se: Concede 
Abono de Permanência, nos termos do artigo 36, § 20 da CE, 1989, 
redação dada pela EC nº 104, de 2020 e artigo 151 do ADTC da CE/89 
- Regras de Transição.

25 1497644 - 1

SRE de Teófilo Otoni
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 07/21
RETIFICA, o Ato de Quinquênio, referente ao servidor: FRONTEIRA 
DOS VALES – EE de Pampã, Masp 638949-8-01, Elves Presley Bar-
ros Silva, PEBIM, por motivo de incorreção na vigência, ato nº 06/21, 
publicado em 19/06/21: onde se lê: 4º quinquênio a contar de 14/02/21, 
leia-se: 4º quinquênio a contar de 14/02/11; NOVO CRUZEIRO – 
EE Inácio Murta, Masp 631100-5-01, Ássima Maravilha dos Santos, 
ATBIIG, por motivo de incorreção na vigência, ato nº 25/03, publi-
cado em 19/03/03: onde se lê: 1º e 2º quinquênio a contar de 17/07/02, 
data da posse, leia-se: 1º e 2º quinquênio a contar de 17/07/02, data 
do exercício;

25 1498149 - 1

 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 10/21
 AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do 
art. 34 da Lei 15.293, de 05/08/04, com redação dada pelo art. 1º da 
Lei nº 20.592, de 28/12/2012 e art. 28 da Resolução SEE nº 2.741, de 
20/01/2015, do professor: FRANCISCÓPOLIS – EE Maria da Silva 
Rocha, Masp 1211582-0-03, Norma Cordeiro de Oliveira, PEBIA – 
Língua Inglesa, de 14 para 16 aulas semanais, a partir da publicação 
deste ato;

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 02/21
 CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 
117, do ADCT da CE/1989, aos servidores: ÁGUAS FORMOSAS – 
Masp 344463-5-01, Eni Ataídes da Silva, ASBIIG, referente ao saldo 
de 01 mês, servidora aposentada a partir de 28/05/21;

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 03/21
 DECLARA o direito, nos termos do Artigo 117, do ADCT da CE/1989, 
ex-servidor falecido, em favor do cônjuge sobrevivente e/ou herdeiro(s): 
BERTÓPOLIS – Masp 839491-8-01, Márcia Eli Gonçalves de Oliveira 
Silva, ex-ocupante do cargo PEB1I, 06 meses, referente ao 1º e 2º quin-
quênio de exercício;

 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
12/21
 CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: TEÓFILO OTONI 
– EE Alfredo Sá, Masp 844559-5-01, Mércia Lago de Mendonça, 
PEBIIIM, referente ao 7º biênio, a partir de 13/05/21;

25 1498148 - 1

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 17/21
 AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos do art. 201, ”b”, da 
Lei nº 869, de 05/07/1952, por 08 dias, aos servidores: ITAMBACURI 
– EE Frei Gaspar de Módica, Masp 634533-4-03, Marilene Gomes 
Pereira, PEBIID, a partir de 14/06/21; CONCÓRDIA DO MUCURI/
LADAINHA – EE de Concórdia do Mucuri, Masp 1141236-8-02, 
Ivete dos Santos Silva Fernandes, EEBDIA, a partir de 01/06/21; 
Masp 395543-4-02, Marilda de Jesus Pena Santos, PEBDIA, a partir 
de 05/08/97, ato publicado para regularizar situação funcional; Masp 
395543-4-03, Marilda de Jesus Pena Santos, EEBDIA, a partir de 
05/08/97, ato publicado para regularizar situação funcional; PEDRO 
VERSIANI/TEÓFILO OTONI – EE de Pedro Versiani, Masp 970695-
3-03, Deubla Silva Chácara, PEBDIA, a partir de 18/05/21; Masp 
970695-3-04, Deubla Silva Chácara, PEBDIA, a partir de 18/05/21;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
22/21
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989 e artigo 
9º da LCE 64, de 2002, redação dada pela LCE nº 156, de 2020, do 
servidor: TEÓFILO OTONI – EE Clotilde Onofri de Campos, Masp 
336625-9-02, Maria Geralda Gomes Martins, a partir da data da publi-
cação deste ato, referente ao cargo PEBIIIH, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo Art. 144 do ADCT da CE/89, incluído pela ECE nº 
104/20, c/c Art. 40 § 1º, inciso III, alínea “b” da CF/88, com redação 
dada pela EC 41/03, com direito à média das remunerações de contri-
buição proporcional a 7.612 dias, sendo a última remuneração corres-
pondente à carga horária de 108 h/a;

 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 08/21
 ALTERA OS NOMES, à vista de documento apresentado, do servidor: 
MALACACHETA – EE Stella Abrantes, Masp 9613977, Marilene de 
Carvalho Santos Belfort para Marilene de Carvalho Santos;

 FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 24/21
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, ao servidor: OURO VERDE DE MINAS – EE Elisa Leal, 
Masp 635028-4-03, Maria José Lopes, ATB3I, por 01 mês, referente ao 
3º quinquênio de exercício, a partir de 15/07/21;

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 27/21
 CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, e do 
art. 290 da CE/1989, ao servidor: SETUBINHA – EE Nagib Mahmud 
Nédir, Masp 332554-5-02, Marivalda do Rosário Leal, PEBIIH, por 
05 meses e 11 dias, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 28/11/15;

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 28/21
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: LADAINHA – EE Nossa 
Senhora do Rosário, Masp 1184556-7-02, Rosália Alves Gomes, 
PEBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 27/12/17; 
MALACACHETA – EE Mestra Zulmira, Masp 1266091-6-03, Kátia 
Iara Guimarães, PEBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício, a par-
tir de 29/01/21, data do exercício, que poderão ser usufruídos, a critério 
da Administração, a partir de 0l/01/2022, nos termos da Lei Comple-
mentar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídi-
cos de n” 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 14 de julho de 
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Masp 255754-4-02, 
Rita Lopes da Silva Abrantes, PEBIIIH, referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 18/04/21, data do exercício, que poderão ser usu-
fruídos, a critério da Administração, a partir de 0l/01/2022, nos termos 
da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos 
Pareceres Jurídicos de n” 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 
14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Masp 
1326460-1-03, Soraia Vaz dos Santos, PEBIB, referente ao 1º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 14/06/21, data do exercício, que poderão 
ser usufruídos, a critério da Administração, a partir de 0l/01/2022, nos 
termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e considerando o 
teor dos Pareceres Jurídicos de n” 16.247, de 22 de julho de 2020, e 
nº 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral 
do Estado; Masp 9371089-05, Valdir Pereira Caminhas, PEBIA, refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 03/04/21, data do exer-
cício, que poderão ser usufruídos, a critério da Administração, a partir 
de 0l/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020 
e considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de n” 16.247, de 22 de 
julho de 2020, e nº 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo 
Advogado-Geral do Estado; NOVO CRUZEIRO – EE Inácio Murta, 
Masp 631100-5-01, Ássima Maravilha dos Santos, ATBIIG, referente 
ao 6º quinquênio de exercício, a partir de 16/06/21, que poderão ser 
usufruídos, a critério da Administração, a partir de 0l/01/2022, nos 
termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e considerando o 
teor dos Pareceres Jurídicos de n” 16.247, de 22 de julho de 2020, e 
nº 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do 
Estado; OURO VERDE DE MINAS – EE Elisa Leal, Masp 635028-
4-03, Maria José Lopes, ATB3I, referente ao 5º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 15/01/21; EE Vereador Luzo Freitas de Oliveira, Masp 
806321-6-05, Sinara Dantas de Carvalho Araújo, PEBIA, referente ao 
1º, 2º, 3º e 4º quinquênio de exercício, a partir de 27/09/17, data do 
exercício como efetivo; Masp 806321-6-05, Sinara Dantas de Carva-
lho Araújo, PEBIA, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 06/11/19; PESCADOR – EE Dr. Tristão da Cunha, Masp 635557-
2-03, Geralda da Conceição Ramalho Magalhães, PEBIB, referente ao 
5º quinquênio de exercício, a partir de 07/12/19; Masp 451795-9-05, 
Luiz Carlos Rodrigues Pinheiro, PEBIB, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 15/11/19; Masp 638860-7-05, Marsilvania Pereira 
da Silva, PEBIB, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
15/03/20; SETUBINHA – EE Nagib Mahmud Nédir, Masp 934235-
3-02, Arlene Ferreira de Araújo, PEBIIJ, referente ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 07/11/20, que poderão ser usufruídos, a critério da 
Administração, a partir de 0l/01/2022, nos termos da Lei Complemen-
tar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídicos 
de n” 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 14 de julho de 
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Masp 938305-0-01, 
Maria Aparecida Duarte Ferreira, PEBIJ, referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 01/04/21, que poderão ser usufruídos, a critério da 
Administração, a partir de 0l/01/2022, nos termos da Lei Complemen-
tar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídicos 
de n” 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 14 de julho de 
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Masp 938305-0-01, 
Maria Aparecida Duarte Ferreira, PEBIJ, referente ao 5º quinquênio de 

exercício, a partir de 16/11/20, que poderão ser usufruídos, a critério da 
Administração, a partir de 0l/01/2022, nos termos da Lei Complementar 
Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de 
n” 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 14 de julho de 2020, 
aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; TEÓFILO OTONI – EE 
Bom Jesus, Masp 291705-2-02, Lionísia Apolônio Mesquita, PEBIIM, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 23/10/19;

 LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 11/21
 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII 
do art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº 18.879 de 27/05/10, à servidora: SETUBINHA – EE 
Nagib Mahmud Nédir, Masp 1047479-9-05, Zulmária Esteves Vieira, 
PEBIA, a partir de 03/05/21;

 LOTAÇÃO – ATO Nº 08/21
 LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
o servidor: MALACACHETA – na EE Mestra Zulmira, Masp 895493-
5-01, Claudinar Abrantes de Quadros, EEBIF, a contar de 31/03/21, 
após retorno de Adjunção na P. M. de Malacacheta;

 REVOGAÇÃO – ATO Nº 02/21
 REVOGA no ato s/nº, do 1º Biênio, publicado em 16/12/92, a parte 
referente ao servidor: NOVO CRUZEIRO – EE Antônio Ramos de 
Souza, Masp 638842-5-01, Selma de Souza Sena, PEBIIIP, a contar 
de 06/08/98, data do exercício; ato publicado para regularizar situa-
ção funcional;

 REVOGAÇÃO – ATO Nº 03/21
 REVOGA no ato s/nº, do 2º Biênio, publicado em 04/11/94, a parte 
referente ao servidor: NOVO CRUZEIRO – EE Antônio Ramos de 
Souza, Masp 638842-5-01, Selma de Souza Sena, PEBIIIP, a contar 
de 06/08/98, data do exercício; ato publicado para regularizar situa-
ção funcional;

 REVOGAÇÃO – ATO Nº 04/21
 REVOGA no ato s/nº, do 3º Biênio, publicado em 17/08/96, a parte 
referente ao servidor: NOVO CRUZEIRO – EE Antônio Ramos de 
Souza, Masp 638842-5-01, Selma de Souza Sena, PEBIIIP, a contar 
de 06/08/98, data do exercício; ato publicado para regularizar situa-
ção funcional;

 REVOGAÇÃO – ATO Nº 05/21
 REVOGA no ato s/nº, do 1º Quinquênio, publicado em 01/12/94, a 
parte referente ao servidor: NOVO CRUZEIRO – EE Antônio Ramos 
de Souza, Masp 638842-5-01, Selma de Souza Sena, PEBIIIP, a contar 
de 06/08/98, data do exercício; ato publicado para regularizar situa-
ção funcional;
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SRE de Ubá
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 
03/2021
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, nos 
termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até 
oito dias consecutivos, à servidora: São Geraldo - E. E. Álvaro Giesta 
- 181536, MASP 1.159.903-2.03, Juliane Oliveira Campos, PEBIA, a 
partir de 18.06.21.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 18/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos, às servidoras: Guidoval - E. E. Mariana de Paiva 
- 181137, MASP 973.037-5.02, Aparecida Filomena Soares Coelho, 
ASBDIA, a partir de 12.06.21; Presidente Bernardes - E. E. Gover-
nador Clóvis Salgado – 181421, MASP 956.493-1, Maria Célia Fer-
nandes dos Santos Almeida, ATBDIA, a partir de 08.06.21; Visconde 
do Rio Branco - C.E.M. Prof. Theodolindo José Soares - 182311, 
MASP 663.843-1.02, Simonéia Aparecida Freitas, ASBDIA, a partir de 
19.06.21; Visconde do Rio Branco - E. E. Laudelina Barandier Esme-
raldo - 182290, MASP 1.080.648-7.04, Elisabete Correa de Souza, 
PEBDIA, a partir de 06.06.21.

ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº 04/2021
 ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, das servi-
doras: Divinésia - E. E. Prof. Biolkino de Andrade - 180807, MASP 
939.121-0, Nilda Isabel Pinto de Barros, PEBIIIJ, para Nilda Isabel 
Pinto de Barros Durso; São Geraldo - E. E. Álvaro Giesta - 181536, 
MASP 1.183.151-8.03, Nilcelene Maria de Laia, PEBIB, para Nilce-
lene Maria de Laia Souza.

ANULAÇÃO – ATO Nº 04/2021
ANULA o ato de Férias-Prêmio/Concessão referente ao servidor: Ervá-
lia - E. E. Prof. David Procópio - 180891, MASP 1.172.177-6.03, Tiago 
Roberto da Silva, PEBIB, referentes ao 1° quinquênio de exercício, ato 
26/21, publicado em 15.05.21, por motivo de incorreções; Rio Pomba - 
E. E. Prof. José Borges de Morais - 181498, MASP 358.581-7.01, José 
Geraldo Vieira, ASEIIIP, referentes ao 7° quinquênio de exercício, ato 
08/19, publicado em 20.02.19, por motivo de incorreções.

ANULAÇÃO – ATO Nº 02/2021
ANULA o Processo Administrativo 10/2021, instaurado pela Portaria 
nº 10/2021, referente à servidora: SRE/Ubá – São Geraldo - EE Álvaro 
Giesta (181536) - L.L., Masp: 1.195.418-7. Adm. 03, Cargo: PEBIA, 
na parte que instaura o Processo Administrativo, publicada no “MG” 
em 23/06/2021, por motivo de duplicidade.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO ATO Nº 43/2021
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, que poderão ser usufruídas, a critério da 
Administração, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Comple-
mentar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurí-
dicos de nº 16.247, de 22 de julho de 2020, e nº 16.244, de 14 de julho 
de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado, aos servidores: 
Brás Pires – E.E. São Luís – 180793, MASP 1.298.862-2.02, Ednaldo 
José Araújo de Souza, ocupante do cargo efetivo de PEBIB, referentes 
ao 1° quinquênio de exercício, a partir de 22.04.21; Divinésia - E. E. 
Prof. Biolkino de Andrade - 180807, MASP 1.049.392-2.01, Jaqueline 
da Consolação Firmiano Reis, ocupante do cargo efetivo de PEBIIIG, 
referentes ao 3° quinquênio de exercício, a partir de 05.06.20; MASP 
1.127.679-7.01, Magda de Souza Alves Cezário, ocupante do cargo efe-
tivo de PEBIIIF, referentes ao 3° quinquênio de exercício, a partir de 
18.02.21; MASP 1.127.679-7.02, Magda de Souza Alves Cezário, ocu-
pante do cargo efetivo de PEBIIC, referentes ao 1° quinquênio de exer-
cício, a partir de 13.09.20; MASP 614.760-7.01, Marcília de Fátima 
Firmiano Souza, ocupante do cargo efetivo de PEBIIIJ, referentes ao 
4° quinquênio de exercício, a partir de 29.01.21; Ervália - E. E. Prof. 
David Procópio - 180891, MASP 981.9299-3.02, Maria Letice Rodri-
gues, ocupante do cargo efetivo de PEBIB, referentes ao 1° quinquê-
nio de exercício, a partir de 24.05.21; Senador Firmino - E. E. Prof. 
Cícero Torres Galindo - 181609, MASP 1.242.467-7.02, Laurivana Sal-
les Neto Goulart, ocupante do cargo efetivo de PEBIB, referentes ao 
1° quinquênio de exercício, a partir de 19.06.21; Ubá - E. E. São José 
– 182079, MASP 1.381.686-3.02, Luciana Bazilio Coelho, ocupante 
do cargo efetivo de PEBIB, referentes ao 1° quinquênio de exercício, 
a partir de 05.06.21; MASP 1.325.343-0.03, Rosilei das Dores Rama-
lho, ocupante do cargo efetivo de PEBIB, referentes ao 1° quinquê-
nio de exercício, a partir de 05.06.21; S R E/Ubá, direção de escola de 
Ubá, MASP 1.298.619-6.02, Deise de Paula Rocha Moreira, ocupante 
do cargo efetivo de PEBIB na função DV, referentes ao 1° quinquênio 
de exercício, a partir de 22.06.21.
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