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 DESPACHO DE JULGAMENTO

A Diretora Hospitalar, no uso da competência que lhe confere a Porta-
ria Presidencial / FHEMIG n° 1851 de 08 de junho de 2021, conside-
rando o que consta da Sindicância Administrativa Investigatória instau-
rada pela Ordem de Serviço de Instauração FHEMIG/CSSI n° 21/2020, 
publicada no Diário Oficial do Poder Executivo em 03/09/2020, deter-
mina o ARQUIVAMENTO dos autos, em virtude da ausência de mate-
rialidade nos fatos apurados,nos termos discutidos no Parecer de Audi-
toria n. 2270.130.2021. 

Eliane Daniele Teixeira Magalhães
 Diretora Hospitalar / CSSI
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A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE 
MINAS GERAIS – FHEMIG, no uso das atribuições que lhe confere 
o Decreto nº 47.852, de 31 de janeiro de 2020, EXONERA, nos ter-
mos do art. 38, “caput” c/c art.18, inciso IV do Decreto n. 45.851, de 
28/12/2011, a servidora Ana Ludmila de Oliveira Messias de Jesus, 
MASP 13699202, lotado no Hospital Infantil João Paulo II -HIJPII, 
cargo efetivo PENF II A – Técnico de Enfermagem, a partir da data 
desta publicação, por motivo de infrequência em estágio probatório.
A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO 
DE MINAS GERAIS – FHEMIG, no uso das atribuições que lhe con-
fere o Decreto nº 47.852, de 31 de janeiro de 2020, EXONERA, nos 

termos do art. 38, “caput” c/c art.18, inciso IV do Decreto n. 45.851, de 
28/12/2011, a servidora Sandra Maria Eloy Pimenta, MASP 13027784, 
lotado no Hospital Júlia Kubitschek - HJK, cargo efetivo PENF II B – 
Técnico de Enfermagem, a partir da data desta publicação, por motivo 
de infrequência em estágio probatório.
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DESPACHO DE JULGAMENTO
O Diretor do Complexo Hospitalar de Urgência da Fundação Hospita-
lar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG, no uso da competência que 
lhe confere por meio da Portaria Presidencial nº 1.860 de 14 de Junho 

de 2021, e, considerando o que consta na Sindicância Administrativa 
Investigatória instaurada por meio da Ordem de Serviço nº 36/2019, 
publicada no Diário do Executivo de 20/08/2019, alterada pela Ordem 
de Serviço nº 67/2019, publicada no Diário do Executivo de 21/11/2019, 
alterada pela Ordem de Serviço nº 65/2020, publicada no Diário do 
Executivo de 30/12/2020, determina o ARQUIVAMENTO dos autos, 
face à ausência de indícios de materialidade de infração disciplinar no 
fato apurado.  Diretoria Geral do Complexo Hospitalar de Urgência
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Secretaria de Estado de Educação
Secretária: Julia Figueiredo Goytacaz Sant’Anna

Expediente
 EXONERAÇÃO ATO Nº 1120 /2021
A Secretária de Estado de Educação, no uso de atribuição que lhe confere o art. 1º do Decreto nº. 45.835, de dezembro de 2011 exonera, nos termos do art. 106, alínea “a”, da Lei nº. 869, de 5 de julho de 1952, os servidores relacionados a seguir, ficando os mesmos cientes da necessidade de procurar a 
Diretoria de Pessoal de seu órgão de lotação para regularizar possíveis pendências em sua situação funcional:

SRE MUNICÍPIO LOTAÇÃO NOME MASP ADM CARGO DE PROVIMENTO 
EFETIVO

VIGÊNCIA 
EXONERAÇÃO

ALMENARA DIVISA ALEGRE EE DIVISA ALEGRE DANILO BANDEIRA DOS SANTOS CRUZ 1200156-6 3 PEBIA 03/10/2018
METROPOLITANA A NOVA LIMA EE MARIA JOSEFINA SALES WARDI WALKIRIA APARECIDA ELETO DOS SANTOS 1292544-2 3 PEBIB 15/04/2021
METROPOLITANA B BELO HORIZONTE EE PROFA MARIA DO SOCORRO ANDRADE CYNTIA CONSUELO BATISTA NATALINO 1059833-2 3 PEBIA 17/01/2019
METROPOLITANA B CONTAGEM EE DEP RENATO AZEREDO NEILSON JOSE DA SILVA 949169-7 1 PEBIIE 16/03/2016
METROPOLITANA C SANTA LUZIA EE LAFAIETE GONCALVES CRISTIANE COSTA MENESES PINTO 1236858-5 3 ATBIA 30/10/2019
MONTES CLAROS JURAMENTO EE FRANCISCO SA ISABELLA RENATA GOMES DA CUNHA 1336364-3 2 PEBIA 01/02/2021
MONTES CLAROS MONTES CLAROS EE MONS GUSTAVO ISABELLA RENATA GOMES DA CUNHA 1336364-3 3 PEBIA 01/02/2021
PATOS DE MINAS PATOS DE MINAS EE PROF ZAMA MACIEL CARLENE PEREIRA BRAGA 1107957-1 4 PEBIA 14/12/2020
PONTE NOVA PONTE NOVA EE SEN ANTONIO MARTINS DANIELA APARECIDA SOUZA DUARTE 1357608-7 4 PEBIA 16/02/2021
UBERLANDIA UBERLANDIA EE SERGIO DE FREITAS PACHECO ISABELA DE CASTRO MENDONCA 1435264-5 2 PEBIA 20/01/2021

Belo Horizonte, 07 de julho de 2021
Julia Sant’Anna

Secretária de Estado de Educação
08 1502970 - 1

 PORTARIA NUCAD/SEE Nº 122/2021– RECONDUÇÃO DA COMISSÃO
O Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado de Educação, no uso da competência delegada por meio da Resolução CGE-SEE n° 01/2018, e com 
base nos artigos 218 e 219 da Lei Estadual nº 869, de 5-7-1952, tendo em vista os motivos apresentados pelos atuais presidentes dos processos admi-
nistrativos disciplinares instaurados pelas portarias abaixo indicadas, RESOLVE reconduzir as comissões processantes vigentes pelo prazo de 60 
(sessenta) dias a partir do término do prazo fixado no último ato de prorrogação/recondução da Comissão.

Portaria de Instauração Última recondução Unidade
Portaria NUCAD/SEE nº 34/2019, publicada em 29/06/2019 Portaria NUCAD/SEE n° 73/2021, publicada em 04/05/2021 SRE Ubá
Portaria NUCAD/SEE nº 28/2020, publicada em 29/08/2020 Portaria NUCAD/SEE n° 73/2021, publicada em 04/05/2021 SRE Ubá

Portaria NUCAD/SEE nº 33/2020, publicada em 05/09/2020 Portaria NUCAD/SEE n° 79/2021, publicada em 15/05/2021 SRE Coronel 
Fabriciano

Portaria NUCAD/SEE nº 06/2021, publicada em 17/02/2021 Portaria NUCAD/SEE n° 75/2021, publicada em 14/05/2021 SRE Varginha

 Secretaria de Estado de Educação, Belo Horizonte, 7 de julho de 2021.
(a) Gustavo Oliveira Braga de Souza

Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado de Educação
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Superintendências Regionais de Ensino - SRE

SRE de Curvelo
 DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO - ATO Nº 02/2021 – 
DESIGNA, nos termos do Decreto nº 18.073, de 08/09/1976, a servi-
dora para: CURVELO, CESEC DE Curvelo, MaSP 1.184.471-9, Rafael 
Pereira Costa, ATB2C, Adm. 03, de Curvelo, da Escola Estadual São 
Geraldo, devendo entrar em exercício a partir do dia subsequente à data 
desta publicação.
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SRE de Diamantina
 FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO - ATO Nº 35/2021 - AUTO-
RIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos ter-
mos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656, de 02/07/2012, 
c/c Decreto nº 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1º do Decreto nº 
48.173, de 08/4/2021, ao(s) servidor(es): CAPELINHA, Escola Esta-
dual Professora Hermínia Eponina da Silva, Masp 572856-3, Maria 
Aparecida da Cruz Oliveira Martins, ocupante de cargo efetivo de 
ATBIIIH Adm. 01, por 2 períodos de 15 dias, referente(s) ao(s) 1º quin-
quênio de exercício, sendo o 1º período de 12/07/2021 a 26/07/2021, e 
o 2º período de 18/10/2021 a 01/11/2021.

 Diretor: Leonardo Aparecida Soares
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SRE de Montes Claros
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 11/2021
Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do §2º do 
Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE N.º 8.656 de 02/07/2012 
ao(s) servidor(es): BOCAIÚVA, E.E.Professor Gastão Valle, 
MaSP.596456-4, Aparecida Beatriz Silva, PEB2G, adm. 02, em ajust. 
func., por 02 meses ref. 1º, 2º quinqs. a partir de 10/08/2021; E.E.Zinha 
Meira, MaSP.963198-7, Shirley Magaly Maia, PEB2I-Inglês, adm. 
02, em ajust. func., por 02 meses ref. 3º quinq. a partir de 02/08/2021; 
BRASÍLIA DE MINAS, E.E.Adelaide Medeiros, MaSP.594971-4, 
Tereza Cristina Mendes Pinto, EEB2J, adm. 01, por 01 mês ref. 4º 
quinq. a partir de 03/08/2021; E.E.Mestra Bila, MaSP.352662-1, Sueli 
Fernandes Ribeiro, PEB1M, adm. 03, por 02 meses ref. 2º quinq. a 
partir de 09/08/2021; E.E.Sant’Ana, MaSP.388712-2, Irani Gonçal-
ves Ribeiro, ATB4L, adm. 01, por 01 mês ref. 4º quinq. a partir de 
03/08/2021; CLARO DOS POÇÕES, E.E.Amâncio Juvêncio da Fon-
seca, MaSP.985238-5, Maria Santana da Fonseca, PEB1E, adm. 01, em 
ajust. func., por 02 meses ref. 1º, 2º quinqs. a partir de 03/08/2021; 
CORAÇÃO DE JESUS, E.E.Barreiro de Baixo, MaSP.612978-7, Sil-
mara Ferreira Gonçalves, ATB2C, adm. 02, SE-VI, por 01 mês ref. 1º 
quinq. a partir de 02/08/2021; E.E.Benício Prates, MaSP.1048139-8, 
Lucélia Andrade, EEB2D, adm. 03, por 01 mês ref. 1º quinq. a par-
tir de 03/08/2021; ENGENHEIRO NAVARRO, E.E.Mamede Pacífico 
de Almeida, MaSP.587709-7, Rosemary Dias de Oliveira Alexandre, 
PEB1I, adm. 02, Vice-Diretor, por 01 mês ref. 2º quinq. a partir de 
03/08/2021; FRANCISCO SÁ, E.E.João de Deus Dias, MaSP.810122-2, 
Maria Dias Xavier Neta, PEB1E, adm. 01, em ajust. func., por 02 meses 
ref. 4º quinq. a partir de 02/08/2021; MONTES CLAROS, E.E.Antônio 
Figueira, MaSP.611671-9, Ednéia Silveira Santos, PEB2L, adm. 01, por 
01 mês ref. 3º quinq. a partir de 03/08/2021; MaSP.1063520-9, Caroline 
Alcântara Souza Barbosa, ATB5H, adm. 01, por 01 mês ref. 1º quinq. a 
partir de 10/08/2021; E.E.Augusta Valle, MaSP.1327843-7, Esthefane 
Sabrine Aparecida Lima Gazal, PEB2C, adm. 02, por 02 meses ref. 1º 
quinq. a partir de 03/08/2021; E.E.Belvinda Ribeiro, MaSP.1074208-8, 
Terezinha Dias Freire, PEB2G-Inglês, adm. 01, em ajust. func., por 
01 mês ref. 1º quinq. a partir de 03/08/2021; E.E.Coronel Filomeno 

Ribeiro, MaSP.376772-0, Maria Dolores Maia Gusmão, ATB1P, adm. 
01, por 02 meses ref. 3º, 4º quinqs. a partir de 02/08/2021; E.E.de 
Aparecida do Mundo Novo, MaSP.1095561-5, Raíssa Souza Gus-
mão, EEB2D, adm. 02, Vice-Diretor, por 01 mês ref. 1º quinq. a par-
tir de 02/08/2021; E.E.Delfino Magalhães, MaSP.611672-7, Suely 
de Fátima Magalhães Franco Mourão, PEB2I, adm. 01, PUB, por 02 
meses ref. 4º quinq. a partir de 03/08/2021; MaSP.1056304-7, Heraida 
Senra Rosário, EEB1H, adm. 01, em ajust. func., por 02 meses ref. 
1º, 2º quinqs. a partir de 03/08/2021; E.E.Deputado Esteves Rodri-
gues, MaSP.1056743-6, Renilda Gonçalves de Medeiros, PEB2H-In-
glês, adm. 01, em ajust. func., por 01 mês ref. 2º quinq. a partir de 
03/08/2021; E.E.Doutor João Alves, MaSP.323702-1, Rita de Cássia 
Pereira de Miranda, ATB5L, adm. 02, por 01 mês ref. 3º quinq. a partir 
de 10/08/2021; E.E.Francisco Lopes da Silva, MaSP.1001130-2, Fla-
viane Bastos Mendes, PEB1F, adm. 01, em ajust. func., por 01 mês ref. 
2º quinq. a partir de 01/08/2021; E.E.Francisco Peres, MaSP.390258-2, 
Zenaide Coelho de Souza, PEB2N-Matem., adm. 01, Vice-Diretor, 
por 01 mês ref. 4º quinq. a partir de 02/08/2021; E.E.João de Freitas 
Neto, MaSP.368563-3, Merenilda da Conceição Martins Rocha Bar-
bosa, ATB5L, adm. 01, por 01 mês ref. 5º quinq. a partir de 23/08/2021; 
E.E.Levi Durães Peres, MaSP.443785-1, Rita Simone Oliveira e Silva, 
PEB2H-Inglês, adm. 02, em ajust. func., por 01 mês ref. 2º quinq. a par-
tir de 02/08/2021; E.E.Monsenhor Gustavo, MaSP.446435-0, Jaciara 
Dias Carvalho, PEB3L-Educ. Física, adm. 01, em ajust. func., por 02 
meses ref. 2º quinq. a partir de 09/08/2021; E.E.Professor Plínio Ribeiro, 
MaSP.266851-5, Maria de Fátima Silveira de Almeida Maia, PEB3P-
Geog., adm. 02, em ajust. func., por 02 meses ref. 3º quinq. a partir 
de 16/08/2021; E.E.Professora Dilma Quadros, MaSP.351466-8, Cátia 
Macedo Ramos, EEB1H, adm. 02, em ajust. func., por 02 meses ref. 
2º, 3º quinqs. a partir de 03/08/2021; E.E.Professora Dulce Sarmento, 
MaSP.953881-0, Ivanilde Bertolino Rodrigues Cordeiro, PEB3L-
Geog., adm. 01, em ajust. func., por 02 meses ref. 2º quinq. a partir 
de 03/08/2021; E.E.Professora Helena Prates, MaSP.611985-3, Lindo-
mar Miguel Dias dos Santos, PEB1G, adm. 01, em ajust. func., por 02 
meses ref. 2º quinq. a partir de 03/08/2021; MaSP.611985-3, Lindo-
mar Miguel Dias dos Santos, PEB1L, adm. 02, em ajust. func., por 02 
meses ref. 2º quinq. a partir de 03/08/2021; E.E.Professora Marilda de 
Oliveira, MaSP.877059-6, Renaldo Antônio Dias, ATB4J, adm. 01, por 
02 meses ref. 4º quinq. a partir de 02/08/2021; E.E.Secundino Tavares, 
MaSP.963742-2, Maria da Conceição Ferreira, PEB3H-Geog., adm. 01, 
em ajust. func., por 02 meses ref. 3º, 4º quinqs. a partir de 03/08/2021; 
E.E.Vereador Francisco Tófane, MaSP.595271-8, Dilemar Bispo de 
Moura, ATB3L, adm. 01, por 02 meses ref. 4º, 5º quinqs. a partir de 
01/08/2021; E.E.Zinha Prates, MaSP.1057143-8, Rosemary Claret de 
Carvalho Faria, ATB5H, adm. 01, por 01 mês ref. 2º quinq. a partir 
de 24/08/2021; SÃO JOÃO DO PARAÍSO, E.E.Mendes de Oliveira, 
MaSP.961190-6, Eleni Aparecida Ribeiro, PEB2L-Hist., adm. 01, por 
01 mês ref. 3º quinq. a partir de 02/08/2021.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO N.º 09/2021
Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do Artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE N.º 
8.656 de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): BOTUMIRIM, E.E.Doutor 
José Esteves Rodrigues, MaSP.590575-7, Sônia Maria de Oliveira, 
EEB2H, adm. 01, por 01 mês ref. 3º quinq. a partir de 03/08/2021; 
BRASÍLIA DE MINAS, CESEC-Doutor Cassiano Alves de Oliveira, 
MaSP.368530-2, Joelma Aparecida de Matos, ATB5L, adm. 01, por 02 
meses ref. 4º quinq. a partir de 11/08/2021; LONTRA, E.E.Guimarães 
Rosa, MaSP.815712-5, Eneide Vieira Mendes, PEB1I, adm. 01, PUB, 
por 08 meses ref. 3º, 4º, 5º quinqs. a partir de 01/08/2021; MONTES 
CLAROS, Conservatório Estadual de Música Lorenzo Fernandez, 
MaSP.883817-9, Rosângela Barbosa do Carmo, ATB3J, adm. 01, por 
03 meses ref. 3º, 5º quinqs. a partir de 15/08/2021.

SRE Montes Claros
Diretora – Maria Levimar Viana Tupinambá
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 RETIFICAÇÃO DA OPÇÃO REMUNERATÓRIA DE DIRETOR 
DE ESCOLA – ATO N.º 03/2021 – Retifica, no Ato de Opção Remu-
neratória de Diretor de Escola, referente ao(s) servidor(es): CORA-
ÇÃO DE JESUS, SRE de Montes Claros, E.E.Maria da Conceição 
Chaves, MaSP.1294583-8, Renato Ruas de Souza, PEB1B, adm.03, 
Ato n.º 09/2021 publicado em 07/07/2021, por motivo de incorreção 
na opção remuneratória, onde se lê:pela remuneração do cargo efe-
tivo acrescido de 50% ( cinquenta por cento) do cargo em comissão 
de Diretor de Escola DVI, a partir de 02/07/2021, vinculado ao cargo 
efetivo de PEB1B, adm.03, leia-se: pela remuneração composta pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo 
com jornada de trabalho igual ou inferior 24h semanais, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DVI, a partir de 02/07/2021, vinculado 
ao cargo efetivo de PEB1B, adm. 03.

 SRE Montes Claros
 Diretora – Maria Levimar Viana Tupinambá
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SRE de Paracatu
OPÇÃO REMUNERATÓRIA DE SECRETÁRIO DE ESCOLA– ATO 
Nº 07/2021
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 23 da Lei nº 21.710 de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 2004, 
dos servidores: Paracatu: EE. “Temístocles Rocha” - MaSP 970987-4, 
Márcia Oliveira Boitrago de Araújo, ATBIII-I, admissão 01, pela remu-
neração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Secretário de Escola SEIV, a partir de 02/07/2021.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO N° 02/2021
CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 117, 
do ADCT, da CE/1989, aos servidores: Brasilândia de Minas: EE. “Drº 
José Pacheco Pimenta” - MaSP 236834-8, Ermenegilda Alves da Costa, 
ASBI-I, cargo 01, aposentada em 04/02/2006, referente ao saldo de 14 
meses e 15 dias; Paracatu: EE. “Antônio Carlos” - MaSP 964737-1, 
Fatima Aparecida Martins Vasconcelos, PEBIIG, cargo 01, aposentada 
em 11/11/2016, referente ao saldo de 01 mês; MaSP 608832-2, Maria 
Inês Fiuza Oliveira, PEBIIIP, cargo 02, aposentada em 16/02/2017, 
referente ao saldo de 09 meses.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 22/2021
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4° 
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: João Pinheiro: EE. “Sebastião 
Simão de Melo” - MaSP 371660-2, Vilma Aparecida Ribeiro, PEBIIJ, 
cargo 02, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 09/12/12, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 08/12/17; Paracatu: 
EE. “Afonso Arinos” - MaSP 242977-7, Vania Lucia da Silva Neiva, 
ATBIVP, cargo 01, referente ao 7º quinquênio de exercício, a partir 
de 14/07/20, que poderão ser usufruídas, a critério da Administração, 
a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal nº 
173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de nos 16.247, 
de 22 de julho de 2020, e 16.244 de 14 de julho de 2020, aprovados 
pelo Advogado-Geral do Estado; Vazante: EE. “Carolina Silva” - MaSP 
1337164-6, Clézia Gomes da Conceição Lois Rodrigues, PEBIB, 
cargo 02, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 29/06/21, 
que poderão ser usufruídas, a critério da Administração, a partir de 
01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e 
considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de nos 16.247, de 22 de 
julho de 2020, e 16.244 de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advo-
gado-Geral do Estado.

LOTAÇÃO – ATO N° 06/2021
LOTA, nos termos art. 71 da Lei n° 869, de 05/07/1952, os servido-
res: Natalândia: EE. “Alvarenga Peixoto” - MaSP 335805-8, Bárbara 
Maria Ulhôa Weststeijn, Auxiliar da Educação – 7A, cargo 02, a partir 
de 04/02/2003, para regularizar situação funcional.

LOTAÇÃO – ATO N° 07/2021
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei n° 7109, de 13/10/1977, 
os servidores: Paracatu: EE. “Dom Serafim Gomes Jardim” - MaSP 
387500-2, Susane Aparecida Sabino, PEBIB/História, 12 h/a, cargo 02, 
a partir de 21/05/2021, tendo em vista retorno antecipado de LIP.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO N° 17/2021
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do art. 
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por oito dias, dos servidores: Para-
catu: EE. “Affonso Roquette” - MaSP 1056765-9, Maria Francisca 
Ferreira Martins, ATBIVG, cargo 01, a partir de 16/06/21; EE. “Altina 
de Paula Guimarães” - MaSP 978789-6, Eugênia Teixeira de Oliveira 
Lopes, PEBDIA, cargo 02, a partir de 29/06/21; Vazante: EE. “Presi-
dente Juscelino Kubitschek de Oliveira” - MaSP 1412352-5, Antônio 
Eustáquio Fróis, ASBIA, cargo 01, a partir de 27/06/21.

LICENÇA À GESTANTE – ATO N° 10/2021
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias con-
forme Lei n° 18879 de 27/05/2010, às servidoras: João Pinheiro: EE. 
“José Romero da Silveira” - MaSP 1368996-3, Maria Aparecida de Oli-
veira Vasconcelos, PEBIA, cargo 02, a partir de 29/06/2021.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO N° 08/2021 REGISTRA, à vista de 
documento apresentado, dos servidores: João Pinheiro: EE. “Quin-
tino Vargas” - MaSP 936378-9, Rezanie Christie de Melo para Reza-
nie Christie de Melo Silva; EE. “Tancredo de Almeida Neves” - MaSP 
883794-0, Queila Dornelas Silveira para Queila Dornelas da Silveira; 
Paracatu: EE. “Neusa Pimentel Barbosa” - MaSP 1268784-4, Marta 
Henrique Cançado para Marta Cançado Ferreira.

ABONO FAMÍLIA – ATO N° 01/2021
CONCEDE ABONO FAMÍLIA, nos termos do art. 18 da Lei Com-
plementar n° 64, de 25/03/2002, aos servidores: Paracatu: EE. “Júlia 
Camargos” – MaSP 945219-4, Cinelma José Luiz, PEBIB, cargo 03, por 
Marco Antônio Estácio de Oliveira Luiz, filho, a partir de 26/06/2007, 
por Jeovana Estácio de Oliveira Luiz, filha, a partir de 02/04/2013.

PROCESSO
ADMINISTRATIVO/INSTAURAÇÃO– PORTARIA N° 09/2021

EXTRATO DE PORTARIA
Determina instauração de processo administrativo nº 09/2021 nos 
termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, combinado com a Resolução 
SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de van-
tagens e benefícios – Paracatu – “E.E. Temístocles Rocha” - servidor 
(a) –MaSP 329.609-2, admissão 02.

PROCESSO
ADMINISTRATIVO/INSTAURAÇÃO– PORTARIA N° 10/2021

EXTRATO DE PORTARIA
Determina instauração de processo administrativo nº 10/2021 nos 
termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, combinado com a Resolução 
SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de van-
tagens e benefícios – Vazante – “E.E. Pedro Pereira Guimarães” - servi-
dor (a) –MaSP 872.708-3, admissão 03.

PROCESSO
ADMINISTRATIVO/INSTAURAÇÃO– PORTARIA N° 11/2021

EXTRATO DE PORTARIA
Determina instauração de processo administrativo nº 11/2021 nos 
termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, combinado com a Resolução 
SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de 
vantagens e benefícios – João Pinheiro/MG – “E.E. Teotônio Brandão 
Vilela” - servidor (a) –MaSP 374.281-4, admissão 01.

08 1502941 - 1

SRE de Pirapora
 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 20/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/52 e art. 19 da Instru-
ção Normativa SEPLAG/SCAP nº 01/12, por oito dias consecutivos, 
à servidora: Buritizeiro – EE. Profª Marieta Amorim Vieira – Valdecy 
Pereira dos Santos da Rocha, MaSP 1219069-0, ASBD1A, adm. 1, a 
partir de 22/06/21.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 21/2021
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/52, por oito dias 
consecutivos, à servidora: São Romão – EE. Afonso Arinos – Maria 
Juliana da Silveira Soares, MaSP 610289-1, ATB4J/SE-II, adm. 1, a 
partir de 12/06/21.

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO Nº 14/2021
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
nº 8656, de 02/07/12, à servidora: Várzea da Palma – EE. Emília de 
Paula – Vânia Martins de Almeida Monteiro, MaSP 601201-7, ATB3L, 
adm. 1, por 1 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 02/08/21.

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO Nº 15/2021
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8656, de 02/07/12, c/c Decreto nº 43285, de 23/04/03, alterado pelo 
art. 1º do Decreto nº 48173, de 08/04/21, às servidoras: Buritizeiro – 
EE. Profª Elisa Teixeira de Carvalho – Magda Morais de Souza, MaSP 
841680-2, ATB3L, adm. 1, por 1 mês, referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 02/08/21.; Jequitaí – EE. Prof. Luciano – Elenice 
Pereira Gomes, MaSP 609858-6, ATB5I, adm. 1, por 1 mês, referente 
ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 12/07/21.

 FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO Nº 16/2021
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, de 03/07/18, 
c/c Decreto nº 43285, de 23/04/03, alterado pelo art. 1º do Decreto nº 
48173, de 08/04/21, às servidoras: Pirapora – SRE de Pirapora – Janne 
Laura Gonçalves Rocha Trindade, MaSP 1319759-5, TDE2D/FGD-5, 
adm. 1, por 2 períodos de 15 dias, referente ao 1º quinquênio de exer-
cício, sendo o 1º período de 21/07/21 a 04/08/21, e o 2º período de 
27/12/21 a 10/01/22.; Suely Cristina Araújo Soares, MaSP 331769-0, 
ANE3M/FGD-4, adm. 2, por 2 períodos de 15 dias, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, sendo o 1º período de 20/08/21 a 03/09/21, e 
o 2º período de 20/12/21 a 03/01/22.

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202107082325360117.


