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173/2020 ¢ considerando o teor dos Pareceres Juridicos de n® 16.247,
de 22 de julho de 2020, e n® 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados
pelo Advogado-Geral do Estado; Andradas — EE Dr. Alcides Mosconi,
MaSP 1.216.008-1.3, Sergio Henrique de Paiva, PEB1/I B, referente
ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 06/06/2021, que poderdo ser
usufruidos, a critério da Administragdo, a partir de 01/01/2022, nos
termos da Lei Complementar Federal n® 173/2020 e considerando o
teor dos Pareceres Juridicos de n® 16.247, de 22 de julho de 2020, e n°
16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do
Estado; Andradas — EE Professor Edmundo Vieira, MaSP 1.130.314-
6.1, Eduardo Pella Costa, PEB3/III F, referente ao 3° quinquénio de
exercicio a partir de 31/01/2021, que poderao ser usufruidos, a critério
da Administragdo, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Comple-
mentar Federal n° 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Juridi-
cos de n® 16.247, de 22 de julho de 2020, e n® 16.244, de 14 de julho de
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Botelhos — EE Sao
José, MaSP 1.328.704-0.2, Rita de Cassia Claudiano Costa, PEB1/I B
— Regente de Turma, referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de
21/06/2021, que poderdo ser usufruidos, a critério da Administragdo,
a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal n°
173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Juridicos de n° 16.247,
de 22 de julho de 2020, e n°® 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados
pelo Advogado-Geral do Estado.
Noémia de Lourdes Furtado
Diretora em Exercicio
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SRE de Ponte Nova

ABONO DE PERMANENCIA — ATO N° 17/2021

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do artigo 36, §20 da CE,
1989, redacao dada pela EC n°104, de 2020 e artigo 151 do ADTC da
CE/89, Regras de Transi¢do, ao servidor: Vigosa - E.E.“Effie Rolfs”
MaSP: 370625-6, Dilaine Faria Mafia Lopes, Cargo 01, ATBSJ, a par-
tir de 19/09/2021.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO N°
12/2021

Afasta Por Motivo de Casamento, nos termos da alinea “a” do Art.
201, da Lei n® 869, de 05/07/1952, ¢ art.19 da Instrugdo Normativa/
SEPLAG/SCAP/ N° 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao servi-
dor: Oratorios - E.E.“Dr.Francisco Vieira Martins”, MaSP 1329835-1,
Roseni Aparecida de Paula, PEBIA, 4° cargo, a partir de 04/01/2021;
Oratorios - E.E.“Dr.Francisco Vieira Martins”, MaSP 1412986-0,
Rafanya Mareza Silva de Carvalho, PEBDIA, 2° cargo a partir de
06/08/2021; Oratorios - E.E.“Dr.Francisco Vieira Martins”, MaSP
1350215-8, Douglas Magalhdes Lazarino, PEBDIA, 1° cargo a partir
de 30/07/2021.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 38/2021
Afasta Por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do Art. 201, da
Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art.19 da Instrugdo Normativa/SEPLAG/
SCAP/ N° 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao servidor: Orato-
rios - E.E.“Dr.Francisco Vieira Martins”, MaSP 1334107-8, Wer6nia
Candido da Silva Ferreira, EEB1A, 2° cargo, a partir de 29/08/2021;
Rio Doce - E.E.“Maria Amélia”, MaSP 1391173-0, Ana Cristina Mar-
tins, ASBIA, 1° cargo a partir de 05/09/2021; Vigosa - E.E.“Madre
Santa Face”, MaSP 1313310-3, Carla Aparecida de Souza, PEBDIA,
1° cargo a partir de 24/08/2021.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA VOLUNTA-
RIA-ATO N° 18/2021.

Registra afastamento preliminar a aposentadoria voluntéria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, com a redagdo dada pela EC n°®
104, de 2020, do (s) servidor (es): Vigosa - CESEC “Santa Rita de Cas-
sia”, MaSP: 388.975-5, Edna Marilia Mourthé¢ de Oliveira, Cargo 01,
PEB1J, a partir de 23/09/2021, a vista de requerimento de aposentado-
ria pelo art. 147, §§ 1°e 2°, inciso [, e § 3°, inciso I, do ADCT, acrescen-
tado pela ECE n°104/2020, com direito a remuneragdo integral, corres-
pondente a carga horaria de 112 h/a mensais.

ALTERACAO DE NOME- ATO N° 08/2021

Altera o(s) nome(s), a vista de documento apresentado, do(s)
servidor(es): Ponte Nova — E.E“Prof.Anténio Gongalves Lanna”,
MaSP: 1324096-5, Daniele Machado de Almeida, para, Daniele
Machado.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 29/2021

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos da Reso-
lugao Conjunta SEPLAG/SEE n° 9865, de 03 de Julho de 2018, ao(s)
servidor(es): Jequeri — E.E.“Pe.Benevenuto”, MaSP 885585-0, Luci-
mar Jose de Brito, Cargo 01, PEB2P, por 02 meses, sendo 01 més, refe-
rente ao 4° quinquénio de exercicio e 01 més, referente ao 5° quinqué-
nio de exercicio, a partir de 22/10/2021; Urucania — E.E.“Prof,Manuel
Rufino”, MaSP 885585-0, Lucimar Jose de Brito, Cargo 02, PEB2N,
por 02 meses, sendo 01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio e
01 més, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 22/10/2021;
Ponte Nova — “SRE”, MaSP 969744-2, Creuza Bezerra Rego, Cargo 03,
ANEIB, por 01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir
de 01/10/2021; Raul Soares — E.E.“Pe.Julio Maria”, MaSP 877520-7,
Madalena Salazar de Santana, Cargo 01, ATB5J, por 01 més, referente
a0 3° quinquénio de exercicio, a partir de 01/10/2021; Raul Soares —
E.E.“Regina Pacis”, MaSP 962445-3, Cristina Campos de Paula, Cargo
01, PEB3L, por 01 més, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir
de 04/10/2021; Vigosa — E.E.“Santa Rita de Cassia”, MaSP 388975-5,
Edna Marilia Mourthe de Oliveira, Cargo 02, PEB2H, por 02 meses,
referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 18/10/2021;

FERIAS-PREMIO / CONCESSAO — ATO N° 35/2021.

Concede 3 meses de férias-prémio, nos termos do § 4° do art. 31 da
CE/1989, ao servidor, que poderdo ser usufruidos, a critério da Admi-
nistragdo, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Complementar
Federal n® 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Juridicos de
nos 16.247, de 22 de julho de 2020, ¢ 16.244 de 14 de julho de 2020,
aprovados pelo Advogado-Geral do Estado: Ponte Nova — E.E.“Prof.
Raymundo Martiniano Ferreira”, MaSP 1314228-6, Glaura Aparecida
Lopes da Veiga, EEB1B, 3° cargo, referente ao 1° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 24/04/2021; Ponte Nova — E.E.“Prof.Raymundo Mar-
tiniano Ferreira”, MaSP 1431167-4, Marcelo Felicio Martins Pinto,
PEBIB, 1° cargo, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir
de 30/07/2021; Ponte Nova — E.E.“Prof.Raymundo Martiniano Fer-
reira”, MaSP 380767-4, Ricardo Rodrigues Luna, PEB3P, 2° cargo,
referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de 14/08/2021; Uru-
cania — E.E.“Prof.Manuel Rufino”, MaSP 1292283-7, Elisane de Sousa
Slquelrd Santos, EEB2B, 2° cargo, referente ao 1° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 11/09/2020; Urucénia — E.E.“Prof.Manuel Rufino”,
MaSP 1214611-4, Tamyres Leal Barbosa Siqueira, PEB2B, 3° cargo,

referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 27/06/2020; Vigosa
— E.E.“Jose Lourengo de Freitas”, MaSP 1218018-8, Rafaela de Oli-
veira Firmino, PEB2C, 3° cargo, referente ao 1° quinquénio de exerci-
cio, a partir de 02/11/2019; Vigosa — E.E.“Jose Lourengo de Freitas”,
MaSP 1387741-0, Dayverson de Oliveira Pereira, PEBIB, 3° cargo,
referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 05/06/2021; Vigosa
— E.E.“Jose Lourengo de Freitas”, MaSP 1382733-2, Roberta de Melo
Figueiredo, PEBI1B, 3° cargo, referente ao 1° quinquénio de exercicio,
a partir de 06/08/2021; Vigosa — E.E.“Jose Lourengo de Freitas”, MaSP
1233214-4, Evandro Mileno, PEB2C, 3° cargo, referente ao 1° quinqu-
énio de exercicio, a partir de 16/04/2018; Vigosa — E.E.“Jose Lourengo
de Freitas”, MaSP 1328441-9, Simonia Aparecida Margal, PEBIB, 2°
cargo, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 22/05/2021;
Vigosa — E.E.“Jose Lourengo de Freitas”, MaSP 1430026-3, Claudia
Maria Firmino, PEB1B, 1° cargo, referente ao 1° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 30/07/2021; Vigosa — E.E.“Jose Lourengo de Freitas”,
MasSP 1426529-2, Rita de Cassia Silva Arruda, PEB1B, 1° cargo, refe-
rente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 12/06/2021; Vigosa —
E.E.“Jose Lourenco de Freitas”, MaSP 1112496-3, Emmanuel Sialino
Muller, PEBI1B, 5° cargo, referente ao 1° e 2° quinquénios de exerci-
cio, a partir de 12/04/2017, data do efetivo exercicio e 3° quinquénio
de exercicio, a partir de 14/08/2020; Vigosa — E.E.“Jose Lourenco de
Freitas”, MaSP 1320734-5, Tatiane de Almeida Silva Sales, PEB2C, 2°
cargo, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 02/12/2019.

LICENCA A GESTANTE — ATO N° 20/2021

Concede licenga a gestante, nos termos do inciso XVIII, do Art. 7° da
CF/1988, por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias, conforme
Lei n° 18879, de 27/05/2010, a servidora: Ponte Nova - E.E.“Caetano
Marinho”, MaSP 1157704-6, Rafaela Stefania do Carmo da Cruz,
PEB2C, 2° cargo, a partir de 05/09/2021;

LOTAQAO — ATO N° 28/2021

Lota, nos termos do inciso I, do Art. 75 da Lei 7.109 de 13/10/1977 ao
servidor: Raul Soares — E.E.“Pe.Julio Maria”, MaSP 1171824-4, Cleidi
Helena Damasceno, PEB1A, 3° cargo, a partir de 30/08/2021; Teixeiras
— E.E.“Ant6nio Moreira de Queiroz”, MaSP 1467282-8, Laryssa Sam-
paio Ferreira, PEBIA, 3° cargo, a partir de 30/08/2021.

231535238-1

SRE de Pouso Alegre

AMPLIACAO DE CARGA HORARIA — ATO N° 2/ 2021

AMPLIA A CARGA HORARIA SEMANAL, nos termos do § 3° do art. 34 da Lei n° 15.293, de 05/08/2004, com redagdo dada pelo art. 1° da Lei n® 20.592, de 28/12/2012, dos professores:

£ DE PARA
SRE MUNICIPIO ESCOLA MASP NOME CARGO | ADM N°. AULAS SEMANAIS | N°. AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
POUSO ALEGRE CAREACU EE VEREADOR JOAQUIM BORGES DA COSTA 1.373.343-1 |LUCAS BERTOLACCINI DE SOUZA COBRA PEBIA 03 15 16 20/08/2021
POUSO ALEGRE EXTREMA EE ALFREDO OLIVOTTI 1.221.406-0 | TAIS ELIZABETH DE FREITAS PEBIB 03 12 16 08/03/2021
POUSO ALEGRE MUNHOZ EE EMILIO MOURA 892.133-0 | ANDREIA DE CASSIA RISSATI GARCIA PEBIA 04 10 12 08/03/2021
POUSO ALEGRE MUNHOZ EE EMILIO MOURA 1.133.158-4 |CLEBER CRISTIANO SOUZA PEBIA 04 11 16 08/03/2021
POUSO ALEGRE POUSO ALEGRE EE ENSINO MEDIO (SITUADA NO BAIRRO SHANGRILA) 964.229-9  |MARIA DE FATIMA DE SOUZA PEBIB 03 11 16 08/03/2021
POUSO ALEGRE POUSO ALEGRE EE PRESIDENTE ARTHUR DA COSTA E SILVA 1.228.489-9 |AUREA CRISTINA PEREIRA PEBIB 04 14 16 08/03/2021
POUSO ALEGRE POUSO ALEGRE EE PRESIDENTE ARTHUR DA COSTA E SILVA 1.359.649-9 | DOUGLAS YAGO DE FARIA PEBIA 03 15 16 08/03/2021
POUSO ALEGRE SANTA RITA DO SAPUCALI |EE SANICO TELES 1.197.504-2 |CAMILLA LACERDA BALESTRA RIBEIRO PEBIA 03 10 11 08/03/2021
POUSO ALEGRE TOCOS DO MOJI EE JOSE TOMAS CANTUARIA JUNIOR 663.994-2  |MARIA DO CARMO ALVES PEB3H 01 15 16 03/08/2021

RETIFICACAO — ATO N° 12/2021

RETIFICA, NO ATO DE FERIAS PREMIO/CONCESSAO, referente
a servidora: Sdo Jodo da Mata — E.E. Conego Paulo Monteiro, MaSP
745.398-8, Idete Alves de Melo, PEB2N, Admissdo 01, por molivo de
vigéncia incorreta, Ato n® 35/2013, publicado em 31/08/2013, onde
se 1é: referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 04/03/2012,
leia-se: referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 16/04/2011;
Sdo Jodo da Mata — E.E. Conego Paulo Monteiro, MaSP 745.398-8,
Idete Alves de Melo, PEB2N, Admissdo 01, por motivo de vigéncia
incorreta, Ato n° 10/2017, publicado em 27/05/2017, onde se 1é: refe-
rente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir de 04/03/2017, leia-se:
referente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir de 14/04/2016.

RETIFICACAO — ATO N° 08/2021

RETIFICA, NO ATO DE FERIAS PREMIO/AFASTAMENTO, refe-
rente a0 servldor Santa Rita do Sapucai — E.E. Dr. Luiz Pinto, MaSP
376.840-5, Geraldo Nazareno Rocha, PEB3M, 1° cargo, por motivo de
referéncia incorreta, Ato n® 40/2010, publicado em 14/08/2010, onde
se lé: referente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir de 09/08/2010,
leia-se: referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 09/08/2010.
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AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
26/2021

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, da servi-
dora: Pouso Alegre — E.E. Vinicius Meyer, MaSP 879.263-2, Margarett
de Cassia Franco, a partir da publicagdo do ato, referente ao cargo de
PEB2P, 2° cargo, a vista de requerimento de aposentadoria pelo artigo
146, § 4o, § 60, INCISO II, E § 7° inciso II, do ADCT DA CE/89,
acrescentado pela emenda constitucional estadual n® 104, de 2020 c/c
Art. 40, § 1°, inciso 111, alinea “a” c/c § 5° da CF/88, com redagdo dada
pela EC 41/03, com direito a média das remuneragdes de contribuigdo
integral, correspondente a 9.128 dias de exercicio.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO N°
09/2021

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, nos
termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n® 869, de 05/07/1952, por até
oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Cambui — E.E. Jodo Lopes,
MaSP 872.770-3, Abigail Wenceslau Simdes de Oliveira, PEBIA,
Admissdo 03, a partir de 09/09/2021.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 59/2021
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da Ins-
trugdo Normativa/SEPLAG/SCAP/N® 01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre — E.E. de Ensino Médio/
Bairro Algoddo, MaSP 1.167.702-8, Maria Angela Damas, ATBIA,
Admissdo 01, a partir de 20/09/2021; Santa Rita do Sapucai — E.E. Dr.
Luiz Pinto de Almeida, MaSP 1.202.683-7, Maria Creusa Domingos
Vigilato, ASB1A, Admissdo 01, a partir de 27/08/2021.

ANULACAO — ATO N° 05/2021

ANULA NO ATO N° 04/96, referente ao servidor: Santa Rita do Sapu-
cai — E.E. Dr. Luiz Pinto, MaSP 376.840-5, Geraldo Nazareno Rocha,
PEB3M, 1° cargo, na parte em que concedeu férias prémio referente ao
2° quinquénio de exercicio, publicado em 07/05/1996, por motivo de
concessao indevida.

ANULAGAO — ATO N° 06/2021

ANULA NO ATO N° 28/01, referente ao servidor: Santa Rita do Sapu-
cai — E.E. Dr. Luiz Pinto, MaSP 376.840-5, Geraldo Nazareno Rocha,
PEB3M, 1° cargo, na parte em que concedeu férias prémio referente ao
3° quinquénio de exercicio, publicado em 23/11/2001, por motivo de
concessao indevida.

ANULACAO - ATO N° 07/2021

ANULA NO ATO N° 29/10, referente ao servidor: Santa Rita do Sapu-
cai — E.E. Dr. Luiz Pinto, MaSP 376.840-5, Geraldo Nazareno Rocha,
PEB3M, 1° cargo, na parte em que concedeu férias prémio referente ao
4° quinquénio de exercicio, publicado em 14/08/2010, por motivo de
concessao indevida.

ANULACAO — ATO N° 08/2021

ANULA NO ATO N° 44/15, referente ao servidor: Santa Rita do Sapu-
cai — E.E. Dr. Luiz Pinto, MaSP 376.840-5, Geraldo Nazareno Rocha,
PEB3M, 1° cargo, na parte em que concedeu férias prémio referente ao
5° quinquénio de exercicio, publicado em 21/11/2015, por motivo de
concessao indevida.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 27/2021 )
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE n° 9.865, de 3 de

julho de 2018, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre — S.R.E. Pouso Ale-
gre, MaSP 1.059.429-9, Morgana Beatriz de Faria Koziolek, TDE4H/
FGD-5, Admissdo 01, por 01 més, referente ao 2° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 01/10/2021; Pouso Alegre — S.R.E. Pouso Alegre,
MaSP 1.063.585-2, Augusto Crezos Pelegrini Peres, TDE3H, Admis-
sdo 01, por 01 més, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir
de 13/10/2021.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAO — ATO N° 58/2021

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS- PREMIO nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Borda da Mata — E.E.
Pio XII, MaSP 1.278.459-1, Lucimara de Fatima Rezende, ATB1C/
SE-V, Admissdo 02, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir
de 17/01/2021, que poderdo ser usufruidos, a critério da Administracao,
a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal n°
173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Juridicos de nos16.247,
de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados
pelo Advogado-Geral do Estado; Estiva — E.E. Conego Francisco Stella,
MaSP 744.235-3, Maria José Silva Resende, PEB1B, Admissio 04, refe-
rente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 28/06/2021, que poderdo
ser usufruidos, a critério da Administragao, a partir de 01/01/2022, nos
termos da Lei Complementar Federal n° 173/2020 e considerando o teor
dos Pareceres Juridicos de nos16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244,
de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado;
Ouro Fino — E.E. Francisco Ribeiro da Fonseca, MaSP 1.177.987-3,
Sandra de Lourdes Rodrigues Barbosa, ATB1B, Admisséo 03, referente
ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 27/07/2021, que poderdo ser
usufruidos, a critério da Administragao, a partir de 01/01/2022, nos ter-
mos da Lei Complementar Federal n° 173/2020 e considerando o teor
dos Pareceres Juridicos de nos16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244,
de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado;
Pouso Alegre — E.E. Monsenhor José Paulino, MaSP 1.238.783-3,
Cairo Gomes Fernandes, PEB1B, Admissao 03, referente ao 1° quinqu-
énio de exercicio, a partir de 21/09/2020, que poderdo ser usufruidos,
a critério da Administragdo, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei
Complementar Federal n° 173/2020 e considerando o teor dos Parece-
res Juridicos de nos16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de
julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Pouso Ale-
gre — E.E. Monsenhor José Paulino, MaSP 1.407.337-3, Tiago Rodri-
gues Firme, PEB1B, Admissdo 03, referente ao 1° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 05/04/2021, que poderdo ser usufruidos, a critério da
Administragdo, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Complemen-
tar Federal n° 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Juridicos
de n0s16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Pouso Alegre — E.E.
Presidente Arthur da Costa e Silva, MaSP 1.431.110-4, Wagner José¢
dos Santos, ATB1B/SE-II, Admissao 01, referente ao 1° quinquénio de
exercicio, a partir de 30/08/2021, que poderdo ser usufruidos, a critério
da Administragdo, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Comple-
mentar Federal n® 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Juridi-
cos de n0s16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Pouso Alegre — E.E.
Professora Mariana Pereira Fernandes, MaSP 1.425.556-6, Eliege Tres
da Silva, PEB1B, Admissdo 01, referente ao 1° quinquénio de exerci-
cio, a partir de 08/06/2021, que poderdo ser usufruidos, a critério da
Administragdo, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Complemen-
tar Federal n® 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Juridicos
de n0s16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de
2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Sdo Jodo da Mata —
E.E. Conego Paulo Monteiro, MaSP 745.398-8, Idete Alves de Melo,
PEB2N, Admissao 01, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir
de 13/04/2021, que poderao ser usufruidos, a critério da Administragdo,
a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Federal n®
173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Juridicos de nos16.247,
de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados
pelo Advogado-Geral do Estado.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAQ — ATO N° 59/2021

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §4°
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Pouso Alegre — E.E. de Ensino
Meédio, Bairm Shangrila, MaSP 1.014.242-0, Adé¢lia Ribeiro Perrone,
PEBIB, Admissdo 03, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir
de 17/07/2020, data do protocolo, com aproveitamento de tempo do 1°
cargo, PEBIA, do qual foi dispensada, que poderdo ser usufruidos, a
critério da Administragdo, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei
Complementar Federal n° 173/2020 e considerando o teor dos Parece-
res Juridicos de nos16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de
julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado.

FERIAS- PREMIO/CONCESSAO ATO N° 60/2021

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Espirito Santo do Dourado
— E.E. Dom Francisco Silva, MaSP 938.549-3, Adaisa de Cassia Leal
Giannini, ATBSJ/SE-IV, Admissdo 01, referente ao 5° quinquénio de
exercicio, a partir de 03/04/2020.

FERIAS PREMIO/CONCESSAO ATO N° 61/2021

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS PREMIO, nos termos do § 4° do
art. 31, da CE/1989, ao servidor: Santa Rita do Sapucai — E.E. Dr. Luiz
Pinto, MaSP 376.840-5, Geraldo Nazareno Rocha, PEB3M, 1° cargo,
referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir de 16/05/1998; Santa
Rita do Sapucai — E.E. Dr. Luiz Pinto, MaSP 376.840-5, Geraldo Naza-
reno Rocha, PEB3M, 1° cargo, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a
partir de 03/10/2005; Santa Rita do Sapucai — E.E. Dr. Luiz Pinto, MaSP
376.840-5, Geraldo Nazareno Rocha, PEB3M, 1° cargo, referente ao 4°
quinquénio de exercicio, a partir de 02/10/2010; Santa Rita do Sapu-
cai — E.E. Dr. Luiz Pinto, MaSP 376.840-5, Geraldo Nazareno Rocha,
PEB3M, 1° cargo, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de
01/10/2015.

FERIAS- PREMIO/ CONCESSAO ATO N° 62/2021

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do
art. 31, da CE/1989, ao servidor: Santa Rita do Sapucai — E.E. Dr. Luiz
Pinto, MaSP 376.840-5, Geraldo Nazareno Rocha, PEB3M, 1° cargo, ref.
a0 6° quinquénio de exercicio, a partir de 03/10/2020, que poderdo ser
usufruidas, a critério da Administragéo, a partir de 01/01/2022, nos ter-
mos da Lei Complementar Federal n° 173/2020 e considerando o teor dos
Pareceres Juridicos de n° 16.247, de 22 de julho de 2020, ¢ 16.244, de 14
de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado.

231535425-1

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 08/2021

S.R.E. de Pouso Alegre — CESEC Professora Hermelinda Toledo, con-
cede abono de permanéncia a servidora: Vania Maria Silva, MaSP
389.450-8, PEBIIIP, 3° cargo, a contar de 27/08/2021, nos termos do
artigo 36, §1°, inciso I, da CE/89, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional Estadual n° 104, de 15 de setembro de 2020,combinado
com o artigo 146 do ADCT, com a redacio dada pela LC 156, de 2020;
S.R.E. de Pouso Alegre — Conservatorio Estadual de Misica J.K.O., con-
cede abono de permanéncia a servidora: Adriana de Freitas Cardoso,
MaSP 975.804-6, PEBIB, 4° cargo, a contar de 01/09/2021, nos termos
do artigo 36, §1°, inciso I, da CE/89, com a redagéo dada pela Emenda
Constitucional Estadual n® 104, de 15 de setembro de 2020, combinado
com o artigo 144 do ADCT, combinado com artigo 40, inciso III, alinea
“a” da CF/88, com a redagdo dada pela ECF n° 41 de 2003, com a reda-
¢do dada pelaLC 156, de 2020; S.R.E. de Pouso Alegre — S.R.E. Pouso
Alegre, concede abono de permanéncia a servidora: Tamares Alvarenga
Ferreira, MaSP 1.055.965-6, TDESH/DAD-4, 1° cargo, a contar de
08/09/2021, nos termos do artigo 36, §1°, inciso I, da CE/89, com a reda-
¢do dada pela Emenda Constitucional Estadual n° 104, de 15 de setem-
bro de 2020, combinado com o artigo 147 do ADCT, com a redagdo dada
pela LC 156, de 2020.

ABONO DE PERMANENCIA — ATO N° 09/2021

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do artigo. 36,
§20 da CE/1989, redagdo dada pela EC n°104, de 2020 ¢ artigo 151, do
ADCT da CE/89, combinado com o artigo 147 do ADCT, acrescentado
pela EC n° 104, de 2020, a servidora: Bueno Branddo — E.E. Secretario
Olinto Orsini, MaSP 389.446-6, Nadir da Silva, ATB4L, 1° cargo, a par-
tir de 15/07/2021.

231535417 -1

SRE de Sao Sebastido do Paraiso

RETIFICACAO — ATO N° 03 /21

RETIFICA, NO ATO DE RETIFICACAO DE AFASTAMENTO PRE-
LIMINAR A APOSENTADORIA, ref. a servidora: Guaranésia, E.E.
Alice Autran Dourado, MaSP 218.195-6, Rosane Scucuglia Heluany,
PEBII-L (Adm.02), Ato n°® 20/16, publicado em 08/04/16, por incor-
regdo de dados, onde se 1é: com direito a remuneragdo de contribuigao
proporcional a 7.185 dias de exercicio, sendo a ultima remuneragéo
correspondente a carga horaria de 108 h/a ¢ a incorporagdo da gratifica-
¢do da fungéo de vice-dire¢do (1.224 dias), leia-se: com direito a remu-
neragdo de contribuigdo proporcional a 7.185 dias de exercicio, sendo
a ultima remunerag@o correspondente a carga horaria de 108 h/a e a
incorporagdo da gratificagdo da fun¢do de vice diregdo (1.221 dias).

RETIFICACAO — ATO N° 03 /21
RETIFICA, NO ATO DE FERIAS PREMIO, ref. 4 servidora: Guara-
nésia, E E Allce Autran Dourado, MaSP 218. 195- 6, Rosane Scucuglia
Heluany, PEBII-L (Adm 02), Ato n° 12/03, publicado em 11/04/03, por
incorre¢do na data da vigéncia, onde se 1&: 03 meses ref. ao 1° quinqu-
énio de exercicio a partir de 25/07/02, e 2° quinquénio de exercicio a
25/07/02, leia-se: 03 meses ref. ao 1° quinquénio de exercicio a partir
de 25/07/02, e 2° quinquénio de exercicio a 28/09/05.
Maisa Claudia de Mello Barreto
Superintendente Regional de Ensino

221534842 -1

231535419-1

ABONO DE PERMANENCIA — ATO N° 19/21

A Secretaria de Estado de Educacdo, Sao Sebastido do Paraiso, E. E.
Com® Ana Candida de Figueiredo, concede Abono de Permanéncia
a servidora: Lucimar Aparecida de Oliveira Alves, MaSP 369.162-3,
ATBV-L (Adm.01), exercendo o cargo em comissdo de Secretario de
Escola SEII, a contar de 14/09/21, nos termos do Art. 147 do ADCT,
acrescentado pela EC 104/2020, Regra de Transi¢do Pedagio.

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 20/21

A Secretaria de Estado de Educagdo, Sdo Sebastido do Paraiso, Supe-
rintendéncia Regional de Ensino, concede Abono de Permanéncia a ser-
vidora: Maria Regina Ricci Rodrigues, MaSP 1.064.183-5, TDEV-H
(Adm. 01), a contar de 15/09/21, nos termos do Art. 147 do ADCT,
acrescentado pela EC 104/2020, Regra de Transi¢do Pedagio.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 41/21
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da Ins-
trugdo Normativa/ SEPLAG/SCAP/N®.01/2012, por até oito dias con-
secutivos, aos servidores: Pratapolis — E.E. Cel. Neca Lemos, MaSP
1.323.021-4, Roldan Amorim dos Santos, ATBI-A (Adm.01), a partir de
01/09/21; Séo Sebastido do Paraiso — E.E. Prof* Inés Miranda Almeida,
MaSP 762.888-6, Maria das Gragas Rodarte, ASBDI-A (Adm.02), a
partir de 16/05/20.

ALTERACAO DE NOME — ATO N°05/21

ALTERA O NOME, a vista de documento apresentado pela servidora:
Cassia—E.E. Sao Gabnel MaSP 1.250.077-3, Erika Silva Borges Jaco-
mete para, Erika Silva Borges.

AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA ATO N° 08/21

AMPLIA A CARGA HORARIA SEMANAL, nos termos do § 3° do
art. 34 da Lei 15293, de 05/08/04, com redagdo dada pelo art. 1° da
Lei n°. 20.592, de 28/12/2012, das professoras: Guaxupé - E.E. Dr.
Benedito Leite Ribeiro, MaSP 951.714-5, Neuza Concei¢do Madeira
da Silva, PEBI-A (Adm. 03), de 10 para 16 aulas semanais, a partir de
30/08/2021; Juruaia - E.E. Eduardo Senedese, MaSP 1.048.721-3, Valé-
ria Cristina da Silva, PEBI-A (Adm. 03), de 12 para 16 aulas semanais,
a partir de 01/07/2021.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAO — ATO N° 29/21

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31 da CE/89, aos servidores: Frank Smatra de Souza Ber-
nardes, MaSP 1.277.811-4, PEBI-A (Adm.03), exercendo o cargo em
comissdo de Diretor de Escola DIII, Capetinga — E.E. Dr. José Teo-
doro de Souza, em exercicio em Sdo Tomas de Aquino — E.E. Dr Tan-
credo de Almeida Neves, ref. ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de
23/05/21, que poderdo ser usufruidos, a critério da Administragdo, a
partir de 01/01/22, nos termos da Lei Complementar Federal n® 173/20,
e considerando o teor dos Pareceres Juridicos n°s 16.247, de 22 de julho
de 2020 e 16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advoga-
do-Geral do Estado; Willian Donizete de Freitas, MaSP 1.302.112-6,
PEBI-B (Adm.03), exercendo o cargo em comissdo de Diretor de
Escola DIV, Claraval — E.E. Iarbas Rodrigues, ref. ao 1° quinquénio
de exercicio, a partir 27/04/21, que poderdo ser usufruidos, a critério
da Administragdo, a partir de 01/01/22, nos termos da Lei Complemen-
tar Federal n° 173/20, e considerando o teor dos Pareceres Juridicos
n°% 16.247, de 22 de julho de 2020 ¢ 16.244, de 14 de julho de 2020,
aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Regina Célia Cavalheiro
Pedroso, MaSP 954.935-3, PEBIII-P (Adm.01), exercendo o cargo em
comissdo de Diretor de Escola DV, Guaranésia — E.E. Geraldo Ribeiro
Dias, ref. ao 5° quinquénio de exercicio, a partir 09/08/21, que pode-
rdo ser usufruidos, a critério da Administragdo, a partir de 01/01/22,
nos termos da Lei Complementar Federal n® 173/20, e considerando
o teor dos Pareceres Juridicos n% 16.247, de 22 de julho de 2020 e
16.244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do
Estado; Marco Aurélio Pereira Rollo, MaSP 1.012.132-5, PEBIII-M
(Adm.O1), exercendo o cargo em comissdo de Diretor de Escola DII,
Guaranésia — E.E. Alice Autran Dourado, ref. ao 4° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 21/09/21, que poderdo ser usufruidos, a critério da
Administragdo, a partir de 01/01/22, nos termos da Lei Complementar
Federal n° 173/20, e considerando o teor dos Pareceres Juridicos n’s
16.247, de 22 de julho de 2020 e 16.244, de 14 de julho de 2020, apro-
vados pelo Advogado-Geral do Estado; Katia Xavier da Silva Rigo,
MaSP 893.542-1, EEBI-B (Adm.03), exercendo o cargo em comissao
de Diretor de Escola DV, Ibiraci — E.E. Dr. Antonio Carlos, ref. ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 26/04/21, que poderdo ser usufrui-
dos, a critério da Administragdo, a partir de 01/01/22, nos termos da Lei
Complementar Federal n° 173/20, e considerando o teor dos Pareceres
Juridicos n° 16.247, de 22 de julho de 2020 e 16.244, de 14 de julho
de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado; Cimere Talita
Morais, MaSP 1.279.467-3, PEBI-B (Adm.03), exercendo o cargo em
comissao de Diretor de Escola DVI, Pratapolis — E.E. Cel. Neca Lemos,
ref. ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 03/07/21, que poderao
ser usufruidos, a critério da Administragao, a partir de 01/01/22, nos
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