MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

SEXTA-FEIRA, 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - 25

RESOLUGAO SEPLAG N° 101, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.
Dispde sobre pmgress&o e promogao de servidores do Grupo de Atividades de Gestdo, Planejamento, Tesouraria e Auditoria e Politico-Institucionais,

de que trata a Lei n” 15.470, de 13 de janeiro de 2005.

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes conferidas pelo inciso VI do § 1° do art. 93 da

Constituigdo do Estado,
RESOLVE:

Att. 1° - Conceder PROGRESSAO nas carreiras de Agente Governamental

— AGOV e Médico Perito — MP, de servidores lotados na Secretaria de

Estado de Planejamento e Gestdo, que atendem ao disposto no art. 16 da Lei n° 15.470, de 13 de janeiro de 2005, relacionados no Anexo I desta

Resolugao.

Art. 2° Conceder PROMOGCAO na carreira de Agente Governamental - AGOV; servidores lotados na Secretaria de Estado de Planejamento e Gesto,
que atendem ao disposto no art. 17 da Lei n® 15.470, de 13 de janeiro de 2005, relacionados no Anexo II desta Resolugéo.
Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos as datas de vigéncias apontadas nos Anexos I e II.
Belo Horizonte, 28 de dezembro de 2022.
Luisa Cardoso Barreto
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo

ANEXO I
(a que se refere o art. 1° desta resolugao)
Progressiao
Situagdo anterior Situagdo atual o
NOME MASP Adm. Cargo Nivel Grau Nivel Grau Vigéncia

CARLOS WILSON DALA PAULA ABREU 10887719 2 MP 11 C 11 D 07/01/2022
GIANI VANESSA VIEIRA GOUVEIA 9005505 1 AGOV \Y E v F 01/01/2022
JANE LUCE OLIVEIRA GUEDES 9049362 1 AGOV v B v C 07/12/2022
JESSE SIDNEY DA SILVA 3580719 1 AGOV v B v C 22/12/2022
JOSE MARCOS DE SOUZA 3586559 1 AGOV \% C \% D 14/12/2022
WALMIR CARLOS CORREA SILVEIRA 3628666 1 AGOV \Y C \Y D 14/12/2022

ANEXO 11

(a que se refere o art. 2° desta Resolugao)
Promogao
NOME MASP Adm Careo Situagdo anterior Situagao atual Vietncia
) & Nivel Grau Nivel Grau &
ANA EDWIGES DE OLIVEIRA 9144734 1 AGOV I\% C v A 09/12/2022
GONCALO SOUSA DE JESUS 9139916 1 AGOV v C v A 09/12/2022
291731807 -1

A SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da Art. 5° — O disposto neste Capitulo pressupde a competéncia técnica

competéncia delegada pelo inciso IV, do art. 1°, do Decreto 45.600, de
12 de maio de 2011, tendo em vista o disposto no § 1° do art. 3° da Lei
18.974, de 29 de junho de 2010, revoga, a contar de 24/12/2022, o ato
que autoriza o exercicio de Jonathan Henrique Souza, masp 752882-1,
ocupante de cargo de provimento efetivo da carreira de Especialista em
Politicas Publicas e Gestdo Governamental, naSecretaria de Estado de
Desenvolvimento Social — SEDESE,publicado em18/01/2020.
Kénnya Kreppel Dias Duarte
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

291732175-1

RESOLUCAO CONJUNTA COFIN/AGE
N° 002, 28 DE DEZEMBRO DE 2022.

Estabelece estratégias de otimizagdo de receita, cobranga judicial,
extrajudicial ou qualquer outra medida que implique ingresso de
recurso nos cofres estaduais, as regras de fixagdo das metas anuais e
parciais de arrecadagdo de recurso publico por a¢do da Advocacia-
Geral do Estado, o valor das metas anual e parciais para o exercicio de
2023 e os valores e as regras de concessdo da ajuda de custo de que trata
oart. 189 da Lein® 22.257, de 27 de julho de 2016, o Decreto n® 48.113,
de 30 de dezembro de 2020 e a Resolugdo Conjunta COFIN/SEPLAG
n°01, de 24 de fevereiro de 2022 para os servidores da AGE.

O PRESIDENTE DO COMITE DE ORCAMENTO E FINANCAS
¢ a ADVOGADA-GERAL DO ESTADO em exercicio, no uso das
atribui¢des que lhes confere o art. 128 da Constitui¢do Estadual e tendo
em vista o disposto no Decreto n® 48.113, de 30 de dezembro de 2020
e na Resolugdo Conjunta COFIN/SEPLAG n° 01, de 24 de fevereiro
de 2022.;

RESOLVEM:

CAPITULO I

DISPOSICAO INICIAL

Art. 1° — Esta Resolugdo Conjunta, com fundamento no Decreto n®
48.113, de 30 de dezembro de 2020, estabelece:

I — estratégias visando a otimizagdo de receita, cobranga judicial,
extrajudicial ou qualquer outra medida que implique ingresso de
recurso nos cofres estaduais;

II — as regras gerais para fixagdo das metas anuais e parciais de
arrecadagdo de recurso publico por agdo da Advocacia-Geral do Estado
— AGE, visando ao atendimento do disposto no inciso I;

IIT — as metas anual e parciais de arrecadagdo de recurso publico por
acdo da AGE para o exercicio financeiro de 2023, segundo as regras
de que trata o inciso II;

IV — os valores e as regras para concessido da ajuda de custo de que
trata o art. 189 da Lei n°® 22.257, de 27 de julho de 2016, e o Decreto
n°48.113, de 30 de dezembro de 2020, para os servidores em exercicio
na .

CAPITULOIT | N

DAS ESTRATEGIAS PARA OTIMIZACAO DE RECEITA,
COBRANCA JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL OU QUALQUER
OUTRA MEDIDA QUE IMPLIQUE INGRESSO DE RECURSO
NOS COFRES ESTADUAIS

Art. 2° — Para fins do disposto no art. 1°, § 4°, do Decreto n® 48.113, de
2020, a AGE orientara suas agdes com base em estratégias visando a
otimizagdo de receita, cobranga judicial, extrajudicial ou qualquer outra
medida que implique ingresso de recurso nos cofies estaduais.
Paragrafo unico — A implementagio e a execugdo das agdes referidas no
caput cabem as unidades da AGE, segundo suas atribuigdes.

Art. 3° — As procuradorias e advocacias regionais atuarao no ambito de
suas competéncias e, quando for o caso, em articulagdo com a Secretaria
de Estado de Fazenda — SEF, visando a otimizagao de receita, cobranga
judicial, extrajudicial ou qualquer outra medida que implique ingresso
de recurso nos cofres estaduais ¢ também:

1—arepresentagdo judicial e extrajudicial dos 6rgaos e das entidades da
Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional do Estado;

II — a emissdo de parecer em processo administrativo e a resposta a
consulta sobre matéria de sua competéncia;

11T — a participagdo em comissdo e grupo de trabalho, por determinagdo
do Advogado-Geral do Estado;

IV — a inscri¢do e cobranga da divida ativa do Estado e de suas
autarquias e fundagdes publicas e ao exercicio do controle de legalidade
do seu langamento;

V —ao zelo, em processos judiciais ou extrajudiciais, pelo recolhimento
das receitas estaduais;

VI - a emissdo de parecer em pmcedlmenlos de dagdo em pagamento,
adjudicagdo, transagdo, remissdo ¢ anistia ¢ outras modalidades de
extmcao ¢ exclusdo de créditos do Estado, de natureza tributaria ou
ndo

VII - ao aprimoramento e & simplificagdo da legislagdo tributdria, de
modo a assegurar ao Estado o pleno exercicio de sua competéncia
constitucional de tributar, sugerindo alteragdo de lei ou de outro ato
normativo, quando necessé\rio;

VIII — ao oferecimento de alternativas de pagamento do crédito
tributério, tais como parcelamento e utilizagdo de créditos acumulados
de ICMS proprios ou recebidos, sem prejuizo da exigéncia de garantias
para o recebimento do crédito tributério;

IX — a prevengdo e a solugdo de conflitos em que o Estado e suas
autarquias e fundagdes publicas sejam parte, bem como ao incremento
dos meios alternativos de cobranga de crédito estadual;

X — ao acompanhamento permanente dos contratos firmados pelo
Estado e suas autarquias e fundagdes publicas com outras pessoas,
fisicas ou juridicas, ¢ do regular cumprimento das obrigagdes deles
derivados.

Paragrafo unico — Para os fins do disposto no caput, as procuradorias
e advocacias regionais observardo a legisla¢do tributaria, os principios
aplicaveis a administragdo publica e os principios constitucionais
tributarios, entre os quais se destacam o respeito a capacidade
contributiva, a isonomia ¢ a legalidade.

Art. 4° — A AGE, sem prejuizo do pleno exercicio das demais
competéncias e atribui¢des, alocard, prioritariamente, recursos
materiais ¢ humanos nas agdes que objetivam otimizar a receita do
Estado nos termos do art. 2°, observadas as competéncias e atribuigdes
legais das carreiras dos servidores.

Paragrafo unico — O disposto no caput ndo prejudicara o atendimento
de qualidade aos sujeitos passivos de tributos estaduais e aos cidaddos,
com observéncia das normas de bom relacionamento entre Estado e
contribuintes.

e profissional de exceléncia dos servidores e Procuradores do Estado,

bem como o empenho destes na realizagéo de esforgos extraordinarios

no desempenho de suas atividades, no ambito de suas competéncias

e atribui¢des legais, visando a consecugdo dos objetivos previsto no
art. 2°.

CAPITULO 111

DOS CRITERIOS DE FIXACAO DAS METAS DE ARRECADACAO

DE RECURSO PUBLICO POR ACAO DA AGE

Art. 6° — Para fins do disposto no art. 2° serdo consideradas:

I — meta anual de arrecadagdo de recurso publico por a¢do da AGE

correspondente, no minimo, ao valor da meta fixada no ano anterior,

atualizado pelos mesmos indices de atualizagdo aplicaveis aos créditos

tributarios estaduais;

1T — metas parciais, decorrentes da divisdo da meta de que trata o inciso

1.

Art. 7° — A meta anual serd desdobrada em metas parciais, em valores
acumulados mensalmente.

Art. 8° — Até o 6° (sexto) dia util do més, a AGE apresentara relatorio,
informando:

I — o montante da arrecadagéo de recurso publico por a¢do da AGE no
més anterior;

1I — pelo somatorio dos valores totais de cada més, a leCCddde() de
recurso publico por agdo da AGE acumulado de janeiro ao més de
referéncia;

III — a meta parcial acumulada de janeiro ao més de referéncia, fixada
nos termos do art. 11;

IV — a declaragdo de cumprimento ou descumprimento da meta parcial
acumulada de janeiro ao més de referéncia.

§ 1° — O relatério de que trata este artigo serd encaminhado para a
avaliagdo da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo a que se refere
oart. 9°, § 2°, do Decreto n° 48.133, de 2020.

§ 2° — A AGE podera apresentar recurso ao Comité de Orgamento
¢ Finangas — COFIN, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis
apds o recebimento do Relatorio de Avaliagdo da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliago, se dele discordar.

Art. 9° — No curso do exercicio financeiro de 2023, na hipétese de
alteragdo da meta anual, também serdo ajustadas as metas parciais
acumuladas relativas aos meses subsequentes a modificagéo, incluindo
0 més em que ocorrer a alteragdo, se for o caso.

Paragrafo tnico — Os ajustes previstos no caput deverdo ser previamente
aprovados pelo Cofin e serdo implementados mediante alteragdo desta
resolugdo.

Art. 10 — As metas que tenham sido afetadas por razdes extraordinérias,
contingenciamento de recursos, modifica¢do na orientagio da execugdo
das politicas ptblicas ou mudanga na legislagao serdo avaliadas pela
Comissdo de Acompanhamento ¢ Avaliagdo, que deliberara sobre o
acatamento de justificativa para o resultado alcangado.

CAPITULO IV N
DAMETA ANUAL E DAS METAS PARCIAIS DE ARRECADACAO
DE RECURSO PUBLICO PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE
2023

Art. 11 — Para fins do disposto no art. 6°, I, e 7°, fica estabelecida,
para o exercicio financeiro de 2023, a meta anual de arrecada¢do de
recurso publico por agdo da AGE no montante de R$ 850.000.000,00
(oitocentos e cinquenta milhdes).

Art. 12 — Para fins do disposto no art. 6°, II, e 7°, as metas parciais de
arrecadacdo de recurso publico por agdo da AGE, nos meses de janeiro
a dezembro de 2023, em valores acumulados mensalmente, sdo as
seguintes:

I - em janeiro: R$ 35.000.000,00 (trinta e cinco milhdes de reais);

II - de janeiro a fevereiro: R$ 70.000.000,00 (sessenta milhdes de
reais);

III - de janeiro a mar¢o: R$ 110.000.000,00 (cento e dez milhdes de
reais);

IV — de janeiro a abril:
de reais);

V — de janeiro a maio: R$ 210.000.000,00 (duzentos e dez milhdes
de reais);

VI - de janeiro a junho: R$ 270.000.000,00 (duzentos ¢ setenta milhdes
de reais);

VII - de janeiro a julho: RS 330.000.000,00 (trezentos e trinta milhdes
de reais);

VIII - de janeiro a agosto: R$ 400.000.000,00 (quatrocentos milhdes
de reais);

IX — de janeiro a setembro: R$ 470.000.000,00 (quatrocentos ¢ setenta
milhdes de reais);

X — de janeiro a outubro: R$ 550.000.000,00 (quinhentos e cinquenta
milhdes de reais);

XI — de janeiro a novembro: R$ 630.000.000,00 (seiscentos e trinta
milhdes de reais);

XII—de janeiro a dezembro: R$ 850.000.000,00 (oitocentos e cinquenta
milhdes).

Art. 13 — O disposto nos arts. 11 e 12 constitui o Plano de Metas ¢
Indicadores da AGE de que trata o art. 1°, § 3°, II, e § 4°, do Decreto
48.113, de 2020.

CAPITULO V

DOS VALORES DA AJUDA DE CUSTO PARA DESPESAS COM
ALIMENTACAO VIGENTES NA AGE

Art. 14 — Os servidores em efetivo exercicio na AGE, que tenham
jornada de trabalho igual ou superior a 6 (seis) horas didrias ¢ 30
(trinta) horas semanais, detentores de cargo efetivo, ainda que no
exercicio de cargos de provimento em comissdo, ou detentores de
cargo de provimento em comissdo de recrutamento amplo, fardo jus,
mensalmente, a percepedo da ajuda de custo de que trata o art. 1° do
Decreto n° 48.113, de 2020.

Art. 15 — A ajuda de custo de que trata esta resolugdo sera paga por
dia efetivamente trabalhado no més e tera a seguinte composi¢do e
valores:

I — uma parcela fixa, no valor de R$50,00 (cinquenta reais) por dia
efetivamente trabalhado;

II — uma parcela varidvel, por dia efetivamente trabalhado, cujo
pagamento ¢ vinculado e proporcional ao efetivo cumprimento das
metas previstas no Plano de Metas e Indicadores 2022 constante no
Anexo I, que tera os seguintes valores:

a) para os servidores pertencentes a carreira de que trata o inciso I do
art. 1° da Lei Complementar n® 81, de 10 de agosto de 2004: até RS
115,55;

R$ 160.000.000,00 (cento e sessenta milhdes

b) para os servidores pertencentes a carreira de que trata o inciso II
do art. 1° da Lei Complementar n® 81, de 10 de agosto de 2004, carga
horéria de 40 horas/semanais: até R$ 73,37;
¢) os servidores da SEF em atividade na AGE, mediante Convénio de
Cooperagao Técnica, que ndo receberem a ajuda de custo nos termos
estabelecidos na Resolugdo Conjunta COFIN/SEF, poderdo optar por
receber os mesmos valores nela previstos;
d) para os servidores em exercicio na AGE néo referidos na alinea
“a”, detentores de cargo efetivo, bem como ocupantes de cargo de
pr0v1mento em comissdo, de recrutamento limitado ou amplo: até R$
38,25.
§ 1°- O valor a ser pago relativo a parcela variavel da ajuda de custo,
em relagdo ao més de referéncia, guardara proporcionalidade com o
percentual de cumprimento da meta de arrecadagdo de recurso publico
por a¢do da AGE, acumuladas de janeiro até o més imediatamente
anterior ao de referéncia, conforme os valores previstos nos incisos I a
XII do art. 12, observados os demais critérios estabelecidos no Decreto
n°48.113, de 2020, especialmente nos §§ 1° e 2° do art. 2°.
§ 2° - O pagamento da parcela variavel da ajuda de custo sera efetuado
com parcela dos recursos orgamentarios provenientes da consecu¢ao ou
superagdo da meta de arrecadagdo de recurso publico por agdo da AGE
fixada segundo o disposto nos arts. 11 e 12.
§ 3° - Na apuragdo dos resultados, nos casos em que a AGE atingir
patamar igual ou superior a 70% da meta prevista nos arts. 11 e 12, a
parcela variavel da ajuda de custo especifica serd paga considerando o
percentual de execugdo da meta prevista para 0 més.
I— A nota atribuida sera limitado ao maximo de 100.
§ 4° — Na hipotese de atingimento de patamar inferior a 70% da meta
prevista para o més de referéncia, os servidores mencionados no art. 14
desta Resolugao Conjunta fardo jus a parcela fixa da ajuda de custo no
més de referéncia.
§ 5° — Na hipotese do § 3°, a consecu¢do ou supera¢do das metas
acumuladas nos meses subsequentes ou da meta anual ndo ensejardo a
complementagdo do valor pago.
§ 6° — Para fins do disposto neste artigo, a consecugio ou a superagio
das metas de arrecadagdo de tributos estaduais e seus acréscimos legais
constituem garantia de disponibilidade financeira para o pagamento da
parcela variavel da ajuda de custo, segundo o disposto no § 2° deste
artigo.
§ 7° - O pagamento da parcela variavel da ajuda de custo sera efetuado
com base no relatorio de avaliagdo elaborado pela Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagdo a que se refere o art. 9°, § 2°, do Decreto
n°48.113, de 2020.
CAPITULO VI
DISPOSICAO FINAL
Art. 16 — Esta Resolugdo Conjunta entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de
2023, na folha de pagamento de janeiro/2023.
Belo Horizonte, aos 28 de dezembro de 2022.
MATEUS SIMOES
Secretario-Geral do Estado de Minas Gerais
Presidente do Comité de Orgamento e Finangas

ANA PAULA MUGGLER RODARTE
Advogada-Geral do Estado em exercicio

291732274-1

RESOLUCAO SEPLAG N° 099, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022
Estabelece as regras gerais do modelo Almoxarifado Virtual de Minas
Gerais - AVMG no ambito da Administragdo Publica direta, autarquica
e fundacional do Poder Executivo.

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO,
no uso das atribui¢des conferidas pelo § 1° do art. 93 da Constituigdo
do Estado e tendo em vista o disposto no Decreto n® 45.242, de 11 de
dezembro de 2009,
RESOLVE: )
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Esta Resolugdo estabelece as regras gerais do modelo
Almoxarifado Virtual de Minas Gerais — AVMG — no ambito
da Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional do
Poder Executivo, visando a padronizagao obten¢do de economia,
produtividade e transparéncia na operagdo logistica para o fornecimento
de materiais de expediente e de informatica.
Art. 2° — O modelo AVMG ¢é composto por:
I — servigo de terceirizagiio da operagdo logistica para o fornecimento
de materiais de expediente ¢ de informatica por intermédio de sistema
web, no formato porta a porta;
II — estrutura de governanga para a sua operacionaliza¢do coordenada
pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — Seplag.
Art. 3° — Sao diretrizes do AVMG:
I — atendimento continuo das demandas de aquisi¢do dos materiais
abrangidos no escopo do modelo;
1T — dimensionamento adequado da demanda, a fim de evitar a formagéo
de estoques e perda de materiais;
III — otimizagdo da execu¢do e do controle dos processos de
fomcclmcnto armazenagem e distribui¢do de materiais;

— adogdo de precos vantajosos para a Administragao;
V — compartilhamento de recursos, obrigagdes, responsabilidades,
riscos e beneficios.
Art. 4° — Sdo atribui¢des da Seplag:
I — a realizagdo da contratag¢do do servi¢o que compde 0 AVMG;
II — a gestdo e execugdo or¢amentaria e financeira relativas a
operacionaliza¢do do modelo AVMG.
Art. 5° — O AVMG atendera aos orgdos e entidades que aderirem
formalmente ao modelo e sua implantagdo ocorrera conforme plano de
migragdo a ser elaborado pela Superintendéncia Central de Logistica
— SCL — da Seplag.
Art. 6° — Para os efeitos desta Resolugdo, considera—se:
I — material: material de consumo administrativo e suprlmentos de
informatica utilizados nas rotinas de trabalho dos érgdos e entidades
usudrios nio classificados como material permanente ou personalizado,
disponibilizados no AVMG;
1T — sistema web: ambiente tecnoldgico que operacionaliza 0 AVMG,
desenvolvido e disponibilizado pelo fornecedor contratado, que
possibilita a elaboragdo, aprovagdo, encaminhamento, recebimento,
faturamento, acompanhamento e controle dos pedidos de fornecimento
dos orgdos e entidades usudrios, bem como a gestdo e a fiscalizagdo do
servigo prestado;
IIT — Catalogo de Itens de Material de Consumo - CIMC: conjunto de
itens disponibilizados pela Seplag no sistema web do modelo AVMG;
IV — operagdo logistica: compreende os processos de compra,
recebimento, armazenagem, controle, separagdo, expedicdo,
distribui¢do e entrega dos itens de materiais aos solicitantes;
V — pedido de fornecimento: documento eletrénico gerado no sistema
web que contém os materiais a serem supridos pelo fornecedor
contratado;
VI — pedido imperfeito: ocorréncia em que o material recebido pelo
orgdo ou entidade usuario encontra-se em quantidade menor que a
solicitada, avariado, com defeito ou divergente do solicitado;
VII — entrega corretiva: procedimento realizado pelo fornecedor
contratado para a resolugdo de falha em um pedido imperfeito;
VIII - o6rgdo ou entidade usudrio: instituicdo que aderiu ao modelo
AVMG e foi cadastrada no sistema web;
IX — unidade administrativa: unidade do 6rgdo ou entidade usudrio
pela qual ¢ feita a solicitagdo do material e que corresponde ao local
de entrega do pedido;
X — Termo de Adesdo: instrumento dlspomblhzado pela Seplag que
formaliza o acesso e utilizagdo do AVMG pelo 6rgdo ou entidade
signatario.

CAPITULO 11 N
DOS ATORES E ATRIBUICOES

Art. 7° — Sao atores do modelo AVMG:
I — gestor central: unidade responsavel pela implantagdo, gestdo e
operagdo do modelo, de exercicio exclusivo pela SCL da Seplag;
II — gestor setorial: colaborador, preferencialmente o gestor de
almoxarifado, com a competéncia de gerir ¢ operacionalizar o modelo
no dmbito do orgdo ou entidade ao qual esta vinculado;
IIT — aprovador: colaborador, legalmente investido de poder decisorio
no ambito do érgdo ou entidade usudrio, responsavel por uma ou mais
unidades administrativas;
IV — solicitante: colaborador, designado pelo aprovador do 6rgao ou
entidade usudrio, responsavel pelo pedido de fornecimento no ambito
de cada unidade administrativa.
Art. 8° — Sdo atribui¢des do gestor central:
I — implantar, gerir e operacionalizar 0 modelo AVMG;
11— coordenar as agdes visando a celebrag@o do contrato de terceirizagdo
da operagdo logistica para o fornecimento de materiais, e realizar a sua
gestdo e fiscalizagdo;

IIT — normatizar o modelo e orientar gestores setoriais, aprovadores e
solicitantes quanto a sua utilizagdo;
IV — solicitar ao fornecedor contratado o cadastro inicial de unidades,
gestores setoriais, aprovadores e solicitantes no sistema web;
V — realizar periodicamente rotinas de verificagdo de divergéncias dos
cadastros no sistema web;
VI — capacitar e prestar suporte aos orgaos ¢ entidades usuarios sobre
as regras do AVMG;
VII — exercer o perfil de administrador no sistema web;
VIII - gerir o CIMC, compreendendo:
a) divulgar periodicamente o Catalogo disponibilizado no AVMG;
b) decidir sobre a inclusdo de novos itens no Catalogo a partir da
demanda recebida do gestor setorial;
¢) solicitar ao fornecedor contratado a inclusdo, substituigdo ou a
exclusdo de material do Catalogo;
d) receber, analisar e decidir sobre o pedido do fornecedor contratado
para substituigdo de material por outro com especificagdo e qualidade
igual ou superior;
e) definir a relag@o de itens que estardo disponiveis para aquisi¢do dos
orgdos e entidades usudrios a partir dos estoques existentes em seus
respectivos almoxarifados fisicos;
f) solicitar ao fornecedor a atribuigdo de status ativo ou bloqueado aos
materiais no Catélogo;
g) efetuar a precificagdo dos materiais que serao disponibilizados no
Catalogo;
h) homologar as marcas indicadas pelo fornecedor para cada item;
IX — coordenar a transferéncia de recursos orgamentarios pelos orgaos
e entidades usudrios para custeio do AVMG;
X — atribuir no sistema web a cota de utilizagdo do modelo, em reais,
para cada 6rgdo e entidade usudrio;
XI — monitorar o saldo dos recursos or¢amentarios transferidos pelos
orgdos e entidades usudrios, indicando a necessidade de repasse
adicional de recursos or¢amentarios;
XII — efetuar, ao final de cada periodo, o recebimento provisorio e
definitivo do servigo objeto da contratagao;
XIII — realizar o empenho, liquidagdo e pagamento, conforme ateste
realizado pelo aprovador ou gestor setorial;
XIV —solicitar ao gestor setorial informagdes que subsidiem a apuragao
de possiveis irregularidades;
XV — decidir definitivamente pela validade do conteste efetuado pelo
aprovador no processo de fornecimento em caso de ndo concordancia
pelo fornecedor;
XVI — definir, apurar, acompanhar e divulgar os indicadores de
desempenho do modelo aos 6rgdos e entidades usuarios.
Art. 9° - Sdo atribui¢des do gestor setorial:
I — providenciar o envio antecipado dos recursos or¢amentdrios a
Seplag a fim de garantir a existéncia de saldo para a realizagdo dos
pedidos de seu orgdo ou entidade;
II — efetuar tempestivamente o repasse de recursos financeiros a
Seplag a fim de viabilizar o pagamento dos pedidos atestados em cada
periodo;
IIT — efetuar o cadastro de unidades administrativas, aprovadores e
solicitantes de seu orgdo ou entidade, realizando inclusdes, exclusdes e
alteragdes necessarias para manté-lo sempre atualizado;
IV — gerenciar ¢ distribuir entre as unidades administrativas a cota
financeira de seu 6rgdo ou entidade no sistema web;
V — definir a rela¢do de itens do CIMC que estardo disponiveis para
cada unidade administrativa;
VI — monitorar o consumo das unidades administrativas, adotando
as providéncias necessarias para a utilizagdo apropriada das cotas do
orgdo ou entidade;
VII — especificar, no sistema web, o local de triagem de cada enderego
de entrega do pedido designado pelo solicitante;
VIII — adotar tempestivamente as providéncias para resolugdo de
pendéncias de ateste das unidades administrativas no seu ambito de
atuagao;
IX —atuar como ponto focal, consolidando e repassando ao gestor central
as demandas e ocorréncias recebidas das unidades administrativas;
X — atuar como multiplicador, orientando e divulgando informagdes
sobre o modelo as unidades administrativas, bem como solicitando
capacitagdes ao gestor central;
XI — monitorar o cumprimento das regras do AVMG pelos aprovadores
e solicitantes de seu Orgdo ou entidade;
XII — prestar informagdes ao gestor central, sempre que forem
solicitadas ou quando forem identificadas anormalidades relacionadas
a execugdo do modelo.
§ 1° — A atribui¢do prevista no inciso VII poderd ser delegada ao
solicitante.
§ 2° — O gestor setorial podera exercer as atribui¢des de aprovador
previstas nos incisos I a V do art. 10.
Art. 10 — Sdo atribui¢des do aprovador:
T — efetuar o cadastro dos solicitantes das unidades administrativas a
ele vinculadas, realizando inclusdes, exclusdes e alteragdes necessarias
para manté-lo sempre atualizado;
II — analisar e aprovar ou reprovar tempestivamente o pedido criado
pelo solicitante, podendo alterar as quantidades e a relagdo de itens
constantes no pedido;
III - efetuar o recebimento definitivo tempestivamente, mediante ateste
no sistema web, do pedido entregue que esteja em conformidade com
o solicitado;
IV — contestar tempestivamente o pedido imperfeito ou com falha na
entrega em caso de auséncia de conteste pelo solicitante;
V — decidir pela validade do conteste efetuado pelo solicitante em caso
de ndo concordéncia pelo fornecedor;
VI — monitorar o cumprimento das regras do AVMG no ambito das
unidades administrativas a ele vinculadas;
VII — prestar informagdes ao gestor setorial, sempre que forem
solicitadas ou quando forem identificadas anormalidades relacionadas
a execugdo do modelo.
Paragrafo tnico — O aprovador poderd exercer as atribuigdes de
solicitante previstas nos incisos IV e V do art. 11.
Art. 11 — Sdo atribui¢des do solicitante:
I — levantar a demanda de materiais necessarios a execugao do servigo
publico a partir do monitoramento do consumo em sua respectiva
unidade;
1T - elaborar o pedido de fornecimento no sistema web que corresponda
a real necessidade de sua unidade, evitando a falta ou o excesso de
materiais;
III — acompanhar a evolugdo dos pedidos no sistema web e o
cumprimento dos prazos de atendimento;
IV — efetuar a avaliagdo qualitativa e quantitativa do material entregue
e, caso o pedido esteja em conformidade com o solicitado, indicar ao
aprovador que o ateste pode ser realizado no sistema web;
V — efetuar o conteste tempestivo no sistema web em caso de
constatagdo de pedido imperfeito ou falha na entrega;
VI — acompanhar a devolugdo da parte referente ao pedido imperfeito;
VII — prestar informagdes ao aprovador e ao gestor setorial, sempre
que forem solicitadas ou quando forem identificadas anormalidades
relacionadas a execugio do servigo.

CAPITULO III

DOS REQUISITOS PARA USO DO MODELO

Art. 12 — A adesdo do 6rgdo ou entidade a0 AVMG ¢ condigdo para o
uso do modelo e possui as seguintes etapas:
1 — assinatura do Termo de Adesio;
1I — transferéncia de recursos orgamentarios;
III — cadastro de unidades e usuarios no sistema web e capacitagdo de
gestores, aprovadores e solicitantes;
IV — consumo prévio do estoque remanescente do item de material que
sera adquirido pelo AVMG.
Art. 13 — O Termo de Adesdo devera ser assinado pelo superintendente
de planejamento, gestao e finangas, ou autoridade equivalente, do 6rgao
ou entidade, e ser encaminhado a Seplag.
Paragrafo inico — A Seplag disponibilizara a minuta padronizada do
Termo de Adesdo, previamente analisada pela Assessoria Juridica do
Centro de Servigos Compartilhados — CSC, dispensando nova anélise
juridica pelo 6rgdo ou entidade.
Art. 14 — A transferéncia de recursos orgamentarios e financeiros do
orgdo ou entidade para a Seplag ocorrerd por anulagéo orgamentaria ou
por Termo de Descentralizagdo de Crédito Orgamentario — TDCO.
Paragrafo unico — A cota de utilizagdo do orgéo ou entidade no sistema
web sera equivalente ao recurso transferido.
Art. 15 — O cadastro das unidades e usuarios no sistema web, a que
se refere o inciso I1I do art. 12, devera ser compativel com a estrutura
organizacional do 6rgdo ou entidade, possibilitando a execugdo do
formato porta a porta ¢ a realizagdo de pedidos que reflitam a real
necessidade de cada unidade.
§ 1°—E possivel a criacéo de uma ou mais unidades administrativas por
unidade formal do 6rgao ou entidade.
§ 2°—Previamente ao cadastro, ¢ obrigatoria a partmpacan dos gestores
setoriais, aprovadores e solicitantes em capacitagdo a ser ofertada pelo
gestor central e fornecedor.
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