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LICENÇA À GESTANTE – Ato nº 05/23
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do Inciso XVIII 
do Art. 7º da CR/88, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 
dias, conforme Lei nº 18879 de 27/05/10, ref. à (s) servidora (s): 
GOVERNADOR VALADARES: “EE Professora Theolinda de Souza 
Carmo”, Masp 1407809-1, Nicoly Moreira Gomes, PEB1B, 4º cargo, 
a/p de 30/12/22, para regularização de vida funcional;

LICENÇA PATERNIDADE – Ato nº 05/23
CONCEDE LICENÇA – PATERNIDADE, nos termos do Inciso XIX 
do Art. 7º, c/c o § 3º do Art. 39 da CF/88, § 1º do Art. 10 do ADCT da 
CR/88, Art. 31 e § 11 do Art. 39 da CE, LC nº 165 de 17/09/21 e Art. 2º 
do Decreto nº 48.368 de 17/02/22, por 20 dias consecutivos, ref. ao (s) 
servidor (es): GOVERNADOR VALADARES: “S. R. E de Governador 
Valadares”, Masp 1429669-3, Gregório Venturim de Souza, TDE2C, 1º 
cargo, a/p de 31/01/23;

LOTAÇÃO – Ato nº 06/23
LOTA, nos termos do Inciso I do Art. 75 da Lei nº 7.109 de 13/10/77, 
ref. ao (s) servidor (es): AÇUCENA: Na: “EE Antônio Alticiano”, 
Masp 1210207-5, Jânio Leocádio Pereira, PEB1B, 3º cargo, a/p de 
01/02/23; ALPERCATA: Na: “EE Terezinha Pinto Fernandes Maia”, 
Masp 1197383-1, Maxwell Robert Pereira Martins, PEB1A, 3º cargo, 
a/p de 01/02/23, por remoção conforme MG 14/01/23; GOVERNADOR 
VALADARES: Na: “EE Pedro Ribeiro Cavalcante Filho”, Masp 
1302248-8, Jair Fortunato Dias Júnior, PEB2D, 3º cargo, a/p de 
01/02/23; Na: “EE Pedro Ribeiro Cavalcante Filho”, Masp 1302248-8, 
Jair Fortunato Dias Júnior, PEB1A, 4º cargo, a/p de 01/02/23; Na: “EE 
Pedro Ribeiro Cavalcante Filho”, Masp 1472079-1, Kênia Dutra Braga, 
PEB1A, 2º cargo, a/p de 01/02/23; Na: “EE Prefeito Joaquim Pedro 
Nascimento”, Masp 1190727-6, Michelle Gonçalves Rosa, PEB1A, 4º 
cargo, a/p de 01/02/23; Na: “EE São José”, Masp 1316156-7, Valéria 
da Silva Andrade, PEB1B, 3º cargo, a/p de 19/01/23; Na: “EE Sinval 
Rodrigues Coelho”, Masp 1098549-7, Elizângela Mota dos Santos, 

PEB2C, 3º cargo, a/p de 01/02/23, por mudança de lotação da EE Israel 
Pinheiro, conforme MG 14/01/23; Na: “EE Sinval Rodrigues Coelho”, 
Masp 962893-4, Frankslane Silva Novais Ferreira, PEB3J, 1º cargo, a/p 
de 03/02/23, por retorno de LIP; Na: “EE Vicente José Soares”, Masp 
1280521-4, Renata Daniela de Oliveira Viana, PEB1B, 2º cargo, a/p 
de 01/02/23; ITABIRINHA: Na: “EE João Amâncio Sobrinho”, Masp 
1112971-5, Cristiane Maria Cardoso Dias Fernandes, PEB1A, 4º cargo, 
a/p de 11/11/21, para regularização de vida funcional; NAQUE: Na: “EE 
Dom Hermínio Malzone Hugo”, Masp 1135886-8, Darci Teixeira de 
Souza, PEB1A, 5º cargo, a/p de 01/02/23, lotação por remanejamento;

LOTAÇÃO – Ato nº 07/23
LOTA, nos termos do Inciso II do Art. 75 da Lei nº 7.109 de 13/10/77, 
ref. ao (s) servidor (es): GOVERNADOR VALADARES: Na: “EE Dr. 
Antônio Ferreira Lisboa Dias”, Masp 1347484-6, Cristiane Veloso de 
Oliveira Santiago, EEB1B, 3º cargo, a/p de 01/02/23;

LOTAÇÃO – Ato nº 08/23
LOTA, nos termos do Art. 4º do Decreto nº 16.409 de 14/07/74, ref. 
ao (s) servidor (es): GOVERNADOR VALADARES: No: “C. I. Dr. 
Raimundo Soares de Albergaria Filho”, Masp 380683-3, Marlei de 
Almeida Emídio, ATB3L, 1º cargo, a/p de 12/06/95, para regularização 
de vida funcional;

PROCESSO ADMINISTRATIVO-CONCLUSÃO-ATO- Nº 01/2023
CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria 
nº 08/2021, publicada em 20/02/2021, referente a servidora: AÇUCENA, 
“EE Dom Serafim Gomes Jardim”, MASP. 564.049-5, C.L.J.A., PEB2J, 
2º CARGO, é pela anulação da promoção para PEB2B publicada 
no IOFMG de 10/08/2019, pag.22, porém não ficando imputado à 
servidora qualquer restituição de valores que porventura tenha recebido 
indevidamente, pelo motivo da ausência de má-fé, conforme Lei 14.184 
de 31 de janeiro de 2002 e da Resolução SEPLAG N. º 37 de 12 de 
setembro de 2005.
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SRE de Januária
REMANEJAMENTO- ATO N° 03/2023
REMANEJA nos termos do art. 19 da Lei nº 9381, de 18/12/1986 e do art. 15 da Resolução nº 4486 de 23/01/2021, e o artigo 71 da Resolução SEE nº 4642 de 14/10/2021, alterado pela Resolução SEE nº 4658 de 11/11/2021, a contar de 01/01/2023, a servidora:

ESCOLA DE DESTINO MASP NOME CARGO ADM ESCOLA DE ORIGEM
LOCALIDADE CÓD ESCOLA MUNICÍPIO CÓD ESCOLA

SAO FRANCISCO 63193 EE SAGRADA FAMÍLIA 1241052 / 8 CARLUCIA VEIRA DO ROSARIO ATB2D 02 SAO FRANCISCO 063142 EE PROF RAUL REGINALDO

 REMANEJAMENTO - ATO N° 04/2023
 REMANEJA, nos termos do art.19 da Lei nº 9381, de 18/12/1986, alterada pelo art.2º da Lei nº 9.938/89 e art. 17 da Resolução SEE No 4.789, de 11 de novembro de 2022, o servidor abaixo, por motivo de excedência, devendo entrar em exercício no 1º dia útil a contar da publicação: 

ESCOLA DE DESTINO MASP NOME CARGO ADM ESCOLA DE ORIGEM
LOCALIDADE CÓD ESCOLA MUNICÍPIO CÓD ESCOLA

PEDRAS DE MARIA DA 
CRUZ 62626 EE DE PEDRAS DE MARIA DA 

CRUZ 1263832 / 6 FERNANDA RODRIGUES CANABRAVA EEB1B 04 PEDRAS DE MARIA DA 
CRUZ 239330 EE DONA CILA
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AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO ATO Nº 04/2023 
- REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 
19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até oito 
dias consecutivos, ao(s) servidor(es): JANUÁRIA – E.E. LINDOLFO 
CARLOS FERREIRA – Masp. 1.258091-6, Marcos Gonçalves 
Moreno, ATBIA, a partir de 02/12/2022.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 04/2023 
– REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos 
termos da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869 de 05/07/1952 e art. 
19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº. 01/2012, por até oito 
dias consecutivos, ao(s) servidor(es): IBIRACATU – E.E. MARIA 
BARBOSA LEITE – Masp. 1.501088-7, Valternei Dias da Costa, 
ASBIA, a partir de 21/12/2022; JANUÁRIA – E.E. MONSENHOR 
FLORISVAL MONTALVÃO – Masp. 604759-1, Adélia Maria 
dos Santos Mota, PEBDIA adm. 03 e ATBIA adm. 04, a partir de 
08/11/2022.
ALTERAÇÃO DE NOME ATO Nº 03/2023 – ALTERA O(S) 
NOME(S), à vista de documento apresentado, do(s) servidor(es): 
ICARAÍ DE MINAS – E.E. LÍDIA VIEIRA GUIMARÃES – Masp. 
595856-6, Maria Clarice Ribeiro de Jesus para Maria Clarice Ribeiro 
de Queiróz; JANUÁRIA – E.E. ANTÔNIO CORRÊA E SILVA – 
Masp.1.352618-1, Selma Martins dos Santos para Selma Mendes dos 
Santos; SRE DE JANUÁRIA – Masp.1.144087-2, Ivy Danielle de 
Assis Viana Fernandes para Ivy Danielle de Assis Viana.
LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 03/2023 – CONCEDE LICENÇA 
À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da CR/1988 por 
120 dias, com prorrogação por mais 60 dias conforme Lei nº 18879 
de 27/05/2010, à(s) servidora(s): MANGA – E.E. PRESIDENTE 
OLEGÁRIO MACIEL – Masp. 1.013670-3, Norma da Silva Gondin, 
EEBIB, adm. 03, a partir de 06/02/2023; VARZELÂNDIA – E.E. 
JOÃO ALVES DOS SANTOS – Masp.1.076130-2, Lidiane Borges 
Oliva, PEB3H, a partir de 01/02/2023.
LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº 02/2023 - CONCEDE 
LICENÇA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do art. 7º, c/c 
o § 3º do art. 39 da CR/1988; § 1º do art. 10 do ADCT da CR/1988; 
art. 31 e § 11 do art. 39 da Constituição do Estado; Lei Complementar 
nº 165, de 17 de setembro de 2021; e art.2° do Decreto nº48.368, de 
17 de fevereiro de 2022, por 20 dias consecutivos, ao(s) servidor(es) 
: MANGA – E.E. PROFESSOR JOSÉ RIBEIRO CAMPOS – Masp. 
1.239487-0, Ronei Soares Dias, PEBDIA, adm.. 01, a partir de 
27/01/2023.
REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO DE SERVIDOR 
RESPONSÁVEL POR EXCEPCIONAL – ATO Nº 01/2023 – Concede 
Redução de Carga Horária de Trabalho de Vinte Horas Semanais, nos 
termos do art. 1º da Lei n° 9.401 de 18/12/86 a: JANUÁRIA – SRE 
DE JANUÁRIA – Masp: 1.059.497-6, Lucilene Pereira de Almeida, 
TDE2D, adm. 02, a partir de 22/12/2022, em prorrogação.
 FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO - ATO Nº 05/2023 - CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art31, 
da CE/1989 ao(s) servidor(es): MANGA – E. E. PRESIDENTE 
OLEGÁRIO MACIEL - MaSP 846.430-7 – Senhorinha Missias de 
Andrade Oliveira, PEB3P, admissão 1, referente ao(s) 5º quinquênio(s) 
de exercício a partir de 27/04/2018.
 FÉRIAS – PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO Nº 05/2023 - AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos da 
Resolução Conjunta SEPLAG/ SEE nº 8.656, de 02/07/2012, ao (s) 
servidor (es): BONITO DE MINAS, E.E de Bonfim, MaSP. 5915129, 
Maria Cardoso Viana, PEB1D, adm. 03, por 02 meses, referente ao 1° 
quinquênio de exercício a partir de 15/05/2023; MaSP: 587033-2, 
Maria Marlene Pinheiro, ATB3A– adm. 01, por 01, mês (s), referente ao 
6º quinquênio de exercício a partir de 01/06/2023; CHAPADA 
GAÚCHA - E.E. Serra das Araras, MaSP.833.559-8 ,Jerusa Verônica 
Silva Rezende Castro, PEB3P, – adm. 02, por 02, mês(s), referente ao 
3ºquinquênio de exercício a partir de: 06/ 04/2023; E. E Moacir 
Cândido, MaSP: 854.287-0, Sebastiana de Matos Silva França, ATB5I, 
adm.01, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
05/06/2023; CÔNEGO MARINHO - E.E. de Cônego Marinho, MaSP: 
592.155-6, José Agenor Guedes da Mota, PEB1H– adm. 01, por 02 
mês(s), referente ao 4º e 5º quinquênio de exercício a partir de: 
15/05/23; Masp: 368.960-1, Jovenice Mota Menezes Campos, ATB4L 
– Adm.01, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir 
de: 26/06/2023; E.E. de Cônego Marinho, MaSP: 595.071-2, Aurenice 
Pereira Mota Guedes, PEB1F – Admissão: 02 , por 03 mês(s), referente 
ao 4º quinquênio de exercício a partir de: 01/03/2023; E.E. de Cruz dos 
Araújos, MaSP. 591127-6, Raquel Cristina Cardoso Marinho de Abreu, 
PEB4P– adm. 01,(no cargo de diretor escolar), por 01, mês(s), referente 
ao 3ºquinquênio de exercício a partir de: 01/04/2023; MaSP: 595.071-2, 
Aurenice Pereira Mota Guedes, PEB1F, adm: 02, por 03 mês (s), 
referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de: 01/03/2023; E.E. 
Professora Maria Gil de Almeida dos Santos, MASP. 1125665-8, 
Tatiana Almeida dos Santos Rodrigues, PEB 1B, adm.: 04, por 01 mês, 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 05/06/2023. 
IBIRACATU, E.E. Orlando Amador de Melo, MaSP.10745487, 
Rosimárcia Pereira de Melo, PEB2D- adm. 01, por 02 mês(s), referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de: 22/05/2023; MaSP.847651-7, 
Luciene Chaves dos Santos Mendes, PEB3J, – adm. 01, por 02, mês (s), 
referente ao 5ºquinquênio de exercício a partir de 05/02/2023; ICARAÍ 
DE MINAS - E.E. Manoel Tibério, MaSP. 8926115, Raquel Veloso 
Meneses e Matos, PEB2H, adm.01, por 02 meses, referente ao 2º 
quinquênio de exercício a partir de: 16/05/2023; E. E. Santos Reis, 
Masp: 814.897-5, Charley Soares de Almeida, ATB4I, adm. 01, por 01 
mês (s), referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 02/05/2023; 
E.E. José Bernardino, MaSP. 1009350-8, Maria Zélia Rodrigues de 
Almeida, PEB1A, adm. 03, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de 
exercício a partir de 20/03/2023; MaSP. 803.794-7, Nelma Silene de 
Almeida Santos, PEB1C, adm.02, por 02 meses, referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de: 15/05/2023; E.E. Lídia Vieira 
Guimarães, MASP.13095591, José dos Santos Saraiva – ATB3C – 
adm.02, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir 
de 02/05/2023; ITACARAMBI, E.E. Professor Josefino Barbosa, 
MaSP.1000688-0, João de Lucca Júnior, PEB2H, adm 01, por 2 mês(s), 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de: 15/05/2023; 
MaSP.1163285-8, Ronaldo José da Silva,ATB2D, adm.02, por 2, 
mês(s), referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de: 01/06/2023; 
JANUÁRIA , E.E. Nossa Senhora de Fátima, MaSP 600 473-3, Sônia 
Maria de Souza Paz,PEB2E – adm. 05, por 02, mês(s), referente ao 1º 

quinquênio de exercício a partir de: 15/05/23; E. E. Antônio Fernandes 
Viana, MaSP. 1287515-9, Suzane Moura Santos, EEB2D, (na função de 
diretor escolar), adm. 03, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de 
exercício a partir de 02/05/2023; E.E. Caio Martins, MaSP.827353-4, 
Odilson Batista da Silva, PEB2D, adm.03, por 02 meses, referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de: 03/04/2023; E.E. de Boa Vista, 
MaSP.1.247.109-0, Vanessa Costa de Melo, PEB2D, adm. 03, por 02 
meses, referente ao 1º Quinquênio de exercício a partir de 03/04/2023; 
E. E. Olegário Maciel, MaSP. 389.566-1, Márcia Betânia de Lima 
Almeida, ATB4 J ,adm. 01 por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de 
exercício a partir de: 02/ 05/ 2023; MaSP. 591.168-0, Maria da 
Conceição Vieira de Souza, ATB5N, adm. 01, por 02 meses, referente 
ao 6º quinquênio de exercício a partir de 26/ 04/ 2023; MaSP. 662.183-3, 
Tharcio da Rocha Lage, PEB1C, adm. 02, por 02 meses, referente ao 1º 
e 2º quinquênio de exercício a partir de 02/ 05/ 2023; MaSP. 852.626-1, 
Cristiany Nascimento Neves, PEB1P, adm. 01 por, 02, meses, referente 
ao 4º quinquênio de exercício a partir de 08/03/2023; E.E. Antônio 
Corrêa e Silva, MaSP.6040729, Odair Nunes de Almeida, PEB3N– 
adm.01,(no cargo de diretor escolar), por 1 mês(s), referente ao 
4°quinquênio de exercício a partir de 02/05/2023; MaSP.883318-8, 
Luzineide Porto Carlos, PEB3P – adm. 1, por 02, mês(s), referente ao 
4o quinquênio de exercício a partir de 26.06.2023; MaSP.4503025, 
Filomeno Gonçalves dos Santos, PEB1I, adm.01, por 02, mês(s), 
referente ao 3° quinquênio de exercício a partir de 10/05/2023; E.E. 
Bias Fortes, MaSP. 596939-9, Maria Nazareth Andrade Longuinhos, 
EEB2I, – adm. 01, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício 
a partir de 02/03/2023; MaSP. 866066-4, Izildinha Lacerda Luna, 
PEB1L – adm 01, por 02 meses, referente ao 2º e 3º quinquênio de 
exercício a partir de 08/03/2023; E.E. Professor Onésimo Bastos, 
MaSP.588.456-4, Maria de Lourdes Costa Ferreira, PEBIB – adm. 03, 
por 02 mês(s), referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de: 
14/03/2023; E.E. da Fazenda Barra do Remansinho, MaSP 952111-3, 
Josiane de Jesus Neves Castro, PEB 2N, adm: 01, por 02 meses, 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de: 15/04/2023; MaSP. 
621521-4, Elton Pereira de Castro, PEB1B – adm. 03, por 02 meses, 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 01/03/2023; E.E. 
Profª Zina Porto, MASP. 831.890-9, E.E. Professor Batistinha, MaSP. 
1.232716-9, Edivânia Neves Mota, PEB1B, adm.02, por 02 meses, 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 15/05/2023; E.E. 
Professor Claudemiro Alves Ferreira, MaSP.1123402-8, Katiane Viana 
Guedes Borges, PEB1C – adm. 03, por 02 meses, referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de 15/05/2023; MaSP.1074240-1, 
Sandra Maria Antunes Vieira Farias, PEB1G – adm. 01, por 2, meses, 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 15/05/2023; 
MaSP.870639-2, Salustiana Dias Figueiredo, ATB5J – adm. 01, por 02 
meses, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 22/03/2023; 
E.E Simão Vianna da Cunha Pereira, MaSP.457.141-0, Leonice Ferreira 
dos Santos, PEB3M, adm.01 (na função de vice diretor), por 02 meses, 
referente ao 4° quinquênio de exercício, a partir de 15/05/2023; E.E. 
Professor Onésimo Bastos, MaSP.247.344-5, Edméa Rodrigues Uchoa 
Santana, PEB2I – adm. 02, por 02 mês (s), referente ao 3º quinquênio 
de exercício a partir de 13/03/2023; MaSP.588.456-4, Maria de Lourdes 
Costa Ferreira, PEBIB – adm. 03, por 02 mês(s), referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de 14/03/2023; E. E. Pio XII, MaSP: 
323.686-6, Mirene Gomes Durães, EEB2G, adm.02, por 02 meses, 
referente ao 1° e 2° quinquênio de exercício, a partir de 24/04/2023; 
MaSP: 377.937-8, Maria do Carmo Braga, EEB2J, adm.01, por 02 
meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 15/05/2023; 
MaSP: 1076148-4, Elaine Cristina Pereira de Morais, PEB3F, adm.01, 
por 02 meses, referente ao 1º e 2º quinquênio de exercício, a partir de 
15/05/2023; MaSP: 1056569-5, Valéria Matos Escobar, EEB2I, adm.01, 
por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
15/05/2023; E.E.de Fabião, MaSP. 883111-7, Marlene Francisca dos 
Santos, PEB1B, adm.03, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de 
exercício a partir de 16/05/2023; MaSP.883111-7, Marlene Francisca 
dos Santos, PEB1B,adm 03, por 02, mês(s), referente ao 1º quinquênio 
de exercício a partir de 16/05/2023; JUVENÍLIA, E.E de Monte Rei, 
MaSP: 11273083, José Alves de Araújo, PEB1C, adm. 03, por 02 
meses, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de: 14/05/2023; 
E.E. Antônio Ortiga, MaSP.877146-1, José Alves Dos Santos, PEB1D, 
adm.03 por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir 
de 14/05/2023; E.E. Manoel Fernandes da Silva, MaSP 1351489-8, 
Kelly Kátia Nascimento Alves Fernandes EEB1D (no cargo de diretor 
escolar) – adm. 02, por 01, mês(s), referente ao 01 quinquênio de 
exercício a partir de 08/05/2023; MANGA, E.E. Presidente Tancredo 
de Almeida Neves, Masp:1.005.944-2, Raimundo Benedito Guimarães, 
Cargo: PEB1B – Adm. 03, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de 
exercício a partir de 01/03/2023; E.E. Presidente Olegário Maciel, 
MaSP. 596089-3, Marina Rigléia Neri Almeida Rodrigues, cargo, 
PEB1B, adm. 03, por 02, meses referente ao 1º quinquênio de exercício 
a partir de 15/05/2023; MaSP: 859.096-0 Agustinho Pereira da Mata 
Filho, cargo PEB1B, adm. 05, por 02 meses referente ao 1º quinquênio 
de exercício a partir de 15/05/2023; MaSP. 815700-0 Cleunice Leite 
Saraiva, cargo PEB1A, adm. 04, por 02 meses referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de: 02/05/2023; MaSP: 864741-4 Luiz 
Carlos Souza, cargo, PEB1B, adm.04, por 02 meses referentes aos 1º e 
2º quinquênios de exercício a partir de 17/05/2023; MaSP: 1000188-1 
Paulo Robério Ferreira Silva, cargo PEB2D, adm. 02, por 02 meses 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 27/02/2023; 
MaSP.9440249, Maria Vanusa Ribeiro Magalhães Ruas, PEB1B – adm. 
05, por 02, mês(s), referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 
17/05/2023; MATIAS CARDOSO - E.E. Dom Bosco, MaSP. 
1123371-5, Cléia Márcia Alves dos Anjos, PEB2D, adm. 02, por 02 
meses, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de: 01/04/2023; 
E.E de Ensino Médio, MaSP:8678591, Edna Rodrigues dos Santos 
Castro, ATB4L, adm.01, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de 
exercício a partir de 01/05/2023; MIRAVÂNIA, E.E. Dona Maria 
Carlos da Mota, MaSP. 596055-4, Rosenita de Fátima Aguiar, ATB1C– 
adm. 03, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir 
de 01/04/2023; MaSP.973910-3, Irene Vilas Boas Lopes, PEB2G, adm. 
01, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 
01/03/2023; MONTALVÂNIA - E. E. de Montalvânia, MaSP.880098-9, 
Lícia Cenilda Rodrigues Pereira, ATB4L ,adm.01, por 01 mês(s), 
referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 14/06/2023; E. E. de 
Cachoeira, Masp.12218103, Daniel Pereira Lima, PEB1B ,adm. 03, por 
02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
08/05/2023; MaSP. 872.938-6, Maria Rosalina da Silva Oliveira , 

Adm.01, por 01 mês, referente ao 5º Quinquênio de exercício a partir de 
20/04/2023, com vistas a aposentadoria; E.E. Galileu Galilei, MaSP. 
597042-1, Maria da Conceição Gomes Nogueira, PEB2I, adm.02, por 
02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 15/05/2023; 
MaSP.948.151-6, Maria Aparecida de Carvalho Silva, PEB3P, adm. 01, 
por 02 meses, em prorrogação com vistas a aposentadoria, referente ao 
5° quinquênio de exercício, a partir de 02/03/2023; E.E. São Sebastião 
de Poções, MaSP. 886554-5, Maria Madalena Fernandes de Souza, 
PEB2J, adm. 01, por 02 meses, referente ao 2ºquinquênio de exercício 
a partir de 16/05/2023; PEDRAS DE MARIA DA CRUZ, E.E. de 
Pedras de Maria da Cruz, MaSP. 878737-6, Fabiana Alves Pereira, adm. 
02, PEB1D, por 02 dois meses, referente ao 1° quinquênio de exercício 
a partir de 01/03/2023; E.E. Dona Cila, MaSP.457178-2, PEB1B– 
adm.05, por 2, mês(s), referente ao 1° quinquênio de exercício a partir 
de 01/03/2023; SÃO FRANCISCO - E.E. Adão Vieira da Rocha, MaSP. 
876.051-4, Rita de Cácia Mendes dos Santos Vieira, PEB1M, adm. 01, 
por 01, mês, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
01/06/2023; E.E. da Fazenda Passagem Funda, MaSP. 5955950, Érica 
Mendes de Matos Rocha, PEB2P– adm.01, por 01, mês(s), referente ao 
3º quinquênio de exercício a partir de 03/04/2023; E.E Mestra Hercília, 
MaSP. 1057469-7, Herleiva Ribeiro Mendes, ATB5G,adm. 01, por 01 
mês(s), referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 02/05/2023; 
MaSP.11216280, Eliane Marques Ivo, PEB1B, adm. 04, por 2, mês(s), 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 08/05/2023; E.E. 
Brasiliano Braz, MaSP: 890853-5, Marcelo Gonçalves Rego, CARGO 
PEB2N,– adm.01, por 01, mês(s), referente ao 2º quinquênio de 
exercício a partir de 08/05/2023; MaSP: 972142-4, Neri Isabel da Silva 
Vieira, ATB5J – adm. 01, por 01 mês(s), referente ao 2º quinquênio de 
exercício a partir de 02/05/2023; MaSP: 595399-7, Vanusa Alves 
Almeida CARGO, PEB3N– adm. 02, por 02 mês (s), referente ao 1ºe 2º 
quinquênio de exercício a partir de 02/05/2023; MaSP: 852459-7, Erley 
de Fátima Almeida Vieira, CARGO, PEB3H – adm. 01, por 03 mês (s), 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 09/03/2023, com 
vistas à aposentadoria; E.E. Coelho Neto, MaSP. 1.331.571-8, Joelma 
Ramos Rodrigues, EEB2D, adm. 01, por 01 mês, referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de 03/04/2023; E. E. Dona Alice 
Mendonça, MaSP: 812.394-5, José Carlos Vieira, PEB3P, adm.02, por 
02 meses, referente ao 3º e 4º quinquênio de exercício, a partir de 
15/05/2023; MaSP: 952.146-9, Maria Cláudia Almeida Paraiso, 
EEB2C, adm.03, por 01 mês, referente ao 1° quinquênio de exercício, a 
partir de 01/06/2023; E.E. Dr. Tarcísio Generoso, MaSP.1.014.236-2, 
Maria Elizene Rodrigues Rocha, PEB1H – adm. 01, por 02, meses, 
referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 15/05/2023; E.E. 
Elpidio Fonseca, Masp: 1.015.817-8, Maurilei Neves de Araújo, 
PEB3M (diretor escolar), adm: 01, por 01 mês referente ao 3º 
quinquênio de exercício a partir de 23/05/2023; E.E. Professor Raul 
Reginaldo, MASP. 323.467-1, Aliere de Carvalho Franco Aguiar, 
PEB1H, adm.02 por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício a 
partir de: 01/05/2023; SÃO JOÃO DAS MISSÕES, E. E. Eliazar José 
Rodrigues, MaSP. 1325773-8, Maria Aparecida Sousa, PEB2C, adm. 
02, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 
15/05 /2023; UBAÍ , E. E. Professora Hilda Braga, MaSP. 10979979 , 
Lidiane Aparecida Botelho dos Santos, PEB1B, adm. 05, por 02, 
mês(s), referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 06/03/2023; 
E.E. Doutor Lucilio Mesquita Sobrinho, MaSP. 5890587, Rita Lenimar 
Mendes Coutinho, PEB1B – adm. 03, por 02, mês(s), referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de 15 /05/2023; URUCUIA, E.E. 
Antônio Esteves dos Anjos , MaSP. 803755-8, Inácio Francisco do 
Rosário Filho, PEB3P, adm. 01, por 09, mês(s), referente aos 1º, 2º,3º e 
5º quinquênio de exercício a partir de 16/03/2023; MaSP. 5880562, 
Marley Celestino de Souza, PEB1J– adm. 01, por 08 meses e 10 dias, 
(com vistas a aposentadoria), referente aos 1º, 2º e 3º quinquênios de 
exercício a partir de 06/04/2023; MaSP. 9353046, Nelma Cardoso de 
Moura, PEBIA– adm. 03, por 02, mês(s), referente ao 1º quinquênio de 
exercício a partir de 15/05/2023; MaSP. 8353641, Tereza Francisca 
Mendes Oliveira , EEB1A, – adm. 03, por 02 mês(s), referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de 16/05/2023; VARZELÂNDIA, E.E 
João Alves dos Santos, MaSP.566.707-6, Helen Maria dos Santos, 
PEB1B, adm. 04, por 02 meses, sendo 1 mês referente ao 1º quinquênio 
e 1 mês referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 15/05/2023; 
E.E. Isabel Soares de Jesus, MaSP. 5938766, Ruberley Bastos Rubem, 
PEB1P – adm. 01 (no cargo de diretor escolar), por 01 mês, referente ao 
2º quinquênio de exercício a partir de 01/06/2023; E. E. José Fernandes 
de Souza, MaSP.595.106-6, Domingos Antônio da Silva Neto, PEB2O 
– adm . 01, por 02, mês(s), referente ao 5º quinquênio de exercício a 
partir de 15/05/ 2023; E.E. Nilza Maria dos Santos, MaSP. 1.075.907-4, 
Marly Gonçalves de Queiroz de Souza, PEB1D, adm. 02, por 02 meses, 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 15 / 05 / 2023; E. E. 
Padre José Silveira, MaSP. 5947007, Vandei Antunes Pereira, PEB1L– 
adm. 1, por 02, mês(es), referente ao 5º quinquênio de exercício a partir 
de 20/03/2023; MaSP. 8890022, Ildeu Alves Coutinho, PEB1C – adm. 
03, por 02, mês, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
15/05/2023; MaSP. 5605860, Tânia Aparecida Gonçalves de Oliveira, 
ATB4L – adm. 02, por 01, mês, referente ao 5º quinquênio de exercício 
a partir de 05/06/2023; MaSP. 9512757, Elias Dionísio Lima, ATB5G, 
adm. 01, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir 
de: 01/03/2023; MaSP. 9550633, Solange Martins Ferreira, PEB3N, 
adm. 01, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir 
de 17/04/2023.

PORTARIA Nº 04/2023
O (A) Diretor (a) da SRE de Januária, no uso de suas atribuições e tendo 
em vista o artigo 52 da Resolução SEE/MG no 4.692, de 30/12/2021, 
resolve:
 Artigo 1º - Credenciar a escola municipal abaixo relacionada, para 
proceder a avaliação e emissão de comprovante de conclusão do 5º ano 
do Ensino Fundamental ao candidato com 15 anos de idade completos 
ou mais, nos termos da legislação vigente. 

ESCOLA CREDENCIADA LOCALIDADE
Escola Municipal Luiz Ribeiro 
Mendes Município de Urucuia - MG

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação
Antônio Francisco de Sousa.
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 RETIFICAÇÃO Férias Prêmio Afastamento ATO N° 04/2023 - 
RETIFICA O ATO de férias prêmio afastamento, referente ao (s) 
servidor (es): PINTÓPOLIS - E. E. Artur José dos Passos, MaSP. 
878.807-7, Belina Martins da Rocha, PEB3M, adm.02, Ato nº01/2023 
publicado em 28/01/2023, onde se lê: São João das Missões - E. E. 
Aline Dias Neves, leia se: Pintópolis-E. E. Artur José dos Passos.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 02/2023 - RETIFICA, O ATO de Férias 
Prêmio Afastamento, referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - SRE 
DE JANUÁRIA - MaSP 1064938-2, Clélia Lima Neves, TDE2D, 
admissão 2, por motivo de alteração na data da vigência, ato no 20/2018, 
publicado em 07/09/2018, onde se lê: 01 mês, ref. 1o quinquênio de 
exercício, a partir 19/12/18, leia-se: 01 mês, ref. 1o quinquênio de 
exercício, a partir de 19/11/2018, para fins de reposição de greve.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2023 - Retifica a Portaria nº 02/2023, 
publicada no dia 11/02/2023, que autorizou a mudança de prédio do Pré 
Escolar de Boa Vista, por motivo de incorreção na data, onde se lê: “a 
partir de 0/02/2022”, leia- se: “a partir de 04/02/2022”.

 Antônio Francisco de SousaSuperintendente regional de Ensino
17 1752186 - 1

SRE de Montes Claros
RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 
02/2023 – Retifica, no(s) Ato(s) de concessão/retificação, referente 
ao(s) servidor(es): MONTES CLAROS, E.E.Professora Dulce 
Sarmento, MaSP.561208-0, Fabrício Alves Cardoso, PEB3P-Física, 
adm. 01, Ato n.º 02/2023 de afast. de férias prêmio, pub. MG de 
21/01/2023, motivo incorreção na vigência, onde se lê: 10 meses de 
férias prêmio ref. 1º, 2º, 3º, 4º e 5º quinqs a partir de 13/02/2022, leia 
se: 10 meses de férias prêmio ref. 1º, 2º, 3º, 4ºe 5º quinqs a partir de 
13/02/2023; E.E.Gonçalves Chaves, MaSP.1057206-3, Etelvina Soares 
da Silva, EEB2I, adm. 01, Ato n.º 02/2023 de afast. de férias prêmio, 
pub. MG de 21/01/2023, motivo alteração na vigência por necessidade 
do serviço, onde se lê: por 02 meses de férias prêmio ref. 1º e 2º quinqs 
a partir de 01/02/2022, leia se: por 02 meses de férias prêmio ref. 1º e 2º 
quinqs a partir de 03/04/2022.

SRE– Montes Claros
Diretora – Maria Levimar Viana Tupinambá
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 OPÇÃO REMUNERATÓRIA DE SECRETÁRIO DE ESCOLA – 
ATO Nº 03/2023 – REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos 
termos do inciso II, art.23 da Lei n.º 21.710, de 2015, e art.28-A da Lei 
nº 15.293, de 2004, do(s) Servidor(es): ITACAMBIRA, E.E.Edmilson 
Bicalho Noronha, MaSP.1383380-1, Aranilde Antunes França, ATB2D, 
adm.01, pela remuneração do cargo efetivo acrescida de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Secretário de Escola – SE VI, a partir de 16/02/2023, com vinculação 
ao cargo de ATB2D, adm.01.

 SRE– Montes Claros
Diretora – Maria Levimar Viana Tupinambá
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FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 04/2023 – 
Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE N.º 9.865 de 3 de julho de 2018 
ao(s) servidor(es): MONTES CLAROS, SRE de Montes Claros, 
MaSP.390248-3, Eduardo Sérgio Coelho, ANE3J, adm. 01, por 01 mês 
ref. 4º quinq., a partir de 27/03/2023.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO N.º 05/2023 – Autoriza 
afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do inciso II § 
1º do Artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE N.º 8.656 de 
02/07/2012 ao(s) servidor(es): BOCAIÚVA, E.E.Professor Gastão 
Valle, MaSP.352501-1, Aparecida de Fátima Santos Bakir, PEB3I-
Geog., adm. 03, em ajust. func., por 02 meses de férias prêmio, ref. 
2º, 3º quinqs a partir de 01/03/2023; LONTRA, E.E.Guimarães Rosa, 
MaSP.368593-0, Zilda Pereira Barbosa, ATB5L, adm. 01, por 04 meses 
de férias prêmio ref. 4º, 5º quinqs. a partir de 01/03/2023; MONTES 
CLAROS, E.E.Armênio Veloso, MaSP.388832-8, Maria Helenice 
Novais da Cruz Tofani, PEB3P-Ciências, adm. 02, por 04 meses de 
férias prêmio ref. 3º, 4º quinqs a partir de 01/03/2023; E.E.Delfino 
Magalhães, MaSP.872612-7, Cândida Maria de Jesus Silva Vasconcelos, 
PEB3L-Inglês, adm. 01, em ajust. func., por 02 meses ref. 5º quinq. a 
partir de 23/03/2023; MaSP.872612-7, Cândida Maria de Jesus Silva 
Vasconcelos, PEB3J-Inglês, adm. 02, em ajust. func., por 02 meses de 
férias prêmio ref. 4º quinq. a partir de 23/03/2023; E.E.Eloy Pereira, 
MaSP.299634-6, Gislaine Novais da Cruz Nobre, PEB3P-Matem., 
adm. 02, por 04 meses de férias prêmio ref. 2º, 4º quinqs a partir de 
01/03/2023; E.E.João de Freitas Neto, MaSP.379398-1, Leila Pereira 
Marques, ATB5M, adm. 01, por 02 meses ref. 4º e 5º quinqs. a partir 
de 15/03/2023; E.E.Professor Plínio Ribeiro, MaSP.947099-8, Ladir 
Bertoldo da Silva, PEB3B, adm. 03, , por 15 meses ref. 1º, 2º.3º,4º e 
5º quinqs. a partir de 01/03/2023; E.E.Professora Marilda de Oliveira, 
MaSP.899254-7, Jeane Elisângela Medeiros de Souza Damasceno, 
PEB3P-Port., adm. 01, por 04 meses e 05 dias de férias prêmio, ref. 
2º, 3º, 4º quinqs a partir de 09/03/2023; SÃO JOÃO DO PARAÍSO, 
E.E.Mendes de Oliveira, MaSP.850741-0, Maria Aparecida da Rocha, 
PEB3P, adm. 01, PEUB, por 06 meses de férias prêmio ref. 4º e 5º 
quinqs. a partir de 29/03/2023; MaSP.850741-0, Maria Aparecida da 
Rocha, PEB2N, adm. 02, PEUB, por 06 meses e 18 dias de férias 
prêmio ref. 3º, 4º quinqs. a partir de 29/03/2023.

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202302180014350126.


