MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

TERCA-FEIRA, 21 DE MARCO DE 2023 -21

GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA BIENIO — ATO
N.° 03/2023- Concede Gratificagdo de Incentivo a Docéncia nos
termos da Lei 8.517 de 09/01/1984, da Lei 9.831 de 04/07/1989 e
da Lei 9.957 de 18/10/1989 a: MONTES CLAROS, E.E.Augusta
Valle, MaSP.972902-1, Ednelce Soares Maia, PEB4D-Biol., adm. 01,
ref. 1° biénio a partir de 29/07/2002, data do exerc; MaSP.972902-1,
Ednelce Soares Maia, PEB4D-Biol., adm. 01, ref. 2° biénio a partir de
29/07/2002, data do exerc.
SRE- Montes Claros
Diretora — Maria Levimar Viana Tupinamba
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AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
10/2023 - Registra afastamento preliminar a aposentadoria voluntéria,
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do (s) servidor (es ):
MONTES CLAROS, E.E.Augusta Valle, MaSP.972902-1, Ednelce
Soares Maia, a partir da publicagio do ato, referente ao cargo PEB3J,
admissdo 01, a vista do requerimento de aposentadoria pelo Artigo 147,

e2° Inciso I, e § 3° Inciso I, do ADCT, acrescentado pela ECE
n° 104 de 2020, com direito 2 remuneragdo integral, correspondente a
carga horéria de 108 h/a e 01 h/a (Ex.C).

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA POR
INCAPACIDADE PERMANENTE - ATO N° 08/2023 - Registra
Afastamento Preliminar a Aposentadoria por Incapacidade Permanente,
nos termos do Art. 36, §1°, II, CE/89, EC 104/20, C/C Art. 7°, I, 11, III,
Art. 8%, III LC 64/02, LC 156/20, C/C Art. 1°, §4° da Lei Complementar

n°138/16 cart. 2°,§4°do Decreton®47. 000/16, do servidor: BRASILIA
DE MINAS, E.E.Adclaidc Medeiros, MaSP.882297—5, Cleusa Pereira
Queiroz Aratjo, a partir de 07/12/2022, referente ao cargo de PEBIA,
admissao 02, com direito a média das remuneragdes de contribuicao
proporcional a 6746 dias de exercicio, sendo a ultima remuneragao
correspondente & carga horaria de 108 h/a.

ABONO DE PERMANENCIA — ATO N° 09/2023 — Concede Abono
de Permanéncia, nos termos do artigo 36, §20 da CE/89, redagdo dada
pela ECE n° 104/2020 e artigo 151 do ADCT da CE/89 combinado com
artigo 147 do ADCT, acrescentado pela ECE n°® 104/2020 aos servidores:
MONTES CLAROS, E.E.Nereide Carvalho, MaSP.352624-1, Martha
Luciene Rocha Gomes, PEB30, admissdo 02, a partir de 16/03/2023.

FERIAS-PREMIO OPORTUNAS — ATO N.° 13/2023 - Concede
Férias-Prémio, nos termos do §4° do art. 31 da C.E/1989 ao(s)
servidor(es): CAPITAO ENEAS, E.E.Norte Mineira, MaSP.325903-3,
Cecilda Ribeiro Souza, PEB2I- BlOl adm. 02, ref. 4° quing. a partir de
10/12/2022; CORACAO DE JESUS, E.ECoronel Francisco Ribeiro,
MaSP.976914-2, Cineia Magalhdes Prates, PEB2H-Artes, adm. 01,
ref. 4° quing. a partir de 18/01/2023; MaSP.1146206-6, Wanessa
Fonseca Pires Andrade, PEB1B-Ens. Religioso, adm. 04, ref. 3° quing.
a partir de 06/01/2023; MaSP.1185170-6, Beatismar Laudelino Neto,
ATB2D, adm. 02, ref. 1° quing. a partir de 16/02/2023; FRANCISCO
SA, E.EJodo de Deus Dias, MaSP.963768-7, Handerciane Matos
Lopes, PEB2J-Port., adm. 02, ref. 4° quing. a partir de 25/01/2017;
MaSP.1129002-0, Joana Flor de Maio Ferreira, PEB1C-Geog., adm.
04, ref. 1° quing. a partir de 16/02/2023; SRE de Montes Claros,
MaSP.1128913-9, Marcia Aguiar Santos, ANEI2C, adm. 03, ref. 3°
quing. a partir de 26/01/2023; MaSP.1427536-6, André Meira Araujo,
TDE2C, adm. 01, ref. 1° quing. a partir de 30/01/2023; MaSP.368561-7,
Marques Alves Fonseca, TDE2F, adm. 01, na fungdo DAD-3, ref. 5°
quing. a partir de 15/02/2023; MaSP.1427539-0, Gildecy Moises Nunes
Souza, TDE2C, adm. 01, na fun¢do FGD-5, ref. 1° quing. a partir de
06/02/2023; MaSP.1359901-4, Claudinéia Aparecida de Abreu e
Silva, ATB2B, adm. 02, na fungdo FGD-5, ref. 1° quing. a partir de
17/03/2023; E.E.Augusta Valle, MaSP.972902-1, Ednelce Soares Maia,
PEB3J-Biol., adm. 01, ref. 1° quing. a partir de 29/07/2002, data do
exerc.; MONTES CLAROS, E.E.Professora Marilda de Oliveira,
MaSP.877059-6, Renaldo Anténio Dias, ATB4J, adm. 01, ref. 5° quing.
a partir de 15/06/2022; MaSP.889798-5, Sandra Antonia Fonseca
Carvalho, ATB4L, adm. 01, ref. 5° quing. a partir de 24/08/2022;
PADRE CARVALHO, E.E.de Padre Carvalho, MaSP.964549-0, Mirtes
Dejane Nascimento Costa, EEB2C, adm. 03, ref. 1° quing. a partir de
24/09/2022.

FERIAS-PREMIO OPORTUNAS COM APROVEITAMENTO DE
TEMPO — ATO N.° 05/2023 - Concede Férias-Prémio, nos termos do
§4° do art. 31 da C.E/1989 ao(s) servidor(es): MONTES CLAROS,
E.E.Dom Aristides Porto, MaSP.1063302-2, Elezita Gongalves
Pereira, PEB1C-Educ. Fisica, adm. 04, ref. 1° quing. de exerc. a partir
de 24/02/2022, data do protocolo de aproveitamento de tempo, com
aproveitamento de tempo no cargo PEB1A-Ex. efetivada, Lei 100/2007,
do qual foi desligada, aplicagao ADI 4876/STF, dos quais usufruiu 0
(zero) més, restando 6 meses de saldo, com inclusdo do Art. 290, Inciso
1da CE/89; MaSP.1063302-2, Elezita Gongalves Pereira, PEB1C-Educ.
Fisica, adm. 04, ref. 2° quing. de exerc. a partir de 24/02/2022, data do
protocolo de aproveitamento de tempo, com aproveitamento de tempo
no cargo PEBIA-Ex. efetivada, Lei 100/2007, do qual foi desligada,
aplicagdo ADI 4876/STF, dos quais usufruiu 0 (zero) més, restando 4
meses e 24 dias de saldo, com inclusdo do Art. 290, Inciso I da CE/89.

ANULACAO DE FERIAS PREMIO — ATO N.° 06/2023 — Anula o
ato de concessdo/retificagdo referente a servidor(a): MIRABELA,
E.E.Major Alexandre Rodrigues, MaSP.560757-7, Andrea Alves
Fonseca, PEB3I-Geog., adm. 01, em ajust. func., Anula Ato n.°
12/2023, de conc. de 03 meses de férias prémio oportunas, ref. 5° quing.
a partir de 01/01/2020, pub. MG de 14/03/2023, motivo: duplicidade
de publicagdo.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N.° 07/2023 — Autoriza
afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do §2° do Art.
3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N.° 8.656 de 02/07/2012
ao(s) servidor(es): CORACAO DE JESUS, E.E.Benicio Prates,
MaSP.377221-7, Cilmara de Lelis Dias, ATB5M, adm. 01, em ajust.
func., por 02 meses ref. 5° quing., a partir de 03/04/2023; CRISTALIA,
EE. Profesaor Tutu, MaSP.864746-3, Marta Aparecida Lemes de
Vasconcelos, PEB}L-Geog., adm.02, por 02 meses ref.3° quing. a partir
de 19/04/2023; MONTES CLAROS, E.E.Dom Joao Antonio Pimenta,
MaSP.965114-2, Celmaria Ribeiro Alves, PEB3M, adm. 01, por 02
meses ref. 2° quing. a partir de 10/04/2023.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO - ATO N.° 08/2023 — Autoriza
afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso II §
1° do Artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N.° 8.656 de
02/07/2012 ao(s) servidor(es): MONTES CLAROS, E.E.Professora
Cristina Guimaries, MaSP.595994-5, Rovel Ramos Madureira, PEB1J,
adm. 02, em ajust. func., por 09 meses ref. 3°, 4° ¢ 5° quings. a partir
de 03/04/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N.° 07 /2023 -
Registra Afastamento por motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do
art. 201 da Lei 869 de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos ao(s)
servidor(es):BOCAIUVA, E.E.DoutorOdilon Loures, MaSP.1002937-9,
Wanessa Christina Souto Costa, PEB4J- Ciéncias/Biol., adm.01, a
partir de 18/02/2023; MONTES CLAROS, Conscrvatc')rio Estadual de
Musica Lorenzo Fernandez, MaSP.1268473-4, Leila Cristina Pereira
dos Santos, PEB1A-Canto Coral, adm.02, a partir de 20/02/2023;
E.E.Irma Beata, MaSP.1102768-7, Marcia Angela da Cunha, PEB1D-
Geog., adm.03, a partir de 06/03/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N.° 02
/2023 - Registra Afastamento por motivo de Casamento, nos termos
da alinea “a” do art. 201 da Lei 869 de 05/07/1952, por até oito dias
consecutivos ao(s) servidor(es): MONTES CLAROS, E.E.Monsenhor
Gustavo , MaSP.1049147-0, Luciane da Mota Frota, PEB3F-Port.,
adm.01, a partir de 28/02/2023.

ANULACAO DE FERIAS PREMIO AFASTAMENTO — ATO N.°
04/2023 — Anula os atos de Concessdo/retificagdo referentes ao(s)
servidor(es): MONTES CLAROS, E.E.Professora Cristina Guimarées,
MaSP.600454-3, Silvana Amorim Ribeiro, EEB2L, adm. 01, Ato
n°® 06/2023, de conc. de férias-prémio afastamento por 01 més ref.
4° quing. a partir de 20/04/2023, pub. M G de 09/03/2023 motivo
desisténcia da servidora.
SRE- Montes Claros
Diretora — Maria Levimar Viana Tupinamba
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RETIFICACAO DE QUINQUENIOS — ATO N.° 06/2023 — Retifica,
no(s) Ato(s) de concessdo/retificagdo, referente ao(s) servidor(es):
MONTES CLAROS, E.E.Carlos Versiani, MaSP.332242-7, Nelci Dias
Borborema Fonseca, EEB3A, adm. 01, Ato n.® 02/2009 de conc. do 3°
quinq. magist., pub. MG de 30/01/2009, motivo incorre¢io na vigéncia,
onde se 1&: 3° quing. a partir de 17/09/2008, leia se: 3° quing. a partir de
13/05/2007; MaSP.332242-7, Nelci Dias Borborema Fonseca, EEB3A,
adm. 01, Ato n.° 52/2004 de conc. do 2° quing. magist., pub. MG de
06/05/2004, motivo incorre¢do nos cargos, admissdo e vigéncias, onde
se 1&: Nelci Dias Borborema Fonseca, SP5A, 2° cargo, na fun¢do D3B,
2° quing. magist. a partir de 20/08/2003, Ieia-se: Nelci Dias Borborema
Fonseca, EEB3A, adm. 01, 2° quing. magist. a partir de 04/05/2003.

RETIF]CACAO DE FERIAS PREMIO OPORTUNAS — ATO N.°
07/2023 — Retifica, no(s) Ato(s) de concessdo/retificagio, referente
ao(s) servidor(es): BOCAIUVA E.E.Cristina Camara, MaSP.831992-3,
Ivonilde Luciene Pires Lopes, ATB4J, adm. 01, na fun(;ao SE-V, Ato

n.° 12/2023 de conc. de 03 meses de férias premio oportunas, ref. 1°
qumq pub. MG de 14/03/2023, motivo incorregdo na ref. do quing.,
onde se 1&: 03 meses de férias prémio oportunas, ref. 1° quing. a partir
de 18/02/2023, leia se: 03 meses de férias prémio oportunas, ref. 5°
quing. a partir de 18/02/2023.

RETIFICACAO DE  AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA - ATO N° 08/2023- Retifica, no(s) Ato(s) de
concessdo/retificagdo, referente ao(s) servidor(es): BOCAIUVA,
Servidor afastado preliminarmente a aposentadoria, Ato de concessdo
de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP.1006746-0, Hilda
Valeriana Cardoso Natalino, referente ao cargo PEBIA, admissdo
02, Ato n° 23/2022, publicado em 13/12/2022, onde se 1&: 5978
dias de exercicio, leia-se: 5719 dias de exercicio, por incorre¢do na
proporcionalidade; BOTUMIRIM, Servidor afastado preliminarmente
a aposentadoria, Ato de concessio de Afastamento Preliminar a
Aposentadoria, MaSP.588080-2, Nilma de Souza Oliveira, referente
ao cargo PEBR2T2A, admissdao 02, Ato n® 34/2022, publicado em
11/10/2022, onde se 1&: Artigo 147, §§ 1° e 2°, Inciso I, e § 3°, Inciso I
do ADCT, acrescentado pela ECE n° 104 de 2020, leia-se: Artigo 146,
§§ 4° e 6°, Inciso I, e § 7°, Inciso I do ADCT, acrescentado pela ECE
n°® 104 de 2020, por incorregdo na legislagdio; MONTES CLAROS,
Servidor afastado preliminarmente a aposentadoria, Ato de concessdo
de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP.890789-1,
Cleude Anisia Barbosa, referente ao cargo PEB30, admissao 01,
Ato n° 09/2023, publicado em 14/03/2023, onde se 1&: MONTES
CLAROS, leia-se: MONTES CLAROS, E.E.Monsenhor Gustavo, por
inclusdo da lotagdo da servidora; Servidor afastado preliminarmente
a aposentadoria, Ato de concessio de Afastamento Preliminar a
Aposentadoria, MaSP.899347-9, Walquiria Maria Braga Nobre,
referente ao cargo PEB3M, admissao 01, Ato n® 32/2021, publicado
em 10/08/2021, onde se 1&: Artigo 147, § 2° Inciso I, e § 3°, Inciso
1, do ADCT, acrescentado pela ECE n° 104/2020, leia-se: Artigo 147,
§2°, Inciso I, § 3°, Inciso I ¢ § 5° do ADCT, acrescentado pela ECE n®
104/2020, por incorregdo na legislacao.

RETIFICACAO DE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE - ATO N°
08/2023- Retifica, no(s) Ato(s) de concessao/retificagao, referente ao(s)
servidor(es): BOCAIUVA, Serv. aposentado, MaSP.368520-3, Ideli de
Fatima Silva Souza, ATB5M, admissdo 01, ato de retificagdo de férias-
prémio em espécie, ato n° 06/2023, publicado em 28/02/2023, onde se
1é: publicado em 11/01/2023, leia-se: publicado em 10/01/2023, por
incorregdo na publicagdo do MG.

RETIFICACAO DE FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N.°
06/2023 — Retifica, no(s) Ato(s) de concessao/retificacio, referente
ao(s) servidor(es): SAO JOAO DO PARAISO, E.E.Mendes de Oliveira,
MaSP.936441-5, Adinalva Pereira da Rocha Félix, PEB30-Geog.,
adm.02, por 07 meses ref. 1°,2°,3° ¢ 4° quing., a partir de 27/04/2023.
Ato n.° 07/2023 de afast. de férias prémio, pub. MG de 09/03/2023,
motivo alteragdo na vigéncia, onde se 1&: por 07 meses de férias prémio
ref. 1°,2°, 3° e 4° quings a partir de 27/04/2023, leia se: por 07 meses de
férias prémio ref. 1°, 2°, 3° e 4° quings a partir de 19/05/2023.
SRE- Montes Claros
Diretora — Maria Levimar Viana Tupinamba
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SRE de Muriaé

RETIFICACAO - ATO N° 127/23. i

Retifica, no Ato (s) de AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA, referente (s) ao (s) servidor (es): MIRAIL E.
E. “Santo Anténio”, Masp: 1.410.709-8-02 Lorena Mota Werneck,
a partir de 20/01/2023, referente ao PEB/II/C, com direito a média
das remuneragdes de contribuigdo PROPORCIONAL 2474 dias de
exercicio. ATO n°® 126/23, publicado em 14/03/2023. Por motivo de
erro no cargo. Onde se 1&: BEB/II/C. Leia-se: PEB/II/C.

RETIFICACAO - ATO N° 128/23.

Retifica, no Ato (s) de AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO,
referente (s) ao (s) servidor (es): Muriaé / Patrocinio do Muriaé, E.
E. “José Bonifacio”, Masp: 1.245.390-8-01 — LUCIANA CAMPOS
GOMES FERREIRA, ASBIA, referente ao 1° quinquénio de exercicio,
a partir de 31.12.2022. ATO n° 39/22, publicado em 06/12/2022. Por
motivo de erro no periodo. Onde se 1&: no periodo de 26/10/2022 a
02/11/2022. Leia-se: no periodo de 02/11/2022 a 09/11/2022.
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ANULACAO - ATO N° 129/23.

ANULA O ATO N° 121/23, no que se refere a(aos) servidor(es): Muriaé,
/ Patrocinio do Muriaé, E. E. “José¢ Bonifacio”, Masp: 1.245.390-8-01
— LUCIANA CAMPOS GOMES FERREIRA, ASBIA, a parte que
concedeu RETIFICACAO, publicado em 14/03/2023, por motivo de
erro na digitagdo.

LICENCA A GESTANTE- ATO N° 130/23.

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII
do art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60
dias, conforme Lei n°. 18879, de 27/05/2010, a servidora: Muriaé /
Mirai, E. E. “Santo Ant6nio”, MaSP: 1.336.559-8-02 - FERNANDA
DE FATIMA ALVIM CICONELLI CASTELANO, ATB, a partir de
03.03.2023.

LOTACAO - ATO N° 131/23

Lota, nos termos do inciso I, do art 75 da Lei 7109, de 13/10/77, a
servidora: Muriaé, E. E. “Professor Méario Macedo”, Masp: 1.410.042-
4-04 — LIVIA LEITE PEREIRA, PEBIA, a contar de 01/02/2023.

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 132/23.

Altera os nomes, a vista de documento apresentado, dos servidores:
MURIAE, E. E. “Professor Mario Macedo”, MaSP: 1.515.975-
9-01 — LAUNA LOPES ALVES para: LAUNA LOPES ALVES
FERNANDES.

FERIAS-PREMIO — CONCESSAO — ATO N° 133/23.

Concede trés meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art.
31, da CE/1989, aos servidores: Muriaé / Bardo do Monte Alto,
E. E. “Professor Tomas Aquino Pereira”, Masp: 1.274.455-3-03 —
ROBINSON DE PAULA ANDRADE E SILVA, PEB2C, referente ao
1° quinquénio de exercicio, a partir de 19/12/2022.

LICENCA A GESTANTE- ATO N° 134/23.

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII
do art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias,
conforme Lei n°. 18879, de 27/05/2010, a servidora: Muriaé, E. E.
“Professor Gongalves Couto”, MaSP: 1.143.143-4-03 - FERNANDA
CRISTINA FREITAS DIAS, PEB2C, a partir de 20.03.2023

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO - ATO N° 135/23.

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos
termos da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 e art.
19 da Instrugao Normativa/ SEPLAG/SCAP/N®.01/2012, por até oito
dias consecutivos, ao servidor: Muria¢, E.E. “Temistocles Eutropio”,
MASP: 968.272-5-03 —ADRIANA BATTAGLIA GOUVEA, ATBDIA
— Auxiliar Técnico da Educagdo Basica, a partir de 10.03.2023.
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SRE de Para de Minas

DESIGNACAO — ATO N° 02 /2023

DESIGNA, nos termos do Decreto n.° 18.073, de 08/09/1976, as servidoras, devendo assumir exercicio a contar da publicagao:

Localidade | Escola de Destino MaSP Nome

Cargo | Adm Escola de Origem Localidade

Pard de Minas |EE. Frei Concordio | 1.054.759-4 |Saloméo Gongalves Janior| ATB III I 1

EE. Nossa Senhora Auxiliadora |Para de Minas

EE. Avany Villena| | 57 ¢35 4 |Maria  Monica

Para de Minas Diniz el Guimaries

Viegas| ATBIE | 2

EE. Governador Valadares Para de Minas
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ABONO DE PERMANENCIA — ATO N.° 04/2023
CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do §20 do
artigo 36 da CE/1989, redagdo dada pela EC n.° 104, de 2020 e do
artigo 144, §2° do ADCT da CE/1989, da servidora: CONCEICAO DO
PARA- EE. Dr. Isauro Epifanio, MaSP 489.717-9, Eliana Fernandes de
Faria, PEBIII O, admissdo 01, a partir de 27/01/2023 nos termos do
artigo 40, inciso IlI, alinea “a” da CF/88, redacao dada pela Emenda
Constitucional Federal n.°41, de 2003.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAQ — ATO N.° 08/2023

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §4°
do artigo 31, da CE/1989, aos servidores: ABAETE- EE. Frederico
Zacarias, MaSP 1.412.318-6, Daiane Aparecida Castro Aratijo dos
Santos, PEBI C, admissdo 02, referente ao 1° quinquénio de exercicio
a partir de 12/01/2023; MaSP 1.426.812-2, Edna Maria de Almeida
Santos, PEBI C, admissdo 01, referente ao 1° quinquénio de exercicio
a partir de 30/01/2023; MaSP 983.628-9, Elaine Maria de Almeida
Reis, PEBII C, admissdo 02, referente ao 1° quinquénio de exercicio
a partir de 12/01/2023; MaSP 1.323.130-3, Maria de Lourdes Ferreira
de Almeida, PEBII B, admissdo 02, referente ao 1° quinquénio de
exercicio a partir de 12/01/2023; MaSP 1.269.253-9, Marcia Aparecida
de Oliveira, PEBII C, admissdo 02, referente ao 1° quinquénio de
exercicio a partir de 12/01/2023; CONCEICAO DO PARA- EE. Dr.
Isauro Epifanio, MaSP 1.321.342-6, Clauder Vianini César, ATBI
B, admissdo 03, referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de
31/01/2023.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N.° 11/2023 .
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do §2°, artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE n.®
8656, de 02/07/2012, aos servidores: PARA DE MINAS- EE. Manoel
Batista, MaSP 388.444-2, Adevaldo Soares Costa, ATBVL, admissdao
01, por 01 més referente ao 2° quinquénio de exercicio a partir de
27/03/2023; PEQUI- EE. Viriato Melgago, MaSP 646.451-5, Débora
Greice da Silva Faria, PEBIII P, admissdo 01, por 02 meses, sendo 01
més referente ao 1° quinquénio de exercicio e 01 més referente ao 2°
quinquénio de exercicio a partir de 29/03/2023.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N.°
06/2023

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do §24 do artigo 36 da CE/1989 e artigo
9° da LCE 64, de 2002, redagdo dada pela LCE n.°156, de 2020 da
servidora: PARA DE MINAS- CESEC- Dona Afonsma MaSP
370.326-1, Z¢lia do Amaral Pereira Nogueira Mendes, a partir de
20/03/2023, referente a0 ATBV M, admissao 01, a vista de requerimento
de aposentadoria pelo artigo 144 do ADCT da CE/1989, incluido pela
Emenda Constitucional Estadual n.® 104, de 2020, combinado com o
artigo 6° da Emenda a Constitui¢do Federal n.° 41/2003, com direito
a remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de 135 horas
mensais.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N.°
04/2023

DETERMINA O  AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PARA O TRABALHO,
nos termos do artigo 36, §1°, Il da CE/1989, EC n.°104/2020 c/c artigo
7°, L 1L, 111, artigo 8°, 11 da LC n.° 64/2002, LC n.° 156/2020, c/c artigo
1°, §4° da Lei Complementar n.° 138/2016 e artigo 2°, §4° do Decreto
n.° 47.000/2016, da servidora: BOM DESPACHO- EE. Professora
Maria Guerra, MaSP 1.096.809-7, Maria Helena Marques Couto, a
partir de 03/11/2022, referente ao PEBI A, admissdo 01, com direito a
média das remuneragdes de contribui¢do, proporcionais a 5.826 dias de
exercicio e carga horaria de 108h/a mensais.

LICENCA A GESTANTE - ATO N.° 02/2023

CONCEDE LICENGA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII, do
artigo 7° da CF/1988, por 120 dias, com prorrogagao por mais 60 dlds
conforme Lei n.° 18,879 de 27/05/2010, as servidoras:

ABAETE- EE. Frederico Zacarias, MaSP 1.412.318-6, Daiane
Aparecida Castro Aratjo dos Santos, PEBI C, admissao 02, a partir de
08/02/2023; PARA DE MINAS- EE. Francisco de Assis Viana, MaSP
1.406.378-8, Taisa Joice Teixeira Melo, PEBI B, admissao 02, a partir
de 09/03/2023; EE. Zico Ferreira, MaSP 1.162.929-2, Ana Cristina
Oliveira Soares Santos, PEBII C, admissdo 02, a partir de 10/02/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N.° 04/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do artigo 201, da Lei n.° 869, de 05/07/1952 e artigo
19 da Instrugdo Normativa /SEPLAG/SCAP/.° 01/2012, por até oito
dias consecutivos as servidoras: ABAETE- EE. Bardo do Indaia-
MaSP 1.337.337-8, Regina Oliveira da Costa, ASBI A, admissao 01,
a partir de 07/02/2023; BOM DESPACHO- EE. Coronel Robertinho,
MaSP 1.536.316-1, Cristiane Bastos da Silva, PEBDI A, admissdo
01, a partir de 28/02/2023 CONCEICAO DO PARA- EE. Dr. Isauro
Eplfﬁnlo MaSP 890.157-1, Denise Aparecida Bicalho Resende, ATBI
A, admissdo 02, a partir de 23/09/2022, para regulariza¢do de vida
funcional; IGARATINGA- EE. Dona Amanda Pinheiro Senna, MaSP
1.082.409-2, Rosineide Aparecida Silva, PEBDI A, admissao 01, a
partir de 12/02/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO-ATO N.° 05/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do anigo 201 da Lei n.° 869, de 05/07/1952, por até oito
dias consecutivos as servidoras: ABAETE- EE. Bardo do Indaia- MaSP
1.323.435-6, Rita Cassia de Oliveira, admissao 02, PEBII B, a partir
de 14/02/2023 PARA DE MINAS- EE. Governador Valadares- MaSP
1.321.178-4, Maria Aparecida Ferreira, ATBII D, admissdo 02, a partir
de 18/01/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO N.°
03/2023

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO nos
termos da alinea “a” do artigo 201 da Lei n.° 869, de 05/07/1952 e
artigo 19 da Instrugdo Normativa /SSEPLAG /SCAP/n.® 01/2012, por
até oito dias consecutivos, aos servidores: PARA DE MINAS- EE.
Fernando Otavio, MaSP 1.254.898-8, Vera Lucia Nascimento, PEBDI
A, admissdo 01, a partir de 15/02/2023; EE. Padre Libério, MaSP
1.254.898-8, Vera Lucia Nascimento, PEBDI A, admissdo 02, a partir
de 15/02/2023; IGARATINGA- EE. José Ataide de Almeida, MaSP
1.436.815-3, Helaine Angela da Silva, ATBI A, admissdo 02, a partir
de 10/02/2023

ALTERACAO DE NOME- ATO N.°03/2023

ALTERA O NOME, a vista de documento apresentado, da servidora:
CONCEICAO DO PARA- EE. Dr. Isauro Epifanio, MaSP 1.016.541-3,
Lucia Helena Guimardes Rabello, para Lucia Helena Guimaraes
Rabello Maciel.

LOTACAO — ATO N.° 05/2023

LOTA, nos termos do inciso I do artigo 75 da Lei n.° 7109, de
13/10/1977, o servidor: PITANGUI- na EE. Francisca Botelho, MaSP
1.060.648-1, Neliton Lopes Cangado Junior, PEBI A, admissdo 05,
Educacio Fisica, 14 aulas, a contar de 01/02/2023.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — ATO N.° 01/2023
INSTAURAGAO — ATO N.° 01/2023
DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei n.° 14.184, de 31/01/2002,
combinado com a Resolugdo n.° 37, de 12/09/2005, para apurar
concessao indevida de vantagens de beneficios referente ao servidor:
PARA DE MINAS- EE. Torquato de Almeida, MaSP 868.902-8,
M.R.C.T., admissdo 01, EEBII M.

Tania de Moura Morato Resende —

Superintendente Regional de Ensino

17 1763860 - 1

RETIFICACAO — ATO N° 01/2023
RETIFICA NO ATO de Redugdao de Carga horaria de Trabalho,
referente a servidora: BOM DESPACHO- EE. Chiquinha Soares,
MaSP 983.812-9, Tatiane Lopes Fidélis, PEBI B, admissio 04, Ato
°© 02/2023, publicado em 01/03/2023, por incorre¢do, onde se 1é:

MaSP 983.812-2, leia-se: MaSP 983.812-9; MaSP 983.812-9, Tatiane
Lopes Fidélis, PEBII C, admissdo 03, Ato n.° 02/2023, publicado em
01/03/2023, por incorregdo, onde se 1&: MaSP 983.812-2, leia-se: MaSP
983.812-9.

Tania de Moura Morato Resende —

Superintendente Regional de Ensino

17 1763870 - 1

SRE de Varginha

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 04-23

Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prémio,nos termos da
Resolugdo Conjunta SEPLAG-SEE N° 9865, de 03-07-18, ao(s)
servidor(es): Varginha, S.R.E, MaSP 380.412-7, Flavia Batista
Guimardes de Souza, ATB IV L — FGD/5, Adm. 01, por 01 més,
referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir da data da publicacao.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 05-23

Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do §
2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG-SEE n° 8656, de 02-07-
2012, ao(s) servidor(es): Paraguagu, E.E. Padre Piccinini, MaSP
1.122.173-6, Francisco de Paula Luciano de Aratjo, PEB II D, Adm.
03, por 02 meses, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de
28/04/2023.

OPCAO POR COMPOSICAO REMUNERATORIA - ATO N° 02-23
Registra Opgao Remuneratoria, nos termos do inciso IT, art. 23 da Lei n®
21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004, do(s) servidor(es):
Guapé, EE Dr. Lauro Corréa do Amaral, MaSP 1.323.1 19-6,
Wanderclison Dutra Soares, ATB I B - Adm. 2, pela remunerag:ao do
cargo de provimento efetivo acrescida de 50% da. remuneragdo do cargo
de provimento em comissdo de Secretario de Escola - SE 1V, a partir
de 20/03/2023.

ANULACAO — ATO N° 10-23
Anula, no(s) ato(s) no que se refere ao(s) servidor(es): Varginha, Em
Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 389.339-3, Carlos
Alberto Ciacci, PEB III P, Adm. 1, Retificagdo Gratificagdo de
Incentivo a Docéncia referente ao 5° biénio, ato n® 13/23, publicado em
16/03/2023 por retificagdo indevida.
Valéria Camonda Pereira
Diretora SRE Varginha
201764358 -1
RETIFICACAO — ATO N° 14-23
Retifica, no ato de Gratificagdo de Incentivo a Docéncia referente
ao servidor: Varginha, Em afastamento preliminar a aposentadoria,
MaSP 389.339-3, Carlos Alberto Ciacci, PEB III P, Adm. 1, Ato n°
52/01, publicado em 29/08/2001 por motivo de incorregdo na vigéncia,
onde se 1&: a contar de 03/08/01, ref. ao 5° biénio, leia-se: a partir de
29/06/01, ref. ao 5° biénio.

20 1764360 - 1

Conselho Estadual de
Educacao - CEE

Presidente: Felipe Michel Santos Araujo Braga

PARECER N° 144/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0109126/2022-49
RELATORA: Lina Katia Mesquita de Oliveira
APROVADO EM 28.02.2023
Recredenciamento da entidade Centro de Educagdo Infantil Pequeno
Mundo Ltda - ME, mantenedora do Centro Educacional Pequeno

Mundo, do Municipio de Ouro Preto.
Conclusdo
A vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos legais,
que este Conselho responda afirmativamente ao recredenciamento
da entidade Centro de Educagdo Infantil Pequeno Mundo Ltda -
ME, mantenedora do Centro Educacional Pequeno Mundo, ambos
localizados na Rua Pacifico Homem, 246 - Centro, no Municipio de
Ouro Preto, pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar de 1° de agosto
de 2022, tendo em vista o disposto nas Portarias CEE n% 18/2021 e
06/2022.
Belo Horizonte, 27 de fevereiro de 2023.
Lina Katia Mesquita de Oliveira — Relatora

PARECER N° 145/SEE/CEE - PLENARI0/2023
PROCESSO N° 1260.01.0100575/2022-66
RELATORA: Lina Katia Mesquita de Oliveira
APROVADO EM 28.02.2023
Recredenciamento da entidade Sociedade Educacional Antares Ltda -

ME, mantenedora do Colégio Antares, do Municipio de Uberaba.
Conclusdo
A vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos legais,
que este Conselho responda afirmativamente ao recredenciamento da
entidade Sociedade Educacional Antares Ltda - ME, mantenedora do
Colégio Antares, com sede na Rua Marechal Deodoro, 213 - Bairro Sao
Benedito, no Municipio de Uberaba, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a
contar de 03 de agosto de 2022.
Belo Horizonte, 27 de fevereiro de 2023.
Lina Katia Mesquita de Oliveira - Relatora

PARECER N° 146/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0043287/2020-86
RELATORA: Ivonice Maria da Rocha
APROVADO EM 28.02.2023
Renovagio do reconhecimento do Ensino Fundamental ministrado pela

Escola Municipal Maria das Mercés Aguiar, no Municipio de Ibirité.
Conclusdo
Face ao exposto e considerando o atendimento aos dispositivos
legais, que este Conselho se manifeste favoravelmente a renovagdo
do reconhecimento do Ensino Fundamental ministrado pela Escola
Municipal Maria das Mercés Aguiar, instalada na Avenida Marechal
Hemes, 70 - Bairro Bela Vista, no Municipio de Ibirité, pelo prazo de 05
(cinco) anos, a contar de 1° de agosto de 2022, tendo em vista o disposto
nas Portarias CEE n°s 13/2020, 05/2021, 18/2021 e 06/2022.

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2023.

Ivonice Maria da Rocha - Relatora

PARECER N° 147/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0079144/2022-98
RELATORA: Ivonice Maria da Rocha
APROVADO EM 28.02.2023
Reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado

pelo Colégio Nossa Senhora do Rosario, no Municipio de Ouro Fino.
Conclusdao
A vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos legais,
que este Conselho se manifeste favoravelmente ao reconhecimento do
Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pelo Colégio Nossa
Senhora do Rosario, localizado na Rua Luiza Zia, 47 - Centro, no
Municipio de Ouro Fino, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar da
publicagdo do ato autorizativo.

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2023.

Ivonice Maria da Rocha — Relatora

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202303202334030121.




