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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO
Conclui Processo Administrativo, instaurado pela Portaria SRE Sete
Lagoas, n® 31/2023, publicado no “Minas Gerais” de 26/01/2023,
referente ao servidor: Sete Lagoas, MaSP 374.234-3, L.A.B.G.,
PEBIIIP, cargo 01, devendo restituir aos cofres publicos o valor
recebido indevidamente, referente a gratificagio de 50% da opgdo
remuneratoria diretor, ndo se aplicando o principio da decadéncia,
sem ocorréncia de ma fé, conforme Art. 65 da Lei 14.184/2002 c/c a
Resolugdo SEPLAG n° 37/2005.
Claudio Renato Souza Abreu
Diretor da SRE - de Sete Lagoas

221765888 - 1

RETIFICAGAO - ATO N° 112/2023

RETIFICA O ATO de férias—prémio concessdo, dos servidores:
Papagaios — E. E. Diogo de Castro, MaSP 763.223-5, Mario Elisio de
Magalhées, PEBIL, adm. 01, por motivo de incorre¢do na vigéncia, Ato
n° 409/2018, publicado em 04/10/2018, onde se 1é: 03 meses referente
a0 4° quinquénio de exercicio a partir de 28/09/2014, leia-se: 03 meses
referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 12/08/2014; Sete
Lagoas — SRE Sete Lagoas, MaSP 977.366-4, Poliana Elisa Lemos
Santos, TDEIIIJ, adm. 01, por motivo de incorre¢do na vigéncia, Ato
n° 08/2003, publicado em 13/03/2003, onde se 1¢: 03 meses referente
ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 13/03/2002, leia-se: 03 meses
referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 10/06/2002 (data
de exercicio).

221765887 - 1

SRE de Uberaba

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 14/2023
Registra Afastamento por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do
art. 201, da Lei n® 869 de 05/07/1952, ¢ art.19 da instrugdo Normativa/
Seplag/SCAP/N°.01/2012, por até oito dias consecutivos, ao (s)
servidor (es): Conceigdo das Alagoas, Escola Estadual José Alexandre
Miziara, MaSP: 1182358-0, Eliceonice de Paula Borges Tomaz, ATB1A
—adm.01, a partir de 21/02/2023. — Iturama, Escola Estadual Nossa
Senhora de Lourdes, MaSP: 1432960-1, Lucei Alves Martins, PEBD1A
— adm.02, a partir de 21/03/2023. - Pedrindpolis, Escola Estadual
Professor Ledo Coelho de Almeida, MaSP: 983212-2, Silvia Rodrigues
Ferreira Demétrio, ASB1A —adm.02, a partir de 04/02/2023. - Uberaba,
Escola Estadual Nossa Senhora da Abadia, MaSP: 841789-1, Dilmair
Oliveira Rodrigues, PEBD1A — adm.02, a partir de 02/03/2023.

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 01/2023

Altera o Nome, a vista de documento apresentado, da servidora:
Uberaba, Escola Estadual América, MaSP: 1192454-5, Sarah Juliana
Leandro de Castro, para: Sarah Juliana de Castro Cardoso.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 28/2023 R
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS PREMIO,
nos termos do inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta
SEPLAG/SEE N° 8.656, de 02/07/2012, ao (s) servidor (es): Araxa,
Escola Estadual Dom José Gaspar, MaSP: 547163-6, Antonio Carlos
Borges, PEBIB — adm.05, por 02 meses, sendo 01 més referente
ao 1° quinquénio de exercicio e 01 més referente ao 2° quinquénio
de exercicio, a partir de 03/04/2023, com vistas a aposentadoria. -
ITturama, Escola Estadual Antonio Ferreira Barbosa, MaSP: 979531-1,
Silvia Aparecida Rodrigues Bronzatti, PEB2D — adm.01, por 01 més,
referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 08/04/2023, com
vistas a aposentadoria. — Pratinha, Escola Estadual Marlene Martins
Reis, Pratinha, Escola Estadual Marlene Martins Reis, MaSP:
370055-6, Eliete Aparecida Martins Borges, PEB3P — adm.01, por 01
més, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de 03/04/2023,
com vistas a aposentadoria. — Uberaba, Cesec/Professora Maria Emilia
da Rocha, MaSP: 976246-9, Adriana Menezes Caetano, PEB2HB —
adm.01, por 01 més, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir
de 03/04/2023, com vistas a aposentadoria. - Escola Estadual Lauro
Fontoura, MaSP: 1052363-7, Luiz Claudio Santos Duarte, PEB1G
— adm.01, por 01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a
partir de 01/04/2023, com vistas a aposentadoria. — Escola Estadual
Marechal Humberto Alencar Castelo Branco, MaSP: 1019325-8,
Elaine de Oliveira Sousa, PEB3M — adm.01, por 02 meses, referentes
ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 12/04/2023, com vistas a
aposentadoria. — MaSP: 1054144-9, José Orestes de Assis, PEB3H
— adm.01, por 02 meses, referentes ao 3° quinquénio de exercicio, a
partir de 31/03/2023, com vistas a aposentadoria. — Escola Estadual
Professora Corina de Oliveira, MaSP: 933904-5, Célia Fortunata
Campos, PEB3P — adm.01, por 01 més, referente ao 4° quinquénio de
exercicio, a partir de 03/04/2023, com vistas a aposentadoria.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 29/2023 R
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIASPREMIO,
nos termos do § 2° do artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N°
8.656, de 02/07/2012 ao (s) servidor (es): Araxa, Escola Estadual Dom
Jos¢é Gaspar, MaSP: 599098-1, Luiz Carlos Toledo Rodrigues, PEBIH
—adm.01, por 02 meses, referentes ao 2° quinquénio de exercicio, a
partir de 01/04/2023. — Ttapagipe, Escola Estadual Alonso de Morais
Andrade, MaSP: 332114-8, Maria Lucia Ferreira Barbosa, PEBIB —
adm.04, por 01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir
de 01/04/2023. — Escola Estadual Santo Anténio, MaSP: 1321232-9,
Monalisa Soares Martins, ATB2D — adm.01, por 01 més, referente ao
1° quinquénio de exercicio, a partir de 03/04/2023. — Iturama, Escola
Estadual Nossa Senhora de Lourdes, MaSP: 863340-6, Liliana Vieira
da Silva, ATBVJ — adm.01, por 02 meses, referentes ao 4° quinquénio
de exercicio, a partir de 27/03/2023.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAQ — ATO N° 10/2023

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art.31, da CE/1989, ao (s) servidor (es): Limeira do Oeste, Escola
Estadual Izoldino Soares de Freitas, MaSP: 602258-6, Celio Junior de
Paula, PEB30 — adm.02, referente ao 4° quinquénio de exercicio, a
partir de 13/07/2022.

REDUCAO DA CARGAHORARIA DE SERVIDOR RESPONSAVEL
POR EXCEPCIONAL - ATO N° 03/2023

Concede Redugdo da Carga Hordria de Trabalho, para vinte horas
semanais, nos termos do art. 1° da Lei 9 401 de 18/12/86, por seis
meses, a: Uberaba, Superintendéncia Regional de Ensino, MaSP:
1048093-7, Erika de Assis Oliveira Inacio, TDE 3G — adm.01, por
prorrogagao.

221766083 - 1

RETIFICACAO - ATO N° 27/2023
Retifica Ato n° 06/2023, publicado no “MG” de 24/02/2023 de
concessdo de férias-prémio, a parte referente a: Uberaba, Escola
Estadual Francisco Candido Xavier, MaSP: 1223944-8, Marco Aurélio
Santana, PEBIB — adm.02, por incorregdo. Onde se 1é&: PEBIB —
adm.03. Leia-se: PEBIB — adm.02.

221766084 - 1

SRE de Varginha

FERIAS-PREMIO-CONCESSAO — ATO N° 03-23

Concede trés meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE-1989, ao(s) servidor(es): Varginha, E.E. Cel. Gabriel Penha de
Paiva, MaSP 318.584-0, Albertina Maria Rita dos Santos Quina, PEB I
P (Exercendo D IV), Adm. 01, referente ao 7° quinquénio de exercicio
a partir de 11/11/2022; Varginha, E.E. Cel. Gabriel Penha de Paiva,
MaSP 333.488-5, Cinara Barbosa Martins Siqueira, PEB III P, Adm.
01, referente ao 7° quinquénio de exercicio a partir de 20/07/2022.

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 05-23

Altera 0o Nome, a vista de documento apresentado, dos servidores:
Machado, Cesec Dr. Tancredo de Almeida Neves, MaSP 1.135.099-8,
Rosangela Marques Andrade, para Rosangela Marques; Trés Coragdes,
E.E. Bueno Branddo, MaSP 1.254.750-1, Lusirene Celestino Franga
Ferreira, para Lusirene Celestino Franga.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 11-23
Registra Afastamento Por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do
art. 201, da Lei n® 869, de 05-07-1952, por até oito dias consecutivos,
ao(s) servidor(es): Coqueiral, E.E. Padre Anchieta, MaSP 979.316-7,
Luciana de Oliveira Naves, PEB I C, Adm. 03, a partir de 26/02/2023;
Coqueiral, E.E. Padre Anchieta, MaSP 979.316-7, Luciana de Oliveira
Naves, PEB I C, Adm. 04, a partir de 26/02/2023; Varginha, E.E.
Professor Antonio Domingues Chaves, MaSP 944.374-8, Deviene
Garcia Izidoro, PEB I I, Adm. 02, a partir de 22/02/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 12-23
Registra Afastamento Por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do
art. 201, da Lei n° 869, de 05-07-1952 ¢ art. 19 da Instru¢do Normativa-
SEPLAG-SCAP-N°. 01-2012, por até oito dias consecutivos, ao(s)
servidor(es): Campos Gerais, E.E. Monsenhor Teofilo Saez, MaSP
1.541.425-3, Oli Teily Pimenta Freire, PEBD1, Adm. 01, a partir de
21/02/2023; Nepomuceno, E.E. Licas de Lima, MaSP 944.451-4,
Marilene Ragi Ribeiro, PEBD1, Adm. 02, a partir de 07/02/2023;
Varginha, E.E. Professor Anténio Domingues Chaves, MaSP
1.240.443-0, Rita de Cassia Borges Azevedo, ATB1, Adm. 01, a partir
de 01/02/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N°
06-23

Registra Afastamento Por Motivo de Casamento, nos termos da
alinea “a” do art. 201, da Lei n® 869, de 05-07-1952 e art. 19 da
Instrugdo Normativa-SEPLAG-SCAP-N°. 01-2012, por até oito dias
consecutivos, ao(s) servidor(es): Trés Coragdes, E.E. Olimpia de Brito,
MaSP 1.405.662-6, Flavia da Silva Pereira, EEBD1, Adm. 01, a partir
de 16/11/2022.

LICENCA PATERNIDADE — ATO N° 03-23
Concede Licenga-Paternidade, nos termos do inciso XIX, do art.
7° c/c o § 3° do art. 39 da CR/1988, § 1° do art. 10 do ADCT da
CR/1988, art. 31 e § 11 do art. 39 da Constituigdo do Estado, Lei
Complementar n° 165, de 17 de setembro de 2021, ¢ art.2° do Decreto
n°48.368, de 17 de fevereiro de 2022, por 20 dias consecutivos, ao (s)
servidor(es): Sdo Gongalo do Sapucai, E.E. Barbara Heliodora, MaSP
1.325.637-5, Ricardo Carvalho Rodrigues, PEBD1, Adm. 01, a partir
de 07/02/2023; Sdao Gongalo do Sapucai, E.E. Barbara Heliodora,
MasSP 1.325.637-5, Ricardo Carvalho Rodrigues, PEBD1, Adm. 02, a
partir de 07/02/2023.

Valéria Camonda Pereira

Diretora SRE Varginha

221765711 -1

RETIFICACAO — ATO N° 15-23

Retifica, no ato de Férias Prémio Concessdo referente ao servidor:
Alfenas, em Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 380.587-6,
Janete Teixeira Vilhena, PEB IIT G, Adm. 3, Ato n° 01/11, publicado
em 07/01/2011 por motivo de Incorregdo na Vigéncia, onde se 1&: 1°
Quinquénio de Exercicio a partir de 09/09/04, leia-se: 1° Quinquénio de
Exercicio a partir de 23/02/05;

Retifica, no ato de Férias Prémio Concessdo referente ao servidor:
Alfenas, em Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 380.587-6,
Janete Teixeira Vilhena, PEB III G, Adm. 3, Ato n° 01/11, publicado
em 07/01/2011 por motivo de Incorre¢do na Vigéncia, onde se 1&: 2°
Quinquénio de Exercicio a partir de 27/02/10, leia-se: 2° Quinquénio de
Exercicio a partir de 24/02/10;

Retifica, no ato de Adicional Quinquenal Magistério referente ao
servidor: Alfenas, em Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP
380.587-6, Janete Teixeira Vilhena, PEB III G, Adm. 3, Ato n° 04/05,
publicado em 26/02/2005 por motivo de Incorregdo na Vigéncia, onde
se 1&: 1° Quinquénio a partir de 09/09/04, leia-se: 1° Quinquénio a partir
de 23/02/05.

221765688 - 1

SRE Metropolitana A

RETIFICACAO — ATO N° 36/2023 .
RETIFICA O ATO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA, referente ao servidor: BELO HORIZONTE —
Servidor em Afastamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 819578-6,
CLEODITE SANTOS CAMARA, ATBIII M, adm.01. Por motivo de
incorre¢do na vigéncia. Ato publicado em 09/03/2023. Onde se 1é: ... a
partir de 06/03/2023. Leia-se: ... a partir de 07/03/2023.

RETIFICACAO — ATO N° 37/2023.

RETIFICA NO ATO DE FERIAS PREMIO - AFASTAMENTO a parte
referente aos servidores : BELO HORIZONTE — SRE Metropolitana
A, MaSP 1366020-4 Rachel Eugenia Alvares Soares, ANEIIC, cargo
02, por motivo de alteragéio na data fim, ato n°70/2022, publicado em
22/12/2022. Onde se 18: 2° periodo a partir de 06/03/2023 a 21/03/2023,
leia-se: 0 2° periodo a partir de 06/03/2023 a 20/03/2023.

RETIFICA NO ATO DE FERIAS PREMIO - AFASTAMENTO a parte
referente aos servidores : BELO HORIZONTE — EE Pres Dutra, MaSP
288801-4, Ana Maria Mayrink Ferreira, PEBIIII, cargo 02, por motivo
de alteragdo dos meses , ato n° 09/2023 , publicado em 09/02/2023.
Onde se 1&: Por 02 meses, ref.aos 2° quing. de exerc. a partir de
04/02/2023, leia-se: por 04 meses, ref. aos 2° e 4° quing. de exerc. a
partir de 06/02/2023.

221766078 - 1

OPGCAO REMUNERATORIA — ATO N°26 /2023

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso
11, art. 23 da Lei n° 21710 de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293 de
2004, pela remuneragao do cargo de provimento efetivo acrescida de
50% (cinqiienta por cento) da remunera¢do do cargo de provimento
em comissdo de Secretdrio de Escola, SE-III, a partir de 15/03/2023,
da servidora: CAETE — E.E. José Brandao, MaSP 388431-9, WANDA
MARIA DE PAULA, PEBIC, vinculado ao cargo 3..

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N°12/2023

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA nos termos do Artigo
36, § 20 da CE/89 incluido pela EC 104/ 2020 e Artigo 144, § 20 do
ADCT, redagio dada pela EC n° 104, de 2020, c/c artigo 40, inciso III,
alinea “a”, § 5° da CF/88, redagdo dada pela ECF n° 41, de 2003 ao(s)
servidor(es): BELO HORIZONTE — E.E. Prof. Guilherme Azevedo
Lage, MaSP 886004-1, CRISTINA DAS GRACAS DA SILVA, ref. ao
PEBIII P, adm. 01, a partir de 08/11/2022.

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 13/2023

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA nos termos do Artigo 36,
§ 20 da CE/89 incluido pela EC 104/ 2020 e Artigo 151 c/c Artigo
147, §§ 1° e 2°, Inciso I, e § 3, Inciso I, do ADCT, acrescentado pela
EC n° 104/2020 ao(s) servidor(es): BOM JESUS DO AMPARO — E.E.
De Felipe, MaSP 554251-9, CRISTINA MARIA PESSOA TEIXEIRA,
ref. ao PEBII P, adm. 01, a partir de 01/02/2023.

221766076 - 1

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°05 / 2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art13/06/2022. 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952,
por até oito dias consecutivos, aos servidores: BELO HORIZONTE —
E.E. Bardo de Macaubas, MaSP 1003424-7, Heguerbet Leonardo de
Aratjo Melo,PEB2H, Adm.01, a contar de 07/03/2023; E.E. Bardo do
Rio Branco, MaSP 1421484-5, Ana Lucia Caiafa de Arantes, EEB2B,
Adm.01, a contar de 08/02/2023; CESEC- Poeta Murilo Mendes,
MaSP 1225208-6, Luciene Viana Pacheco, PEB1C, Adm.03, a contar
de 17/02/2023; E.E. Helena Pena, MaSP 1230790-6, Wilton da Mota
Santos, EEBIA, Adm.04, a contar de 22/03/2021; E.E. Mendes
Pimentel, MaSP 1047483-1, Aparecida Maraisa Rodrigues Costa
Ferreira, PEB1B, Adm.03, a contar de 10/03/2023; E.E. Presidente
Antonio Carlos, MaSP 1058608-9, Heloisa Ribeiro Pereira, ATB4I,
Adm.01, a contar de 08/02/2023; E.E. Professor Guilherme Azevedo
Lage, MaSP 876329-4, Guilherme Rodrigues de Oliveira, PEBID,
Adm.01, a contar de 10/12/2022; BRUMADINHO — E.E. Paulina
Aluotto Ferreira, MaSP 954993-2, Geraldo Magela da Silva, PEB3P,
Adm.01, a contar de 07/03/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 06/ 2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da
Instrugdo Normativa/SEPLAG/SCAP/N°01/2012, por até oito dias
consecutivos, aos servidores: BARAO DE COCAIS — E.E. Odilon
Behrens, MaSP 964905-4, Maria da Piedade Gomes, ASBDIA,
Adm.0l, a contar de 06/02/2023; MaSP 1408686-2, Rosangela
Aparecida Gomes, ASBDIA, Adm.01, a contar de 06/02/2023; BELO
HORIZONTE — SRE — Metropolitana A, MaSP 1489855-5, Lilian
Pereira dos Santos, ANEID1A, Adm.01, a contar de 20/02/2023; E.E.
Assis Chateaubriand, MaSP 1056664-4, Luciene Gomes Correa Ventura,
PEBDIA, Adm.03, a contar de 04/02/2023; E.E. Bardo do Rio Branco,
MaSP 1076477-7, Marina Aparecida Fernandes de Souza Carvalho
Melo, PEBDIA, Adm.02, a contar de 27/02/2023; E.E. Bolivar Tinoco
Mineiro, MaSP 0340839-0, Norma Sueli Guimaraes Castro, PEBDIA,
Adm.02, a contar de 22/02/2023; E.E. Cel. Vicente Torres Junior, MaSP
1203460-9, Zilma Julia Machado Gomes, ASBD1A, Adm.01, a contar
de 12/02/2023; E.E. Geraldina Soares, MaSP 1015930-9, Claudia
Kelen Vieira de Castro, PEBD1A, Adm.01, a contar de 20/02/2023;
E.E. Jodo Alphonsus, MaSP 982157-0, Jodo Batista Rosa de Jesus,
ASBDIA, Adm.02, a contar de 06/03/2023; E.E. Pandia Calogeras,
MaSP 940065-6, Luciana de Lourdes Alves, PEBD1A, Adm.03, a
contar de 30/01/2023; E.E. Pedro Franca, MaSP 1426599-5, Geraldo
Aparecido da Silva, ASBDIA, Adm.01, a contar de 25/02/2023; E.E.
Sarah Kubitschek- Ipiranga, MaSP 1000800-1, Maria Angélica da Silva
Cunha, ASBDIA, Adm.02, a contar de 11/02/2023; NOVA LIMA —
E.E. Maria Josefina Sales Wardi, MaSP 0442282-0, Kaylan Lamounier
Gongalves, PEBD1A, Adm.02, a contar de 28/02/2023; RAPOSOS
— E.E. Dr. Cicero Correa de Aratjo, MaSP 1481320-8, Eva Maria de
Souza, ASBD1A, Adm.01, a contar de 27/12/2022; MaSP 1409248-0,
Josane da Silva Santos Souza, PEBD1A, Adm.01 e EEBDI1A, Adm.02,
a contar de 01/03/2023.

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 04/2023

ALTERA O(S) NOME(S), a vista de documento apresentado, da(s)
servidora(s): BELO HORIZONTE — E.E. Deputado Ilacir Pereira Lima,
MaSP 969418-3, Fabyola Marinho Carneiro para Fabyola Marinho
Carneiro Silva, para regularizar a situagéo funcional da servidora; E.E.
Professora Maria Cecilia de Melo, MaSP 1013339-5, Jane Moreira
para Jane Moreira de Carvalho, para regularizar a situagdo funcional
da servidora.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N°03
/2023

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201, da Lei n°869, de 5/07/1952 ¢ art.
19 da Instrugdo Normativa/SEPLAG/SCAP/N°01/2012, por até oito
dias consecutivos ao(s) servidor(es): BONFIM — E.E. Melo Viana,
MaSP 1521701-1, Raquel Rocha Marques, PEBD1A, Adm.01, a contar
de 03/03/2023.

LICENCA-PATERNIDADE-ATO N°03/2023

CONCEDE LICENCA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX,
do art. 7°, ¢/c 0 § 3° do art. 39 daCR/1988; § 1° do art. 10 do ADCT
da CR/1988; art. 31 e § 11 do art. 39 da Constitui¢do do Estado; Lei
Complementar n° 165, de 17 de setembro de 2021; ¢ art.2° do Decreto
n°48.368, de 17 de fevereiro de 2022, por 20 dias consecutivos, ao(s)
servidor(es) efetivo(s): SABARA — E.E. Professor Zoroastro Vianna
Passos, MaSP 1263137-0, Wallace Luiz Santos Lourengo, PEBIC,
Adm.02, a contar de

12/02/2023.

LICENCA MATERNIDADE — ATO N° 04 /2023

CONCEDE LICENCA MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIIL,
do art.7° da CR/1988 por 120 dias, com prorroga¢do por mais 60
dias, conforme Lei n® 18879, de 27/05/2010, a(s) servidora(s): BELO
HORIZONTE — E.E. Carlos Campos, MaSP 1413541-4, Thaisa Rose
Silva de Oliveira, PEB1B, Adm.02, a contar de 07/03/2023; SABARA —
E.E. Professora Angélica Maria de Almeida, MaSP 1349841-5, Daniele
Gabriele de Almeida, PEB1A, Adm.03, a contar de 15/01/2023.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
24/2023

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, conforme
requerimento de aposentadoria, pelo Artigo 146, §§ 4° e 6°, Inciso II
e § 7° Inciso II, e § 10° do ADCT, acrescentado pela EC N° 104/20
do(s) servidor(es): BELO HORIZONTE - E.E. Ondina Amaral
Brandido, MaSP 356215-4, CLAUDIO MARCIO GUISOLI, a partir
de 16/03/2023, ref. ao ASEIV P, adm. 01, com direito a média das
remuneragdes de contribuigdo integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
25/2023

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, conforme
requerimento de aposentadoria, pelo Artigo 147, §§ 1° e 2°, Inciso 1,
e § 3, Inciso I, do ADCT, acrescentado pela EC n° 104/2020 do(s)
servidor(es): BELO HORIZONTE — E.E. Prof. Guilherme Azevedo
Lage, MaSP 886004-1, CRISTINA DAS GRACAS DA SILVA, a partir
de 17/03/2023, ref. ao PEBIII P, adm. 01, com direito a remuneragéo
integral, correspondente a carga horaria de 108 h/a. BOM JESUS DO
AMPARO — E.E. De Felipe, MaSP 554251-9, CRISTINA MARIA
PESSOA TEIXEIRA, a partir de 22/03/2023, ref. ao PEBII P, adm. 01,
com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de
119 h/a.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N°21/2023

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS PREMIO,
nos termos da Resolugdio Conjunta SEPLAG/SEE n°8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°43.285, de 23/04/2003, alterado pelo
art.1° do Decreto n°48.173, de 08/04/2021, ao(s) servidor(es): BELO
HORIZONTE - EE Prof Pedro Aleixo, MaSP 366745-8, Arlete Hirle
Lages, PEBIIH, cargo 02, por 01 més, ref. ao 3° quing. de exerc. a partir
de 01/04/2023. BONFIM — EE Melo Viana, MaSP 369201-9, Anne
Lucy Oliveira, ATBVM, exercendo cargo em comissdo SEIV, cargo 01,
por 01 més, ref. ao 5° quing. a partir de 10/04/2023.

FERIAS PREMIO CONCESSAO — ATO N° 10/2023.

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS — PREMIO, nos termos do
§ 4° do art. 31 da CE/1989, aos servidores: BELO HORIZONTE
— SRE Metropolitana A, MaSP 1205641-2, Adriana Oliveira dos
Reis da Silva, TDEIIC/DAD-3, cargo 02, ref. ao 1° quing. de exerc.
a partir de 26/12/2022; MaSP 1264372-2, Marcela Oliveira Pereira,
TDEIIE, cargo 02, ref. ao 2° quing. de exerc. a partir de 18/03/2023,
com aproveitamento de tempo da fungdo 01, designada/desligada(547
dias, periodo de 2010 a 2012), no cargo 02 efetivo/nomeado.EE Ana
de Carvalho Silveira, MaSP 763625-1, Maria da Conceicao Gaio
Bastos, PEBIB, cargo 03, ref. aos 1°2°3° e 4° quing. de exerc. a
partir de 29/08/2018, data do requerimento, com aproveitamento de
tempo( 7310 dias, periodo de 1990 a 2015) da fungdo 01, ex-efetivado
LC100/07/desligado, no cargo 03 efetivo/nomeado. EE Mendes
Pimentel, MaSP 1303972-2, Liliane Madeira de Araujo, PEBIC, cargo
04, ref. a0 1° quing. de exerc. a partir de 27/03/2022. NOVA UNIAO
— EE Nova Aparecida, MaSP 1055081-2, Glauce do Carmo Santos
Moreira, PEBIA, cargo 04, ref. aos 1° e 2° quing. de exerc. a partir de
06/03/2020, data do requerimento de aproveitamento de tempo (5037
dias do periodo 2002 a 2015) das fungdes 02 e 03, designada/desligada,
no cargo 04 efetivo/nomeado.

FERIAS PREMIO CONCESSAO —ATO N° 11/2023.

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS — PREMIO, nos termos do
§ 4° do art. 31 da CE/1989, aos servidores: BARAO DE COCAIS —
EE Odilon Behrens, MaSP 551965-7, Sergio Tozate, PEBIB,cargo 04,
ref. aos 1°,2°,3° e 4° quing. de exerc. a partir de 02/07/2021, data do
requerimento de aproveitamento de tempo ( 9820 dias, periodo de 1989
a 2018)das fungdes 01, 02 e 03, ex-LC100/07/desligado, designado/
desligado, no cargo 04 efetivo/nomeado; MaSP 1204153-9, William
Anastacio de Figueiredo, PEBIB, cargo 03, ref. ao 1° quing. de exerc. a
partir de 26/12/2022. SABARA — EE Profa Angelica Maria de Almeida,
MaSP 949266-1, Tone Laurentina Quirino Paiva, PEBIO, cargo 01, ref.
a0 5° quing. de exerc. a partir de 28/06/2022.
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Conselho Estadual de
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Presidente: Felipe Michel Santos Araujo Braga

PARECER N° 154/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0095518/2022-29
RELATORA: IVONICE MARIA DA ROCHA
APROVADO EM 01.3.2023
Recredenciamento da entidade Associagdo Educadora e Beneficente,

mantenedora do Colégio Santa Teresa, do Municipio de Ituiutaba.
Conclusao
A vista do exposto e considerando o atendimento a legislagdo
vigente, sou por que este Conselho responda afirmativamente ao
recredenciamento da entidade Associagio Educadora e Beneficente,
mantenedora do Colégio Santa Teresa, com sede na Rua Dezoito, 603
- Centro, no Municipio de Ituiutaba, pelo prazo de 5 (cinco) anos, a
contar de 1° de agosto de 2022, tendo em vista o disposto nas Portarias
CEE n°s 05/2021, 18/2021 e 06/2022.
Que a SRE de Ituiutaba oriente os representantes legais da mantenedora
sobre a instrugdo de processos de reconhecimento e renovagdo de
reconhecimento, observando o estabelecido no artigo 177 da Resolugdo
CEE n° 486/2022.
A consideragdo da Camara do Ensino Médio.

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2023.

Ivonice Maria da Rocha - Relatora

PRONUNCIAMENTO DA CAMARA DO ENSINO MEDIO
A Camara o Ensino Médio acompanha o parecer da Camara do Ensino
Fundamental.
Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2023.
Paulo Henrique Cotta Pacheco — Relator

PARECER N° 166/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0117223/2022-68
RELATORA: BRUNA CAROLINE MORATO ISRAEL
APROVADO EM 02.3.2023
Reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado

pela Escola Municipal Jodo Baiano, no Municipio de Gouveia.
Conclusao
A vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos legais,
que este Conselho se manifeste favoravelmente ao reconhecimento do
Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela Escola Municipal
Jodo Baiano, situada no Povoado de Camelinho, no Municipio de
Gouveia, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar da publicagdo do ato
autorizativo.
Belo Horizonte, 01 de margo de 2023.
Bruna Caroline Morato Israel — Relatora

PARECER N° 167/SEE/CEE - PLENARI0/2023
PROCESSO N° 1260.01.0123032/2022-74
RELATORA: ANDREA CRISTINA DUNGAS SANTOS
APROVADO EM 02.3.2023
Recredenciamento da entidade Centro Educacional Ciranda Cirandinha
Ltda - ME, mantenedora do Centro Educacional Ciranda Cirandinha,

do Municipio de Ouro Preto.
Conclusao
A vista do exposto e considerando o atendimento a legislagao vigente,
que este Conselho responda afirmativamente ao recredenciamento
da entidade Centro Educacional Ciranda Cirandinha Ltda - ME,
mantenedora do Centro Educacional Ciranda Cirandinha, ambos
localizados na Travessa Sargento Francisco Lopes, 74 - Bairro Sdo
Cristovao, no Municipio de Ouro Preto, pelo prazo de 5 (cinco) anos.
Fica automaticamente prorrogada a portaria anterior de
recredenciamento, até a data de publicag¢do da nova portaria, tendo em
vista os dispositivos do artigo 97 da Resolugao CEE n° 486/2022.
Belo Horizonte, 02 de margo de 2023.
Andréa Cristina Dungas Santos - Relatora

PARECER N° 168/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0074545/2021-17
RELATORA: ANDREA CRISTINA DUNGAS SANTOS
APROVADO EM 02.3.2023
Alteragdo societaria e recredenciamento da entidade Nucleo
Pedagogico Educarte Ltda - ME e renovagao do reconhecimento do
Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pelo Nucleo Pedagogico

Educarte, no Municipio de Belo Horizonte.
Conclusio
A vista do exposto e considerando o atendimento a legislagdo vigente,
que este Conselho tome conhecimento da segunda alteragdo societaria,
ocorrida, em 01 de margo de 2016, responda afirmativamente ao
recredenciamento da entidade Nucleo Pedagdgico Educarte Ltda -
ME e se manifeste favoravelmente a renovagio do reconhecimento do
Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pelo Nucleo Pedagogico
Educarte, no Municipio de Belo Horizonte, pelo prazo de 5 (cinco)
anos, a contar de 1° de agosto de 2022, tendo em vista o disposto nas
Portarias CEE n°s 05/2021, 18/2021 e 06/2022.
Belo Horizonte, 02 de margo de 2023.
Andréa Cristina Dungas Santos — Relatora

PARECER N° 169/SEE/CEE - PLENARI0/2023
PROCESSO N° 1260.01.0124123/2021-11
RELATORA: ANDREA CRISTINA DUNGAS SANTOS
APROVADO EM 02.3.2023
Recredenciamento da entidade Fundagdo Dom Bosco, mantenedora
da Escola Especial Ligia de Souza Tibo e da Escola Domingos Sévio,
ambas do Municipio de Belo Horizonte.
Conclusdo
A vista do exposto e considerando o atendimento a legislagdo, que este
Conselho responda afirmativamente ao recredenciamento da entidade
Fundagdo Dom Bosco, mantenedora da Escola Especial Ligia de Souza
Tibo e da Escola Domingos Savio, ambas situadas no Municipio de
Belo Horizonte, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 01 de agosto
de 2022, tendo em vista o disposto nas Portarias CEE n°s 05/2021,
18/2021 ¢ 06/2022.
Belo Horizonte, 02 de margo de 2023.
Andréa Cristina Dungas Santos — Relatora

PARECER N° 170/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0121069/2022-16
RELATORA: ANDREA CRISTINA DUNGAS SANTOS
APROVADO EM 02.3.2023
Reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado
pela Escola Municipal Fausto de Vasconcelos Craveiro, no Municipio

de Jesuania.
Conclusdo
Face ao exposto e considerando o atendimento a legislagdo vigente,
que este Conselho se manifeste favoravelmente ao reconhecimento do
Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela Escola Municipal
Fausto de Vasconcelos Craveiro, instalada na Rua José Augusto Ribeiro,
480 - Bairro Sao Geraldo, no Municipio de Jesuania, pelo prazo de 5
(cinco) anos, a contar da publicagdo do ato autorizativo.

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2023.

Andréa Cristina Dungas Santos — Relatora

PARECER N° 171/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0114734/2022-50
RELATORA: GIRLAINE FIGUEIRO OLIVEIRA
APROVADO EM 09.3.2023
Recredenciamento da entidade Sistema de Ensino Fundamental Ltda
- ME, mantenedora do Instituto Alice Maciel, do Municipio de Sete

Lagoas.
Conclusdo
A vista do exposto e considerando o atendimento a legislagdo, sou por
que este Conselho responda afirmativamente ao recredenciamento da
entidade Sistema de Ensino Fundamental Ltda - ME, mantenedora do
Instituto Alice Maciel, ambos localizados na Rua Goias, 609 - Bairro
Boa Vista, no Municipio de Sete Lagoas, pelo prazo de 5 (cinco) anos,
a contar de 1° de agosto de 2022, tendo em vista o disposto nas Portarias
CEE n°s 13/2020, 05/2021, 18/2021 e 06/2022.
Na oportunidade, tomamos conhecimento da alteragdo societaria
ocorrida, na entidade mantenedora, em 26 de fevereiro de 2020.
A consideragdo da Camara do Ensino Fundamental.

Belo Horizonte, 09 de margo de 2023.

Girlaine Figueir¢ Oliveira - Relatora

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202303230354410128.




