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exercicio a partir de 30/08/11; E.E. Professor Candido Azeredo, MaSP
378.069-9, Jeanine Angélica de Oliveira Barros, ATBIVE, cargo 01,
por 01 més referente ao 2° quinquénio de exercicio a partir de 08/08/11;
E.E. Professora Elza Moreira Lopes, MaSP 765.523-6, Valéria Lopes
Noronha, PEBIIIC, cargo 01, por 02 meses referente ao 2° quinquénio
de exercicio a partir de 08/08/11; SRE, em adjungdo ao SERPAF de
Sete Lagoas, MaSP 345.427-9, Katia Aparecida de Oliveira Fonseca,
PEBIIIA, cargo 01, por 02 meses referente ao 4° quinquénio de exer-
cicio a partir de 08/08/11; MaSP 1.097.185-1, Hellenn Cristina Lopes
Nunes, ANEIA, cargo 01, por 01 més referente ao 1° quinquénio de
exercicio a partir de 08/08/11.

FERIAS-PREMIO — CONCESSAQ-ATO N° 787/2011.

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, a servidora: Baldim — E.E. Oscar Arthur
Guimaries, MaSP 225.773-1, Maria Egidia Perazoli do Nascimento,
PEBIA, cargo 02, referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de
21/02/10; Capim Branco — E.E. Francisco Sales, MaSP 328.549-1,
Salete da Soledade Rodrigues Carvalho, PEBIG, cargo 01, referente
a0 5° quinquénio de exercicio a partir de 15/03/11; E.E. Mestre Cor-
nélio, MaSP 663.498-4, Claudinalle Aparecida da Silva Lima, PEBIA,
cargo 01, referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 27/04/11;
Matozinhos — E.E. Bento Gongalves, MaSP 377.366-0, Valéria Mili-
grana de Aguiar, PEBIIH, cargo 02, referente ao 4° quinquénio de
exercicio a partir de 01/07/11; E.E. Felicia Fernandes Campos, MaSP
943.496-0, Ronise Rodrigues Jacob, PEBIIA, cargo 01, referente ao
2° quinquénio de exercicio a partir de 12/07/07; E.E. Hermelita Soa-
res Horta, MaSP 1.130.402-9, Andréa Maria da Concei¢do Pereira,
PEBIA, cargo 01, referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de
01/02/11; MaSP 1.142.894-3, Elaine de Souza Silva Carvalho, PEBIA,
cargo 01, referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 14/03/11;
E.E. Visconde do Rio das Velhas, MaSP 315.650-2, Eva Rosa Barbosa,
ASBIIIE, cargo 01, referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de
26/02/11; MaSP 333.108-9, Betania Maria Chaves, PEBIID, cargo 01,
referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 12/01/11; MaSP
334.398-5, Mardione Soares Barbosa, PEBIVB, cargo 01, referente
a0 5° quinquénio de exercicio a partir de 01/04/11; MaSP 345.384-2,
Claudia Aparecida Pereira da Silva, PEBIB, cargo 01, referente ao 5°
quinquénio de exercicio a partir de 06/05/11; E.E. Waldemar Pezzini,
MaSP 333.416-6, Anna Lucia Candida da Silva, PEBTIA, cargo 01,
referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 20/11/04 ¢ 03 meses
referente ao 6° quinquénio de exercicio a partir de 18/11/09; Pompéu
— E.E. Dr. Jacinto Campos, MaSP 350.779-5, Cleide Maria de Cam-
pos Nolasco Ramos, PEBIH, cargo 01, referente ao 4° quinquénio de
exercicio a partir de 24/03/11 E.E. Ministro Francisco Campos, MaSP
232.533-0, Mercilene Alvares Pinto, PEBIIIC, cargo 02, referente
ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 14/05/11; MaSP 345.497-2,
Solange Soares dos Santos, PEBIIA, cargo 01, referente ao 1° quin-
quénio de exercicio a partir de 01/07/11, data de requerimento; E.E.
Pedro Roberto de Menezes, MaSP 1.074.312-8, Wender Melgago Vas-
concelos, PEBIA, cargo 01, referente ao 1° quinquénio de exercicio a
partir de 21/07/08; MaSP 800.295-8, Lucilene Antonia Campos Evan-
gelista Afonso, PEBIIIB, cargo 01, referente ao 1° quinquénio de exer-
cicio a partir de 11/02/97; Santana de Pirapama — E.E. Cel. Domin-
gos Diniz Couto, MaSP 559.102-9, Verénica de Freitas Reis, PEBTIA,
cargo 02, referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 13/07/11;
E.E. Jodo Martins Guimaraes, MaSP 310.606-9, Alzira Maria da Silva,
ASBIC, cargo 01, referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de
31/03/98, 03 meses referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de
30/03/03 e 03 meses referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir
de 10/04/08; Sete Lagoas — E.E. Bernardo Valadares de Vasconcellos,
MaSP 244.492-5, Josélia Maria de Souza Farinha, EEBIID, cargo 02,
referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 24/06/11; MaSP
310.611-9, Ana Lucia de Souza Jesuino, ASBI 1, cargo 01, referente
a0 6° quinquénio de exercicio a partir de 29/10/10; MaSP 888.548-5,
Miguel Arcanjo de Souza Neto, PEBIA, cargo 01, referente ao 3° quin-
quénio de exercicio a partir de 30/04/11; E.E. Dr. Alonso Marques
Ferreira, MaSP 802.305-3, Luciene de Fatima Pereira, PEBIIB, cargo
02, referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 03/12/07; E.E.
Dr. Arthur Bernardes, MaSP 325.882-9, Ana Maria Oliveira Barbosa,
PEBIIIC, cargo 01, referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir
de 19/03/11; E.E. Dr. Olinto Satyro Alvim, MaSP 333.303-6, Meire
Cristina Pereira Rocha, PEBIF, cargo 01, referente ao 6° quinquénio
de exercicio a partir de 26/05/11; E.E. Dr. Ulisses Vasconcelos, MaSP
335.641-7, Marildete Malta Jacques, PEBIVB, cargo 01, referente ao 6°
quinquénio de exercicio a partir de 06/05/11; MaSP 369.901-4, Maria
de Lourdes Diniz Avelar, ATBIIIE, cargo 02, referente ao 4° quinquénio
de exercicio a partir de 16/03/11; E.E. Emilio de Vasconcelos Costa,
MaSP 328.486-6, Janne Pio de Oliveira Franco, PEBIIIB, cargo 01,
referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 27/03/11; E.E. Epo-
nina Soares dos Santos, MaSP 139.278-6, Celma Martins Figueiredo,
EEBIIB, cargo 02, referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir
de 19/06/11; MaSP 543.214-1, Mércia Maria de Paula Correa Silva,
PEBIIIB, cargo 02, referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de
13/08/10; E.E. Governador Juscelino, MaSP 353.224-9, Rita de Cas-
sia, PEBIA, cargo 01, referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir
de 05/07/09; E.E. José Evangelista Franga, MaSP 328.546-7, Rosana
Souza Fernandes, PEBIVD, cargo 01, referente ao 6° quinquénio de
exercicio a partir de 05/05/11; MaSP 353.214-0, Neusa Alves Teixeira
Almeida, PEBIA, cargo 01, referente ao 4° quinquénio de exercicio
a partir de 14/07/11; MaSP 377.308-2, Angela Maria Dias Silveira,
PEBIVE, cargo 02, referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de
28/12/10; E.E. Maria Amancio, MaSP 333.139-4, Nelma Abreu Diniz
Bretas, PEBIVC, cargo 01, referente ao 5° quinquénio de exercicio a
partir de 10/05/11; E.E. Prefeito Zico Paiva, MaSP 306.376-5, Maria
Aparecida de Almeida Silva, ASBIIH, cargo 01, referente ao 5° quinqu-
énio de exercicio a partir de 23/01/10; MaSP 311.066-5, Sonia Geralda
Pereira Teixeira, ASBIIL, cargo 01, referente ao 6° quinquénio de exer-
cicio a partir de 06/07/09; MaSP 333.140-2, Norma dos Santos Oliveira
Gongalves, PEBIIH, cargo 01, referente ao 5° quinquénio de exercicio a
partir de 08/08/10; MaSP 364.801-1, Joelma de Souza Costa, PEBIID,
cargo 01, referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 23/05/11;
E.E. Professora Elza Moreira Lopes, MaSP 285.245-7, Izaura Apare-
cida de Carvalho Pereira, PEBI I, cargo 01, referente ao 6° quinquénio
de exercicio a partir de 25/01/11; MaSP 964.425-3, Marileia de Oli-
veira Souza, PEBIIB, cargo 01, referente ao 3° quinquénio de exercicio
a partir de 21/05/11.

FERIAS PREMIO/CONVERSAO EM ESPECIE — ATO N° 815/2011
CONVERTE FERIAS PREMIO EM ESPECIE, nos termos do art. 117,
do ADCT da CE/89, da servidora: Sete Lagoas, SRE, MaSP 285.202-8,
Geralda Nelma Félix Silva , PEBIIIB, apostilada D2A, cargo 02, apo-
sentada em 30/07/11, referente ao saldo de 04 meses.

FERIAS-PREMIO/CONVERSAO EM ESPECIE ATO N° 823/2011
CONVERTE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE, nos termos do art 117,
do ADCT da CE/89, do servidor: SRE-Sete Lagoas- MaSP 285.207-7,
Gildamar Aparecida Soares de Oliveira Freitas, PEBIIIE cargo 01, apo-
sentada em 30/07/11, referente ao saldo de 11 meses; MaSP 285.465-
1,Nair Avelino Alves, PEBIIIA cargo 01, aposentada em 30/07/11, refe-
rente ao saldo de 09 meses e 05 dias; MaSP 376.277-0, Vicentina Maria
Borges da Silva, PEBIVB Apostilada D3C cargo 02, aposentada em
30/07/11, referente ao saldo de 09 meses; MaSP 342.840-6, Maria José
de Oliveira Moura, PEBID cargo 01, aposentada em 30/07/11, refe-
rente ao saldo de 02 meses; MaSP 345.437-8, Maria Amélia de Abreu
Barcelos, PEBIF cargo 01, aposentada em 30/07/11, referente ao saldo
de 12 meses; MaSP 324.006-6, Marize de Lourdes Gongalves Faria,
PEBIIIA cargo 01, aposentada em 30/07/11, referente ao saldo de 07
meses; MaSP 244.343-0, Margarida Dias Ferreira Palhares, EEBIIB
cargo 02, aposentada em 30/07/11, referente ao saldo de 05 meses
e 25 dias; MaSP 324.010-8, Marta Tavares Sabino, PEBIVB cargo
02, aposentada em 30/07/11, referente ao saldo de 07 meses; MaSP
268.950-3, Ilidia Vieira Viana Campos , PEBIVA cargo 01, aposentada
em 30/07/11, referente ao saldo de 05 meses; MaSP 357.363-1, Geraldo
Aroldo Ribeiro da Costa , ASBIIE cargo 01, aposentado em 30/07/11,
referente ao saldo de 07 meses ; MaSP 310.927-9, Maria Lopes Bran-
ddo Oliveira, ASBIIA cargo 01, aposentada em 30/07/11, referente ao
saldo de 06 meses; MaSP 285.481-8, Nilza de Lourdes Alves Ferreira
Franco, PEBIITA Apostilada D3A cargo 01, aposentada em 30/07/11,
referente ao saldo de 04 meses; MaSP 285.335-6, Maria da Conceigédo
César Branddo, PEBIVA cargo 01, aposentada em 30/07/11, referente
ao saldo de 05 meses; MaSP 225.895-2, Helena Batista de Almeida
Vaz, PEBIIIF cargo 02, aposentada em 30/07/11, referente ao saldo de
12 meses;

FERIAS PREMIO/CONVERSAO EM ESPECIE ATO N° 816/2011
CONVERTE FERIAS PREMIO EM ESPECIE, nos termos do art. 117,
do ADCT da CE/89, da servidora: Sete Lagoas, SRE, MaSP 323.995-1,
Maria Raimunda Nonata de Sousa Amendoeira, PEBIIID, cargo 01,
aposentada em 30/07/11, referente ao saldo de 03 meses.

LICENCA A GESTANTE — ATO N° 820/2011

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII
do art. 7° da CR/1988 a servidora: Caetanopolis, E. E. Professora
Dora Silva, MaSP 1.013.016-9, Ana Paula Mendes Vieira Ferreira,
PEBIA, cargo 01, por um periodo de 120 dias , a partir 01/08/2011;
Inhatima, E.E. Messias Anténio Guimardes , MaSP 947.259-8, Nara
Cristina Azevedo Tomaz de Abreu, PEBIA, cargo 02, por um periodo
de 120 dias, a partir de 06/07/2011; Papagaios, E.E. Renato Filguei-
ras, MaSP 1.067.198-0, Renalia Vasconcelos Teixeira, PEBIA, cargo
01, por um periodo de 120 dias, a partir de 20/06/2011; Santana de
Pirapama, E. E. Coronel Domingos Diniz Couto, MaSP 968.778-1,
Ildénia Soares,PEBIA, cargo Ol,por um periodo de 120 dias,a par-
tir de 27/06/2011;Sete Lagoas, E.E. Dr Olinto Satyro Alvim ,MaSP
1.065.461-4,Christiane Miranda Silva Guedes,PEBIA,cargo01,por um
periodo de 120 dias a partir de 04/07/2011.

LICENCA PATERNIDADE — ATO N° 824 /2011

CONCEDE LICENCA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX,
do art. 7°, c/c 0 § 3° do art. 39 da CR/1988 e § 1° do art. 10 do ADCT
da CR/1988, por cinco dias, ao(s) servidor (es): Papagaios, EE. Renato
Filgueiras, MaSP 763.223-5, Mario Elisio de Magalhaes, PEBIA, cargo
02, a partir de 06/07/2011; MaSP 763.223-5, Mario Elisio de Maga-
lhaes, PEBIA, cargo 01, a partir de 06/07/2011.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO
Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 789/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragao de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessio
indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Santana de Pirapama
— E.E. Cel. Domingos Diniz Couto, MaSP 368138-4, Maria Elizabeth
Silva, PEBTIA, cargo O1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 790/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauracao de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessdo
indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Paraopeba — E.E. Padre
Augusto Horta, MaSP 296596-0, Maria Augusta Vieira da Costa Soa-
res, PEBIVD, cargo 03.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 791/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragdo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessdo
indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Pompéu — E.E. Dona
Francisca de Oliveira, MaSP 158.771-6, Eneida Corréa Campos dos
Santos, EEBIIG, cargo 02.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 792/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragao de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessdo
indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — SRE
(em afastamento preliminar a aposentadoria), MaSP 268.917-2, Dalva
Maria Campos de Sa , PEBIJ, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGAO
Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 793/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragéo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sao indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — E.E.
José Evangelista Franga, MaSP 377.308-2, Angela Maria Dias Silveira,
PEBA4E, cargo 02.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGCAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 794/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragio de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sao indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — E.E.
Maurilo de Jesus Peixoto, MaSP 364.774-0, Nilce Adriane de Figuei-
redo, PEBIVA, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 795/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragéo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessdo
indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Fortuna de Minas —
E.E. Coronel Américo Teixeira Guimaraes, MaSP 269.101-2, Eduardo
Jaime Guimardes Diniz, PEBIVH, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 796/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragio de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessao
indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Papagaio — E.E. Renato
Filgueiras, MaSP 353.369-2, Nizia Miramar Valadares, PEBIVB, cargo
02.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGAO
Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 797/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragdo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sdo indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — E.E.
Bernardo Valadares de Vasconcellos, MaSP 296.632-3, Sebastiana da
Gloria Gongalves Lourengo, PEBIIP, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 798/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragio de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sdo indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — E.E.
Eponina Soares dos Santos, MaSP 328.743-0, Jussara Aparecida de
Carvalho Barcelos, PEBIIIC, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAU RACAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 799/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragao de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sdo indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — E.E.
Doutor Afonso Viana, MaSP 327.442-0, Jussara da Conceigao Martins,
PEBIIH, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 800/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauracao de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sao indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — E.E.
Dr. Arthur Bernardes, MaSP 253.817-1, Arminda Clotilde do Altissimo
Franga Paiva, PEBIVC, cargo O1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGAO
Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 801/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragdo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sdo indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Caetandpolis —
E.E. Prof* Dora Silva, MaSP 413007-6, Edna Maria Ribeiro Eugénio,
PEBIID, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 802/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragdo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sdo indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Cordisburgo —
E.E. Professor Anisio Teixeira, MaSP 824.190-3, Etel Cristina Ferreira
Julio, PEBRIA, cargo O1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — lNSTAURACAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 803/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragdo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sdo indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas —
E.E. Deputado Renato Azeredo, MaSP 328.520-2, Maria de Lourdes
Moreira Barbosa Matos, PEBIIIC, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — lNSTAURACAO
Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 804/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragéo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessdo
indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — E.E. Ber-
nardo Valadares de Vasconcelos, MaSP 284.236-7, Lana Aparecida da
Silva Ribeiro, PEBIVG, cargo 02.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 805/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragéo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugao SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessao
indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — E.E. Ber-
nardo Valadares de Vasconcellos, MaSP 284.236-7, Lana Aparecida da
Silva Ribeiro, PEBIIP, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGAO
Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 806/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragéo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugao SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sdo indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — E.E.
Apio Solon Cardoso, MaSP 627.575-4, Maria Luzenira Ferreira, PEB-
TIA, cargo O1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 807/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragéo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessao
indevida de vantagens ¢ beneficios ao servidor: Matozinhos — E.E. Wal-
demar Pezzini, MaSP 333.416-6, Anna Lucia Candida da Silva, PEB-
TIA, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGCAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 808/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauracao de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sdo indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Baldim — E.E. Jos¢
Ribeiro da Silva, MaSP 537.488-9, Flavia Maria dos Santos, PEBIA,
cargo 03

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURAGAO
Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 809/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragdo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessao
indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — E.E. Dr.
Arthur Bernardes, MaSP 167.860-6, Liicia Moreira de Melo , ATBIIIA,
cargo 02.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 810/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragio de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sdo indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Matozinhos — E.E.
Waldemar Pezzini, MaSP 341.540-3, Marina da Concei¢do Gongalves
, PEBID, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — lNSTAURACAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 811/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragdo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessao
indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Pompéu — E.E. Minis-
tro Francisco Campos, MaSP 1.055.815-3, Nelson Cordeiro de Cam-
pos, PEBIIIA, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — lNSTAURACAO
Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 812/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragéo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar concessao
indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Papagaio — E.E. Renato
Filgueiras, MaSP 283.870-4, Mariza Aparecida Reis Marinho Valada-
res, PEBIVD, D3C, cargo 02.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO

Portaria/SRE Sete Lagoas n°. 813/2011.

A Diretora de Pessoal da SRE/Sete Lagoas determina a Instauragéo de
Processo Administrativo, nos termos da Lei n°. 14.184, de 31/01/2002,
c/c a Resolugdo SEPLAG n°. 37 de 12/09/2005, para apurar conces-
sao indevida de vantagens e beneficios ao servidor: Sete Lagoas — E.E.
Julio César Reis Oliveira, MaSP 1.128.376-9, Hugo César D’ Assungdo,
PEBIA, cargo 01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO

Conclui Processo Administrativo, instaurado pela Portaria n® 576/2011,
publicado no “Minas Gerais™ de 19/03/11, referente a servidora: Sete
Lagoas — E.E. Professor Céndido Azeredo, MaSP 331.180-0, Stella
Dalva Fonseca Oliveira, PEBIJ, cargo 01, devendo ser retificado o
beneficio concedido pelo 10° biénio, conforme art. 8° da Lei 10.363 ¢
art. 270 da Lei 869/1952 e termo de ciéncia anexado aos autos.

RETIFICACAO — ATO N° 819/2011

RETIFICA O ATO de GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCEN-
CIA 5% (EFETIVO) ao servidor: Sete Lagoas, SRE, em adjungéo a
APAE de Cordisburgo, MaSP 1.077.414-9 , Anyelle Concei(;éo Félix,
PEBIA, cargo 01, por motivo de incorre¢ao no numero do biénio, ato n®
1542/2010 publicado em 12/111/2010, onde se 1&: referente ao 4° bié-
nio, leia-se: referente ao 3° biénio.

RETIFICACAO — ATO N° 832/2011.

RETIFICA OS ATOS DE FERIAS PREMIO ZONA RURAL, referente
a servidora: Sete Lagoas — E.E. Apio Solon Cardoso, MaSP 328 475-9,
Elza de Figueredo Dias, PEBID, cargo 01, por motivo de incorregdo na
vigéncia, ato n® 774/2011, publicado em 22/07/11: onde se 1é: 02 meses
¢ 07 dias referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 08/05/95,
leia-se: 02 meses e 07 dias referente ao 1° quinquénio de exercicio a
partir de 03/07/90.
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SRE de Varginha

Diretor II: Vania Maria Bemfica Guimardes Pinto Coelho

FERIAS-PREMIO — CONCESSAO — ATO N° 32/11

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §4°
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Sdo Gongalo do Sapucai,
E.E. Esperanca, MaSP 318.726-7, Gislene Maria Mattar de Magalhdes
Vieira, PEB IV B — admissdo 1, referente ao 4° quinquénio de exercicio
a partir de 14/04/11; Varginha, SRE. MaSP 1.146.999-6, Fabiano Fran-
cisco de Oliveira, ATE I A— admissdo 1, referente ao 1° quinquénio de
exercicio a partir de 24/06/11; Varginha, SRE. MaSP 1.147.156-2, Gra-
ziele Sousa Amarantes da Silva, ATE I A— admissao 1, referente ao 1°
quinquénio de exercicio a partir de 19/06/11.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 24/11 R
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do art. 2° da Resolugdo SEPLAG n° 074, de 01/11/10,
ao(s) servidor (es): Campos Gerais, E.E. Mons. Teofilo Saez, MaSP
300.140-1, Marites Regina Batista Silva, PEB I A - admissao 2, por 2
meses, referente ao 3° quinquénio de exercicio, no periodo de 08/08/11
a08/10/11.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 25/11 )
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do art. 3° da Resolugdo SEPLAG n° 074, de 01/11/10, ao(s)
servidor (es): Campos Gerais, E.E. José Augusto de Mesquita, MaSP
889.133-5, Patricia Pena Franga Rabelo, PEB II A - admisséo 1, por 2
meses, referente ao 2° quinquénio de exercicio, no periodo de 08/08/11
a 08/10/11; Eloi Mendes, E.E. Targino Nogueira, MaSP 290.813-5,
Lucia Helena Pereira, PEB II N - admissao 1, por 2 meses, referente
a0 6° quinquénio de exercicio, no periodo de 08/08/11 a 08/10/11; Tur-
volandia, E.E. Nossa Senhora da Piedade, MaSP 876.008-4, Meire
Cecilia Garcia Vieira, PEB I A, Admisséo 1, por 2 meses, referente ao
3° quinquénio de exercicio, no periodo de 08/08/11 a 08/10/11.

AFASTAMENTO DA DOCENCIA — ATO N° 08/11

CONCEDE AFASTAMENTO DA DOCENCIA, nos termos do art. 152,
da Lein® 7109, de 13/10/1977, e Parecer AGE n° 14917, de 23/04/09, a:
Lambari, E.E. Jodo de Almeida Lisboa, MaSP 330.001-9, Regina Célia
Herculano, PEB I F, Admissao 1, a partir de 08/08/11.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 28/11
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alinea “b” do art.
201, da Lei n® 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao(s) servidor(es): Sdo
Gongalo do Sapucai, E.E. Esperanga, MaSP 731.792-8, Laura Ferreira
Azevedo, PEB D I — Admissao 1, a partir de 08/07/11.

ABONO DE PERMANENCIA—ATQ N°31/11

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 19 do
art.40 da CF/88, com a redagdo dada pela ECF n°41/03, ao(s) servidor
(es): Trés Pontas, E.E. Pref. Jacy Junqueira Gazola, MaSP 196.039-2,
Soénia Maria Oliveira, ASB II C — Admisséo 1, a partir de 15/07/11
(data do protocolo).

REVOGACAO - ATO N° 24/11

REVOGA O ATO n° 40/10 publicado em 17/12/10 de Afastamento
Preliminar a Aposentadoria, a parte referente ao servidor: Alfenas, E.
E. Dr. Emilio Silveira, MaSP 341.564-3, Dalva Maria Coelho, PEB 1T
A — admissdo 2, em razdo de inadimplemento de tempo, a partir de
15/07/11.

RETIFICAGAO — ATO N° 33/11
RETIFICA, O(S) ATO(S) de Retificagao de Gratificagdo de Incentivo
a Docéncia (referente 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9° ¢ 10° biénios), na
parte referente ao servidor: Alfenas, E.E. Dr. Emilio Silveira, MaSP
255.878-1, Miriam Teresinha Gambogi Pereira Vieira Rodrigues, PEB
1D - admissdo 1, por motivo de incorregéo no nome, ato n° 49/10 publi-
cado em 24/12/10, onde se 1&: Miriam Teresinha Gambogi Vieira Rodri-
gues, leia-se: Miriam Teresinha Gambogi Pereira Vieira Rodrigues;
RETIFICA, O(S) ATO(S) de Retificagdo de Quinquénios Magistério
(referente 1°, 2°, 3°, 4° ¢ 5° quinquénios), na parte referente ao servidor:
Alfenas, E.E. Dr. Emilio Silveira, MaSP 255.878-1, Miriam Teresinha
Gambogi Pereira Vieira Rodrigues, PEB I D - admissdo 1, por motivo
de incorre¢do no nome, ato n° 49/10 publicado em 24/12/10, onde se 16:
Miriam Teresinha Gambogi Vieira Rodrigues, leia-se: Miriam Teresi-
nha Gambogi Pereira Vieira Rodrigues;
RETIFICA, O(S) ATO(S) de Férias- Prémio Concessdo, na parte refe-
rente ao servidor: Cambuquira, E.E. Clovis Salgado, MaSP 313.304-8,
Angela Donizetti Elias, ASB II C — Admissdo 1, por motivo de incorre-
¢d0 na vigéncia, ato n® 11/06 publicado em 19/08/06, onde se 1&: refe-
rente ao 5° quinquénio a contar de 05/02/06, leia-se: referente ao 5°
quinquénio a partir de 13/03/06;
RETIFICA, O ATO de Férias-Prémio/Conversdo em Espécie na parte
referente ao servidor: Campos Gerais, Servidor Aposentado, MaSP
389.430-0, Thelma Regina dos Santos Rabelo Vanzela, PEB IV C —
Admissdo 1, por motivo de incorre¢do na denominagdo do cargo, ato
n® 15/11 publicado em 15/07/11, onde se 1&: PEB IV D, leia-se: PEB
lV C;
RETIFICA, O ATO de Quinquénio de Magistério na parte referente ao
servidor: Guapé, E.E. Dr. Lauro Corréa do Amaral, MaSP 487.847-6,
Ivana Avila Peres Lemos, PEB IV B — Admissﬁo 1, por motivo de
incorregdo na publicagdo, ato n° 50/10 publicado em 31/12/10, onde se
1é: PEB III B, leia-se: PEB IV B;
RETIFICA, O ATO de Férias-Prémio Concessao na parte referente ao
servidor: Paraguagu, E.E. Prof®. Alfredo Galdino, MaSP 318.674-9,
Elaine de Fatima Dias, PEB II ] — Admissdo 1, por motivo de incorre¢ao
na vigéncia, ato n° 16/05 publicado em 02/07/05, onde se 1&: 3 meses
referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 07/06/03, leia-se: 3
meses referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 18/03/05;
RETIFICA, O ATO de Férias-Prémio Concessdo na parte referente ao
servidor: Paraguagu, E.E. Prof°. Alfredo Galdino, MaSP 318.674-9,
Elaine de Fatima Dias, PEB II J — Admissdo 1, por motivo de incor-
re¢do na vigéncia, ato n° 49/10 publicado em 24/12/10, onde se 1é: 5°
quinquénio de exercicio a partir de 07/06/10, leia-se: 5° quinquénio de
exercicio a partir de 16/03/10;
RETIFICA, O ATO de Anulagdo de Férias-Prémio Afastamento na
parte referente ao servidor: Paraguagu, E.E. Prof°. Alfredo Galdino,
MaSP 333.606-2, Marcilha Marques Borges, PEB I A — Admissdo 1,
por motivo de incorregdo no MaSP, ato n® 30/11 publicado em 28/07/11,
onde se 1é: MaSP 333.602-2, leia-se: MaSP 333.606-2;
RETIFICA, O ATO de Fe as-Prémio/Conversao em Espécie na
parte referente ao servidor: Trés Pontas, Servidor Aposentado, MaSP
746.809-3, Teresinha Isabel de Figueiredo, PEB I A — Admissdo 1, por
motivo de incorre¢do no saldo para conversdo, ato n° 15/11 publicado
em 15/07/11, onde se 1é: 6 meses € 26 dias, leia-se: 7 meses e 2 dias;
RETIFICA, O ATO de Férias-Prémio Concessdo na parte referente ao
servidor: Trés Pontas, Servidor Aposentado, MaSP 746.809-3, Teresi-
nha Isabel de Figueiredo, PEB I A — Admissao 1, por motivo de incor-
re¢do no numero de meses, ato n® 04/03 publicado em 01/02/03, onde
se 1&: 6 meses referente ao 1° e 2° quinquénios de exercicio, leia-se: 7
meses ¢ 2 dias referente ao 1° e 2° quinquénios de exercicio a partir de
08/12/00 (data do exercicio) com proporcionalidade zona rural.

ANULACAO — ATO N°31/11

ANULA NO ATO N° 20/11, referente ao servidor: Alfenas, E.E. Dirce
Moura Leite, MaSP 319.102-0, Rosana Avila de Souza, PEB mJ-
Admissdo 1, na parte em que autorizou férias-prémio afastamento no
periodo de 01/08/11 a 01/09/11 , publicado em 01/07/11, por motivo de
a servidora ter sido removida;

ANULANO ATO N° 19/11, referente ao servidor: Pogo Fundo, E.E. Dr.
Lélio de Almeida, MaSP 313.921-9, Nilva Simdes de Souza, ASB1B —
Admissio 1, na parte em que concedeu adicional por tempo de servigo,
publicado em 22/07/11, por motivo de duplicidade de publicagio;
ANULA NO ATO N° 24/11, referente ao servidor: Sao Gongalo do
Sapucai, E.E. Barbara Heliodora, MaSP 300.080-9, Heleno Pereira
Nunes, PEB I A — Admissdo 3, na parte em que concedeu Férias-Pré-
mio Concessdo, publicado em 10/06/11, por motivo de duplicidade de
publicagdo;

ANULA NO ATO N° 24/11, referente ao servidor: Sdo Gongalo do
Sapucai, E.E. Barbara Heliodora, MaSP 300.080-9, Heleno Pereira
Nunes, PEB I F — Admissdo 1, na parte em que concedeu Férias-Pré-
mio Concessao, publicado em 10/06/11, por motivo de duplicidade de
publicagao;

ANULA NO ATO N° 68/03, referente ao servidor: Trés Pontas, Servi-
dor Aposentado, MaSP 746.809-3, Teresinha Isabel de Figueiredo, PEB
T A—Admissdo 1, na parte em que retificou as férias-prémio concessio,
publicado em 22/11/03, por motivo de retificagdo indevida.

REMANEJAMENTO DE PESSOAL — ATO N° 10/11

REMANEIJA, nos termos do art 19 da Lei n® 9381 de 18/12/1986 e dos
§§ 1° e 2° do art 53 da Resolugao SEE n® 1773 de 22/12/10 o (s) servi-
dor (es): Campanha, MaSP 290.889-5, Maria Aparecida Costa Borges,
PEB T I A, Anos Iniciais, Admissdo 2, da E.E. Dom Inocéncio para
a E.E. Zoroastro de Oliveira, de Campanha a partir de 24/03/11, para
regularizagdo da situagdo funcional.
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SRE Metropolitana A

Diretora:Elci Pimenta Costa Santos

ALTERAGAO — ATO N° 12/2011 — ALTERA OS NOMES, 4 vista de
documento apresentado, dos servidores: BELO HORIZONTE, IEMG,
MasSP 1114887-1, Milla Thamara Duarte Martins, para Milla Thamara
Duarte Martins Nunes; EE José Bonifacio, MaSP 636685-0, Maria Inés
Silveira de Souza, para Maria Inés Silveira de Souza Neiva.

ANULACAO - ATO N.°149/2011 — ANULA no Ato de Férias-Prémio
Afastamento referente ao servidor: BELO HORIZONTE, EE Maes-
tro Villa Lobos, MaSP 1053857-7, Heloisa Eugénia Ramos Aguilar
Franco, PEBIIIG, cargo 01, na parte em que concedeu 02 meses, a



