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em dobro; JAPARAÍBA- Servidor sem lotação - em afastamento pre-
liminar à aposentadoria, MaSP 283.882-9, Marli Aparecida de Sousa 
Campos Pereira, a partir de 06.12.2006, referente ao cargo de PEB2P, 1º 
cargo, com 30 anos de serviço; OLIVEIRA- Servidor sem lotação - em 
afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 343.465-1, José Maria 
de Oliveira, a partir de 02.10.2011, referente ao cargo de PEB2M, 1º 
cargo, com 30 anos de serviço; SÃO GONÇALO DO PARÁ- Servi-
dor sem lotação - em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 
337.957-5, Maria José dos Santos Pinto, a partir de 06.06.2011, refe-
rente ao cargo de PEB2I, 1º cargo, com 25 anos de serviço.

RETIFICAÇÃO ATO Nº 10/2012
RETIFICA o ato de adicional por tempo de serviço, referente ao ser-
vidor: ITAÚNA- Servidor sem lotação - em afastamento preliminar à 
aposentadoria, MaSP 379.565-5, Maria da Piedade Silva, PEB1A, 2º 
cargo, por motivo de cargo incorreto, o ato 22/2012, publicado em 
21.06.2012, Onde se lê: 1º cargo, Leia-se: 2º cargo.

FÉRIAS PRÊMIO CONCESSÃO ATO Nº 34/2012
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a: BAMBUÍ- CESEC “João Apolinário de Oli-
veira”, MaSP 839.904-0, Alexsandra de Oliveira Teles, PEB1A, exer-
cendo cargo em comissão de DIV, referente ao 2º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 18.07.2006.

FÉRIAS PRÊMIO CONCESSÃO ATO Nº 35/2012
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a: ITAÚNA- EE. “Dª Judith Gonçalves”, MaSP 
264.991-1, Eliete Antônia Morais Mól Bessa, PEB2P, 1º cargo, refe-
rente ao 6º quinquênio de exercício, a partir de 29.10.2011; MOEMA- 
Servidor em adjunção, MaSP 354.215-6, Soraya Majela Ferreira Gon-
tijo da Costa, PEB1A, 1º cargo, referente ao 4º quinquênio de exercício, 
a partir de 11.12.2011; EE. “Chico Marçal”, MaSP 614.181-6, Maria 
Aparecida Resende Cardoso, PEB1A, 1º cargo, referente ao 2º quin-
quênio de exercício, a partir de 04.05.2012; OLIVEIRA- EE. “Prof. 
Pinheiro Campos”, MaSP 662.881-2, Edna da Silva Mattar, PEB2A, 1º 
cargo, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 05.08.2011; 
SANTO ANTÔNIO DO MONTE- EE. “Padre Paulo”, MaSP 347.333-7, 
Geralda Jaqueline Silva Ribeiro, PEB1A, Matemática, 1º cargo, refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 12.03.2011.

RETIFICAÇÃO ATO Nº 25/2012
RETIFICA o ato de férias prêmio concessão, referente ao servi-
dor: ITAPECERICA- EE. “Imaculada Conceição”, MaSP 298.646-1, 
Dalva Martins, PEB1A, 2º cargo, exercendo cargo em comissão de 
D3A, por motivo de incorreção no cargo, o ato 27/2012, publicado em 
31.05.2012, Onde se lê: 1º cargo, Leia-se: 2º cargo.

RETIFICAÇÃO ATO Nº 26/2012
RETIFICA os atos de férias prêmio concessão, referente aos servi-
dores: CARMO DO CAJURU- SÃO JOSÉ DOS SALGADOS- EE. 
“Melquíades Batista de Miranda”, MaSP 800.946-6, Paulo Roberto 
Gonçalves, PEB1A, 2º cargo, o ato 11/2005, publicado em 13.05.2005, 
Onde se lê: 03 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a par-
tir de 17.05.2004, Leia-se: 03 meses, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 13.03.2004; MOEMA- Servidor em adjunção, 
MaSP 354.215-6, Soraya Majela Ferreira Gontijo da Costa, PEB1A, 
1º cargo, por motivo de incorreção na vigência, o ato publicado em 
28.10.2010, Onde se lê: referente ao 2º quinquênio de exercício, a par-
tir de 16.11.2001, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
04.04.2006, Leia-se: referente ao 2º quinquênio de exercício, a par-
tir de 12.12.2001, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
11.12.2006.

FÉRIAS PRÊMIO/CONTAGEM EM DOBRO/APOSENTADORIA E 
ADICIONAIS ATO Nº 18/2012
AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DAS FÉRIAS PRÊMIO 
PARA APOSENTADORIA E ADICIONAIS, nos termos dos incisos 
I e II do art. 114, do ADCT da CE/1989, a: CARMO DA MATA- Ser-
vidor sem lotação - em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 
170.231-5, Maria Helena Rios Costa, EEB2E, 2º cargo, concedidas 
pelos atos publicados em 30.01.92, 03.01.97, 18.07.2002, 17.05.2007, 
04 meses e 16 dias, referente aos 1º e 2º quinquênios de exercício, res-
tando-lhe 01 mês e 14 dias.

FÉRIAS PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE ATO Nº 12/2012
AUTORIZA A CONVERSÃO EM ESPÉCIE DE FÉRIAS PRÊMIO, 
concedidas nos termos do inciso II do art. 31, da CE/1989, na reda-
ção vigente até 31.12.95, e de acordo com o Decreto nº 44.391, de 
03.10.2006, a: DIVINÓPOLIS- MaSP 330.520-8, Regina Márcia de 
Oliveira, desligado do PEB2A, 1º cargo, por exoneração, publicado no 
MG. de 18.04.2012, concedidas pelo ato publicado em 05.12.95, 03 
meses, referente ao 1º quinquênio de exercício.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA ATO Nº 
75/2012
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 6º do art. 36 da CE/1989, do servi-
dor: DIVINÓPOLIS- EE. “Engº Pedro Magalhães”, MaSP 330.326-0, 
Auricélia Camargos Diniz, a partir da data da publicação, referente ao 
PEB2J, 1º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º 
da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 119 h/a, sendo 11 h/a de 
média quinquenal de aulas de exigência curricular; ITAÚNA- EE. “do 
Bairro São Geraldo”, MaSP 347.422-8, Maria Geralda Matos Martins 
Esteves, a partir da publicação, referente ao PEB1D, 1º cargo, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 
art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente 
à carga horária de 114 h/a, sendo 06 h/a de exigência curricular; EE. 
“Dª Judith Gonçalves”, MaSP 264.991-1, Eliete Antônia Morais Mól 
Bessa, a partir da publicação, referente ao PEB2P, 1º cargo, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 
art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente 
à carga horária de 109 h/a, sendo 001 h/a de média quinquenal de exi-
gência curricular; MaSP 298.691-7, Márcia Emília Moreira, a partir da 
publicação, referente ao PEB2O, 1º cargo, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 
214 h/a, sendo 106 h/a de média quinquenal de aulas facultativas e/ou 
exigência curricular; EE. “Zezé Lima”, MaSP 265.321-0, Rosangela 
de Freitas Nogueira Silveira, a partir de 19.03.2012, PEB2I, 1º cargo, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 
5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 119 h/a, sendo 11 h/a de exigência curricular.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA ATO Nº 
76/2012
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 6º do art. 36 da CE/1989, do servidor: 
ITAÚNA- EE. “Santana”, MaSP 213.965-7, Marister Soares de Freitas, 
a partir da publicação, referente ao EEB2A, 2º cargo, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03, com direito à remune-
ração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a.

RETIFICAÇÃO ATO Nº 29/2012
RETIFICA os atos de afastamento preliminar à aposentadoria, referente 
aos servidores: CARMÓPOLIS DE MINAS- Servidor sem lotação - 
em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 480.588-3, Maria 
Aparecida Souza Abreu, PEB2C, 2º cargo, por motivo de omissão de 
dados, o ato 68/2012, publicado em 14.06.2012, Onde se lê: corres-
pondente à carga horária de 108 h/a, Leia-se: correspondente à carga 
horária de 108 h/a e a incorporação da gratificação, conforme os dias de 
direito à percepção de 1825 dias da função de vice-direção; DIVINÓ-
POLIS- Servidor sem lotação - em afastamento preliminar à aposen-
tadoria, MaSP 265.249-3, Mariza Antunes Campos, PEB2P, 1º cargo, 
por motivo de nº de aulas de exigência curricular incorreta e inclusão 
de 10% de pós-graduação, o ato 94/2009, publicado em 03.09.2009, 
Onde se lê: correspondente à carga horária de 119 h/a, sendo 11 h/a de 
exigência curricular e apostilada D3C, à razão de 7/10 e à incorporação 
das gratificações, conforme os dias de direito à percepção de incentivo à 
docência “biênio” 9335 dias, Leia-se: correspondente à carga horária de 
133 h/a, sendo 25 h/a de exigência curricular e apostilada D3C, à razão 
de 7/10 e à incorporação das gratificações, conforme os dias de direito à 
percepção de incentivo à docência “biênio” 9335 dias e à continuidade 
de percepção da gratificação por curso de pós-graduação no percentual 
de 10%; LAGOA DA PRATA- Servidor sem lotação - em afastamento 
preliminar à aposentadoria, MaSP 762.841-5, Maria das Graças Rodri-
gues Campos, ASB1A, 1º cargo, por motivo de incorreção na publica-
ção, o ato 54/2009, publicado em 04.07.2009, Onde se lê: proporcional 
à razão de 7.139 dias, Leia-se: proporcional à razão de 7.141 dias.

ANULAÇÃO ATO Nº 11/2012
ANULA o ato de retificação de afastamento preliminar à aposentadoria, 
referente ao servidor: DIVINÓPOLIS- Servidor sem lotação - em afas-
tamento preliminar à aposentadoria, MaSP 265.249-3, Mariza Antunes 
Campos, PEB2P, 1º cargo, o ato 34/2009, publicado em 01.10.2009, 
na parte em que retificou afastamento preliminar à aposentadoria, por 
motivo de retificação incorreta.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA ATO Nº 41/2012
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do art. 35 
da Lei Delegada nº 182, de 2011 e art. 12 da Lei nº 18.975, de 2010, 
com redação dada pelo art. 6º da Lei nº 19.837, de 2011, do servidor: 
ITAÚNA- EE. “Manoel da Costa Rezende”, MaSP 268.862-0, Sônia 
Aparecida Pimenta Canôas, PEB1A, 3º cargo, pelo subsídio do cargo 
de provimento em comissão de Diretor de Escola DIV, a partir de 
22.05.2012.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA ATO Nº 42/2012
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do art. 35 
da Lei Delegada nº 182 de 2011 e art. 12 da Lei nº 18.975, de 2010, 
com redação dada pelo art. 6º da Lei nº 19.837, de 2011, do servidor: 
ITAÚNA- EE. “de Itaúna”, MaSP 1011.250-6, Jussara Francisca San-
tos, PEB1A, 1º cargo, PEB1A, 2º cargo, pelo subsídio do cargo de pro-
vimento efetivo acrescido de 30% do subsídio do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola DII, a partir de 26.05.2012, vincu-
lado ao cargo efetivo PEB1A, 1º cargo.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA ATO Nº 43/2012
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do art. 35 da 
Lei Delegada nº 182 de 2011 e art. 13 da Lei nº 18.975, de 2010, com 
redação dada pelo art. 8º da Lei nº 19.837, de 2011, do servidor: DIVI-
NÓPOLIS- EE. “Vicente Mateus”, MaSP 896.232-6, Silvana Aurora 
Leopoldino, ATB1C, 1º cargo, pelo subsídio do cargo de provimento 
em comissão de Secretário de Escola SEIV, a partir de 26.04.2012.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA ATO Nº 44/2012
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do art. 35 
da Lei Delegada nº 182 de 2011 e art. 13 da Lei nº 18.975, de 2010, 
com redação dada pelo art. 8º da Lei nº 19.837, de 2011, do servidor: 
DIVINÓPOLIS- EE. “Helena Antipoff” – Educação Especial, MaSP 
885.648-6, Silene Aparecida de Sousa, ATB2C, 1º cargo, pelo subsídio 
do cargo de provimento efetivo acrescido de 30% do subsídio do cargo 
em comissão de Secretário de Escola SEVI, a partir de 01.01.2012 a 
24.04.2012.

ANULAÇÃO ATO Nº 05/2012
ANULA o ato de opção remuneratória, referente ao servidor: DIVINÓ-
POLIS- EE. “Vicente Mateus”, MaSP 896.232-6, Silvana Aurora Leo-
poldino, ATB1C, 1º cargo, na parte em que concedeu opção remunera-
tória, publicada em 17.05.2012, por motivo de publicação indevida.

GRATIFICAÇÃO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL 20% ATO Nº 
03/2012
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL 20%, nos 
termos do art. 169 da Lei nº 7.109, de 13.10.1977, a: DIVINÓPOLIS- 
Servidor em adjunção, MaSP 483.817-3, Izabel Moreira Vasconcelos, 
PEB1C, 1º cargo, no período de 01.01.2009 31.12.2009 e 01.01.2010 
a 31.12.2010.

RETIFICAÇÃO ATO Nº 02/2012
RETIFICA o ato de afastamento por motivo de luto, referente ao ser-
vidor: PAINS- EE. “Pe. José Venâncio”, MaSP 370.912-8, Silvana de 
Matos, ATB4G, 1º cargo, por motivo de incorreção no município, o ato 
09/2012, publicado em 21.06.2012, Onde se lê: Nova Serrana, Leia-se: 
Pains.
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SRE de Guanhães
Diretora II: Márcia Inês Alves Godinho

Diretor/DIPE: Kelly Guerra Martins
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DELEGAÇÃO
Institui Comissão composta pelos servidores Kelly Guerra Martins 
MaSP 1147203-2, Geisa E. Padilha Medina Carvalho, MaSP 0383346-4 
e Evandra Helena Ferreira, MaSP 0888288-8, à qual delega competên-
cia para, no prazo de 60/sessenta dias a contar desta publicação, instruir 
Processo Administrativo nos termos da Resolução SEPLAG nº 37 de 12 
de setembro de 2005, à vista da constatação de irregularidade na con-
cessão de vantagens e benefícios à servidora I M A S, MaSP 0279889-0, 
PEBIC - Adm. 2, Servidora sem Lotação - em Afastamento Preliminar à 
Aposentadoria - Divinolândia de Minas, para preparar a documentação 
necessária ao processo, ouvir a parte interessada e elaborar relatório 
conclusivo sobre os fatos com a devida fundamentação legal, para sub-
sidiar decisão superior.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO - PORTARIA 
SRE 038/2012
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184 de 31/01/02, combinado com Reso-
lução 37 de 12/09/05, para apurar concessão indevida de vantagens e 
benefícios à servidora: Divinolândia de Minas - Servidora sem Lota-
ção - em Afastamento Preliminar à Aposentadoria - I M A S, MaSP 
0279889-0, PEBIC - Adm. 2.

Diretor/DIPE: Kelly Guerra Martins
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DELEGAÇÃO
Institui Comissão composta pelos servidores Kelly Guerra Martins 
MaSP 1147203-2, Geisa E. Padilha Medina Carvalho, MaSP 0383346-4 
e Evandra Helena Ferreira, MaSP 0888288-8, à qual delega competên-
cia para, no prazo de 60/sessenta dias a contar desta publicação, instruir 
Processo Administrativo nos termos da Resolução SEPLAG nº 37 de 12 
de setembro de 2005, à vista da constatação de irregularidade na con-
cessão de vantagens e benefícios à servidora S A C F, MaSP 0280584-4, 
PEBTIIP - Adm. 1, Servidora sem Lotação - em Afastamento Preli-
minar à Aposentadoria - Dom Joaquim, para preparar a documentação 
necessária ao processo, ouvir a parte interessada e elaborar relatório 
conclusivo sobre os fatos com a devida fundamentação legal, para sub-
sidiar decisão superior.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO - PORTARIA 
SRE 039/2012
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184 de 31/01/02, combinado com Reso-
lução 37 de 12/09/05, para apurar concessão indevida de vantagens e 
benefícios à servidora: Dom Joaquim - Servidora sem Lotação - em 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria - S A C F, MaSP 0280584-4, 
PEBTIIP - Adm. 1.

Diretor/DIPE: Kelly Guerra Martins
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DELEGAÇÃO
Institui Comissão composta pelos servidores Kelly Guerra Martins 
MaSP 1147203-2, Geisa E. Padilha Medina Carvalho, MaSP 0383346-4 
e Evandra Helena Ferreira, MaSP 0888288-8, à qual delega competên-
cia para, no prazo de 60/sessenta dias a contar desta publicação, ins-
truir Processo Administrativo nos termos da Resolução SEPLAG nº 37 
de 12 de setembro de 2005, à vista da constatação de irregularidade 
na concessão de vantagens e benefícios à servidora M M R M, MaSP 
0602238-8, PEBTIA - Adm. 1, lotada na E E Sabino Barroso - Sabi-
nópolis, para preparar a documentação necessária ao processo, ouvir a 
parte interessada e elaborar relatório conclusivo sobre os fatos com a 
devida fundamentação legal, para subsidiar decisão superior.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO - PORTARIA 
SRE 040/2012
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184 de 31/01/02, combinado com Reso-
lução 37 de 12/09/05, para apurar concessão indevida de vantagens e 
benefícios à servidora: Sabinópolis - E E Sabino Barroso - M M R M, 
MaSP 0602238-8, PEBTIA - Adm. 1.

Diretor/DIPE: Kelly Guerra Martins
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DELEGAÇÃO
Institui Comissão composta pelos servidores Kelly Guerra Martins 
MaSP 1147203-2, Geisa E. Padilha Medina Carvalho, MaSP 0383346-4 
e Evandra Helena Ferreira, MaSP 0888288-8, à qual delega competên-
cia para, no prazo de 60/sessenta dias a contar desta publicação, ins-
truir Processo Administrativo nos termos da Resolução SEPLAG nº 37 
de 12 de setembro de 2005, à vista da constatação de irregularidade 
na concessão de vantagens e benefícios à servidora M L A S, MaSP 
0280262-7, PEBIIP - Adm. 1, Servidora sem Lotação - em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria - Água Boa, para preparar a documentação 

necessária ao processo, ouvir a parte interessada e elaborar relatório 
conclusivo sobre os fatos com a devida fundamentação legal, para sub-
sidiar decisão superior.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO - PORTARIA 
SRE 041/2012
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184 de 31/01/02, combinado com 
Resolução 37 de 12/09/05, para apurar concessão indevida de vanta-
gens e benefícios à servidora: Água Boa - Servidora sem Lotação - em 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria - M L A S, MaSP 0280262-7, 
PEBIIP - Adm. 1.

Diretor/DIPE: Kelly Guerra Martins
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DELEGAÇÃO
Institui Comissão composta pelos servidores Kelly Guerra Martins 
MaSP 1147203-2, Geisa E. Padilha Medina Carvalho, MaSP 0383346-4 
e Evandra Helena Ferreira, MaSP 0888288-8, à qual delega competên-
cia para, no prazo de 60/sessenta dias a contar desta publicação, ins-
truir Processo Administrativo nos termos da Resolução SEPLAG nº 37 
de 12 de setembro de 2005, à vista da constatação de irregularidade 
na concessão de vantagens e benefícios à servidora M M M P, MaSP 
0344819-8, PEBIIH - Adm. 1, Servidora sem Lotação - em Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria - Guanhães, para preparar a docu-
mentação necessária ao processo, ouvir a parte interessada e elaborar 
relatório conclusivo sobre os fatos com a devida fundamentação legal, 
para subsidiar decisão superior.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO - PORTARIA 
SRE 042/2012
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184 de 31/01/02, combinado com Reso-
lução 37 de 12/09/05, para apurar concessão indevida de vantagens e 
benefícios à servidora: Guanhães - Servidora sem Lotação - em Afas-
tamento Preliminar à Aposentadoria - M M M P, MaSP 0344819-8, 
PEBIIH - Adm. 1.

Diretor/DIPE: Kelly Guerra Martins
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DELEGAÇÃO
Institui Comissão composta pelos servidores Kelly Guerra Martins 
MaSP 1147203-2, Geisa E. Padilha Medina Carvalho, MaSP 0383346-4 
e Evandra Helena Ferreira, MaSP 0888288-8, à qual delega competên-
cia para, no prazo de 60/sessenta dias a contar desta publicação, ins-
truir Processo Administrativo nos termos da Resolução SEPLAG nº 37 
de 12 de setembro de 2005, à vista da constatação de irregularidade 
na concessão de vantagens e benefícios à servidora M R B L, MaSP 
0262950-9, PEBIC - Adm. 1, Servidora sem Lotação - em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria - Peçanha, para preparar a documentação 
necessária ao processo, ouvir a parte interessada e elaborar relatório 
conclusivo sobre os fatos com a devida fundamentação legal, para sub-
sidiar decisão superior.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO - PORTARIA 
SRE 043/2012
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184 de 31/01/02, combinado com Reso-
lução 37 de 12/09/05, para apurar concessão indevida de vantagens e 
benefícios à servidora: Peçanha - Servidora sem Lotação - em Afas-
tamento Preliminar à Aposentadoria - M R B L, MaSP 0262950-9, 
PEBIC - Adm. 1.

Diretor/DIPE: Kelly Guerra Martins
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DELEGAÇÃO
Institui Comissão composta pelos servidores Kelly Guerra Martins 
MaSP 1147203-2, Geisa E. Padilha Medina Carvalho, MaSP 0383346-4 
e Evandra Helena Ferreira, MaSP 0888288-8, à qual delega competên-
cia para, no prazo de 60/sessenta dias a contar desta publicação, ins-
truir Processo Administrativo nos termos da Resolução SEPLAG nº 37 
de 12 de setembro de 2005, à vista da constatação de irregularidade 
na concessão de vantagens e benefícios à servidora N G L A, MaSP 
0323196-6, PEBIA - Adm. 1, Servidora sem Lotação - em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria - Guanhães, para preparar a documentação 
necessária ao processo, ouvir a parte interessada e elaborar relatório 
conclusivo sobre os fatos com a devida fundamentação legal, para sub-
sidiar decisão superior.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO - PORTARIA 
SRE 044/2012
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184 de 31/01/02, combinado com Reso-
lução 37 de 12/09/05, para apurar concessão indevida de vantagens e 
benefícios à servidora: Guanhães - Servidora sem Lotação - em Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria - N G L A, MaSP 0323196-6, PEBIA 
- Adm. 1.

Diretor/DIPE: Kelly Guerra Martins
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DELEGAÇÃO
Institui Comissão composta pelos servidores Kelly Guerra Martins 
MaSP 1147203-2, Geisa E. Padilha Medina Carvalho, MaSP 0383346-4 
e Evandra Helena Ferreira, MaSP 0888288-8, à qual delega competên-
cia para, no prazo de 60/sessenta dias a contar desta publicação, instruir 
Processo Administrativo nos termos da Resolução SEPLAG nº 37 de 12 
de setembro de 2005, à vista da constatação de irregularidade na con-
cessão de vantagens e benefícios à servidora O R O, MaSP 0280511-7, 
PEBIIP - Adm. 2, Servidora sem Lotação - em Afastamento Preliminar 
à Aposentadoria - São João Evangelista, para preparar a documentação 
necessária ao processo, ouvir a parte interessada e elaborar relatório 
conclusivo sobre os fatos com a devida fundamentação legal, para sub-
sidiar decisão superior.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO - PORTARIA 
SRE 045/2012
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184 de 31/01/02, combinado com 
Resolução 37 de 12/09/05, para apurar concessão indevida de vanta-
gens e benefícios à servidora: São João Evangelista - Servidora sem 
Lotação - em Afastamento Preliminar à Aposentadoria - O R O, MaSP 
0280511-7, PEBIIP - Adm. 2.

Diretor/DIPE: Kelly Guerra Martins
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DELEGAÇÃO
Institui Comissão composta pelos servidores Kelly Guerra Martins 
MaSP 1147203-2, Geisa E. Padilha Medina Carvalho, MaSP 0383346-4 
e Evandra Helena Ferreira, MaSP 0888288-8, à qual delega competên-
cia para, no prazo de 60/sessenta dias a contar desta publicação, instruir 
Processo Administrativo nos termos da Resolução SEPLAG nº 37 de 12 
de setembro de 2005, à vista da constatação de irregularidade na con-
cessão de vantagens e benefícios à servidora S P P, MaSP 0515119-6, 
PEBTIIA - Adm. 2, lotada na E E Carmela Dutra - São João Evan-
gelista, para preparar a documentação necessária ao processo, ouvir a 
parte interessada e elaborar relatório conclusivo sobre os fatos com a 
devida fundamentação legal, para subsidiar decisão superior.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO - PORTARIA 
SRE 046/2012
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184 de 31/01/02, combinado com Reso-
lução 37 de 12/09/05, para apurar concessão indevida de vantagens e 
benefícios à servidora: São João Evangelista - E E Carmela Dutra - S P 
P, MaSP 0515119-6, PEBTIIA - Adm. 2.

Diretor/DIPE: Kelly Guerra Martins
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DELEGAÇÃO
Institui Comissão composta pelos servidores Kelly Guerra Martins 
MaSP 1147203-2, Geisa E. Padilha Medina Carvalho, MaSP 0383346-4 
e Evandra Helena Ferreira, MaSP 0888288-8, à qual delega competên-
cia para, no prazo de 60/sessenta dias a contar desta publicação, instruir 
Processo Administrativo nos termos da Resolução SEPLAG nº 37 de 12 
de setembro de 2005, à vista da constatação de irregularidade na con-
cessão de vantagens e benefícios à servidora N E T, MaSP 0332673-3, 
PEBIC - Adm. 1, Servidora sem Lotação - em Afastamento Preliminar 
à Aposentadoria - São Pedro do Suaçuí, para preparar a documentação 
necessária ao processo, ouvir a parte interessada e elaborar relatório 
conclusivo sobre os fatos com a devida fundamentação legal, para sub-
sidiar decisão superior.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO - PORTARIA 
SRE 047/2012
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184 de 31/01/02, combinado com Reso-
lução 37 de 12/09/05, para apurar concessão indevida de vantagens e 
benefícios à servidora: São Pedro do Suaçuí - Servidora sem Lotação - 
em Afastamento Preliminar à Aposentadoria - N E T, MaSP 0332673-3, 
PEBIC - Adm. 1.

Diretor/DIPE: Kelly Guerra Martins
PROCESSO ADMINISTRATIVO - DELEGAÇÃO
Institui Comissão composta pelos servidores Kelly Guerra Martins 

MaSP 1147203-2, Geisa E. Padilha Medina Carvalho, MaSP 0383346-4 
e Evandra Helena Ferreira, MaSP 0888288-8, à qual delega competên-
cia para, no prazo de 60/sessenta dias a contar desta publicação, instruir 
Processo Administrativo nos termos da Resolução SEPLAG nº 37 de 12 
de setembro de 2005, à vista da constatação de irregularidade na con-
cessão de vantagens e benefícios à servidora M R A, MaSP 0270281-9, 
PEBIIP - Adm. 1, Servidora sem Lotação - em Afastamento Preliminar 
à Aposentadoria - Sabinópolis, para preparar a documentação necessá-
ria ao processo, ouvir a parte interessada e elaborar relatório conclu-
sivo sobre os fatos com a devida fundamentação legal, para subsidiar 
decisão superior.
PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURAÇÃO - PORTARIA 
SRE 048/2012
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184 de 31/01/02, combinado com Reso-
lução 37 de 12/09/05, para apurar concessão indevida de vantagens 
e benefícios à servidora: Sabinópolis - Servidora sem Lotação - em 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria - M R A, MaSP 0270281-9, 
PEBIIP - Adm. 1.

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO - ATO Nº 19/12
CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, nos termos do 
artigo 113 do ADCT da Constituição Estadual /1989, c/c o inciso XIV 
do artigo 37 CR/ 1988, à servidora: São José do Jacuri - Servidora sem 
Lotação - em Afastamento Preliminar à Aposentadoria - Neide Gon-
çalves Medeiros, MaSP 0280741-0, a partir de 01/01/09, referente ao 
cargo EEBIIG - Adm. 1.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
36/12
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do parágrafo 24, artigo 36 da CE/1989, do 
servidor: Divinolândia de Minas - E E Professor Carvalhais - Gil Leite 
Filho, MaSP 0193738-2, a partir desta publicação, referente ao cargo 
PEBIA - Adm. 2, à vista de requerimento de aposentadoria pelo artigo 
40, parágrafo 1º, inciso III, alínea “b” da CF/88, com a redação dada 
pela ECF nº 41/03, com direito à média das remunerações de contribui-
ção, proporcional à 9836/10950 dias de exercício, sendo a última remu-
neração correspondente à carga horária de 108:00 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
37/12
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do parágrafo 24, artigo 36 da CE/1989, 
dos servidores: Sabinópolis - E E Sabino Barroso - Bethânia da Silva, 
MaSP 0270260-3, a partir desta publicação, referente ao cargo PEBIIJ 
- Adm. 1, à vista de requerimento de aposentadoria pelo artigo 6º da 
EC nº 41/03 c/c artigo 40, parágrafo 5º da CF/ 88, com direito à remu-
neração integral, correspondente à carga horária de 119:00 h/a men-
sais; Sabinópolis - E E Monsenhor José Amantino dos Santos - Mar-
gali de Fátima Andrade Sá, MaSP 0316541-2, a partir desta publicação, 
referente ao cargo ASBIIC - Adm. 1, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo artigo 6º da EC nº 41/03, com direito à remuneração 
integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
38/12
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, nos termos do parágrafo 1º, inciso I, do artigo 40 
da CF/1988, da servidora: Virginópolis - E E Nossa Senhora do Patro-
cínio - Maria Beatriz de Castro Maciel, MaSP 0971129-2, a partir de 
21/08/2011, referente ao cargo PEBIIA - Adm. 1, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo artigo 40, parágrafo 1º, inciso I da CF/88, 
c/c artigo 8º, inciso III, alínea “b” da LC nº 64/02, com direito à remu-
neração proporcional à 5481/10950 dias, correspondente à carga horá-
ria de 111:00 h/a mensais.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO - ATO Nº 13/12
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do artigo 
201, da Lei n 869 de 05/07/1952, por oito dias, a servidora: Guanhães 
- E E Odilon Behrens - Cristiane Madureira de Carvalho Vieira, MaSP 
0454174-4, PEBIA - Adm. 1, a partir de 04/06/12.

ALTERAÇÃO DE NOME - ATO Nº 08/12
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, dos servi-
dores: Ex - Servidora - Aposentada - Maria Helena Braga Perpétuo, 
MaSP 0256199-1, para Maria Helena de Souza Braga; Guanhães - E E 
Nossa Senhora do Carmo - Ângela Maria dos Reis, MaSP 0513120-6, 
para Ângela Maria dos Reis Santos; Guanhães - E E Nossa Senhora 
do Carmo - Fernanda Páscoa Glória, MaSP 1273397-8, para Fernanda 
Páscoa Glória Oliveira; Guanhães - E E Nossa Senhora do Carmo - 
Rosimaria Barroso de Souza, MaSP 1145754-6, para Rosimaria Bar-
roso de Souza Araújo.

ANULAÇÃO - ATO Nº 56/12
ANULA NO ATO Nº 09/12, referente à servidora: São José do Jacuri 
- Servidora sem Lotação - em Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria - Neide Gonçalves Medeiros, MaSP 0280741-0, EEBIIE - Adm. 1, 
na parte em que concedeu Férias Prêmio Afastamento, publicado no 
“Minas Gerais” de 06/06/12, por ter entrado em Afastamento Prelimi-
nar à Aposentadoria.

ANULAÇÃO - ATO Nº 57/12
ANULA NO ATO Nº 17/11, referente à servidora: Santa Maria do Sua-
çuí - Servidora sem Lotação - em Afastamento Preliminar à Aposenta-
doria - Maria de Souza Matos, MaSP 0519739-7, PEBIIF - Adm. 1, na 
parte em que concedeu 03 meses de Férias - Prêmio Concessão, publi-
cado no “Minas Gerais” de 30/06/11, incorretamente.

ANULAÇÃO - ATO Nº 58/12
ANULA NO ATO Nº 27/09, referente à servidora: Água Boa - E E 
de Resplendor - Ariádina Pereira da Silva, MaSP 1117934-8, PEBIA 
- Adm. 1, na parte em que concedeu 2º biênio, publicado no “Minas 
Gerais” de 22/10/09, indevidamente; ANULA NO ATO Nº 09/10, refe-
rente ao servidor: Guanhães - E E Odilon Behrens - Fabiano Moreira 
da Silva, MaSP 1131176-8, PEBIA - Adm. 1, na parte em que concedeu 
2º biênio, publicado no “Minas Gerais” de 26/03/10, indevidamente; 
ANULA NO ATO Nº 53/10, referente à servidora: Paulistas - E E Padre 
João Clarimundo - Rita dos Anjos Neta Dias, MaSP 0565426-4, PEBIA 
- Adm. 3, na parte em que concedeu 4º biênio, publicado no “Minas 
Gerais” de 25/11/10, indevidamente.

ANULAÇÃO - ATO Nº 59/12
ANULA NO ATO Nº 05/10, referente ao servidor: Guanhães - E E Odi-
lon Behrens - Darlan de Souza Oliveira, MaSP 1107899-5, PEBIA - 
Adm. 1, na parte em que concedeu 1º quinquênio, publicado no “Minas 
Gerais” de 11/02/10, indevidamente.

ANULAÇÃO - ATO Nº 60/12
ANULA NO ATO Nº 124/09, referente à servidora: Água Boa - E E 
Professor Joaquim Pimenta de Araújo - Maria Auxiliadora Alves Fer-
reira, MaSP 0280090-2, PEBIIP - Adm. 2, na parte em que retificou 
do 7º ao 1º biênios, publicado no “Minas Gerais” de 09/07/09, incor-
retamente; ANULA NO ATO Nº 203/10, referente à servidora: Água 
Boa - E E de Resplendor - Ariádina Pereira da Silva, MaSP 1117934-8, 
PEBIA - Adm. 1, na parte em que retificou 2º biênio, publicado no 
“Minas Gerais” de 25/11/10, incorretamente.

FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO ATO Nº 18/12
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do pará-
grafo 4º do artigo 31, da CE/ 1989, aos servidores: Água Boa - E E 
Professor Joaquim Pimenta de Araújo - Maria de Fátima Bueno, MaSP 
0338987-1, PEBTIA - Adm. 1, referentes ao 5º quinquênio de exer-
cício, a partir de 24/06/12; São Pedro do Suaçuí - E E João Pinheiro 
- Marley Dupin Bessa, MaSP 0373993-5, PEBIIG - Adm. 1, referentes 
ao 4º quinquênio de exercício a partir de 08/12/04 e 03 meses referen-
tes ao 5º quinquênio de exercício a partir de 06/12/09; Virginópolis - 
E E Nossa Senhora do Patrocínio - Huálason Ávila Celestino, MaSP 
1003169-8, PEBIA - Adm. 2, referentes ao 2º quinquênio de exercício 
a partir de 17/02/11.

FÉRIAS-PREMIO/CONTAGEM EM DOBRO/ADICIONAIS - ATO 
Nº 03/12
AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DAS FÉRIAS-PRÊMIO 
PARA ADICIONAIS, nos termos do inciso II do artigo 114 do ADCT 
da CE/1989, da servidora: Santa Maria do Suaçuí - E E Deputado Nacip 
Raydan - Maria de Lourdes Carvalho Oliveira, MaSP 0266373-0, con-
cedidas pelo Ato nº 23/02, publicado no “Minas Gerais” de 03/08/02, 
07 dias, referentes ao 4º quinquênio de exercício, restando-lhe 01 mes 
e 23 dias.


