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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

RETIFICACAO — ATO N° 10/12

Retifica o Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, referente ao
servidor: Bardo do Monte Alto: E.E. Professor Tomas Aquino Pereira,
MaSP 328630-9-01, Maria das Gragas Ferreira Guimaréaes, PEBIVD,
por motivo de evolugdo na carreira, Ato n° 24/11, publicado em
01/06/2011, onde se 1&: PEBIIA, leia-se: PEBIVD, onde se 1é: a partir
de 09/05/2011, leia-se: a partir de 10/05/2011.

RETIFICACAO — ATO N° 24/12

Retifica, o Ato de Férias-prémio ao servidor: Palma: E.E. Artur Ber-
nardes, MaSP 261564-9, Célia Silveira Pinto de Paula, PEBIIC, por
motivo de erro no qiiinqiiénio, Ato n° 33/10 publicado em 27/10/2010,
onde se 1&: 01 més, referente ao 2° qiiingiiénio de exercicio, a partir de
03/11/2010, leia-se: 01 més, referente ao 3° qiiinqiiénio de exercicio, a
partir de 03/11/2010.

RETIFICACAO — ATO N° 25/12

Retifica, o ato de Férias-prémio, ao servidor: Palma: E.E. Artur Ber-
nardes, MaSP 344397-5, Rosemary de Oliveira Carvalho Castro,
PEBIC, por motivo de erro no qiiinqiiénio, Ato n° 14/11 publicado em
26/04/2011, onde se 1&: 01 més referente ao 3° qiiingiiénio de exercicio,
a partir de 02/05/2011, leia-se: 01 més referente ao 4° qiiingiiénio de
exercicio a partir de 02/05/2011.

RETIFICACAO — ATO N° 25/12

Retifica, o ato de qiiinqiiénio ao servidor: Bardo do Monte Alto: E.E.
Professor Tomés Aquino Pereira, MaSP 328630-9-01, Maria das Gra-
cas Ferreira Guimardes, PEBIVD, por motivo de erro no calculo, ato n®
42/2011 publicado em 20/12/2011, onde se 1&: computando 96 dias de
Férias-prémio em dobro, leia-se: computando 97 dias de Férias-prémio
em dobro.

RETIFICACAO — ATO N° 05/12

Retifica, o ato de Férias-prémio afastamento ao servidor: SAO SEBAS-
TIAO DA VARGEM ALEGRE: E.E. Ormezinda Alves Duarte, MasP
338105-0-01, Ida Aparecida de Almeida Oliveira, PEBIG, por motivo
de erro na referéncia do qiiinqiiénio, ato n° 36/09 publicado em
28/07/2009, onde se 1&: referente ao 5° qiiingiiénio de exercicio, a par-
tir de 03/08/2009, leia-se: referente ao 4° qiiinqiiénio de exercicio, a
partir de 03/08/2009.

REVOGACAO — ATO N° 04/12

Revoga no Ato de Concessio de Gratificagdo por Curso de Pos-Gradu-
agdo, a parte que se refere ao servidor: Muria¢: E.E. Professor Gongal-
ves Couto, MaSP 328649-9-01, Nidia Almeida de Matos, Ato n° 13/10,
publicado em 01/06/2010 a prtir de 30/06/2010, por motivo de promo-
¢do, ficando o valor correspondente incorporado a VTI conforme pre-
visto no paragrafo inico do artigo 21 de Lei n® 15784/2005.
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SRE de Para de Minas

Diretora: Tania de Moura Morato Resende

GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA - 5% - ATO N°
46/2012

CONCEDE GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA - 5%,
nos termos da Lei n° 8.517, de 09/01/1984, do § 3° do art. 5° da Lei
n°10.797, de 07/07/1992 e do art. 44 da Lei n° 10.745, de 25/05/1992,
a: MARTINHO CAMPOS- EE. Padre Nond, MaSP 763.726-7, Maria
Elieme dos Santos, PEBII B / DIV, 1° cargo, referente ao 9° biénio,
a partir de 13.07.11, sem efeito financeiro; PARA DE MINAS- EE.
Manoel Batista, MaSP 379.325-4, Maria Mercés da Silva, PEBI A /
DIII, 1° cargo, referente ao 9° biénio, a partir de 28.09.11, sem efeito
financeiro.

GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA - 5% - ATO N°
47/2012

CONCEDE GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA —
5%, nos termos da Lei n® 8.517, de 09/01/1984, da Lei n® 9.831, de
04/07/1989, e da Lei n® 9.957, de 18/10/1989, a: PEQUI- EE. Viriato
Melgago, MaSP 335.194-7, Maria do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI
A, 1° cargo, referente ao 10° biénio, a partir de 27.12.05.

RETIFICACAO — ATO N° 45/2012

RETIFICA, OS ATOS de Gratificagdo de Incentivo a Docéncia, refe-
rente ao servidor: PEQUI- EE. Viriato Melgago, MaSP 335.194-7,
Maria do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI A, 1° cargo, por motivo de
incorre¢do na vigéncia, Ato s/n°, publicado em 04.10.91, onde se 1&: 3°
biénio a partir de 12.08.91, leia-se: 3° biénio a partir de 15.12.91; MaSP
335.194-7, Maria do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI A, 1° cargo, por
motivo de conclusdo de processo administrativo, Ato s/n°, publicado
em 04.11.93, onde se 1€: 4° biénio a partir de 11.08.93, leia-se: 4° biénio
a partir de 14.12.93; MaSP 335.194-7, Maria do Perpétuo Socorro Bar-
bosa, PEBI A, 1° cargo, por motivo de conclusdo de processo adminis-
trativo, Ato s/n°, publicado em 05.09.95, onde se 1&: 5° biénio a partir
de 12.08.95, leia-se: 5° biénio a partir de 14.12.95; MaSP 335.194-7,
Maria do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI A, 1° cargo, por motivo de
conclusdo de processo administrativo, Ato s/n°, publicado em 01.10.97,
onde se 1é: 6° biénio a partir de 11.08.97, leia-se: 6° biénio a partir
de 13.12.97; MaSP 335.194-7, Maria do Perpétuo Socorro Barbosa,
PEBI A, 1° cargo, por motivo de conclusdo de processo administra-
tivo, Ato n° 109/2001, publicado em 01.11.01, onde se 1&: 7° biénio
a partir de 21.08.99, 2° cargo, leia-se: 7° biénio a partir de 27.12.99,
1° cargo; MaSP 335.194-7, Maria do Perpétuo Socorro Barbosa,
PEBI A, 1° cargo, por motivo de conclusdo de processo administra-
tivo, Ato n° 109/2001, publicado em 01.11.01, onde se 1&: 8° biénio
a partir de 28.08.01, 2° cargo, leia-se: 8° biénio a partir de 27.12.01,
1° cargo; MaSP 335.194-7, Maria do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI
A, 1° cargo, por motivo de conclusdo de processo administrativo, Ato
n° 64/2005, publicado em 29.06.05, onde se 1&: 9° biénio a partir de
21.08.03, leia-se: 9° biénio a partir de 28.12.03.

ANULACAO — ATO N° 06/2012

ANULA NOS ATOS referentes ao servidor: PEQUI- EE. Viriato Mel-
gago, MaSP 335.194-7, Maria do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI A,
1° cargo, na parte em que retificou, 7° biénio, Ato n® 63/2011, publicado
em 13.08.11, por motivo de retificagdo indevida; MaSP 335.194-7,
Maria do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI A, 1° cargo, na parte em
que retificou, 8° biénio, Ato n° 63/2011, publicado em 13.08.11, por
motivo de retificagdo indevida; MaSP 335.194-7, Maria do Perpétuo
Socorro Barbosa, PEBI A, 1° cargo, na parte em que retificou, 9° biénio
e o cargo, Ato 54/2007, publicado em 18.12.07, por motivo de publi-
cagdo incorreta.

QUINQUENIO — ATO N° 39/2012

CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do art. 112, combinado com
art. 120 do ADCT da CE/1989, ao servidor: CONCEICAO DO PARA-
EE. Bom Jesus do Oeste, MaSP 866.364-3, Simone Maria de Castro
Santos, PEBI A / DVI, 1° cargo, referente ao 3° quinquénio magistério
a partir de 21.12.11.

QUINQUENIO — ATO N° 40/2012

CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do art. 112, do ADCT da
CE/1989 aos servidores: DORES DO INDAIA- EE. Francisco Cam-
pos, MaSP 232.875-5, Ana Maria Andrade, PEBII P / DIV, 2° cargo,
referente ao 7° quinquénio magistério a partir de 07.05.11; MARTI-
NHO CAMPOS- EE. Padre Nond, MaSP 763.726-7, Maria Elieme dos
Santos, PEBII B/ DIV, 1° cargo, referente ao 4° quinquénio magistério,
a partir de 04.09.11, sem efeito financeiro.

QUINQUENIO — ATO N° 41/2012
CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do art. 112, combinado com
art. 120 do ADCT da CE/1989, ao servidor: MARTINHO CAMPOS-
EE. Dr. José Gongalves, MaSP 345.282-8, Maria Eunice Costa, PEBI
B, 1° cargo, referente ao 4° quinquénio magistério, sendo o 5° de sua
vida funcional, a partir de 28.07.08.

QUINQUENIO — ATO N° 42/2012

CONCEDE QUINQUENIO nos termos do art. 112, do ADCT da
CE/1989 ao servidor: PARA DE MINAS- SRE- PARA DE MINAS,
MaSP 252.623-4, Maria Elisa dos Santos, EEBI A / FGD3, 3° cargo,
referente ao 4° quinquénio magistério a partir de 20.05.11, sem efeito
financeiro.

QUINQUENIO — ATO N° 43/2012
CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do art. 112 do ADCT da
CE/1989, ao servidor: MARTINHO CAMPOS- EE. Dr. José Gongalves,

MaSP 345.282-8, Maria Eunice Costa, PEBI B, 1° cargo, referente ao
1° quinquénio magistério a partir de 17.01.92, data do exercicio como
efetivo, ficando revogada, na mesma data, no Ato n° 16/2004, publi-
cado em 29.12.04, a parte em que retificou o 1° quinquénio na fungdo
de P2B

RETIFICACAO — ATO N° 40/2012

RETIFICA O ATO de Quinquénio Magistério referente ao servidor:
CONCEICAO DO PARA- EE. Bom Jesus do Oeste, MaSP 866.364-3,
Simone Maria de Castro Santos, PEBI A / DVI, 1° cargo, por motivo
de incorregdo na vigéncia, Ato s/n°, publicado em 22.07.08, onde se
1&: 2° quinquénio a partir de 04.07.07, leia-se: 2° quinquénio a partir
de 22.12.06.

RETIFICACAO — ATO N° 41/2012

RETIFICA OS ATOS de Quinquénio Magistério referente aos servido-
res: PARA DE MINAS- SRE- PARA DE MINAS, MaSP 252.623-4,
Maria Elisa dos Santos, EEBI A/ FGD5, 3° cargo, por motivo de incor-
re¢do na vigéncia, Ato s/n° publicado em 03.03.95, onde se 1é: 1° quin-
quénio a partir de 02.03.94, data do exercicio, leia-se: 1° quinquénio a
partir de 26.04.91; MaSP 252.623-4, Maria Elisa dos Santos, EEBI A /
FGDS5, 3° cargo, por motivo de incorregdo na vigéncia, Ato n° 16/2004,
publicado em 27.10.04, onde se 1é: 2° quinquénio a partir de 28.06.02,
leia-se: 2° quinquénio a partir de 20.02.01; MaSP 252.623-4, Maria
Elisa dos Santos, EEBI A / FGDS5, 3° cargo, por motivo de incorre-
¢d0 na vigéncia, Ato n® 08/2008, publicado em 19.02.08, onde se 1é:
3° quinquénio magistério a partir de 28.09.07, leia-se: 3° quinquénio a
partir de 21.05.06; MARTINHO CAMPOS- EE. Dr. José¢ Gongalves,
MasSP 345.282-8, Maria Eunice Costa, PEBI B, 1° cargo, por motivo
de natureza incorreta, Ato n° 28/2004, publicado em 29.12.04, onde se
1&: 4° quinquénio de sua vida funcional e 2° quinquénio administrativo,
leia-se: 3° quinquénio magistério, sendo o 4° de sua vida funcional;
PEQUI- EE. Viriato Melgago, MaSP 252.692-9, Ivete Auxiliadora Bar-
bosa de Castro, PEBII A, 3° cargo, por motivo de conclusdo de pro-
cesso administrativo, Ato n° 03/2010 publicado em 28.01.10, onde se
1é: 3° quinquénio a partir de 02.11.06, leia-se 3° quinquénio a partir de
03.12.06; MaSP 335.194-7, Maria do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI
A, 1° cargo, por motivo de conclusio de processo administrativo, Ato
n°® 51/1995, publicado em 05.09.95, onde se 1¢: 2° quinquénio a partir
de 11.08.95, 2° cargo, leia-se: 2° quinquénio a partir de 14.12.95, 1°
cargo; MaSP 335.194-7, Maria do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI A,
1° cargo, por motivo de conclusdo de processo administrativo, Ato n®
02/2001, publicado em 11.01.01, onde se 1&: 3° quinquénio a partir de
15.08.00, leia-se: 3° quinquénio a partir de 17.12.00.

RETIFICACAO — ATO N° 42/2012

RETIFICA O ATO de Retificagdo de Quinquénio Magistério referente
ao servidor: MARTINHO CAMPOS- EE. Dr. José¢ Gongalves, MaSP
345.282-8, Maria Eunice Costa, PEBI B, 1° cargo, por motivo de natu-
reza incorreta, Ato n° 16/2004, publicado em 29.12.04, onde se 1&: 2°
quinquénio administrativo, leia-se: 2° quinquénio magistério.

ANULACAO — ATO N° 05/2012

ANULA NOS ATOS referentes ao servidor: PEQUI- EE. Viriato Mel-
gago, MaSP 335.194-7, Maria do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI A,
1° cargo, na parte em que retificou, o cargo, Ato n° 15/2001, publicado
em 22.02.01, por motivo de retificagdo indevida; MaSP 335.194-7,
Maria do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI A, 1° cargo, na parte em que
retificou, 2° quinquénio, Ato n° 62/2011, publicado em 13.08.11, por
motivo de retificagdo indevida.

FERIAS-PREMIO — CONCESSAO — ATO N° 32/2012

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31, da CE/1989, ao servidor: CONCEICAO DO PARA- EE.
Bom Jesus do Oeste, MaSP 866.364-3, Simone Maria de Castro San-
tos, PEBI A/ DVI, 1° cargo, referente ao 3° quinquénio de exercicio a
partir de 02.07.12.

FERIAS-PREMIO — CONCESSAQ — ATO N° 33/2012

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, aos servidores: PARA DE MINAS- SRE-
PARA DE MINAS, MaSP 370.673-6, Josmar Diniz Lacerda, ANEII A,
1° cargo, referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 30.03.12;
MaSP 599.506-3, Jos¢ Anténio da Silveira, ATEI C, 2° cargo, referente
ao 2° quinquénio de exercicio a partir de 12.03.12; MaSP 865.634-0,
Karla Santos Almeida Souza, ANEII A, 1° cargo, referente ao 3° quin-
quénio de exercicio a partir de 30.05.12; MaSP 1.054.818-8, Ronie
José¢ de Carvalho, ATEII C / DAD-3, 1° cargo, referente ao 2° quin-
quénio de exercicio a partir de 04.03.12; MaSP 1.057.025-7, Dayse
Lima Tanure Lino, ANEII C / DAD-3, 1° cargo, referente ao 2° quinqu-
énio de exercicio a partir de 16.02.12; MaSP 1.058.574-3, Débora de
Souza Marques, ATEI B, 2° cargo, referente ao 1° quinquénio de exer-
cicio a partir de 07.04.12; MaSP 1.059.149-3, Aline Ferreira Campos,
ATEIV C / FGD-2, 1° cargo, referente ao 2° quinquénio de exercicio
a partir de 17.05.12; MaSP 1.059.166-7, Vanessa Passos de Oliveira,
ATEIV C / FGD-2, 1° cargo, referente ao 2° quinquénio de exercicio
a partir de 17.05.12; MaSP 1.059.710-2, Jodao Bosco Marques, ATEIL
C / FGD-2, 1° cargo, referente ao 2° quinquénio de exercicio a par-
tir de 24.05.12; MaSP 1.166.843-1, Elaine Cristina Machado, ATEI B,
1° cargo, referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 13.03.12;
MaSP 1.173.939-8, Vanessa Nogueira de Carvalho, ANEI B, 1° cargo,
referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 18.06.12.

RETIFICACAO — ATO N° 16/2012

RETIFICA O ATO de Férias-Prémio — Afastamento referente ao ser-
vidor: ABAETE- Servidor sem Lotagdo em Afastamento Preliminar
a Aposentadoria, MaSP 305.530-8, Maria Francisca dos Anjos, ASBI
M, 1° cargo, por motivo de regularizagdo de sua vida funcional, Ato
n° 11/2011, publicado em 01.03.11, onde se 1&: 01 més referente ao
4° quinquénio de exercicio, leia-se: 01 més referente ao 6° quinquénio
de exercicio.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
29/2012

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos ser-
vidores: CEDRO DO ABAETE- EE. José Ribeiro de Andrade, MaSP
944.923-2, Cleunice Maria Alves de Faria, a partir de 31.07.12, refe-
rente ao ASBI C, 1° cargo, a vista de requerimento de aposemadoria
pelo art. 40, § 1° inciso III alinea “b” da CF/1988 com redagdo dada
pela EC 41/2003, com direito a média das remuneragdes de contribui-
¢do proporcional a 3.729 dias de exercicio, sendo a ultima remunera-
¢do correspondente a carga horaria de 135 h; PARA DE MINAS- EE.
Torquato de Almeida, MaSP 252.643-2, Maria Beatriz Arruda Campos
dos Reis, a partir da publicagdo, referente ao PEBI B, 1° cargo, a vista
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/2003 c/c § 5°
do art. 40 da CF/1988, com direito a remuneragao integral, correspon-
dente a carga horéaria de 108 h/a mensais mais 11 h/a de extensdo de
carga horaria; MaSP 347.426-9, Maria Inés dos Santos Silva, a partir da
publicagdo, referente ao PEBI D, 1° cargo, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/2003 c/c § 5° do art. 40 da CF/1988,
com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de
108 h/a mensais mais 11 h/a de extensdo de carga horaria; PEQUI- EE.
Viriato Melgago, MaSP 483.343-0, Maria Leonor Barbosa de Oliveira,
a partir da publicagdo, referente ao PEBI B, 1° cargo, a vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/2003 do § 5° do art.
40 da CF/1988, com direito a remuneragdo integral, correspondente a
carga horaria de 95 h/a mensais mais 40 h/a de extensdo de carga hora-
ria; PITANGUI- EE. Francisca Campos Guimarédes, MaSP 471.846-6,
Conceigdo do Carmo Azevedo Silva, a partir da publicagdo, referente
ao PEBI A, 1° cargo, a vista de requerimento de aposcmadoria pelo art.
6°da EC 41/2003, c/c § 5° do art. 40 da CF/1988, com direito a remune-
racdo integral, correspondente a carga horéaria de 108 h/a mensais mais
11 h/a de extenséo de carga horaria.

LICENCA A GESTANTE - ATO N° 19/2012

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do
art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias
conforme Lei n° 18.879, de 27/05/10, a servidora: PARA DE MINAS-
SRE- Para de Minas, Servidor em Adjungdo, MaSP 1.074.738-4, Elaine
Amaral Silva Maia, PEBTI A, 1° cargo, por um periodo de 180 dias, a
partir de 25.07.12.

LOTACAO —ATO N° 10/2012

Nos termos do artigo 75, inciso I, da Lei n® 7.109, de 13 de outubro
de 1977, lota apés retorno de adjungdo o servidor: PITANGUI- na
EE. Francisca Campos Guimardes, MaSP 471.846-6, Concei¢do do
Carmo Azevedo Silva, PEBI A, Regente de Turma, 1° cargo, a con-
tar de 31.07.12

ANULACAO — ATO N° 05/2012

ANULA NO ATO N° 10/2012 referente aos servidores: PARA DE
MINAS- EE. Clovis Salgado, MaSP 973.399-9, Valdirene Maria
Ribeiro, EEBI A, Supervisora, 1° cargo, na parte em que concedeu,
mudanca de lotagao, publicado em 24.07.12, por motivo de desistén-
cia do servidor; EE. Governador Valadares, MaSP 967.769-1, Maria
Aparecida da Silva, EEBI A, Supervisora, 1° cargo, na parte em que
concedeu, mudanga de lotagdo, publicado em 24.07.12, por motivo de
publica¢do indevida.

RETIFICACAO — ATO N° 01/2012

RETIFICA O ATO de Remogdo referente ao servidor: ONCA DE
PITANGUI- EE. da Jaguara, MaSP 1.009.384-7, Rita de Lourdes
Barbosa, PEBI A, 1° cargo, por motivo de publica¢do incorreta, Ato
n° 03/2012, publicado em 24.07.12, onde se 1&: PEBI A, Regente de
Turma, 1° cargo, leia-se: PEBI A, Regente de Aulas, Educagao Reli-
giosa, 08 aulas, 1° cargo.

ANULACAO — ATO N° 03/2012

ANULA NO ATO N° 03/2012 referente aos servidores: PARA DE
MINAS- EE. Céandida Alvarenga Mendonga, MaSP 335.266-3, Tania
Cristina Vieira Amaral, PEBI A, Geografia, 12 aulas, 2° cargo, na parte
em que concedeu, remogdo, publicado em 24.07.12, por motivo de
desisténcia da servidora; PARA DE MINAS- ASCENSAO- EE. Joa-
quim Luiz Gonzaga, MaSP 615.639-2, Ednéia Maria Gomes, EEBI A,
Supervisora, 2° cargo, na parte em que concedeu, remogio, publlcado
em 24.07.12, por motivo de desisténcia da servndora SAO JOSE DA
VARGINHA- EE. Dona Anténia Valadares, MaSP 335.194- 7, Maria
do Perpétuo Socorro Barbosa, PEBI B, Histbria, 18 aulas, 2° cargo, na
parte em que concedeu, remogao, publicado em 24.07.12, por motivo
de publicagdo indevida.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - INSTAURACAO - ATO
N°13/2012 - PORTARIA 45*

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei n° 14.184, de 31/01/2002, combinado com a
Resolugdo 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de vanta-
gens ¢ beneficios aos servidores:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 071/2012

MaSP 944.819-2, M.C.B., 1° cargo, PEBIT A;

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 072/2012

MaSP 1.222.526-4, K.M.F., 2° cargo, PEBDI A;

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 073/2012

MaSP 1.276.146-6, G.A.N., 1° cargo, PEBDI A;

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074/2012

MaSP 1.097.431-9, F.A.V., 1° cargo, PEBDI A;

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 075/2012

MaSP 1.202.553-2, N.T.G.S., 2° cargo, PEBDI A;

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 076/2012

MaSP 1.243.926-1, R.R.S., 1° cargo, PEBST A;

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 077/2012

MaSP 1.278.877-4, M.R.E., 1° cargo, PEBSI A;

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 078/2012

MaSP 371.033-2, M.L.P.A., 1° cargo, ATBIII L.

PROCESSO ADMINISTRATIVO -~ CONCLUSAO - ATO N°
051/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n°® 040/2012 publicada no “Minas Gerais” em 05/06/2012, referente a
servidora E.P.S.L., MaSP 1.202.576-3, 2° cargo, ATBDI A, decidindo
pela: servidora repor ao erario o débito apurado referente ao recebi-
mento a maior do 13° salario conforme relatorio SEPLAG/BH, con-
siderando que a data da percepgdo do 1° pagamento indevido ndo
ultrapassa cinco anos, ndo caindo em decadéncia, nos termos da Lei
n° 14.184, de 31 de Janeiro de 2002 e Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12
de Setembro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO -~ CONCLUSAO - ATO N°
052/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
45n°015/2012 publicada no “Minas Gerais” em 03/04/2012, referente
ao servidor: ABAETE- Servidor sem Lotagio em Afdstdmento Prelimi-
nar a Aposentadoria, MaSP 332.360-7, S.R.R., 1° cargo, PEBI B, por:
fica imputado a servidora repor ao erario o débito apurado referente a
dispensa da fungdo de vice-diretor a contar de 13.01.12, considerando
que a data da percepgdo do 1° pagamento indevido ndo ultrapassa cinco
anos, nao caindo em decadéncia, nos termos da Lei n® 14.184, de 31
de Janeiro de 2002 e Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12 de Setembro
de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO -~ CONCLUSAO - ATO N°
053/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n° 045/2012 publicada no “Minas Gerais” em 05/06/2012, referente ao
servidor R.C.P.M., MaSP 765.669-7, 1° cargo, PEBRII A, decidindo
pela: servidora repor ao erario o débito apurado referente ao recebi-
mento a maior do 13° saldrio, considerando que a data da percepgdo
do 1° pagamento indevido ndo ultrapassa cinco anos, nio caindo em
decadéncia, nos termos da Lei n° 14.184, de 31 de Janeiro de 2002 ¢
Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12 de Setembro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO - ATO N°
054/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n° 056/2012 publicada no “Minas Gerais™ em 05/06/2012, referente ao
servidor A.K.B.C., MaSP 1.180.608-0, 1° cargo, PEBDI A, decidindo
pela: servidora repor ao erario o débito apurado referente ao recebi-
mento a maior do 13° saldrio, considerando que a data da percepgio
do 1° pagamento indevido ndo ultrapassa cinco anos, nao caindo em
decadéncia, nos termos da Lei n° 14.184, de 31 de Janeiro de 2002 e
Resolu¢ao SEPLAG n° 37, de 12 de Setembro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO - ATO N°
055/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n° 050/2012 publicada no “Minas Gerais™ em 05/06/2012, referente ao
servidor A.L.A.B.S., MaSP 332.970-3, 1° cargo, PEBII E, decidindo
pela: servidora repor ao erario o débito apurado referente ao recebi-
mento a maior do 13° salario, considerando que a data da percepgdo
do 1° pagamento indevido ndo ultrapassa cinco anos, ndo caindo em
decadéncia, nos termos da Lei n° 14.184, de 31 de Janeiro de 2002 e
Resolugao SEPLAG n° 37, de 12 de Setembro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO -~ CONCLUSAO - ATO N°
056/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n°® 047/2012 publicada no “Minas Gerais” em 05/06/12, referente ao
servidor L.S.F., MaSP 557.617-8, 1° cargo, PEBTI A, decidindo pelo:
servidor repor ao erario o débito apurado referente ao recebimento
indevido das aulas de Exigéncia Curricular nos meses 02/12 e 03/12,
considerando que a data da percepgdo do 1° pagamento indevido ndo
ultrapassa cinco anos, ndo caindo em decadéncia, nos termos da Lei n°
14.184, de 31 de Janeiro de 2002 e Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12
de Setembro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO - ATO N°
057/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n° 046/2012 publicada no “Minas Gerais” em 05/06/2012, referente ao
servidor A.N.B.C., MaSP 765.303-3, 1° cargo, PEBI A, decidindo pela:
servidora repor ao erario o débito apurado referente ao recebimento a
maior do 13° salario, considerando que a data da percepgdo do 1° paga-
mento indevido ndo ultrapassa cinco anos, ndo caindo em decadéncia,
nos termos da Lei n® 14.184, de 31 de Janeiro de 2002 e Resolugio
SEPLAG n° 37, de 12 de Setembro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO - ATO N°
058/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n° 044/2012 publicada no “Minas Gerais” em 05/06/2012, referente ao
servidor I.C.M.A., MaSP 803.148-6, 2° cargo, PEBI A, decidindo pela:
servidora repor ao erario o débito apurado referente ao recebimento a
maior do 13° salario, considerando que a data da percepgdo do 1° paga-
mento indevido ndo ultrapassa cinco anos, ndo caindo em decadéncia,
nos termos da Lei n° 14.184, de 31 de Janeiro de 2002 e Resolugéo
SEPLAG n° 37, de 12 de Setembro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO -~ CONCLUSAO - ATO N°
059/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n° 043/2012 publicada no “Minas Gerais” em 05/06/12, referente ao

servidor L.A.P.P., MaSP 888.309-2, 1° cargo, PEBI A, decidindo pela:
servidora repor ao erario o débito apurado referente ao recebimento a
maior do 13° saldrio, considerando que a data da percepgao do 1° paga-
mento indevido ndo ultrapassa cinco anos, ndo caindo em decadéncia,
nos termos da Lei n® 14.184, de 31 de Janeiro de 2002 ¢ Resolugdo
SEPLAG n° 37, de 12 de Setembro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO - ATO N°
060/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n° 039/2012 publicada no “Minas Gerais” em 29/05/2012, referente ao
servidor M.A.P.S., MaSP 265.111-5, 1° cargo, PEBII P, decidindo pela:
servidora repor ao erario o débito apurado referente ao recebimento
indevido do Adicional por Tempo de Servigo no periodo de 11.05.06 a
12.01.09 conforme MG 19/02/10, considerando que a data da percep-
¢do do 1° pagamento indevido ndo ultrapassa cinco anos, nao caindo
em decadéncia, nos termos da Lei n® 14.184, de 31 de Janeiro de 2002 e
Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12 de Setembro de 2005

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO - ATO N°
061/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n° 041/2012 publicada no “Minas Gerais” em 05/06/2012, referente ao
servidor M.R.S.P., MaSP 1.075.568-4, 1° cargo, PEBRII A, decidindo
pela: servidora repor ao erario o débito apurado referente ao recebi-
mento a maior do 13° saldrio, considerando que a data da percep¢do
do 1° pagamento indevido ndo ultrapassa cinco anos, ndo caindo em
decadéncia, nos termos da Lei n° 14.184, de 31 de Janeiro de 2002 e
Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12 de Setembro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO - ATO N°
062/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n° 048/2012 publicada no “Minas Gerais” em 05/06/12, referente ao
servidor V.M.S., MaSP 364.770-8, 1° cargo, PEBII H, decidindo pela:
servidora repor ao erario o débito apurado referente ao recebimento a
maior do 13° saldrio, considerando que a data da percepgao do 1° paga-
mento indevido ndo ultrapassa cinco anos, ndo caindo em decadéncia,
nos termos da Lei n° 14.184, de 31 de Janeiro de 2002 e Resolugdo
SEPLAG n° 37, de 12 de Setembro de 2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - CONCLUSAO - ATO N°
063/2012

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria
n°® 053/2012 publicada no “Minas Gerais” em 05/06/2012, referente ao
servidor G.A., MaSP 615.596-4, 1° cargo, PEBDI A, decidindo pela:
servidora repor ao eréario o débito apurado referente ao recebimento a
maior do 13° salario, considerando que a data da percepgéo do 1° paga-
mento indevido ndo ultrapassa cinco anos, ndo caindo em decadéncia,
nos termos da Lei n° 14.184, de 31 de Janeiro de 2002 e Resolugdo
SEPLAG n° 37, de 12 de Setembro de 2005.
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SRE de Patrocinio

Diretor: Jodo Marques dos Santos

ANULACAO — ATO N° 125/2012

ANULA O ATO N° 163/2012 referente ao servidor: Patrocinio - “Ser-
vidor sem lotagdo — Afastamento Preliminar a Aposentadoria”, MaSP
333922-3, Lilian de Fatima Silva Fonseca, PEB II O, 1° cargo, na parte
em que retificou Afastamento Preliminar a Aposentadoria / n® do ato,
publicado em 15/6/2012, por motivo de retificagdo indevida.

ANULACAO — ATO N° 126/2012

ANULA O ATO N° 138/2012 referente ao servidor: Patrocinio - “Ser-
vidor sem lotagdo — Afastamento Preliminar a Aposentadoria”, MaSP
333922-3, Lilian de Fatima Silva Fonseca, PEB II O, 1° cargo, na parte
em que retificou Afastamento Preliminar a Aposentadoria, publicado
em 25/5/2012, por motivo de duplicidade de publicagao.

FERIAS-PREMIO — CONCESSAO - ATO N°32/2012

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do Art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Patrocinio — “Superinten-
déncia Regional de Ensino”, MaSP 145912-2, Léa Conceigao de Oli-
veira Dornelas, ANEI IT A, 3° cargo, referente ao 1° quinquénio, a partir
de 8/4/2012.

RETIFICAGAO — ATO N° 200/2012

RETIFICA, O(S) ATO(S) de Mudanga de Lotagdo referente(s) ao(s)
servidor(es): Patrocinio - E.E. “Dalva Stela de Queiroz”, MaSP
691799-1, Emilia Maria de Resende Bastos, PEB II A, 1° cargo, Ato n®
14/2012, publicado em 20/7/2012, por motivo de interesse da servidora,
onde se 1é: paraa E.E. “Dom Lustosa”, com redugdo de carga horaria de
18 para 8 aulas semanais de Educagao Fisica, leia-se: para a E.E. “Nély
Amaral”, com redugdo de carga horaria de 18 para 10 aulas semanais
de Educagio Fisica.

REVOGACAO — ATO N° 15/2012

REVOGA O ATO n° 10/95, de Quinquénio / 1° quinquénio, publicado
em 23/5/1995, referente ao servidor: Serra do Salitre - E.E. “de Serra
do Salitre”, MaSP 695933-2, Luzia de Fatima da Silva, ASBD I A, 1°
cargo, em razdo de requerimento de Certiddo de Tempo para averbar no
INSS / Patrocinio, a partir de 24/7/2012.

REVOGAGAO — ATO N° 16/2012

REVOGA O ATO n° 08/2002, de Quinquénio Administrativo / 2° quin-
quénio, publicado em 20/4/2002, referente ao servidor: Serra do Salitre
- E.E. “de Serra do Salitre”, MaSP 695933-2, Luzia de Fatima da Silva,
ASBD I A, 1° cargo, em razdo de requerimento de Certiddo de Tempo
para averbar no INSS / Patrocinio, a partir de 24/7/2012.

REVOGACAO — ATO N° 17/2012

REVOGA O ATO n° 01/97, de Quinquénio / 1° quinquénio, publicado
em 30/4/1997, referente ao servidor: Serra do Salitre - “Ex-Servidor
Dispensado”, MaSP 699810-8, Onedir Pelosi Zanardo, ASBD T A, 1°
cargo, em razao de requerimento de Certidao de Tempo para averbar no
INSS / Patrocinio, a partir de 24/7/2012.

Diretoria de Pessoal
Diretora: Ana Maria Caixeta

PROCESSO ADMINISTRATIVO — DECISAO — ATO N° 25/2012
CONCLUI o Processo Administrativo n® 19/2012, Termo de Instaura-
¢do n° 17/2012, publicado em 1°/6/2012, referente ao(a) servidor(a):
Perdizes - E.E. “Padre Jodo Balker”, MaSP 1.186245-5, CASS, PEBD
T A, 1° cargo, ¢ DECIDE pela cobranga, em trés parcelas, dos valo-
res recebidos indevidamente, nao alcangados pela decadéncia nos ter-
mos do Art. 65 da Lei 14184/2002 ¢ Art. 19 da Resolugdo SEPLAG n°
37/2005, com anuéncia da interessada.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — DECISAO — ATO N° 26/2012
CONCLUI o Processo Administrativo n° 28/2012, Termo de Instaura-
¢do n° 18/2012, publicado em 1°/6/2012, referente ao(a) servidor(a):
Perdizes - E.E. “Prefeito Virmondes Afonso”, MaSP 344846-1, MLA,
PEB T1 A, 1° cargo, e DECIDE pela cobranga, em cinco parcelas, de
oito dias de faltas devido a licenga de satide ndo concedida no periodo
de 7/3/2011 a 14/3/2011 e exigéncia curricular paga / recebida indevi-
damente no periodo de 7/2/2011 a 2/10/2011, néo alcangadas pela deca-
déncia nos termos do Art. 65 da Lei 14184/2002 e Art. 19 da Resolugéo
SEPLAG n° 37/2005.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — DECISAO — ATO N° 27/2012
CONCLUI o Processo Administrativo n® 07/2011/2011, Termo de
Instauragdo n°® 11/2011, publicado em 18/3/2011, referente ao(a)
servidor(a): Serra do Salitre - E.E. “de Serra do Salitre”, MaSP
376821-5, IMMR, PEB I A, 1° cargo, ¢ DECIDE pela manuteng¢do
das vigéncias do 1° quinquénio, 2°, 3° e 4° biénios, sem cobranga dos
valores recebidos indevidamente em virtude da decadéncia nos ter-
mos do Art. 65 da Lei 14184/2002 e Art. 19 da Resolugdo SEPLAG
n° 37/2005.
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