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regulamentada pelo Decreto 44.467 de 16.02.2007, e alterada pela 10 418029 - 1 5. Geréncia Assistencial Hospitalar GEAHOSP
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Portaria N° 023, de 07 de maio de 2013
Dispde sobre a estrutura e as siglas das unidades administrativas que integram o Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais.
A Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢des que lhe confere o Decreto n°® 45.695,
de 12 de agosto de 2011, e considerando a estrutura organica basica do IPSEMG, disposta no art. 219 da Lei Delegada n® 180, de 20 de janeiro de
2011, Resolve:
Art. 1° A estrutura organica do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais - IPSEMG, constante do art. 3° do Decreto n.®
45.695, de 12 de agosto de 2011, sera desdobrada conforme Anexo Unico desta Portaria.
§ 1° As siglas das unidades do IPSEMG ficam uniformizadas conforme estabelecido no Anexo I.
§ 2° A elaboragio das siglas segue, preferencialmente, os seguintes critérios:
I - Gabinete: A sigla sera sempre formada pelas 03 (trés) primeiras letras da palavra ‘gabinete’.
1I - Assessorias: As siglas serao sempre formadas por até 06 (seis) letras, sendo iniciadas pela letra *A” ou pelas letras ‘AS’ seguidas pelas iniciais ou
parte das demais palavras que compde o nome da unidade.
III - Auditoria: A sigla sera sempre formada pelas 03 (trés) primeiras letras da palavra ‘auditoria’ seguidas pelas iniciais ou parte das demais palavras
que compde 0 nome da unidade.
IV - Procuradoria: A sigla sera sempre formada pelas 04 (quatro) primeiras letras da palavra ‘procuradoria’.
V - Diretorias: As siglas serdo sempre formadas por até 06 (seis) letras, sendo iniciada pelas letras ‘DI” seguidas pelas iniciais ou parte das demais
palavras que compde 0 nome da unidade.
VI - Geréncias: As siglas serdo sempre formadas por até 07 (sete) letras, sendo iniciadas pelas letras ‘GE’ seguidas pelas iniciais ou parte das demais
palavras que compde o nome da unidade.
VII - Departamentos: As siglas serdo sempre formadas por até 06 (seis) letras, sendo iniciadas pelas letras ‘DE’ seguidas pelas iniciais ou parte das
demais palavras que compde o nome da unidade.
VIII - Nucleos: As siglas serdo sempre formadas por até 06 (seis) letras, sendo iniciadas pelas letras “NU’ seguidas pelas iniciais ou parte das demais
palavras que compde o nome da unidade.
IX - Coordenagdes: As siglas serdo sempre formadas por até 05 (cinco) letras, sendo iniciadas pela letra ‘C’, seguidas pelas iniciais ou parte das
demais palavras que compde o nome da unidade.
X - Conselhos: As siglas serdo sempre formadas por até 06 (seis) letras, sendo iniciadas pela letra *C” ou pelas letras ‘CO * seguidas pelas iniciais ou
parte das demais palavras que compde o nome da unidade.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Ficam revogadas:
1 - a Portaria n° 30, de 25 de agosto de 2011; e
II - a Portaria n° 053, de 07 de novembro de 2012.
Belo Horizonte, 07 de maio de 2013. Jomara Alves da Silva — Presidente.

ANEXO UNICO - (PORTARIA N° 023, DE 07 DE MAIO DE 2013)
(a que se refere o art. 1°)

Unidade Sigla
a) Conselho de Beneficiarios CBI
b) Conselho Deliberativo CODEI
c¢) Conselho Fiscal COFIS
d) Diretoria Executiva DIEX
a) Presidente PR
b) Vice-Presidente VP
a) Gabinete GAB
1. Assessoria de Gestao Estratégica e Custos AGEC
1.1. Coordenacao de Gerenciamento de Custos CGECT
1.2. Coordenagdo de Gestdo Estratégica CGES
1.3. Coordenagdo de Gestdo da Informagéo CGEI
2. Central de Relacionamento com o Beneficidrio CRB
2.1. Coordenagdo de Cadastro CCAD
2.2. Coordenagdo da Central de Atendimento CCA
3. Assessoria de Tecnologia da Informagio e Comunicag¢do ATIC
3.1. Coordenacdo de Sistemas CSIS

Portaria N° 024, de 09 de maio de 2013
Delega competéncias a diversas chefias. A Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais, no uso das competéncias
que lhe foram conferidas pelo art. 17 do Decreto n° 45.695, de 12 de agosto de 2011, Resolve:
Art. 1° Ficam delegadas ao Vice-Presidente as seguintes competéncias:
I - movimentar em conjunto com o Diretor de Previdéncia ou com o Gerente de Investimento os recursos das contas do Fundo de Previdéncia do
Estado de Minas Gerais - Funpemg, em estrita obediéncia a legislagdo em vigor e a Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho de Adminis-
tragdo do Fundo;
1I - autorizar em conjunto com o Diretor de Previdéncia ou com o Gerente de Investimento a abertura de conta corrente junto a institui¢des financeiras
para aplicagdo de recursos e demais providéncias operacionais de gestdo administrativa e financeira do Funpemg;
TIT - movimentar as contas de aplicagdo do Instituto;
IV - ratificar dispensa e inexigibilidade de licitagdo apos parecer prévio da Procuradoria;
V - firmar termos de doagdo, mediante prévia autoriza¢do da Presidente;
VI - decidir os recursos contra atos do pregoeiro, quando este mantiver a sua decisdo;
VII - adjudicar o objeto da licitagdo e homologar o processo, em caso de recurso; e
VIII - autorizar, mediante aprovagdo de parecer técnico justificando a oportunidade e conveniéncia da locagdo, nos termos do art. 2° do Decreto n'
43.645, de 03 de novembro de 2003.
§1° As competéncias estabelecidas nos incisos I, I e IIT devem ser exercidas observando a obrigatoriedade de duas assinaturas.
§2° Na auséncia do Vice-Presidente, os atos previstos nos incisos IV, V, VI, VII e VIII serdo praticados pelo Chefe de Gabinete.
Art. 2° Ficam delegadas ao Secretario-Geral as seguintes competéncias:
I - decidir sobre os pedidos de credenciamento examinados e processados pelo Nucleo de Credenciamento, de acordo com as regras estabelecidas
na legislagdo em vigor;
11 - assinar contratos, termos congéneres de credenciamento de servigos de satde, e cessdes de crédito atinentes aos credenciados;
III - ratificar a inexigibilidade dos processos de credenciamento de servigos de satde; apos parecer prévio; e
IV - decidir sobre os pedidos de reembolso de despesas médico-hospitalares, auxilios financeiros, natalidade e funeral examinados e processados
pelo Nicleo de Regulagdo e Auditoria.
Paragrafo unico. Nos impedimentos e auséncias do Secretario Geral, suas competéncias e atribuigdes serdo praticadas pelo Chefe do Nucleo de
Contas da Satde.
Art. 3° Fica delegada ao Chefe do Nucleo de Credenciamento a competéncia de reconhecer a inexigibilidade de licitagdo dos processos de creden-
ciamento de servigos de satide.
Art. 4° Ficam delegadas ao Procurador-Chefe as seguintes competéncias:
I - receber e assinar mandados, citagdes e oficios judiciais dirigidos ao Ipsemg, a Presidente e as demais autoridades e chefias desta Autarquia;
1T - representar judicial e extrajudicialmente o Instituto em quaisquer feitos, administrativos ou judiciais, nos quais a Autarquia seja parte, assistente
ou interessada e ainda, assinar mandados judiciais de A¢do de Execugio Fiscal movida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, podendo
dar-se por citado; e
III - remeter ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico relatorios e demonstrativos estabelecidos na legislagdo vigente.
§1° O Procurador-Chefe podera, no uso de suas atribui¢des legais, designar Advogado Autarquico ou Procurador do Estado em exercicio na Procu-
radoria do Ipsemg, para praticar atos processuais necessarios a defesa dos interesses do Instituto, em agdes judiciais ou feitos administrativos nos
quais a Autarquia seja parte, assistente ou interessada.
§2° Na auséncia do Procurador-Chefe, a competéncia do inciso I, ficara delegada aos seguintes servidores:
a) Ana Silvia Lima Azevedo - MASP 1207107-2;
b) Anna Carolina Heluany Zeitune Pires - MASP 1187754-5;
c¢) Tatiana Mara Soares de Oliveira -MASP 1074006-6;
d) Alexsandra Marota Crispim Prates - MASP 1098402-9;
¢) Eneida Criscoulo Gabriel Bueno Silva- MASP 1081940-7;
f) Valéria Magalhdes Nogueira - MASP 1085417-2;
g) Marcio Roberto de Souza Rodrigues - MASP 1081341-8;
h) Otavio Machado Fioravante Morais Lage - MASP 1207091-8;
i) Guilherme Bessa Neto - MASP 1182105-5;
j) Izabel Beatriz Silva Oliveira - MASP 1294660-4;
k) Nazalia de Moura Sander - MASP 885483-8;
1) Viviane Afonso de Aratijo - MASP 1333700-1; ¢
m) Cintia Rodrigues Maia Nunes, MASP 1081340-0.
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