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PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
46/2013
Determina a instauração de processo administrativo, nos termos da 
Lei n° 14.184, de 31/01/2002, combinado com a Resolução n° 37, de 
12/09/2005, para apurar concessão indevida de vantagens e benefícios 
ao servidor: - MaSP 522.362-3 – E.P.F, admissão 1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
47/2013
Determina a instauração de processo administrativo, nos termos da 
Lei n° 14.184, de 31/01/2002, combinado com a Resolução n° 37, de 
12/09/2005, para apurar concessão indevida de vantagens e benefícios 
ao servidor: - MaSP 936.525-5 – J.S.R, admissão 1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
48/2013
Determina a instauração de processo administrativo, nos termos da 
Lei n° 14.184, de 31/01/2002, combinado com a Resolução n° 37, de 
12/09/2005, para apurar concessão indevida de vantagens e benefícios 
ao servidor: - MaSP 354.625-6 – R.M.L.L, admissão 1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
49/2013
Determina a instauração de processo administrativo, nos termos da 
Lei n° 14.184, de 31/01/2002, combinado com a Resolução n° 37, de 
12/09/2005, para apurar concessão indevida de vantagens e benefícios 
ao servidor: - MaSP 299.773-2 – P.M.S, admissão 1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
50/2013
Determina a instauração de processo administrativo, nos termos da 
Lei n° 14.184, de 31/01/2002, combinado com a Resolução n° 37, de 
12/09/2005, para apurar concessão indevida de vantagens e benefícios 
ao servidor: - MaSP 307.403-6 – C.S.L, admissão 1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
51/2013
Determina a instauração de processo administrativo, nos termos da 
Lei n° 14.184, de 31/01/2002, combinado com a Resolução n° 37, de 
12/09/2005, para apurar concessão indevida de vantagens e benefícios 
ao servidor: - MaSP 354.609-0 – M.D.R.F, admissão 1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
52/2013
Determina a instauração de processo administrativo, nos termos da 
Lei n° 14.184, de 31/01/2002, combinado com a Resolução n° 37, de 
12/09/2005, para apurar concessão indevida de vantagens e benefícios 
ao servidor: - MaSP 965.914-5 – F.B , admissão 1. 
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SRE de Muriaé
Diretor II: Maria Bernadete Monteiro de Castro

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/13
 Retifica o Ato de Adicional por Tempo de Serviço, referente ao ser-
vidor: Muriaé: Superintendência Regional de Ensino, MaSP 303671-
2-01, Sebastião Xavier de Souza, ATEI I, por motivo de incorreção na 
data da vigência, Ato nº 06/09, publicado em 27/02/09: onde se lê: a 
partir de 18/02/09, leia-se: a partir de 10/02/09.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 19/13
Retifica o Ato de Férias-Prêmio - Afastamento, referente ao servidor: 
Barão do Monte Alto: E.E. Prof. Tomás Aquino Pereira, MaSP 344389-
2-01, Márcia Aparecida Bastos Barbosa Soares, PEBIIA, Ato nº 27/13, 
publicado em 07/05/13: onde se lê: Márica Aparecida Bastos Barbosa 
Soares , leia-se: Márcia Aparecida Bastos Barbosa Soares .

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 22/13
 Retifica o Ato de Férias-Prêmio - Concessão, referente ao servidor: 
Muriaé: Superintendência Regional de Ensino, MaSP 303671-2-01, 
Sebastião Xavier de Souza, ATEI I, por motivo de incorreção na data da 
vigência, Ato nº 04/09, publicado em 27/02/09: onde se lê: referente ao 
6º quinquênio, a partir de 18/02/09, leia-se: referente ao 6º quinquênio, 
a partir de 10/02/09.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 12/13
 Retifica o Ato de Quinquênio, referente ao servidor: Muriaé: Superin-
tendência Regional de Ensino, MaSP 303671-2-01, Sebastião Xavier 
de Souza, ATEI I, por motivo de incorreção na data da vigência, Ato nº 
10/09, publicado em 27/02/09: onde se lê: referente ao 6º quinquênio 
Administrativo, a partir de 18/02/09, leia-se: referente ao 6º quinquênio 
Administrativo, a partir de 10/02/09.

 REVOGAÇÃO – ATO Nº 06/13
Revoga no Ato de Concessão de Gratificação por Curso de Pós-Gra-
duação, a parte que se refere ao servidor: Muriaé: E.E. Maria Augusta 
Silva Araújo, MaSP 804768-0-01, Marlene Maria de Laia, Ato nº 25/10, 
publicado em 04/12/10, a partir de 24/11/09, por motivo de promoção, 
ficando o valor correspondente incorporado à VTI, conforme previsto 
no parágrafo único do art. 21 da Lei nº 15.784/05. 
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 AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO – ATO Nº 14/13

 Registra Afastamento Por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” 
do art. 201, da Lei nº 869 de 05/07/1952, por oito dias dos servido-
res: Eugenópolis: E.E. Américo Lopes, MaSP 457126-1-01, Sonimar 
Regina Soares Silva Charres, EEBIA, a partir de 03/05/13; Miradouro: 
E.E. Pe. Alfredo Kobal, MaSP 351630-9-01, Beatriz Maria Giovani 
Lauriano, PEBIIF, a partir de 29/04/13; MaSP 351630-9-02, Beatriz 
Maria Giovani Lauriano, PEBIIE, a partir de 29/04/13; Muriaé: E.E. 
Cel. Francisco Gomes Campos, MaSP 328626-7-01, Maria Cristina 
Giovani Oliveira, PEBIIIG, a partir de 29/04/13; MaSP 328626-7-02, 
Maria Cristina Giovani Oliveira, PEBIIIE, a partir de 29/04/13; E.E. 
Prof. Gonçalves Couto, MaSP 378272-9-01, Maria Inez Giovani Aqui-
les, PEBIB, a partir de 29/04/13; Superintendência Regional de Ensino 
de Muriaé: MaSP 834988-8-01, Maria de Lourdes Assis Silva, ATBIE, 
a partir de 01/05/13.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
33/13
Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, nos ter-
mos do § 24 do art. 36, da Constituição Estadual de 21/09/1989, do ser-
vidor: Muriaé: E.E. de Educação Especial Walter Vasconcelos, MaSP 
319355-4-01, Magda Lúcia Piloto Soares Rodrigues, a partir da data 
da publicação do ato, referente ao cargo de PEBIIP, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c §5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108 h/a mensais, e 011 h/a mensais facultativas.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 12/13
Anula no Ato nº 21/13, referente ao servidor: Muriaé: E.E. Desembar-
gador Canêdo, MaSP 391170-8-02, Marluce Conceição Soares Lima, 
PEBIIA, a parte em que concedeu Férias-Prêmio - Afastamento, publi-
cado em 18/04/13, por motivo de desistência do servidor.

 ANULAÇÃO – ATO Nº 11/13
Anula no Ato, referente ao servidor: Muriaé: E.E. Pe. Maximino Benas-
sati, MaSP 338110-0-03, Maria de Fátima Ugatti de Souza Castro, 
PEBIIA, a parte em que concedeu Quinquênio de Férias-Prêmio, publi-
cado em 15/11/12, por motivo de duplicidade.

FÉRIAS–PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 29/13
 Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do art. 
3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656, de 02/07/12, ao ser-
vidor: Laranjal: E.E. Cel. Francisco Gama, MaSP 350930-4-01, Mar-
luce de Freitas Montas, PEBIC, por 02 meses, referentes ao 4º quin-
quênio de exercício, a partir de 16/05/13; Patrocínio do Muriaé: E.E. 
José Bonifácio, MaSP 846306-9-01, Patrícia Ribeiro de Lima e Silva, 
ATBIC, por 02 meses, referentes ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 17/05/13; MaSP 881954-2-01, Carlos Alberto Costa, PEBIA, por 02 
meses, referentes ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/13.

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 28/13
 Concede três meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989, aos servidores: Muriaé: E.E. Cel. Francisco Gomes Campos, 
MaSP 567272-0-01, Maria das Graças Cunha Procópio, ASBIC, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 03/11/12; MaSP 168830-
8-02, Wilma Lacerda Ferreira, ATBIIIG, referente ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 20/04/13; MaSP 828760-9-01, Izabel Aparecida 
Quintiliano de Moura, PEBIA, referente ao 3º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 31/03/13; MaSP 967251-0-01, Tereza Cristina Boechat 
de Oliveira, PEBIA, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 19/01/13; E.E. Desembargador Canêdo, MaSP 374416-6-01, Rose-
mary Batista da Silva, PEBIIG, referente ao 5º quinquênio de exercício, 
a partir de 08/04/13; E.E. Engenheiro Orlando Flores, MaSP 981575-
4-01, Nivielson Hastenreiter Duvanel, PEBIIA, referente ao 3º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 30/03/13; MaSP 663935-5-01, Marlúcia 
Cristina de Lima Magalhães, PEBT2A, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 11/05/11(data do exercício) e referente ao 2º quin-
quênio de exercício, a partir de 10/01/13; E.E. Prof. Mário Macedo, 
MaSP 520864-0-01, Maria Isabel Braga Calcagno, PEBIA, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 17/04/13; E.E. Silveira Brum, 
MaSP 350512-0-01, Angela Maria Berto de Souza, PEBIIP, referente 
ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 24/04/13.

 LICENÇA PATERNIDADE – ATO Nº 02/13
 Concede Licença Paternidade, nos termos do inciso XIX do art. 7º, c/c 
o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da CR/1988, 
por cinco dias ao servidor: Miradouro: E.E. Pe. Alfredo Kobal, MaSP 
10064004, Luiz Antonio Alves Pereira, PEBR2A, a partir de 26/04/13.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 03/13
 Registra Opção Por Composição Remuneratória, nos termos do art. 
35 da Lei Delegada nº 182, de 2011 e art. 13 da Lei nº 18975, de 2010, 
com redação dada pelo art. 8º da Lei nº 19837, de 2011, do servidor: 
Muriaé: E.E. Antônio Viçoso Magalhães, MaSP 566461-0-03, Valéria 
Cristina Pereira de Carvalho, ATBIA, adm 03, pelo subsídio do Cargo 
de Provimento em Comissão de Secretário de Escola SEV, a partir de 
08/05/13.

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 04/13
 Registra Opção Por Composição Remuneratória, nos termos dos arti-
gos 36 e 38 da Lei Delegada nº 182, de 2011, do servidor: Muriaé: 
Superintendência Regional de Ensino de Muriaé, MaSP 1106529-9, 
Glória Maria Aparecida Ciuldin Otáviano, ATBIC, adm 01, pela remu-
neração decorrente do regime de subsídio do cargo efetivo acrescida de 
50% do Cargo Comissionado, a partir de 01/05/13.
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MaSP 381.739-2, Amarilza da Silva, PEBI A, 2º cargo, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 26.03.13; MaSP 451.682-9, Van-
derley Ferreira Borges, PEBII A, 1º cargo, referente ao 3º quinquênio 
de exercício, a partir de 15.04.13; CONCEIÇÃO DO PARÁ- E.E. Dr. 
Isauro Epifânio, MaSP 335.248-1, Sandra de Freitas Bicalho Lacerda, 
PEBTI A, 1º cargo, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 16.08.12; LEANDRO FERREIRA- E.E. Coronel Antônio Corrêa, 
MaSP 454.312-0, Lúcio Justino Jacintho, PEBII A, 1º cargo, referente 
ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 27.01.13; MARTINHO CAM-
POS- ALBERTO ISAACSON- E.E. Francisco Dias, MaSP 379.578-8, 
Lucimeyre Gonzaga da Costa, ATBIV G, 1º cargo, referente ao 4º quin-
quênio de exercício, a partir de 11.12.12; MaSP 802.966-2, Rosângela 
Ferreira da Silva, PEBI A, 1º cargo, referente ao 4º quinquênio de exer-
cício, a partir de 04.02.13; MORADA NOVA DE MINAS- E.E. Frei 
Orlando, MaSP 347.434-3, Maria das Neves dos Santos, PEBI D, 1º 
cargo, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 14.02.12; 
MaSP 1.055.571-2, Léia Aparecida de Oliveira Campos, PEBI B, 1º 
cargo, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 02.02.12; 
PARÁ DE MINAS- CESEC – Dona Afonsina, MaSP 388.412-9, Vânia 
Diniz Melgaço, PEBII A, 2º cargo, referente ao 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 27.01.13; E.E. Ademar de Melo, MaSP 604.363-2, 
Silvana Fernandes Silva Gomes, PEBI A, 1º cargo, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 03.11.12; MaSP 1.105.598-5, Jana-
ína Aparecida Silva Barbosa Santos, PEBRII A, 1º cargo, referente ao 
1º quinquênio de exercício, a partir de 03.11.12; E.E. Avany Villena 
Diniz, MaSP 337.750-4, Maria Alice de Abreu dos Santos, PEBI A, 
2º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 04.11.12; 
E.E. Fernando Otávio, MaSP 379.938-4, Raimunda Maria de Oliveira 
e Silva, ATBIV G, 1º cargo, referente ao 4º quinquênio de exercício, 
a partir de 26.01.13; MaSP 388.388-1, Leide Lopes Pereira, PEBI A, 
1º cargo, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 26.01.13; 
MaSP 389.696-6, Rita de Cássia Carvalho de Almeida, PEBI A, 1º 
cargo, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 27.02.13; 
MaSP 480.121-3, Maria Arminda Guimarães Silveira Duarte, PEBII A, 
1º cargo, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 24.01.12; 
MaSP 480.845-7, Inês Irene de Azevedo Mendes, PEBII G, 1º cargo, 
referente ao 6º quinquênio de exercício, a partir de 20.03.13; MaSP 
765.834-7, Danielle Chérèdre Lopes, PEBII G, 1º cargo, referente ao 
4º quinquênio de exercício, a partir de 25.10.12; MaSP 824.491-5, 
Rosângela Ferreira Rodrigues, PEBI A, 1º cargo, referente ao 4º quin-
quênio de exercício, a partir de 18.11.12; MaSP 860.334-2, Marilene 
Aparecida de Melo Paulino, PEBI A, 2º cargo, referente ao 2º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 12.02.13; MaSP 954.828-0, João Daniel 
de Morais, PEBI A, 1º cargo, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 09.06.11; MaSP 1.056.046-4, Juliana Rodrigues da Silva, 
PEBI A, 1º cargo, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 
17.03.13; E.E. Governador Valadares, MaSP 327.086-5, Cilene de Car-
valho Lopes Neves, PEBI A, 2º cargo, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 03.11.12; MaSP 1.014.654-6, Cristiana Teixeira 
da Silva, PEBI A, 1º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício, 
a partir de 03.11.12; E.E. Manoel Batista, MaSP 364.707-0, Geórgia 
Simone da Silva, PEBII H, 1º cargo, referente ao 5º quinquênio de exer-
cício, a partir de 17.01.13; E.E. Professor Wilson de Melo Guimarães, 
MaSP 347.995-3, Luzia de Abreu Morais, PEBI A, 2º cargo, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 05.01.13; MaSP 364.719-5, 
Maria Aparecida de Oliveira Gonçalves, PEBI B, 1º cargo, referente 
ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 17.01.13; MaSP 843.386-4, 
Maria Cristina de Carvalho Morato, PEBI A, 1º cargo, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 02.02.13; MaSP 1.066.106-4, Jane 
Auxiliadora da Silva, PEBTI A, 1º cargo, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 07.01.13; MaSP 1.066.106-4, Jane Auxiliadora da 
Silva, ATBI B, 2º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício, a par-
tir de 02.01.13; E.E. Torquato de Almeida, MaSP 1.014.521-7, Luciana 
Leopoldino Rodrigues Peixoto, PEBI A, 1º cargo, referente ao 1º quin-
quênio de exercício, a partir de 13.04.13.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 33/2013
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG n.º 22, de 22/03/2003 
e artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE N.º 8.656 de 
02/07/2012 ao servidor: PARÁ DE MINAS- SRE- PARÁ DE MINAS- 
MaSP 252.300-9, Maria das Graças Lara Ribeiro, ANEI C, 2º cargo, 
por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, início 26.06.13 
e término 26.07.13.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 34/2013
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
N.º 8.656, de 02/07/2012, aos servidores: IGARATINGA- ANTUNES- 
E.E. Dona Amanda Pinheiro Senna, MaSP 1.002.657-3, Marli Gonçal-
ves dos Santos Silva, PEBI A, 1º cargo, por 02 meses, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, início 20.05.13 e término 20.07.13; PARÁ DE 
MINAS- E.E. Clóvis Salgado, MaSP 281.968-8, Tânia Maria Rafael 
Binder Silva Morais, EEBI A, 2º cargo, por 01 mês, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, início 19.06.13 e término 19.07.13.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 35/2013
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE N.º 8.656, de 02/07/2012, aos servidores: BOM DESPACHO- E.E. 
Miguel Gontijo, MaSP 390.859-7, Maria Aparecida Resende Couto 
Mesquita, PEBII H, 1º cargo, por 03 meses, referente ao 5º quinquênio 
de exercício, início 14.05.13 e término 14.08.13; PARÁ DE MINAS- 
E.E. Fernando Otávio, MaSP 609.307-4, Neide dos Santos Henriques, 
PEBII G, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, 
início 14.05.13 e término 14.06.13; MaSP 609.307-4, Neide dos Santos 
Henriques, PEBII G, 1º cargo, por 03 meses, referente ao 5º quinquênio 
de exercício, início 15.06.13 e término 15.09.13.

ANULAÇÃO – ATO N.º 06/2013
ANULA NOS ATOS, no que se refere aos servidores: IGARATINGA- 
ANTUNES- E.E. Dona Amanda Pinheiro Senna, MaSP 824.482-4, 
Rosilene Aparecida dos Santos, PEBI A, 1º cargo, afastamento de 
férias-prêmio, Ato n.º 29/2013, publicado em 30.04.13, por desis-
tência do servidor; PARÁ DE MINAS- E.E. Clóvis Salgado, MaSP 
281.968-8, Tânia Maria Rafael Binder Silva Morais, EEBI A, 2º cargo, 
afastamento de férias-prêmio, Ato n.º 26/2013, publicado em 23.04.13, 
por desistência do servidor.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N.º 
17/2013
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos ser-
vidores: BIQUINHAS- E.E. Sorama Geralda Richard Xavier, MaSP 
335.216-8, Mirtes Maria de Carvalho, a partir da publicação, referente 
ao PEBI C, 1º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 
6º da EC 41/2003 c/c § 5º do art. 40 da CF/1988, com direito a remune-
ração integral, correspondente a carga horária de 108 h/a mensais, mais 
07 h/a de extensão de carga horária; BOM DESPACHO- E.E. Profes-
sor Wilson Lopes do Couto, MaSP 486.639-8, Revalina Maria Pinto, a 
partir da publicação, referente ao ASBI E, 1º cargo, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/2003, com direito a 
remuneração integral, correspondente a carga horária de 135 h mensais; 
PARÁ DE MINAS- E.E. Fernando Otávio, MaSP 936.970-3, Antônia 
Alves de Carvalho Teixeira, a partir de 11.05.13, referente ao ASBI C, 
1º cargo, com direito a média das remunerações de contribuição, nos 
termos do Art. 40, § 1º , inciso II da CF/1988, com redação dada pela 
EC 41/2003, a proventos proporcionais a 3.170 dias de exercício, sendo 
a última remuneração correspondente a carga horária de 135 h mensais; 
PEQUI- E.E. Viriato Melgaço, MaSP 337.340-4, Maria do Carmo Fer-
reira Barbosa, a partir da publicação, referente ao PEBI B, 1º cargo, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/2003 c/c 
§ 5º do art. 40 da CF/1988, com direito a remuneração integral, corres-
pondente a carga horária de 108 h/a mensais, mais 5 h/a de extensão 
de carga horária; PITANGUI- E.E. Padre Joaquim Xavier Lopes Can-
çado, MaSP 271.721-3, Edilma de Freitas Aguiar Barcelos, a partir da 
publicação, referente ao PEBII L, 1º cargo, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/2003 c/c § 5º do art. 40 da CF/1988, 
com direito a remuneração integral, correspondente a carga horária de 
108 h/a mensais, mais 15 h/a de extensão de carga horária.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO N.º 14/2013
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do art. 
201, da Lei n.º 869, de 05/07/1952, por oito dias consecutivos, ao servi-
dor: PARÁ DE MINAS- E.E. Torquato de Almeida, MaSP 482.670-7, 
Silvia Maria Esteves Nogueira, PEBI A, 1º cargo, a partir de 14.04.13; 
MaSP 482.670-7, Silvia Maria Esteves Nogueira, ATBI D, 2º cargo, a 
partir de 14.04.13.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO N.º 15/2013
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei n.º 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/N.º 01/2012, por até oito dias 
consecutivos, aos servidores: BOM DESPACHO- E.E. Coronel Egí-
dio Benício de Abreu, MaSP 683.908-8, Elizabeth do Couto Gonçalves 
da Silva, PEBDI A, 1º cargo, a partir de 24.04.13; MaSP 1.243.171-4, 
Maria de Lourdes Teixeira Gontijo de Faria, ASBDI A, 1º cargo, a par-
tir de 25.03.13.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO N.º 
07/2013
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei n.º 869, de 05/07/1952 e 
art. 19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/N.º 01/2012, por até 
oito consecutivos, ao servidor: PARÁ DE MINAS- E.E. Ademar de 
Melo, MaSP 1.152.630-8, Dênis Junio de Oliveira, PEBDI A, 1º cargo, 
a partir de 25.04.13.
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RETIFICAÇÃO – ATO N.º 16/2013
RETIFICA, OS ATOS de Gratificação de Incentivo à Docência, refe-
rente aos servidores: BOM DESPACHO- E.E. Coronel Egídio Bení-
cio de Abreu, MaSP 478.707-3, Helena Aparecida Cardoso, PEBI A, 1º 
cargo, por conclusão de processo administrativo, ato s/n.º, publicado em 
01.06.10, onde se lê: 4º biênio, a contar de 22.04.06, leia-se: 4º biênio, a 
partir de 02.05.06; E.E. Irmã Maria, MaSP 389.161-1, Kênia Aparecida 
de Oliveira Amaral, PEBI B, 1º cargo, por conclusão de processo admi-
nistrativo, Ato n.º 41/2010, publicado em 08.06.10, onde se lê: 7º biê-
nio, a contar de 16.10.05, leia-se: 7º biênio, a partir de 11.11.05; MaSP 
389.161-1, Kênia Aparecida de Oliveira Amaral, PEBI B, 1º cargo, por 
conclusão de processo administrativo, Ato n.º 41/2010, publicado em 
08.06.10, onde se lê: 8º biênio, a contar de 23.02.08, leia-se: 8º biê-
nio, a partir de 02.04.08; MaSP 389.161-1, Kênia Aparecida de Oli-
veira Amaral, PEBI B, 1º cargo, por conclusão de processo adminis-
trativo, Ato n.º 108/2010, publicado em 30.11.10, onde se lê: 9º biênio, 
a contar de 13.07.10, leia-se: 9º biênio, a partir de 04.08.10; CEDRO 
DO ABAETÉ- E.E. José Ribeiro de Andrade, MaSP 485.710-8, Cátia 
Regina, PEBI A, 1º cargo, por conclusão de processo administrativo, 
Ato n.º 40/2011, publicado em 12.04.11, onde se lê: 5º biênio, a partir 
de 22.09.09, leia-se: 5º biênio, a partir de 23.12.09.

RETIFICAÇÃO – ATO N.º 14/2013
RETIFICA, OS ATOS de Quinquênio Magistério, referente aos ser-
vidores: IGARATINGA- Servidor sem Lotação em Afastamento Pre-
liminar à Aposentadoria, MaSP 261.385-9, Dalva Gomes Marques, 
PEBII E, 2º cargo, Ato n.º 08/2013, publicado em 23.04.13, por publi-
cação incorreta, onde se lê: a partir de 05.11.11, leia-se: a partir de 
05.11.11, sem efeito financeiro; PITANGUI- E.E. Professor José Vala-
dares, MaSP 337.358-6, Neoli Maria Lopes, PEBII G, 1º cargo, Ato 
n.º 60/2009, publicado em 15.09.09, por conclusão de processo admi-
nistrativo, onde se lê: 5º quinquênio magistério a partir de 30.11.08, 
leia-se: 4º quinquênio magistério, sendo o 5º de sua vida funcional a 
partir de 12.12.08.

RETIFICAÇÃO – ATO N.º 02/2013
RETIFICA, O ATO de Adicional por Tempo de Serviço, referente ao 
servidor: IGARATINGA- Servidor sem Lotação em Afastamento Pre-
liminar à Aposentadoria, MaSP 261.385-9, Dalva Gomes Marques, 
PEBII E, 2º cargo, Ato n.º 03/2013, publicado em 23.04.13, por publi-
cação incorreta, onde se lê: a partir de 05.11.11, leia-se: a partir de 
05.11.11, sem efeito financeiro.

RETIFICAÇÃO – ATO N.º 14/2013
RETIFICA, OS ATOS de Férias-Prêmio Concessão, referente aos servi-
dores: BOM DESPACHO- E.E. Chiquinha Soares, MaSP 1.001.692-1, 
Daniela Gontijo Silva, PEBI A, 1º cargo, Ato n.º 255/2013, publicado 
em 08.02.13, por incorreção na vigência, onde se lê: vigência 31.12.12, 
leia-se: vigência 18.11.12; E.E. Coronel Robertinho, MaSP 390.103-0, 
Débora Regina Assunção, ATBIV I, 3º cargo, Ato n.º 37/2008, publicado 
em 19.08.08, por publicação incorreta, onde se lê: referente ao 3º quin-
quênio de exercício, a partir de 24.02.08, leia-se: referente ao 3º quin-
quênio de exercício, a partir de 24.11.07; PARÁ DE MINAS- E.E. Frei 
Concórdio, MaSP 896.395-1, Givanildo Samaritano Morgado, PEBI A, 
1º cargo, Ato n.º 255/2013, publicado em 08.02.13, por incorreção na 
vigência, onde se lê: 05.12.12, leia-se: 03.11.12; MaSP 1.055.325-3, 
Flávia Coimbra de Morais, PEBI A, 1º cargo, Ato n.º 255/2013, publi-
cado em 08.02.13, por incorreção na vigência, onde se lê: 07.12.12, 
leia-se: 09.11.12; PITANGUI- Servidor sem Lotação em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, MaSP 271.721-3, Edilma de Freitas Aguiar 
Barcelos, PEBII L, 1º cargo, ato s/n.º, publicado em 16.06.94, por 
publicação incorreta, onde se lê: 06 meses de férias-prêmio em época 
oportuna, 1º decênio, leia-se: 07 meses e 17 dias referente ao 1º decê-
nio com proporcionalidade de zona rural; MaSP 363.378-1, Jesuína 
Melo Franco Bahia, PEBII A, 1º cargo, Ato n.º 39/1995, publicado em 
03.01.96, por publicação incorreta, onde se lê: 90 dias referente ao 1º 
quinquênio, leia-se: 03 meses e 27 dias referente ao 1º quinquênio de 
exercício; MaSP 363.378-1, Jesuína Melo Franco Bahia, PEBII A, 1º 
cargo, Ato n.º 09/1999, publicado em 01.04.99, por publicação incor-
reta, onde se lê: 05 meses e 15 dias referente ao 2º quinquênio, leia-se: 
04 meses e 16 dias referente ao 2º quinquênio de exercício.

RETIFICAÇÃO – ATO N.º 09/2013
RETIFICA, O ATO de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servi-
dor: PITANGUI- Servidor sem Lotação em Afastamento Preliminar à 
Aposentadoria, MaSP 363.378-1, Jesuína Melo Franco Bahia, PEBII 
A, 1º cargo, Ato n.º 924/2007, publicado em 16.06.07, por publicação 
incorreta, onde se lê: 02 meses referente ao 2º quinquênio, leia-se: 02 
meses referentes ao 2º e 3º quinquênios.

RETIFICAÇÃO – ATO N.º 10/2013
RETIFICA, OS ATOS de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
referente aos servidores: ABAETÉ- Servidor sem Lotação em Afas-
tamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 337.332-1, Magda Fagun-
des de Andrade, PEBII D, 1º cargo, Ato n.º 09/2012, publicado em 
20.03.12, por publicação incorreta, onde se lê: 108 h/a mensais, leia-se: 
108 h/a mensais mais 08 h/a de extensão de carga horária; PITANGUI- 
Servidor sem Lotação em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
MaSP 363.378-1, Jesuína Melo Franco Bahia, PEBII A, 1º cargo, Ato 
n.º 07/2012, publicado em 06.03.12, por publicação incorreta, onde se 
lê: 10.209 dias, leia-se: 10.234 dias.
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SRE de Teófilo Otoni
Diretora: Maria da Conceição Fernandes Gazzinelli

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 14/13
 RETIFICA, o Ato de Abono família, ao servidor: MALACACHETA 
– EE Frei Francisco, Masp 937120-4-01, Nilcelene Moreira Guedes 
Pinheiro, ATB4F/SEV, por motivo de incorreção no nome da servidora, 
Ato nº 12/12, publicado em 13/12/12, onde se lê: Nlcelene Moreira 
Guedes Pnheiro, leia-se: Nilcelene Moreira Guedes Pinheiro;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 15/13
 RETIFICA, o Ato de Adicional por Tempo de Serviço, ao servi-
dor: NANUQUE – Servidor em afastamento preliminar à aposen-
tadoria, Masp 260392-6-02, Janete Cerqueira da Cruz, PEB2N, por 
motivo de incorreção na vigência do benefício, Ato nº 06/12, publi-
cado em 06/03/12, onde se lê: Adicional por Tempo de Serviço, a par-
tir de 04/12/10, leia-se: Adicional por Tempo de Serviço, a partir de 
10/09/10; Masp 260526-9-01, Terezinha Alves da Silva, ATB3O, por 
motivo de incorreção na vigência do benefício, Ato nº 51/08, publi-
cado em 11/11/08, onde se lê: Adicional por Tempo de Serviço, a par-
tir de 05/12/07, leia-se: Adicional por Tempo de Serviço, a partir de 
21/08/05;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 22/13
 RETIFICA, o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente ao servidor: CARLOS CHAGAS – EE Dr. João Beraldo, Masp 
326811-7-01, Georgina Roldão, PEBID, por motivo de incorreção na 
carga horária, Ato nº 24/13, publicado em 30/04/13, onde se lê: carga 
horária de 108 h/a, leia-se: carga horária de 141 h/a; NANUQUE – Ser-
vidor em afastamento preliminar à aposentadoria, Masp 316893-7-02, 
Flauzina Bastos Laia, ASBIA, por motivo de incorreção no número de 
dias trabalhado, Ato nº 37/10, publicado em 29/06/10, onde se lê: pro-
porcional à razão de 8406 dias/10950 dias, leia-se: proporcional à razão 
de 8405 dias/10950 dias; Masp 260392-6-02, Janete Cerqueira da Cruz, 
PEB2N, por motivo de incorreção no cargo da servidora, Ato nº 13/12, 

SRE de Pará de Minas
Diretora: Tânia de Moura Morato Resende

DIVULGAÇÃO DE CRONOGRAMA DE POSSE
Concurso Público regido pelo Edital SEPLAG/SEE N.º 01/2011, para provimento de cargos das carreiras do quadro de pessoal da Secretaria de 
Estado de Educação.
A Diretora II da SRE Pará de Minas, no uso de suas atribuições, e considerando o Edital supramencionado, INFORMA:
- a posse dos servidores nomeados para provimento de cargos da carreira de Professor de Educação Básica acontecerá no Auditório da SRE Pará de 
Minas (Av. Getúlio Vargas, 1231 – B. Senador Valadares – Pará de Minas), conforme o seguinte cronograma:

 Data  Conteúdo  Horário  Local da Vaga

 22/05/2013

Artes 08 h 30 min Pará de Minas

 Filosofia 08 h 45 min  Pará de Minas

 Sociologia 09 h 15 min  Pará de Minas / Pitangui

 Anos Iniciais / E. F. 10 h  Abaeté / Cedro do Abaeté

História 13 h 30 min  Abaeté / Igaratinga / Leandro Ferreira / Martinho Campos
14 h 30 min  Pará de Minas

O candidato nomeado deverá apresentar, obrigatoriamente, no ato da posse toda a documentação especificada no item 14.3 do Edital do Concurso 
SEE/MG 2011.
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ANULAÇÃO – ATO N.º 08/2013
ANULA NO ATO, que se refere ao servidor: MARTINHO CAMPOS- 
ALBERTO ISAACSON- E.E. Francisco Dias, MaSP 1.128.454-4, 
Natália Fernanda Lobato de Abreu, PEBI A / DV, 1º cargo, concessão 
do 1º biênio, Ato n.º 34/2008, publicado em 03.06.08, por conclusão de 
processo administrativo.

QUINQUÊNIO – ATO N.º 11/2013
CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112, do ADCT da 
CE/1989 ao servidor: PARÁ DE MINAS- CESEC– Dona Afonsina, 
MaSP 330.512-5, Neusa de Oliveira Sousa, PEBI A, 4º cargo, referente 
ao 1º quinquênio magistério, a partir de 01.02.06, data do exercício 
como efetivo, ficando revogada, na mesma data, no Ato n.º 110/2001, 
publicado em 25.10.01, a parte em que concedeu o 1º quinquênio na 
função de PA5.

QUINQUÊNIO – ATO N.º 12/2013
CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112, do ADCT da 
CE/1989 ao servidor: PARÁ DE MINAS- E.E. Fernando Otávio, MaSP 
954.828-0, João Daniel de Morais, PEBI A, 1º cargo, referente ao 3º 
quinquênio magistério, a partir de 09.06.11, com direito ao vencimento 
a partir de 01.09.11, data do retorno ao regime remuneratório anterior 
à Lei n.º 18.975/10.

ABONO PERMANÊNCIA – ATO N.º 02/2013
CONCEDE ABONO PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do Art. 
40 da CF/1988, com a redação dada pela EC n.º 41/2003, ao servi-
dor: PARÁ DE MINAS- E.E. Torquato de Almeida, MaSP 324.831-7, 
Simone Diniz Ribeiro, PEBTII G, 1º cargo, a partir de 22.03.13.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N.º 17/2013
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: PARÁ DE MINAS- SRE- 
Pará de Minas- Servidor em Adjunção, MaSP 450.118-5, Maria Rai-
munda Machado e Silva, PEBI A, 1º cargo, referente ao 1º quinquênio 
de exercício, a partir de 10.03.13; BIQUINHAS- E.E. Sorama Geralda 
Richard Xavier, MaSP 451.345-3, Kelly Janaína Chagas, ATBI C, 1º 
cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 30.11.12; 
MaSP 981.866-7, Rosilda José da Silva, ASBI B, 1º cargo, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 25.02.13; BOM DESPA-
CHO- E.E. Chiquinha Soares, MaSP 479.022-6, Celeste Maria de Jesus 
Soares, PEBI A, 1º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício, a 
partir de 05.02.13; E.E. Coronel Robertinho, MaSP 379.768-5, Tânia 
Maria Cardoso da Cunha, PEBII A, 3º cargo, referente ao 3º quinquê-
nio de exercício, a partir de 18.04.13; MaSP 390.103-0, Débora Regina 
Assunção, ATBIV I, 3º cargo, referente ao 4º quinquênio de exercício, 
a partir de 22.11.12; E.E. Martinho Fidélis, MaSP 765.460-1, Teresi-
nha Couto Rodrigues, PEBI A, 1º cargo, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 06.11.12; E.E. Professor Wilson Lopes do Couto, 


