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TOTAL 5

ANEXO II 

PONTUAÇÃO DE CURRÍCULO E ATRIBUIÇÕES
COD. VAGA 01: Bacharel em Direito 
ATRIBUIÇÕES: executar atividades técnicas e administrativas compatíveis com nível superior de escolaridade no desenvolvimento de políticas, 
planejamento, gestão e assessoramento, bem como outras atividades, independentemente da área de formação profissional, no âmbito da Secretaria 
de Estado de Saúde de Minas Gerais, nos termos de legislação vigente.

Experiência profissional Valor unitário por 
ano de experiência Valor máximo

Experiência na área de Direito em órgãos públicos 4 18
Publicação de artigos jurídicos em direito administrativo ou direito sanitário 2 4
Experiência na área de Direito Sanitário. 2 6
Titulação/certificação acadêmica Valor unitário Valor máximo
Certificado de curso de pós-graduação, em nível de especialização, mínimo de 360 horas/aula na área 
de Direito Público 4 4

Certificado de curso de pós-graduação, em nível de especialização, mínimo de 360 horas/aula na área 
de Direito Sanitário 4 4

Certificado de curso de pós-graduação, em nível de especialização, mínimo de 360 horas/aula na área 
de Direito público com ênfase em Direito Administrativo e/ou Constitucional 4 4

TOTAL 20 40

COD. VAGA 02: BACHAREL EM DIREITO. 

ATRIBUIÇÕES: executar atividades técnicas e administrativas compatíveis com nível superior de escolaridade, referente ao processo de formaliza-
ção de contratos de serviços de saúde no âmbito da Secretaria de Estado de Saúde de Minas Gerais, nos termos da legislação vigente.
Experiência profissional Valor unitário por ano de experiência Valor máximo
Experiência na área de Direito Administrativo em órgãos públicos 5 20
Experiência em Licitações e Contratos 5 20
TOTAL 10 40

ANEXO III

INDICAÇÃO BIBLIOGRÁFICA

VAGA COD. 01 – BACHAREL EM DIREITO
Direito Constitucional:
- Constituição da República Federativa do Brasil de 1988
Direito Sanitário:
- Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990 
Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá 
outras providências.
- Lei nº 8.142, de 28 de dezembro de 1990
Dispõe sobre a participação da comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as transferências intergovernamentais de recursos 
financeiros na área da saúde e dá outras providências.
- Lei Complementar nº 141, de 13 de janeiro de 2012
Regulamenta o §3º do art. 198 da Constituição Federal para dispor sobre os valores mínimos a serem aplicados anualmente pela União, Estados, 
Distrito Federal e Municípios em ações e serviços públicos de saúde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferências para a saúde e 
as normas de fiscalização, avaliação e controle das despesas com saúde nas 3 (três) esferas do governo; revoga dispositivos das Leis nº 8.080, de 19 
de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e dá outras providências.
- Decreto nº 7.508, de 28 de junho de 2011
Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da 
saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras providências.
- Lei 12.466, de 24 de agosto de 2011
Acrescenta arts. 14-A e 14-B à Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, que “dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação 
da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências”, para dispor sobre as comissões intergestores do 
Sistema Único de Saúde (SUS), o Conselho Nacional de Secretários de Saúde (CONASS), o Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde 
(CONASEMS) e suas respectivas composições, e dar outras providências.
- Decreto Estadual 45.812, de 14 de dezembro de 2011
Dispõe sobre a organização da Secretaria de Estado de Saúde de Minas Gerais
- Deliberação CIB-SUS/MG 1.219, de 21 de agosto de 2012
Institui as Regiões de Saúde âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS) para o estado de Minas Gerais e dá outras providências.

VAGA COD. 02 – BACHAREL EM DIREITO 
- Constituição da República Federativa do Brasil de 1988, Secção II - Da Saúde (art. 199).
- Decreto Federal n° 7508/2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de 
Saúde - SUS, o planejamento da saúde, a assistência à saúde e a articulação inter federativa, e dá outras providências.
- Lei Federal n° 8.666/1993, que Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituição Federal, institui normas para licitações e contratos da Admi-
nistração Pública e dá outras providências.
- Lei Federal n° 8080/1990, que dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos 
serviços correspondentes e dá outras providências.
- Manual para a Contratação de Serviços Assistenciais sob a Gestão do Estado de Minas Gerais (disponível no sitio www.saude.mg.gov.br).
- MEYRELES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. São Paulo: Malheiros, 2007.
- Portaria GM n° 1.034/2010, que dispõe sobre a participação complementar das instituições privadas de assistência à saúde no âmbito do Sistema 
Único de Saúde.
- Resolução SES n° 1492/2008 e suas alterações por meio da Resolução SES n° 2251/2010.
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Fundação Centro de Hematologia e Hemoterapia de Minas Gerais
Atos da Presidente

Junia Guimarães Mourão Cioffi
 A Fundação Centro de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Minas Gerais – Fundação Hemominas, comunica aos interessados que serão abertas 
inscrições no período de 22/07 a 04/08/2013, para as vagas abaixo relacionadas, nos termos do Edital PRE N° 01/2013 de seleção pública simplifi-
cada, publicado no “MG” de 10 de maio de 2013, páginas 13,14 e 15, de acordo com os itens 1.11 e 1.12 do referido edital.

Unidade Código Categoria Cargo/Função Escolaridade Exigida Lotação Vagas
Hemonúcleo de Manhuaçu 2501 Auxiliar Administrativo Ensino Médio Diretoria Técnica 1
Hemonúcleo de Manhuaçu 2701 Médico Clínico Graduação Plena + Registro Diretoria Técnica 1

Outras informações podem ser consultadas no Edital PRE N° 01/2013, disponível no sitio eletrônico da Hemominas - www.hemominas.mg.gov.br.
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FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMATOLOGIA E 
HEMOTERPIA DE MINAS GERAIS – HEMOMINAS

ATO DA PRESIDENTE
DESIGNA, NOS TERMOS DA LD Nº 182/11 E DEC. 45.537/11, a 
servidora:
Masp 366.565-0 – Renata de Oliveira Silva, para o cargo em comis-
são de DAI-6/CH1100039, de recrutamento limitado, para exercício na 
Gerência de Recursos Humanos da Diretoria de Planejamento, Gestão 
e Finanças da Fundação Hemominas.
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Fundação Hospitalar do 
Estado de Minas Gerais

Presidente: Antônio Carlos de Barros Martins
Secretaria de Estado de Saúde

Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIGno uso das 
atribuições que lhe confere a Portaria Presidencial nº 765, de 18/4/2011, 
publicada em 19/4/2011, CONCEDE CONTAGEM EM DOBRO DE 
FÉRIAS PRÊMIO PARA FINS DE ADICIONAIS, nos termos do 
inciso II do artigo 31 da CE/ 1989, ao servidor Masp1040315-2 José 
de Fatima Campos lotado na ADC referente 6 meses do 4º e 5º quin-
quênio periodo de 29/6/2000 a 27/6/2005 e de 28/6/2005 a 26/6/2010, 
cargo 1.

CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112, do ADCT da CE 
/1989, aos servidores:
Masp 1040976-1 Ivanir Manoel de Oliveira lotado no HRJP referente 
ao 4º quinquênio a partir de 17/7/2013 totalizando 7 cargo 1.
Masp 1041213-8 Sebastiao Carlos Augusto Filho lotado no CHPB 
referente ao 4º quinquênio a partir de 18/7/2013 totalizando 6, cargo 
1.Masp 1042450-5 Marlene Gonçalves Rodrigues lotada no HRAD 
referente ao 4º quinquênio a partir de 19/7/2013 totalizando 4, cargo 
1.Masp 1040091-9 Maria Regina de Melo lotada no HJXXIII referente 
ao 4º quinquênio a partir de 19/7/2013 totalizando 6, cargo 1.
Masp 1040315-2 Jose de Fatima Campos lotado no ADC referente ao 
4º quinquênio a partir de 15/7/2013 totalizando 8, cargo 1, concedido 
com contagem em dobro.
Masp 919902-7 Bernadete Barreto de Assis lotada no HJXXIII refe-
rente ao 4º quinquênio a partir de 20/7/2013 totalizando 5 cargo 2.
Masp 1038083-0 Edina Adelina de Oliveira Ribeiro lotada no CHPB 
referente ao 4º quinquênio a partir de 1º/7/2013 totalizando 8, cargo 1, 
concedido com 180 dias de arredondamento.

CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, nos termos do 
art 113 do ADCT da CE/1989 c/c o inciso XIV do art. 37 da CR/1988, 
aos servidores:
Masp 1041213-8 Sebastiao Carlos Augusto Filho, lotado no CHPB a 
partir de 18/7/2013, cargo 1
Masp 1040091-9 Maria Regina de Melo, lotada no HJXXIII a partir de 
19/7/2013, cargo 1.

ANULA o ato de afastamento para gozo de férias prêmio, publicado em 
18/9/2007, da servidora Solange Duarte, MASP 0854768-9, lotada na 
ADC, por motivo de não ter usufruído, cargo 2.

RETIFICA o ato de afastamento para gozo de férias prêmio, publicado 
em 13/6/2013, do servidor Jose Maria dos Santos, MASP 1037616-8, 
lotado na ADC, onde se lê: a partir de 1º/7/2013, leia-se: a partir de 
15/7/2013, cargo 1.

CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao servidor Masp 1198139-6 Fernando Marques 
Santana Nogueira lotado na ADC referente ao 1º quinquênio periodo de 
19/5/2008 a 17/5/2013, cargo 1, RF em 10/7/2013.

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, 
nos termos da resolução SEPLAG nº 22 de 25/4/2003, as servidoras 
lotadas no HJXXIII:
Masp 1040405-1 Maria Celia dos Santos Lima por 3 meses referente 
ao 5º quinquênio a partir de 1º/8/2013 restando 0, cargo 1, conforme 
Resolução nº 56 de 14/8/2009.
Masp 1039718-0 Ana Lucia de Almeida Lage por 1 mês referente ao 5º 
quinquênio a partir de 1º/8/2013 restando 0, cargo 1, conforme Resolu-
ção nº 56 de 14/8/2009.
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O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE 
MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribuições que lhe confere 
o Decreto nº 45.691, de 12 de agosto de 2011 e considerando a Lei 
Delegada nº 180/2011, CONCEDE LICENÇA POR MOTIVO DE 
DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, nos termos do art. 1º da Reso-
lução SEPLAG nº 59, de 28/11/2005, a (o) servidor (a): Iara Ribeiro 
Pereira, MASP 1104099-5, lotado (a) no (a) HCM, por 60 dias, a partir 
de 09/04/2013.

CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE TRABA-
LHO, para 20 horas semanais, nos termos do art. 1º da Lei nº 9.401, 
de 18/12/1986, por 6 (seis) meses, ao(s) servidor(es): Luzia Emi-
liana Rodrigues, MASP 1087555-7, lotada no HJXXIII, a partir de 
04/07/2013. Djaneide Ferreira da Silva Militao, MASP 1129480-8, 
lotada no HJXXIII, a partir de 12/06/2013. Maria das Graças Gama 
Catarino, MASP 1038547-4, lotada no HIJPII, a partir de 10/07/2013. 
Jacqueline Maria Marques, MASP 1288969-7, lotada na MOV, a par-
tir de 10/07/2013. Paula Cristina Felix de Almeida, MASP 1102753-9, 
lotada na MOV, a partir de 18/06/2013. Gecilene Oliveira Matos, MASP 
1294091-2, lotada na MOV, a partir de 04/05/2013. Edna Rita da Fon-
seca Pereira, MASP 1089447-5, lotada no IRS, a partir de 12/06/2013. 
Luciene Mariza dos Santos, MASP 1311060-6, lotada no HJXXIII, a 
partir de 09/07/2013.

RETIFICA o ato de CONCEDE GRATIFICAÇÃO PO RISCO Á 
SAÚDE - GRS, GRAU MÉDIO, publicado em 20/06/2013, do (a) ser-
vidor (a) Cristina Martins, MASP 1305903-5, lotado (a) no (a) HIJPII, 
onde se lê: Cristiana Martins, leia-se: Cristina Martins.
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Secretaria de Estado de 
Trabalho e Emprego

Secretário: José Silva Soares

Fundação de Educação para o 
Trabalho de Minas Gerais

Presidente: José Murilo Resende
ATO DO SENHOR PRESIDENTE - ATO N.º059 /2013
O Presidente da UTRAMIG, no uso das atribuições que lhe con-
fere a Lei Delegada nº 180, de 20/01/2011, e o Decreto nº 44.745, de 
29/02/2008, designa os seguintes servidores: Andréa Loyola Franca 
Canabrava, masp 0.573.131-0 12 horas/ aulas cargo 02; Andréa Luciana 
Alves de Souza, masp 1.271.040-6, 18 horas/aulas semanais, cargo 02, 
Carla de Oliveira Arcebispo, com 06 horas/ aulas semanais; Carolina 
Maria de Moraes Malta, 18 horas/ aulas semanais; Elisa Castro Sir-
queira, 16 horas/aulas semanais; Èrica Batista Baião, 16 horas/aulas 
semanais;Fábio Milani Carrara, 12horas/ aulas semanais;Guilherme 
Francisco da Silva, 06 horas/aulas semanais; Luís Edgar Pereira do Nas-
cimento, 22 horas/aulas semanais;Michele Cristina Silva Paiva Sales, 
08 horas/aulas semanais; Thiago Henrique Esteves Barbosa,07horas/
aulas semamais; para a Função Pública com a denominação de “Pro-
fessor”, tendo em vista a comprovada necessidade de pessoal, nos ter-
mos do Art. 10, inciso II, parágrafo 1º, alínea “a”, da Lei 10.254, de 
20/07/1990, regulamentada pelo Art. 24, inciso II, parágrafo 1º a 3º, do 
Decreto 31.930, de 15/10/1990, a partir de 22/07/2013 até 31/12/2013. 
Belo Horizonte, 19 de julho de 2013. José Murilo Resende – Presidente 
da UTRAMIG

ATO DO SENHOR PRESIDENTE - ATO Nº. 058/2013
O Presidente da UTRAMIG, no uso das atribuições que lhe confere a Lei 
Delegada nº 180, de 20/01/2011, e o Decreto nº 45740, de 22/09/2011, 
autoriza a Extensão de Carga Horária, a partir de 22/07/2013 até 
31/12/2013, nos termos do artigo 8º- B, da Lei 15.468 de 13/01/2005, 
aos seguintes professores: Ana Lúcia Nascimento Hermógenes, masp 
0887690-6, quatro horas/aulas semanais; Cássio Alves de Brito, masp 
1.124.265-8,quatro horas/aulas semanais; Gustavo de Lins Horta, masp 
1.130.686-7, duas horas/aulas semanais; José Geraldo Lemos Cardoso, 
masp1.034.543-7, Uma hora/aula semanal; Juliceli Márcia de Oliveira, 
masp. 0.931.437-8,quatro horas/aulas semanais; Kátia de Melo Simão, 
masp1.004.911-2, Uma hora/aula semanal; Luciano Antunes da Cunha, 
masp 1.104.789-1, quatro horas/aulas semanais; Lunarde Lourenço dos 
Santos Freitas, masp 1.111.326-3, quatro horas/aulas semanais. Belo 
Horizonte, 19 de julho de 2013. José Murilo Resende – Presidente da 
UTRAMIG

ATO DO SENHOR PRESIDENTE - ATO Nº. 060/2013
O Presidente da UTRAMIG, no uso das atribuições que lhe con-
fere a Lei Delegada nº 180, de 20/01/2011, e o Decreto nº 44.745, de 
29/02/2008 Aumenta, a carga horária dos seguintes servidores: Adilson 
Divino de Melo, masp 1.258.452-0, de 04 aulas para 17 aulas semanais, 
cargo 01; Ana Carolina Campagnole dos Santos, masp 1.321.072-9, 
de 08 aulas para 16 aulas semanais, cargo 01; Andréa Guimarães de 
Campos, masp1.223,680-8 de 18 aulas para 20 horas /aulas senma-
nais, cargo 01; de 14 aulas para 22, horas/aulas semanais, cargo 02; 
Argemiro Itajúba Pereira Leite, masp 1.226.851.2, de 9 aulas para 10 
horas/aulas semanais, cargo 01; Bruno Messias Gomes da Silva, masp 
1.315.189-9, de 14 aulas para 23 horas/ aulas semanais, cargo 01; Carla 
Cristiane de Jessus Borssali Guedes, masp 1.285.337-0, de 11 aulas 
para 17 horas/ aulas semanais, cargo 01; Flávio Roberto de Oliveira 
Horta, masp 1.174.455-4, de 08 aulas para 10 horas aulas semanais, 
cargo 01;João Eduardo da Silva Moura, masp 1.298.429-0 de 08 aulas 
para 12 horas /aulas semanais, cargo 01; Luíz Felipe da Silva Edmundo, 
masp 1.298.295.5, de 14 aulas para 16 horas/aulas semanais cargo 01; 
Pâmala de Freitas Oliveira, masp1.321.446-5, de 16 aulas para 18 horas/
aulas semanais, cargo 01; Pedro Zacarías Assunção, masp 1.271.708-8 
de 18 aulas para 20 horas/aulas semanais, cargo 01; Ricardo Jeffers-
son Sobrinho Silva, masp 1.244.380-0, de 08aulas para 13 horas/
aulas semanais,cargo 01; Rodrigo Flávio de Oliveira Almeida, masp 
1.246.700-7, de 18 aulas para 20 horas/aulas semanis, cargo 01;Rodrigo 
Gosling Fantoni, masp 1.321.764-1, de 12 aulas para 20 horas/aulas 
semanais, cargo 01; Ronaldo Lopes Viana, masp 1.210.091-3, 18 aulas 
para 22 horas/aulas semanais, cargo 02; Sarah Emanuelle Teixeira Gus-
mão, masp1.194.217-4, de 16 aulas para 17 horas/aulas semanis, cargo 
01; Tereziano José Bernardino de Moraes Malta, masp 1.316.942-0, de 
14 aulas para 18 horas/aulas semanais, cargo 01.Diminui a carga horá-
ria dos Seguintes servidores:André Alves de Souza, masp 1.325.817-3, 
de 17 aulas para 14 horas/aulas semanais, cargo 01; Giselle Paranhos de 
Andrade masp 1.315.855-5, de 20 para 19 horas/aulas semanais cargo 
01;Marcela Sobreira Silva, masp 1.272.218-7, de 20 aulas para 16 
horas/aulas semanais, cargo 01;Marcos Luiz Andrade, masp 359.602-0, 
de 18 aulas para 12 aulas semanais, cargo 01; Rosânia Rodrigues de 
Lisboa, de 16 aulas para 11 horas/ aulas semanais, cargo 01; Sergio 
Henrique Viegas Ladeira, masp1.125.804-3, de 08 aulas para 05 horas/
aulas semanais, cargo 01, para a Função Pública com a denominação 
de “PROFESSOR, nos termos do Art. 10, inciso II, parágrafo 1º, alí-
nea “a”, da Lei 10.254, de 20/07/1990, regulamentada pelo Art. 24, 
inciso II, parágrafo 1º a 3º, do Decreto 31.930, de 15/10/1990, a partir 
de 22/07/2013 a 31/12/2013. Belo Horizonte, 19 de Julho de 2013. José 
Murilo Resende – Presidente da UTRAMIG.
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Secretaria de Estado de Educação
Secretária: Ana Lúcia Almeida Gazzola

Subsecretaria de Gestão de Recursos Humanos
Superintendência de Pessoal Diretora: Maria das Graças Bernardes Machado Vilela

REMOÇÃO ATO Nº 13 / 2013
Remove, nos termos do inciso I do Artigo 70, da Lei nº 7.109 de 13/10/1977, com a nova redação dada pela Lei nº 11.050 de 19/01/1993, devendo entrar em exercício no prazo de 10 (dez) dias a contar da publicação deste ato, sem direito a prorrogação, os servidores:

REMOÇÃO PARA MASP NOME CARGO ADM ATUAÇAO / CONTEUDO ORIGEM
S R E LOCALIDADE ESCOLA LOCALIDADE

ARAÇUAI TAIOBEIRAS 1063573-8 JOSE SERGIO NOVAIS ROCHA PEB1A 1 GEOGRAFIA 12H/A EE SANTO ANTONIO SÃO JOAO DO PARAISO
CAMPO BELO LAVRAS 748700-2 RAIMUNDO WELINGTON DOS SANTOS PEB1A 1 FISICA 12H/A EE DOM DELFINO ITUMIRIM

CAXAMBU SÃO LOURENÇO 825957-4 MARIA APARECIDA PEREIRA PEB1A 1 LINGUA PORTUGUESA 16H/A EE SÃO JOSE MARIA DA FE / PINTOS 
NEGREIROS

CAXAMBU SÃO LOURENÇO 765685-3 ANGELA BOAVENTURA RIBEIRO PEB1A 1 LINGUA PORTUGUESA 06H/A EE PROFESSORA GILKA 
DRUMOND DE FARIA ITAUNA

CORONEL FABRICIANO CORONEL FABRICIANO / 
SENADOR MELO VIANA 819251-0 MARIA DO CARMO DA SILVA EEB1A 2 SUPERVISOR PEDAGOGICO 24H EE NO POVOADO DE BOACHA IPABA

CORONEL FABRICIANO CORONEL FABRICIANO / 
SENADOR MELO VIANA 819251-0 MARIA DO CARMO DA SILVA PEB1A 1 LINGUA PORTUGUESA 06H/A EE GERSON GOMES DE ALMEIDA IPABA

CORONEL FABRICIANO IPATINGA 865008-7 ADRIANA REIS DOS SANTOS EEB2A 1 SUPERVISOR PEDAGOGICO 24H EE ANTONIO BATISTA DA MOTA NANUQUE
CORONEL FABRICIANO IPATINGA 320684-4 MARIA APARECIDA ALVES DE PAULA PEB2J 1 CIENCIAS 16H/A EE GERSON GOMES DE ALMEIDA IPABA
CORONEL FABRICIANO IPATINGA 320684-4 MARIA APARECIDA ALVES DE PAULA PEB2F 2 CIENCIAS 16H/A EE NO POVOADO DE BOACHA IPABA
CORONEL FABRICIANO IPATINGA 1157292-2 TATIANE DE FATIMA GOMES PEB1A 1 CIENCIAS 12H/A EE BASILIO DA GAMA TIRADENTES

CURVELO CORINTO 667514-4 NEZIA MARIA DE AGUIAR PEB1A 1 GEOGRAFIA 13H/A EE GOVERNADOR ISRAEL PINHEIRO CONTAGEM / PARQUE 
INDUSTRIAL

DIAMANTINA CARBONITA 661048-9 ELIZANGELA APARECIDA 
SANTOS LOURENÇO PEB1A 1 MATEMATICA 16H/A EE MONSENHOR MENDES CHAPADA DO NORTE

GOVERNADOR 
VALADARES ITABIRINHA 1112069-8 NAIANNY KAROLLINA EVANGELISTA LIMA PEBT2A/ 

PEBR2A 1 GEOGRAFIA 06H/A EE DE NOVO HORIZONTE ATALEIA / NOVO 
HORIZONTE


